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R.H.C.U. No. 049/2021
Tarija, diciembre 17 de 2021

VISTOS:

La emision de la R.R. No. 489/2021 aprobando el Convenio de Desemperia a ser firmado con el
Goblerne Naclonal, :

CONSIDERANDO:

Que, el pasado 08 de didémbre

» 8l méximo érgano de gobierno universitario, emitié la R.H.C.U.
No. 46/2021, mediante la cual: ' '

* Aprueba la implementacién a
Financlera de la UAJMS,

* Autotiza al Rector de la Universidad a la firma d

resguardar los términos expuestos
Universitaria reconocida en la CPE,

partir de la gestién 2022 de un Proyeécto de Sostenibilidad

el Convenio correspondlehte, debiendo
en el documento, en resguardo de la Autonomia

Que, en mnseduoncfa, ante la autorizaciéon expresa de| H

CU, manifestada en la RHCU N°
6/2021, ¢l Rettor de la UAJMS, adopté las siguientes ac

clones:

1. Emitir la RR N°489/2021, misma que dispone:

“Art. 1ro. Aprobar en su integridad &l Convenio de Desempefio instituclonal vy

la Matriz de Compromisos correspondiente, documentos que forman parte
indisoluble de la presente resolucién. ' :

Art. 2do. Pase al Hon

orable Consejo Universitario para su respectiva
homologacién™,

Tras!édarsa a la sede de gobierno, para la firma del Convenio de Desemperia
institucional para el periodo (2022 - 20286) '

e, a requerimiento del MEYFP, se procedié a convocar a sesidn
nergencia del Honorable Consejo Universitario, con obj
Uscrito y solicitar su reepectiva homologacién.

extraordinaria virtual de
eto de presentar en detalle el convenio

lue, una vez instalada la sesion vli’tual. con el quorum correspondiente en ambaé estamentos,
atriz de compromisos, fue explicada en detalle a todos los consejeros, por parte de los
t\fgbros de la Comision Espacial del HCU que trabajé. el documanto.

lié, luego de salvar las interrogantes y observaciones
sudiantiles, se llegé a un cornisehso de la necesidad d

ersidad tomar los recaudos correspondientes para su re
tibn 2022, .

de varios consejeros docentes y
@ aprobar el mismo, dablendo‘la
spectivo cumplimients a partir de Ia
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R.H.C.U. No. 049/2021

R'TANTO, EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
RESUELVE: "

rt. 1ro. Homologar la R.R. N° 489/2021, Aprobando. en su integridad el Convenig de

- Desempefio Institucional y la Matriz de Compromisos, correspondiente,
susctitos con el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, documentos que
forman parte Indisoluble de la presente resolucién. '

rt. 2do. Disponer que en la primera sesién ordinaria de la gestién 2022, se conforme Ia
comision para elaborar el Diagnéstico Institucional y el Proyecto de Reingenieria

de la UAJMS, mismo que debe ser presentado para su aprobacion hasta el 31 de
diciembre del 2022. '

Encomendar al Rector de la UAJMS, velar por el estricto cumplimiento de los
términos acordados en e} Convenio de Desempeno a partir de Ia gestion 2022,

1. 4ro. Para los fines consigulentes, tome nota de |a presente resolucion, la Comunidad
Universitaria en general. ' ‘

hor Valdéz Huanca.
NTE HCU

eslconforme

MSc. Ing. Pedfo a Romero
SECRETARIO GENERAL

tVICERR . SECRETARIAS UNIVERSITARIAS .FUD.FUL.RRHH.DECANOSDTIC.SIND.TR.ADM.
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CONVENIO DE DESEMPENO INSTITUCIONAL Y FINANCIERO
- MINISTERIO 'DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS ~ UNIVERSIDAD AUTONOMA
JUAN MISAEL SARACHO

En el marco del Programa de Desempefio Institucional y Financiero (PDIF)
establecido por el Decreto Supremo N° 29141 de 30 de mayo de 2007 (DS N°
29141/07), y el Reglamenio Especifico del Programa de Desempefio, Programa de
Desempefio Institucional y Financlero, Cuentas de Previsién y Fondos de Garantia,

dprobado con Resolucién Ministerial N°680 de 30 de diciembre de 2011 (RM
3 “,_'680/‘1 1) Yy modificado mediante Resolucidn Ministerial N°1 26 de 10 de febrero de
2021 (RM N°126/21), el Ministerlo de Economla y Finanzas Publicas [MEFP) vy la
Universidad Autdnoma  Juan Misael Saracho(UAJMS), acuerdan celebrar el
r&sanie‘Cbr‘ivén}b de Desempseiio Institucional y Financlero (CDIF) para el perlodo

iy

- 2021-2026, ol fenor de las siguientes cldusulas:

feulo 92 de la Constitucidn Politica del Estado establece que las Universidades
licas son Auténomas e iguales en jerarquia.

hl"vaifsidci_ld Autérnoma Juan Misael Saracho fue fundada el § de junio de 1944
btuvosu pers_ioneri’a jurfdicty mediante Resolucion Suprema de 20 de octubre de
§1946. ‘

Articulo 3 del DS N° 291 4]'/07, qutoriza al Ministerio de Hacienda, actual Ministerio
€ Economla y Finanzas Publicas, elaborar Y suscribir convenios del PDIF con las
titbclones y Entidades POblicas que asl lo soliciten.

RM N’&BO/? 1 aprueba sl “Reglamento Especifico del Programa de Desempenio, : -
grama de Desempenio Institucional y Financiero, Cuentas de Prevision y Fondos
5. Garantia”. : el R

N®126/21 modifica el Articulo 2 del "Reglarnento Especifico del Programa
esempefio, Programa de Desempefio Institucionadl y Financlero, Cuentas de

5P, ‘mediante el cual la Universidad se compromete & suscg‘l
bidamente: dprobads por su Honorable Corisejo Universitario,
gl S edidas, metas y pollticas Institucionales, fiscales s}

La Paz - Bollvia
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fectuando los qjustes hecesarios que 'con'rribuydn a su sostenibilidad financiera,
n el marco de la autonomia universitaria.

cuerdo Interinstitucional de fecha 10 de diciembre de 2021, entre la UAIMS v el
EFP, thediante el cual la Universidad acepta suscribir el Convenio de Desempefio
stitucional 'y Findhciero previo al registro de recursos de la asignacién
raordinara’‘en su Presupuasts Institucional 2021

SEGUNDA (PARTES). -

1s partes 'qUe intervienen en la suécripcién del presente Convenio son:

L

El Ministerlo de Economia y Finanzas Poblicas - MEFP, legalmenfe
répreiemctdo por Marcelo Alejandro Montehegro Gémez Garcia, en su
condiclér de Minlstro de Economia y Finanzas Poblicas, designado
mediante Décreto Presidencial N°4389 de 9 de noviembre de 2020, y Sergio
Armando Cuslcangul Loayza, en su condicién de Viceministro del Tesoro y
‘Crédito PUblico, designado mediante Resolucién Suprema N°27213 de 12
‘de noviembre de 2020. : :

La Unlvarsldddi Autdbnoma Juan Misael Saracho, legaimente representada
por Henry Esnor Valdez Huanca, en su condicién de Rector interino de la
UAIMS, -conforme la Resolucién N° 030/2021 del Honorable Consejo
Universitatio dé 27 de agosto de 2021 que designa Rector interino hasta |la
posesién de las nuevas autoridades electas de la UAJMS.

objefo del presente Convenio es establecer medidas, metas y politicas
ﬂfi:qlbh’cles; fiscales y financleras que, en un plazo de cineo afos, permitan a la
JMS  Tortalecer - su capacidad Institucional, y generar condiciones de

gribiidad financiera, fiscal & institucional,

erificar periddicamente el grado de avance y cumplimiento dexisr Egtzﬂqﬁm
y pollficas estoblecidas en la Matiz de Compromisos, Ane%g;‘ Ia‘,;%;ff

: scal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - www.eco

nomiayfiha
La Paz - Bolivia :
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fectuando lo8 qjustes necesarios que Contrlbuyon a su sostenibilidad financiera,
n el marcoe de la autonomia universitaria.

Acuerdo Interinstitucional de fecha 10 de diclembre de 2021, enfre la UAJMS y el
B MEFP, mediante sl cual la Universidad acepta suscribir el Convenio de Desempefio
? stitucional 'y Finahciero previo al registro de recursos de la asignacién
xtraordinaria 'en su Presupuesto Institucional 2021 .

EGUNDA (PARTES).-

Las pon‘es'que Intervienen en la suscripcién del presente Convenio son:

El Ministerlo de Economla y Finanzas PUblicas - MEFP, legalmente
representado por Matcelo Alejandro Montenegro Gémez Garcla, en su
condiclén® de Minlstro -de Economia y Fihanzas PUblicas, desighado
mediante Decreto Presidencial N°4389 de 9 de noviembre de 2024, y Sergio
Armando Cuslcanqul Loayza, en su condicién de Viceministro del Tesoro y
‘Crédifo PUblico, 'desilgnado mediante Resolucidn Suprema N°27213 de 12
‘de noviembre de 2020. , - :

‘La Univésidad Auténoma Juan Misael Saracho, legalmente representada
por Henry Esnor Valdez Huanca, en su condicién de Rector interino de Ia
UAIMS, “conforme la Resolucion N° 030/2021 del Honorable Consejo
Universitario dé 27 de agosto de 2021 que designa Rector interino hasta la
posesion de las nuevas autoridades electas de la UAJMS.

bjeto del presente Convenlo es establecer medidas, metas y politicas
ffifucionalss, fiscales y financleras que, en un plazo de cineo afos, permitan a la b
;fMB fortalecer .su. capacidad  Institucional, - Y geénerar condiciones de
steribilidad financiera, fiscal e institucional, )

erificar periddicamente el grado de avance y cumplimiento decisme
y polificas establecidas en la Matriz de Compromisos. Ane)%g} [onl

& an |&s siguientes obligaciones:
W9} A

WO,
‘N.‘J‘u't/ {’\,
L o ol O T — »
RN 021 Al la R i6n del Derecho a la Ed
nwh e/ 2021 /AfO por la Recuperacion de recho a a.E. u

R )
3

scal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - www.economia
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. Obligaciones de la UAJMS:

- Enviar la informacidn relacionada al CDIF formalmente, con aprobaciédn de
la Mdaxima Autoridad Ejecutiva, debidamente verificada por el o los
~ funclonarids responsablés designados para el efecto y en los plazos
establecidos, conforme o la normativa vigente. En caso de no remitir esta
Informacion se” procederd conforme a lo establecido en el Reglamenlo
' Especfﬂco del Decreto Supremo N° 29141.

— Cumplir las polificas, medidas y metas establecidas en la Matriz de
Compromisos que en Anexo forma parte del CDIF.

= Cumplir la Reglamentacién Especifica del PDIF vlgente y ddecuurse a
cudalquier modificacién de la cltodo reglamentacion.

2, Obligaciones del MEFP:

—' Elaborar los Infortmes de Seguimiento al CDIF, determinando el grado de
avance y/s cumplimiento de la Matrlz de Compromisos establecida en el
CDIF y sus desviaciones.

~ Elaborar &l Informe de Evaluacién Anual al CDIF, determinando la situacion
‘financierg, fiscal e Institucional de la UAJIMS, el grado de cumplimiento y

" desviaciones de la Matriz de Compromisos, asl como la efectividad de las
medidas correctivas y/o de ajuste aplicados.

A
By

NTA (PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONVENIO).-

El plazo para el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el presente CDIF
6 cinco (5) afos, computables a partir de la entrada en.yigencia del mismo.

5 ,_EI prasente Convenit entrard en vigencia:a partir de la fecha de homologccién
of parte del Honorable Consejo Universitario de la UAJMS.

EXTA (MODIFICACIONES DEL CONVENIO).-

El ,presante CDIF puade ser modificado mediante la adenda correspgpmﬁ
erdo enh’p el MEFP y la UAJMS, previa determinacién de la viabl 4:1

riscal Santa Cruz esq. calle Loayza Teléfono: (591-2) 218 3333 - www. economlayﬂhﬂf%zéﬁ"g
- La Paz - Bolivia iy
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£ rrMA (mcuwrummw DEMEDIDAS DEL CONVENIO).-

En'cam de qu& Iéx UAJM$ Incumpla con GH medidds establecidas en el Anexo |
Matriz de Compromisos del CDIF, los compromisos Yy acuerdos que se suscriban
2nfre la UAIMS y el MEFP. en relacién a la asighacién extraordinaria de recursos del
Tesoro Generdl de la Nacién quedardn sin efecto, debiendo la Universidad asumir

g responsablidad y cumplir con las obligaciones contraldas con sUs recursos
of clivamente percibidos de manera regulc:r

CTAVA (ACEPTACION).-

| MEFP representddo por el Minlstro Marcelo Alejandro Montenegro Gémez Garcia
el Viceministro del Tesoro y Crédito PUblico, Sergio Armando Cusicanqui Loayza,
runa parte; y la UAIMS representada por Henry Esnor Valdez Huanca en su
dicién de Rector Interino de la Universidad, declaran su absoluta y total
onformidad con todas y cada una de las cfdusulos precedentes, obligdndose a

flel y estricto cumplimienio. en sefial de lo cual suscriben al ple del presente
jacumento,

r

, Alejahdro Monfeheﬁro Gomez Garcia Serglo Arfhando
STRO DE ECONGMIA ¥ Fi

Henry“fsnor Valdez Huanca
/ RECTOR a.l. R :
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARAN

La Pnz Bolivia
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Matriz de Compromisos

Anexo |

e M S e
foa s

s 1 I A = e =

universitoria

aborar hormaliva que
pemilta o lis-ynidacdes
Unidodes conslderadas
procluctivas con procluctivas (que venden 1 normaliva elaborada y 16/12/2022
dreciroes de Bs/5s) ser soslmnibles, sin aprobada
sarrollo aplicados desmarcarse de las
acfividades sustantivas
Forlalecer los de la universidad
resultados de 1o InGrernentor anualmenie
gesfidn ! recursos proplos a iravés de
Instituclonal, ¢ la yenta de blenas y 2022-202¢
finonclera Fortalecer la ; serviclos, lasas y darechos
capacidod da Incremeniar el nivel de hasla lograr el 90% el 2024.
-generacion de Ingresos En condiclones normcrlaa
Ingresos proplos {Ar nexo ll, Cuadro N°1)
Umero de planiias
pagadas por fuenle de 2022-2024
financlamiento (Anexo I,
Cuadro N°2)
Aslgnacién exiraordinaria
Raclonalizor la ¥ unién de materias por 67 materos asignadas de
distribucién de excepcién, con el fin de ;’ﬁ"”ﬂc‘ a .y 2022-2026
materios generor ahorro para la caracleristicas. A portir del 2
2022, manlenléndose
UAIMS constante hasta el 2024
Elincremento a la escala
- salarlal del personal
. Raclonallzor el Mantener conlralado la administrativo y docente
gasio conlenle escala salaral de la no serd mayor al 20222026
; " | Conirol del gasto UAIMS poreenlaje delsrminado :
eh sueldos y : por el nivel central del
‘salarlos - eslodo
Conlrolar &l Incremento No se debe incremenlor
eh gastos de servicios nuevoes lfems nl conlralos 2022-2024
personales on personal adminkiratlive
‘Destnoliar ia Readacuor la
Gestidn por estructura Legror un mayor nivel de
. Resulfoades, orgonlzacional produciividad y P:"V;“cj kl’ de l""'"“;”‘;;k’ ; Al
Iramsparsnte y' | con base en el eficlencia econémica mliuglondl aprobd 3171212022
eficighi SOA
Aclualzaria” i
»
acpc;mg de Aglualier k. * '
" oeverde o los clinfeula de Carreras y programas 10 Carreras y programers Gestién
tendencjas v las carneras y agcadémicos con disenos ocadémicos con disefios 2022.2024
enélas de la . prfogramas curlcuiares acfuallzades curriculares acluallzados S
Bducdelsn. ocadémicos v
£ N Superior
H Conlrol y
Gesllén monnof-o de la .
universitaria m:::;:?l:o " Alcanzar mayores nivelss | mantener confrols LTy
basada.en ks d.'m’ de eficacia y eficiencla Indicadores de s]{d e
* Indicadores de Indicodoras de Instiiucional uniiverslidria (Anexy -
desempefo gestion Cutdro N'Jl i

! Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 ww

La Paz - Bollvia
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Anexo N°II

Cuadro N°1
Elecucién de Venia de Blenes y Serviclos, Tasas y Derechos

derechos - el

. Meia o ver Gicanzodo de aguerde & las Gondidones normales. De produckse conlingencias d{-rn.:u a control de la universidad,
por ajarfiplo, cofvulilén secial, pandermia y olros, len melas podidn ser afectadas.

‘ Cuadro N°2
NOmero de Planlilas Pagadas por Fuente de Financlamiento
) : ' En Veces)

e )

L L I

| Nomero - de planlias pagadas  con 0.4 0.5 0.7
_Recursos Proplos . \ i W '
Nomero de plonllas pagadas  con
Subvencl@;1 Orq:il?c.urta 1 5.9 58 5.7 5.5 5.4
NUmero de planilles pagadas con Olros
Recursos . , 0,7 0.5 0.4 0.3 0,0
Numero de planilos pagadas con .
| Coparicipagion Tbytaria g o (2) 6.0 6,2 6,2 6,3 6,6

Nota. . :

(1) B nidero de plariiias
~ Subvencian,

12] La proyeacidn dal némqro da planiifas pagadas con Coparticipactén Tibutarla e 1DH son de cardcler relerencial,

Cuadro N°3
Indicadores de Gestién Universitaria

i

pdgadts eon Subvenclones Ordinarks no Hene vinculacidn eon la asignacién presupuesidrio por

).

L.k i { ki H
Porcentaje 7.6 4,2 crecient 8,7
] NUmero 25,2 24,6 creclenle 28
sludiantes/Administrativos NUmero 26,3 26,4 creclente 30
e _ ;
%ﬁ%ct’?ﬁgg?:“;’ggm/ U Porcenrcje 12,9 13,3 decreclente 10,8
mero promedio de anos que .
o los estudiontes e n filularse Ndmero 8 7.5 decreciente 7 w
':‘ siﬁ’g}:gfj‘,’égg;‘"dc'd de | Bolvianos 106149 | 949358 | decreciente .04
-G oS .
woagf:s P fg; ol Numerq dle Poreentaje 5 é constante

Q; las becas son hancladas con recursos de! IDH, ajusténdonos al techo presupuestario, KBEURINE
kfta Negsl ' ) . RS P

2021 Afio por la Recuperacién del Derecho a la Edug

]

arisoal Santa Cruz esq. calle Loayza - Teléfono: (591-2) 218 3333 - Www.econo

miayfi r_igag:g b.by
La Paz - Bolivia : g
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Acta de Réunién

Ministerio de Economia y Finanzas PUblicas y la Universidad Auténoma
Juan Misael Saracho (UAJMS)

En reunidn técnica sostenida entre le MEFP y UAJMS, se realizo la revision de
la situacién financiera de la UAJMS de manera integral para la gestion 2024;

sin embargo, se declara cuarto intermedio para el dia 9 de agosto de 2024
a horas 09:30 am,

En conformidad a lo sefialado, firman al pie de la presente acta, el 24 de
julio de 2024,

TEFEFONO
INSTITUCION REPRESENTANTE FIRMA CELULAR
Eduardo Cortez A TN
UAIMS Baldiviezo - Rector é Js 73098046
Bernardo Mufioz
UAIMS Vargas 72989222
UAJMS Rolando Ubaldo 68706134

Balcazar Charca - 7
CEUB Karin Hurtado Flores /7,%/71{ 73036833
; /
Teodoro Quenallta /
MEFP Chein 7@% /5 72052245

MEFP Carolina Mendoza

69790650
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BOLIVIA s ; . i
VICEMINBTERIO DEL TESORO Y CRED]TO PUBLICO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS TE‘QR[TORIALES
UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS FINANZAS TEF’RITOR!ALES

3 ACTA DE Rsumén

Y

“FECHA: 24/07/2024'

; - : Vg . ¥ b
TEMA: Revisién de los avances y el grado de cuiiplimiento del Convenio de Desempafio Inshtucioncl y Financlero [CDIF}
NRO| NOMBRES Y APELLIDOS | INSTITUCION ir,..A;RGO CORREO ELECTRONICO |  TELEFONO * FIRMA
] Egﬁﬁ;gmez _.'UAJMS ,.Recior “ =duardo-cfmz-b@ama!nmm 7.’.%.098046 (/ c) Oﬁ:’ i
. NSRS ; Is%cretc:ﬂo _ - g i _..'wu«’[-)
2 |Bernardo Mufios Vargas' UAJIMS Admnistrativo bernardomunozvargas@gmail.com 72989222 4 ]
P 5 AT e ___fihanciers ' o : ! “7{’ )
|Rolando Ubaldo Balcazar| - iy " Emurgado dé ;
3 |charca ' PRI ‘Présupuestos 687_061 H
o : ] '
4 |Korin Hurtado Flores CEUB Técnico SNAF 73036833
W ' ,
5 [Juan Carlos Villegas MEFP Jefd de Unidad  |jusn.villegas@economiayfinanzas.gob.be 1321
;. ; . . : :
& |Wilmer Alavi Argandofa MEFP - . ?-«.’e’tnico |wilmer.alavi@ vfinanzas.gob.bo 1365
7 |Rocrigo Yanarico Lépez | - ~MEFP _;Iécnsc_:o IS G o bty (R . |
: : .
TEMAS TRATADOS: - e a0 B J

1. Se presentd los resultados de la Evaluacién Anual 202.?_:}cl CDIF, en la cual la universidad altanzd un nivel de cumplimiento del 86%.

1"

2. S& presentd los resultados prelimlnores al primer semd{tre 2024 del CDIF, donde-se com_n_micé que, dg nueve.indicadores uno fue cumplido,
uno parcialmente cumplldo, cuatro con tendencia ;:rosri va, una con'tendencia negativa y dos serdn evoluodq; {_:ll clerre de es?lén.

#

3. Con reloclén a las medidas "Unidades produchvus con directrices de desarrollo aplicados" y "Readecuar la estructura organizacional con
base en el SOA’, la universidad debe remitir un informe. que justifique cuales son las unidades consndercdos productivas y la equivalencia de
la Ac!uclfzctlén del Estctuto Orgdntco con relagién al Proyecto de Remgemerio

[

.
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BICENTENARIO DE

BOLIVIA®

UNIDAD DE SEGUIMIENTO

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

VICEMINISTERIO DEL TESORO Y CREDITO PUBLICO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS TERRITORIALES
Y CONTROL A LAS FINANZAS TERRITORIALES -

MINISTERIO DE ECONOMIA
Y FINANZAS PUBLICAS

~

Alarcédn

- MEFP

economiayfinanzas.gob.bo - |

: , | " ACTA DE REUNION
FECHA: 03/07/2025 ' o ,
- TEMA: Revisién de los avances y el grado de cumplimien’ro del Convenio de Desempeno
' Institucional y Financiero (CDIF) de la gestion 2024: ‘ ' |
- INSTITU — CORREO TEEFO | oo .
N°| NOMBRES Y APELLIDOS CION CARGO. 'ELECTRONICO NO FIRMAA
Secretario ‘ o ‘
-| 1 |Bernardo Mufioz Vargas | UAIMS Administrativo bemardomunozvargas@amaly 79989999~ 4 ,
L Financiero # ’ _
5 [Rolando Uboid_o Balcozar| 4 s Encorgado de 8706134 Z) W(/\
-~ ICharca T ‘ Presupuestos ’ /
3 [Olivia Celeste Rodriguez | UAJMS Jefe de Finanzas ’702]3721 ( /% 3 q
4 [karin Hurtado Flores © | CEUB Técnico SNAF 73036833
5 |Wilmer Alavi Argandofia | MEFP ‘Responsqble econgm‘:ﬁ;gﬁ‘gfgob‘bo 1365
6 Pedro Alfredo Condarco Profesi onal pedro.condarco®@ 1350 /’7

TEMAS TRATADOS:

1. Se presenté los resultados de la. Evaluacion Anual 2024 al CDIF, en la cual, segun la valoracion
realizada por el MEFP la universidad alcanzé un nivel de cumplimiento del 82,0%. '

Al respecto, la UAJMS sefiala: 1) con relacion a la creacién de normativa 'en 2022, la universidad
continuo trabajando durante 2023y 2024 para fortalecer los ingresos de sus unidades productivas. 2)
con relacidn a la asignacién exiraordinaria de materias, ia universidad suprimid 13 cargos que le
generan ahoiro cuyo efecto confribuye a la reduccién de gastos de la universidad. ' '

2. Se presenté los resultados preliminares del seguimiento a mayo de 2025, comunicando. que; de los
‘siete indicadores, 2 fueron cumplidos en gestiones anteriores, 1 parcialmente, 4 serdn evaluados afin
de gestion y 2 fienen tendencia negativa. ' "

3., La UAJMS evaluard modificar el CDIF mediante una

'odendo, para lo cual deberé presenfofuno_ nOfé;
de solicitud de adenda adjuntando una propuesta de Matriz de Compromisos respaldado
documentalmente (informes técnicos). : ~

. 1del



BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA VAGER e

ACUERDO INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE

EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
JUAN MISAEL SARACHO

Mediante oficios CEUB SEN 001 N° 482 y N° 628/2024, el Comité Ejecutivo de la Universidad
Boliviana (CEUB), en representacién de los Rectores de las Universidades PUblicas Autdbnomas
del pais, presenta la Demanda 2024 y solicitd audiencia al Ministerio de Economia y Finanzas
PUblicas (MEFP), con el objetivo de tratar temas relacionados a la demanda de recursos
econdmicos del Sistema de la Universidad Boliviana Gestidon 2024,

En fecha 15 de julio de 2024, en reunidn sostenida entre el MEFP, el CEUB, Confederacion
Universitaria de Docentes (CUD), Confederacidn Universitaria Boliviana (CUB) y los Rectores
de las Universidades PUblicas Auténomas (UPA), se establecidé conformar mesas técnicas de
negociacién con cada Casa de Estudios Superiores, garantizando como base de
negociacion, la subvencién extraordinaria de la gestion 2023, para evaluar de manera
conjunta lo siguiente:

1.

Evaluacién de la matriz de compromisos del Convenio de Desempefio Institucional y
Financiero (CDIF), asi como su cumplimiento, firmado con cada Universidad Publica

Auténoma.
Evaluar. el requerimiento y la situacidén financiera de las Universidades PUblicas

Auténomas, considerando como base de negociacidn el monto de la subvencién
extraordinaria 2023.

Es importante sefalar las siguientes consideraciones de orden legal, aplicables al presente
acuerdo:

1.

2.

La Constitucién Politica del Estado (CPE), establece en el Paragrafo | del Articulo 92, que
las universidades publicas son auténomas e iguales en jerarquia.

El Paragrafo | del Articulo 323, del Texto Constitucional determina que la politica fiscal se
basa en los principios de capacidad econdmica, igualdad, progresividad,
proporcionalidad, transparencia, universalidad, control, sencillez, administrativa y
capacidad recaudatoria.

En el marco del Pardgrafo |, Articulo 10 de la Ley N° 317 de 11 de diciembre de 2012,
vigente para la presente gestién, las escalas salariales de las Universidades PUblicas
Auténomas deben estar expresamente enmarcadas en los criterios y lineamientos de
Politica Salarial establecidos por el nivel central del Estado y ser remitidas al MEFP
debidamente aprobadas por la instancia correspondiente de cada entidad en un plazo
de 15 dias hdbiles posterior a su aprobacién.

El Pardgrafo I, Articulo 9 de la Ley N° 1356 de 28 de diciembre de 2020, aplicable para la
presente gestidon, manda que las Entidades Territoriales Autbnomas y Universidades
PUblicas Auténomas, deben ajustar sus estructuras organizacionales evitando la
duplicidad de objetivos y atribuciones al interior de las mismas, con el objeto de reducir
el gasto y precautelar la sostenibilidad financiera.

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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