ot

UNIVERSIDAD AUTONOMA
“JUAN MISAEL SARACHO”
RECTORADO

“Con Etica y Responsabilidad Social” 2460004 &

R.R. No. 067/2026
Tarija, febrero 26 de 2026

VISTOS:

El Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio Publico y la Universidad
Auténoma “Juan Misael Saracho”.

CONSIDERANDO:

Que, el presente Convenio tiene como objeto establecer mecanismos de coordinacion,
interaccién y cooperacién para el beneficio reciproco de ambas instituciones, permitiendo que
los estudiantes de las Carreras de Derecho, Psicologia, Trabajo Social, Contaduria Publica,
Administracion de Empresas, Auditoria e Informatica de la UAJMS, realicen una Modalidad de
Titulacién (pasantias, trabajo dirigido, proyecto de grado y/o Internado) en el Ministerio Publico
(Fiscalia Departamental de Tarija), segln requerimiento y cuya labor se adecue a los estudios
cursados. Los trabajos a realizarse estardn enmarcados en los Reglamentos de Titulacion
aprobados por la UAJMS y el Reglamento Interno de Practicas de Estudiantes y Egresados en
el Ministerio Publico, donde se establecen los objetivos, alances, productos y resultados
esperados.

Que, el presente Convenio cuenta con Informe Técnico UAJMS No. 034/2026 de la Secretaria
Académica que da viabilidad al mismo.

POR TANTO, EL SENOR RECTOR EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
RESUELVE:

Art. 1ro. Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio Publico y la
Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, documento que forma parte de la
presente resolucion.

Art. 2do. Pase a conocimiento del H. Consejo Universitario para su homologacion.

Art. 3ro. Para los fines consiguientes, tomen nota Vicerrectorado, la Secretaria de Gestion
Administrativa y Financiera, Secretaria Académica, Secretaria de Educacion
Continua, Posgrado, Decanos, Relaciones Internacionales, FUD, Auditoria
Interna.
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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
PUBLICO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”

Cpnste por el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, entre el Ministerio
Publico y la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, al tenor de las siguientes
clausulas:

PRIMERA.- (PARTES INTERVINIENTES).
Son partes del presente Convenio:

1.1.- El MINISTERIO PUBLICO, representado por el Fiscal General del Estado, MSc. Roger
Mariaca Montenegro, con Cédula de Identidad N° 7772980, mayor de edad, boliviano y
habil por derecho, designado mediante Resolucion de la Asamblea Legislativa
Plurinacional R.A.L.P. N° 020/2023-2024, de 21 de octubre de 2024, que para efectos del
presente Convenio se denominara el “MINISTERIO PUBLICO”.

1.2.- La UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”, representada
legalmente por el M.Sc. Lic. Eduardo Cortez Baldiviezo, con Cédula de Identidad N°
1667305 Tja., en calidad de Rector electo por voto estamentario y designado en virtud
de lo establecido mediante R.CMTE. ELEC. UAJMS N° 007/22/Tarija de 28 de julio, Acta
de posesion de 4 de agosto de Rector y Vicerrector Gestion 2022-2026 y Resolucion del
Honorable Consejo Universitario N° 036/2022 de 9 de septiembre, con domicilio en Av.
Victor Paz E-0149 de la ciudad de Tarija, que para efectos del presente Convenio se
denominara “UAJMS”.

SEGUNDA.- (ANTECEDENTES).

El MINISTERIO PUBLICO, es una Entidad que acta para representar los intereses de la
sociedad; asi, el art. 225 de la Constitucion Politica del Estado (CPE) atribuye al Ministerio
Publico, defender la legalidad y los intereses generales de la sociedad, asi como ejercer
la accion penal publica. Por su parte, la Ley Organica del Ministerio Publico (LOMP) en su
art. 3 senala: “Tiene por finalidad defender la legalidad y los intereses generales de la
sociedad, ejercer la accion penal publica e interponer otras acciones...”.

El art. 30 num. 28) de la LOMP sefiala que, es atribucion del Fiscal General del Estado la
suscripcion de Convenios con entidades, organismos o instituciones similares de otros
paises, asi como con organizaciones publicas o privadas, nacionales, con organismos
internacionales o extranjeros de acuerdo a Convenios Marcos suscritos de Estado a
Estado, de acuerdo a la Constitucion Politica del Estado, relacionados a sus funciones.
Asimismo, el art. 113 de la norma sefalada, establece: “El Ministerio Publico podra
suscribir Convenios con las Universidades publicas y privadas, a fin de que las y los
estudiantes de cursos superiores puedan desarrollar actividades voluntarias dentro del
Ministerio Publico, como parte de su prdctica académica”.

La UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”, es una institucion de
Educacion Superior auténoma y publica, fundada por Ley del Estado el 20 de octubre de
1946, con personalidad juridica propia y goza de autonomia académica y administrativa,
de acuerdo al art. 92 de la CPE, teniendo encomendado el servicio publico de la educacion
superior, desarrollando sus fines y objetivos a través de las funciones de la ensefnanza,
aprendizaje, investigacion cientifica e interaccion.

TERCERA.- (OBJETO).

El presente Convenio tiene por objeto establecer mecanismos de coordinacion,
interaccion y cooperacion para el beneficio reciproco de ambas instituciones,
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permitiendo que los estudiantes de las Carreras de Derecho, Psicologia, Irabajo Social,
Contaduria Publica. Administracion de Empresas. Auditoria e Informatica de 1a UAIMS,
realicen una Modalidad de Titulacion, (pasantias, trabajo dirigido, proyecto de grado y/o
Internado) cn el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija), segin
requerimiento y cuya labor se adecue a los estudios cursados por los estudiantes de esa
casa superior de estudios. Los trabajos a realizarse estaran enmarcados en los
Reglamentos de Titulacién aprobados por la UAJMS y el Reglamento Interno de Practicas
de Estudiantes y Egresados en el Ministerio Publico, donde se establecen los objetivos,
alcances, productos y resultados esperados.

CUARTA.- (RELACION INTERPARTES).

Considerando que la labor que desempefia el estudiante en el MINISTERIO PUBLICO
(Fiscalia Departamental de Tarija), es de practica institucional, no se le reconocera
remuneracion en ninguna de sus formas; al no existir relacion de dependencia laboral,
ni asumir la obligacion de brindar Seguridad Social.

QUINTA.- (RESERVA).

Los estudiantes durante el desempefio de sus practicas Institucionales, deberan
mantener en reserva y confidencialidad toda la informacién que sea de su conocimiento
y ala que hubieran tenido acceso, en observancia a lo establecido en el art. 9 de la LOMP.

SEXTA.- (NORMAS INTERNAS).

Los estudiantes estdn en la obligacién de cumplir y respetar la normativa interna del
MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija), debiendo acatar en forma
especial el horario definido con la institucién. El control de asistencia es fundamental,
debiendo el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija), comunicar a la
UAJMS cualquier incumplimiento del estudiante sobre este punto.

SEPTIMA.- (FORMA DE INGRESO A LA PRACTICA INSTITUCIONAL PARA
PROFESIONALIZACION).

La UAJMS, a través del Director de la Carrera que corresponda y con conocimiento del
Rector, remitira la némina de los estudiantes que realizaran sus practicas institucionales,
ante el Fiscal Departamental de Tarija, quien determinara el nimero de alumnos que se
requieran en los despachos fiscales y/u oficinas. La UAJMS realizara la supervision de
los estudiantes con el objeto de evaluar y controlar el desarrollo y aprovechamiento de
los mismos. Si en el transcurso de las practicas los estudiantes demostraran negligencia
0 irresponsabilidad, el encargado del MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de
Tarija), informara a la UAJMS para que se tomen las medidas que cl caso amerite o se dé
por terminada la rclacion cstablecida.

OCTAVA.- (RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD).

Como quiera que el estudiante permanece vinculado al Organo académico de la UAJMS,
hasta tanto no obtenga su Titulo Profesional, para garantizar el desarrollo y correcto
desenvolvimiento y coordinacién de sus actividades, se establece que el seguimiento al
desempefio de la practica institucional se hara a través del Docente Responsable, quien
realizara la evaluacion de la practica segun corresponda y el respectivo seguimiento de

los informes avalados por el encargado del MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia
Departamental de Tarija).




MINISTERIO PUBLICO
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NOVENA.- (RESPONSABILIDAD DEL MINISTERIO PUBLICO).

El MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija), facilitara al estudiante el
ingreso a las instalaciones y los materiales necesarios para el cumplimiento de las tareas
encomendadas por la instituciébn, que le permitiran complementar y validar
metodologicamente el desarrollo de sus conocimientos de forma dirigida y supervisada.

Asimismo, el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija) remitira informes
periodicos a la UAJMS, conforme al plan de trabajo que el estudiante desarrolle durante
sus practicas institucionales, ademas de emitir el certificado correspondiente de
culminacion de las practicas una vez finalizada la misma.

DECIMA.- (OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE).

El estudiante que ingrese a realizar sus practicas en el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia
Departamental de Tarija), esta obligado a:

a) Cumplir con los horarios establecidos en la institucion y las normas que emanen del
MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija).

b) Adoptar una actitud proactiva y de cooperacion en todas las tareas que se le
encomiende.

c) Atender y desarrollar sus funciones como un proceso complementario de formacion
acadeéemica. L

d) Cumplir las directrices y los procedimientos que rijan en el MINISTERIO PUBLICO
(Fiscalia Departamental de Tarija), para el manejo de los instrumentos, asi como los
procedimientos para el proceso de capacitacion practica y formacion profesional.

e) Observar y manejar con toda diligencia y cuidado los equipos del MINISTERIO
PUBLICO (Fiscalia Departamental de Tarija).

f) Mantener en reserva la informacion y documentacion a la que tengan acceso en todos
los procedimientos que fueran de su conocimiento, obligandose a no comunicarlos ni
utilizarlos en su propio beneficio o para terceras personas, bajo responsabilidad.

g) Comunicar o alertar oportunamente al MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia Departamental
de Tarija), cualquier riesgo, peligro o contingencia que pueda presentarse o prevea pueda
suceder.

h) Aceptar las recomendaciones, sugerencias y capacitaciones que se imparta durante el
tiempo de sus practicas.

i) Observar lo establecido en el art. 9 de la LOMP; asimismo, cumplir con las politicas y
procedimientos del Sistema de Gestion Integrado vigente en el Ministerio Publico.

j) Otras obligaciones establecidas en el Reglamento Interno de Practicas de Estudiantes
y Egresados en el Ministerio Publico.

DECIMA PRIMERA.- (RESPONSABILIDAD DEL ESTUDIANTE).

Por cualquier acto de irregularidad en el cual esté involucrado el estudiante se constituira
en responsable de sus actos, no pudiendo involucrar a ninguna de las partes firmantes
del presente Convenio, siendo sujeto a las sanciones correspondientes.

DECIMA SEGUNDA.- (PROHIBICION DE CONTRATO).

Se deja expresa constancia que mientras el estudiante esté realizando sus practicas, no
podra formalizar ningiin contrato de trabajo con el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia
Departamental de Tarija), hasta tanto no finalice las mismas con relacion al estudiante
de que se trate.
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DECIMA TERCERA.- (CAUSAS DE INTERRUPCION DE LAS PRACTICAS).

31 la interrupcion de las précticas se da por causa del estudiante, por incumplimiento a
las obligaciones establecidas, bajo rendimiento y/0 ausencia injustificada, previo
informe a la UAJMS, el estudiante perdera su plaza en el MINISTERIO PUBLICO (Fiscalia

Departamental de Tarija), no pudiendo retornar a la institucion para continuar con sus
practicas.

DECIMA CUARTA.- (ENMIENDAS).

El presente Convenio podra ser modificado o enmendado las veces que fuere necesario,

previo acuerdo de partes y se hara efectivo a partir de la firma de una enmienda que
pasara a formar parte del Convenio original.

DECIMA QUINTA.- (PLAZO Y VIGENCIA DEL CONVENIO).

El presente Convenio tendra vigencia, a partir de la suscripcion del documento, por el
tiempo de dos (2) afios, pudiendo ampliarse por acuerdo de partes, previa evaluaciéon de
los resultados obtenidos, no sera vilida la renovacion tacita,

DECIMA SEXTA.- (CONFORMIDAD Y ACEPTACION).

El Fiscal General del Estado, MSc. Roger Mariaca Montenegro, en representacion del
MINISTERIO PUBLICO por una parte; y, el Rector de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
“JUAN MISAEL SARACHOQ", M.Sc. Lic. Eduardo Cortez Baldiviezo, por otra; manifiestan
su plena conformidad con los términos vy cl?mlas del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional, suscrib_l;ngﬁ en corfstancia de ello en cuatro ejemplares,
a los trece dias del mes de enero del’apo-’do#s,;nﬂ" veintiséis.
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