UNIVERSIDAD AUTONOMA
“JUAN MISAEL SARACHO?”
RECTORADO

“Con Etica y Responsabilidad Social”

R.R. No. 476/2023
Tarija, noviembre 01 de 2023

VISTOS:

El Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo de Carapari y
la Universidad Autonoma “Juan Misael Saracho”.

CONSIDERANDO:

Que, la naturaleza del Convenio es exclusivamente de cooperacion académica, por lo que
ninguna de las partes asume entre si ni con los universitarios y/o postulantes que se acojan al
mismo, ninguna responsabilidad laboral, econémica o de otra indole.

Que, el objeto del Convenio es la implementacién de Pasantias, Proyectos de Grado, Trabajos
Dirigidos y Tesis en la Entidad, de acuerdo a los Reglamentos de Graduacién y Titulacién de la
UAJMS, destinado a complementar la teoria con las précticas favorables para adquirir destrezas
y habilidad en el ejercicio profesional de los estudiantes de las diferentes carreras que
administra la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho’. En reciprocidad las practicas
profesionales y/o trabajos a cargo de los postulantes, aportaran con conocimientos en las
diferentes areas de la académica, permitiendo al Municipio cumplir con sus objetivos
programados y el ejercicio de sus competencias.

Que, el convenio cuenta con Informe Legal, que forma parte de la presente resolucion.

POR TANTO, EL SENOR RECTOR EN USO DE SUS ATRIBUCIONES

RESUELVE:

Art. 1ro. Aprobar el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre el Gobierno
Auténomo de Carapari y la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho’,
documento que forma parte de la presente resolucién.

Art. 2do. Pase a conocimiento del H. Consejo Universitario para su homologacién.

Art. 3ro. Tome nota de la presente resolucion Vicerrectorado, SGAF, Secretaria

Académica, Decanos y Relaciones Internacionales.

REGISTRESE, HAGASE CONOCER Y CUMPLASE
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N(‘Sc. Eduardo Cortez Baldiviezo
RECTOR

es conforme
.SC. Agueda Burgos Afiazgo
SECRETARIA GENERAL

c.c/ VICERR. STRIA ACDM.SGAF. SEC.DECANOS.RELAC. INT.

Av. Victor Paz E. 0149 - Telf: 00591-4-6643110 Int. 106 Casilla 51
Fax 00591-4-6643403 Email. rector@uajms.edu.bo
Tarija - Bolivia
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO
AUTONOMO MUNICIPAL DE CARAPARI Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL
SARACHO

Conste por el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional de Pasantia, Proyectos
de Grado, Trabajos Dirigidos, Tesis y otras modalidades de graduacion que se suscribe entre la
Universidad Auténoma Juan Misael Saracho y el Gobierno Auténomo Municipal de Carapari, al
tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: (PARTES SUSCRIBIENTES)
Suscriben el presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional.

1.1 EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE CARAPARI (GAMC), representado legalmente
por el Dr. ERMAS PEREZ VILLALBA, con C.|. 1878522 Tarija, ALCALDE MUNICIPAL DE
CARAPARI en virtud a la Credencial de Alcalde por el Municipio de Carapari de fecha 7 de
marzo de 2021 emitido por el Tribunal Departamental de Tarija y el Acta de Posesion de fecha
3 de mayo de 2021 del Juzgado publico Mixto Civil y comercial de Familia, de Nifiez y
Adolescencia, de Trabajo y Seguridad Social en Instruccion Penal 1° de Carapari; que en
adelante se denominara Gobierno Auténomo Municipal de Carapari la ENTIDAD.

1.2LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO (UAJMS), representada
legalmente por el MSc. Lic. EDUARDO CORTEZ BALDIVIEZO, en calidad de RECTOR, con
C.l. 1667305, Tja. electo por voto estamentario y designado mediante R.CMTE. ELEC.
UAJMS N° 007/22 de fecha 08 de julio de 20212-Tarija, acta de posesiéon de fecha 04 de
agosto de 2022, como RECTOR DE LA UAJMS, gestion 2022-2026 y Resolucion del
Honorable Consejo Universitario N° 036/2022, de fecha 09 de septiembre de 2022, con
domicilio legal, en la Av. Victor Paz Estensoro N° 0149 de la ciudad de Tarija, que en adelante
y para efectos del presente convenio se denominara la UNIVERSIDAD.

SEGUNDA: (ANTECEDENTES)

2:1 El GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE CARAPARI, es una Entidad territorial
autdbnoma de derecho publico con personeria juridica desde la creacion de la junta municipal
atreves de Decreto Supremo de fecha 2 de marzo de 1913, con el transcurso de los afios tanto el
nombre como asi también las funciones y atribuciones de la junta municipal han sufrido
modificaciones, en la actualidad la junta municipal se denomina Gobierno Auténomo Municipal de
Carapari, cuenta con el reconocimiento y registro en todas las instancias y sistemas del Estado
para el cumplimiento de sus fines y ejercicios de sus competencias y atribuciones.

En el marco de la Constitucion Politica del Estado Plurinacional que define su naturaleza
sociopolitica, el articulo 272 sefiala que la “autonomia implica la eleccion directa de sus
autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus recursos economicos,
y el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria, fiscalizadora y ejecutiva, por sus 6rganos
del gobierno auténomo en el ambito de su jurisdiccién y competencia y atribuciones. Debiendo
sujetar su actuacion el régimen de la Administracion Puablica y sus principios de legitimidad,
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legalidad, imparcialidad, publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad,
competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Conforme al articulo 283 de la Carta Magna, el “gobierno auténomo municipal esta constituido por
un Concejo Municipal con facultad deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal en el ambito
de sus competencias; y un érgano ejecutivo, presidio por la Alcaldesa o el Alcalde.

El articulo 113 de la Ley 031, en concordancia la CPE, establece: “La administracion publica de
las entidades territoriales autonomas se regira por las normas de gestion publica emitidas en el
convenio marco de la Constitucion Politica del Estado y disposiciones legales vigentes.”
Comportamiento que serd sometido a las disposiciones de la Ley 1178 de Control y
Administracién Gubernamentales que ha creado los distintos sistemas para el efecto.

2.2 LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”

Fue fundada con su actual nombre, el 6 de junio de 1946 por un grupo de profesionales tarijefios,
con dos Facultades: Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, Filosofia y Letras, en sus primeros
cursos; la de Humanidades y Ciencias de la Educacion, utilizé inicialmente las instalaciones del
Colegio Nacional San Luis, hasta que la Honorable Alcaldia Municipal cedi6 uno de sus
inmuebles para la nueva institucion.

Obtuvo el reconocimiento de su personeria juridica y la aprobacion de sus Estatutos mediante
Resolucién Suprema del 20 de noviembre de 1946, otorgada por el Ministerio de Educacion,
Bellas Artes y Asuntos Indigenas Es una Institucion de Educacién sin fines de lucro, basada en la
Autonomia y el Cogobierno Paritario Docente Estudiantil, que forma parte del sistema
Universitario Boliviano. La Autonomia Universitaria, se encuentra reconocida en la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional a través de su articulo 92.

La Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, es una institucion de educacion superior sin
fines de lucro, reconocida por la Constituciéon Politica del Estado Plurinacional de Bolivia y la Ley
N° 70 de Educacion “Avelino Sifiani y Elizardo Pérez” formando parte del sistema de educacion
superior, ejerce su Autonomia y el Cogobierno Paritario Docente-Estudiantil. La Universidad
“Juan Misael Saracho”, presta servicios a la sociedad y a Estado desde el 6 de junio de 1946,
fecha de su fundacién. De acuerdo a su Estatuto aprobado mediante R.H.C.U.A N° 05/04 del 14
de agosto de 2004, tiene por Misién formar Profesionales capaces de contribuir al desarrollo
humano sostenible de la sociedad, orientando su accionar en un proceso de educacion continua.
Acorde con el avance cientifico-tecnolégico y criterios de calidad en un arco de mutua
cooperacion, este servicio la Universidad lo presta a través de sus facultades y unidades
académicas ubicadas en Cercado Capital, Entre Rios, Bermejo, Yacuiba, Villa Montes y Carapari.

VISION UAJMS:

La UAJMS es una reconocida institucion puablica y auténoma que desarrolla la formacion
competente e integral de la persona, liderando la educacién superior, de acuerdo a las exigencias
del medio social, enfatizando el enfoque pedagdgico centrado en el aprendizaje a traves de
procesos presenciales, a distancia, convencionales, virtuales, de pre y postgrado, con actividades
de investigacién, extension e interaccion social con las entidades similares del pais y del exterior

£ en un marco de la responsabilidad social universitaria”.
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MISION UAJMS:

“Formar profesionales competentes e integrales, que asimilen y transfieran, avance cientifico —
tecnoldgico de acuerdo a las exigencias del entorno, con criterios de equidad, responsabilidad
social universitaria, diversidad cultural y el respeto al medio ambiente”.

En calidad de respaldo legal, el presente convenio se encuentra amparado bajo el Decreto
Supremo 1321 del 13 de agosto del 2012. Mismo que Promueve y consolida la realizacion de
Pasantias, Proyectos de Grado, Trabajos Dirigidos y Tesis de los Estudiantes de las
Universidades Publicas, Auténomas, Universidades Indigenas, en las entidades publicas.

TERCERA: (OBJETO DEL CONVENIO)

El presente convenio tiene por objeto la Implementacién de Pasantias, Proyectos de Grado,
Trabajos Dirigidos y Tesis en LA ENTIDAD, de acuerdo a los Reglamentos de Graduacion y
Titulacion de la U.A.J.M.S., destinado a complementar la teoria con las practicas favorables para
adquirir destrezas y habilidad en el ejercicio profesional de los estudiantes de las diferentes
carreras que administra la Universidad “Juan Misael Saracho”. En reciprocidad las practicas
profesionales y/o trabajos a cargo de los postulantes, aportaran con conocimientos en las
diferentes areas de la academia, permitiendo al Municipio cumplir con sus objetivos programados
y el ejercicio de sus competencias.

CUARTA: (OBJETIVOS ESPECIFICOS)

4.1 Promover la efectiva y oportuna colaboracién entre LA UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD que
participan en este convenio para el cumplimiento del objeto establecido en la clausula
precedente, contribuyendo asi al formar potenciales profesionales con talento humano y alto
sentido de responsabilidad social.

4.2 Proporcionar a los estudiantes universitarios un escenario real de aplicacion de los
conocimientos tedricos adquiridos, permitiendo que su formaciéon profesional sea integral en
beneficio de la sociedad, conforme lo dispone la Constitucion Politica del Estado y el sistema
educativo.

4.3 Permitir a postulantes de las diferentes carreras de la UNIVERSIDAD, adquirir experiencias
en areas propias de su profesion, mediante la realizacién de practicas profesionales y/o trabajos
de investigacion, facilitando cumplir el plan de Estudios y obtener su Titulacion.

4 4 Lograr un relacionamiento directo del universitario con el medio institucional y la poblacion,
permitiéndole acumular experiencia calificada para mejorar sus perspectivas de desempefio
profesional futuro.

4.5 Vincular la investigacion y formacion académica universitaria como proceso en constante
ajuste, en base a las necesidades de la sociedad que orienten la gestion publica y el desarrollo
comunitario.



4.6 Permitir que la ENTIDAD extienda el ejercicio competencial sobre la educacion cooperando
con la formacién superior, combinando con la UNIVERSIDAD, el ejercicio de sus funciones
mutuas de contribuir desarrollo humano y sostenible.

QUINTA: (MARCO JURIDICO)

El presente Convenio se celebra al amparo de la siguiente normativa legal:

Constitucién Politica del Estado.

Ley 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibaiez”

Ley N° 482 de Gobiernos Autonomos Municipales

Ley Municipal N° 005/2014 de Contratos y Convenios.

Decreto Supremo 1321, Reglamentacién Pasantias, Proyectos de Grado, Trabajos
Dirigidos y Tesis.

Reglamento de pasantia/practica profesional, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis
de grado, aprobado mediante Decreto Municipal 015/2023, del 02 de agosto de 2023
Otras disposiciones vigentes aplicables.

SEXTA: (DE LAS OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES)
6.1. GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE CARAPARI:

Solicitar la designacion de estudiantes y postulantes para la realizacion de pasantias,
proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis, siendo esta solicitud tramitada de manera
directa con los niveles autorizados por la UNIVERSIDAD, en el marco del presente
Convenio.

En coordinacién con la UNIVERSIDAD determinar las tareas especificas a desarrollar por
el estudiante o postulante, la duracién de la pasantia, proyecto de grado, trabajo dirigido y
tesis, asi como el horario que debe estar comprendido dentro de la jornada de trabajo de
la reparticion correspondiente.

Asumir el compromiso de facilitar el espacio fisico y los insumos necesarios a los
estudiantes o postulantes para el desarrollo de las practicas o actividades.

Velar por el adecuado desarrollo de las practicas profesionales en el marco de un trato
digno a los estudiantes y postulantes encomendando la asignacién de labores que sean
compatibles e inherentes a su formaciéon y perfil profesional, procurando brindar
orientacién técnica y profesional, en el marco del respeto.

Coordinar la ejecucion de pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis, con los
niveles ejecutivos de la ENTIDAD, procura del cumplimiento del Convenio.

6.2 UNIVERSIDAD AUTONOMA “JUAN MISAEL SARACHO”

Segln requerimiento, designar estudiantes postulantes de la UNIVERSIDAD para la
realizacion de pasantia, proyecto de grado, trabajo dirigido y tesis en la ENTIDAD
conforme a requerimiento, la demanda existente y cumpliendo las condiciones vy
procedimientos universitarios y el presente Convenio.

Coordinar y evaluar cuando corresponda las actividades que desarrollen los estudiantes y
postulantes en la ENTIDAD, a fravés del seguimiento interno de acuerdo a
reglamentacion.
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¢ Socializar el contenido del presente Convenio y declarar su voluntad expresa de gestionar
las solicitudes de la ENTIDAD o canalizar peticiones en el Municipio de Carapari.

o Efectuar todas las acciones para facilitar la ejecuciéon del presente Convenio, en lo que
respecta a las Pasantias y/o Trabajos Dirigidos.

e Comunicar a las Facultades y Carreras de la UNIVERSIDAD, la vigencia del presente
Convenio, favoreciendo la mejor aplicabilidad de sus clausulas.

SEPTIMA: (DE LAS PASANTIAS, PROYECTOS DE GRADO, TRABAJO DIRIGIDO, TESIS Y
OTRAS MODALIDADES DE GRADUACION).

Conforme a las normas universitarias de formacion, graduacion y titulacioén, los universitarios tienen
la opcién de realizar pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis, debiendo existir la
conformidad y compromiso de las unidades administrativas municipales, de cumplir con las
responsabilidades establecidas en el presente Convenio.

OCTAVA: (DEL PROCEDIMIENTO DE EJECUCION DE LAS PRACTICAS UNIVERSITARIAS).

Para acceder a las practicas universitarias en la ENTIDAD, se debe cumplir los requisitos y el
procedimiento establecido en la normativa universitaria.

NOVENA: (NATURALEZA DEL CONVENIO).

La naturaleza del presente Convenio es exclusivamente de cooperacién académica, por lo que
ninguna de las partes asume entre si ni con los universitarios y/o postulantes que se acojan al
mismo, ninguna responsabilidad laboral, econdmica o de otra indole.

DECIMA: (ESTIPENDIO).

En el marco de las disposiciones nacionales, especialmente de Decreto Supremo N° 1321, la
ENTIDAD segun su capacidad financiera, podra otorgar a los universitarios y/o postulantes un
estipendio o prestar apoyo al universitario durante sus practicas en el municipio.

DECIMA PRIMERA: (RESOLUCION).
El incumplimiento a las clausulas del Convenio sera causal de la resolucion del presente convenio.

El presente convenio podra ser resuelto en cualquier momento, cuando la parte interesada,
justificadamente notifique a la otra por escrito con antelacién minima de 90 (noventa) dias. En
ningun caso la resolucién anticipada de este convenio dara lugar a la conclusion de las actividades
que se estén llevando a cabo, las cuales seguiran ejecutandose hasta su total finalizacién.

DECIMA SEGUNDA: (VIGENCIA)

El presente convenio tendra vigencia de 3 afos obligatoriamente a partir de su suscripcion y/o
autorizaciéon o aprobacion por el 6rgano legislativo de conformidad a la normativa vigente, se
computara a partir de la suscripcidn por sus representantes legales.

DECIMA TERCERA: (MODIFICACIONES).




DECIMA TERCERA: (MODIFICACIONES).

Cualquier variacion enmienda o modificacién del presente Convenio obligatoriamente debera

ejecutarse previo acuerdo de ambas partes expresado por el escrito y debidamente firmado por
sus representantes legales.

DECIMA CUARTA: (CONVENIOS ESPECIFICOS POR FACULTAD, CARRERA).

Amparados en el estatuto organico de la UAJM especificamente en el articulo 139, numeral 11 y
enmarcados en el presente convenio, se podran generar futuros convenios especificos de
cooperacion académica con las Facultades de la UNIVERSIDAD en las cuales se realizaran
pasantias, proyectos de grado, trabajos dirigidos y tesis, respetando el Objeto del presente
acuerdo y sin exceder el plazo de vigencia.

En el convenio especifico se estableceran obligaciones especiales de acuerdo al reglamento
interno de cada carrera e indicaran entre otros detalles: el propésito, las actividades a realizar, el
compromiso que asumen cada una de las partes, los representantes y/o coordinadores
institucionales, como asi también el Reglamento de pasantia/practica profesional, proyectos de
grado, trabajos dirigidos y tesis de grado, del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari.

DECIMA QUINTA: (CONFORMIDAD)

El M.Sc. Lic. EDUARDO CORTEZ BALDIVIEZO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
“JUAN MISAEL SARACHO” y por otra parte el Dr. ERMAS PEREZ VILLALBA ALCALDE
MUNICIPAL DE CARAPARI, aceptan el tenor de las clausulas que anteceden en el presente
convenio y en sefal de conformidad suscriben en tres ejemplares al pie del presente documento
de un mismo tenor y validez legal.

Carapari 18 de octubre de 2023
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