
Las personas que han adquirido habilidades y 
conocimientos a través de su experiencia en el 
trabajo laboral.

¿Quiénes pueden 
certificarse?

Es el reconocimiento formal 
y documentado que realiza 
la Universidad Autónoma 
Juan Misael Saracho, a 
través de la Secretaría de 
Educación Continua, a los 
saberes, conocimientos, 
experiencias y 
competencias adquiridas a 
lo largo de la vida por los(as) 
trabajadores(as) en distintas 
ocupaciones laborales, que 
se concreta con la entrega 
del certificado 
correspondiente.

Reconocimiento a la experiencia laboral 
obtenida a lo largo de la vida

¿Cuáles son los 
beneficios del certificado?

1
El Certificado que otorga la UAJMS, reconoce que el 
trabajador posee las competencias laborales 
necesarias para desempeñar adecuadamente un 
trabajo u oficio con calidad.

Mejora de la empleabilidad
Al contar con una certificación reconocida, el trabajador 
tiene mayores oportunidades de empleo, ya que las 
empresas valoran candidatos que pueden demostrar sus 
competencias a través de un proceso de certificación.

Posibilidad de ascenso o promoción 
en su fuente laboral
La certificación puede brindar oportunidades 
para acceder a puestos de mayor 
responsabilidad o promociones que requieren 
competencias específicas en su ámbito laboral.

Como: cocineros(as), carpinteros(as), mertalúrgicos, 
artesanos, electricistas, peluqueros, secretarias, 
confeccionistas de ropa, plomeros, conductores, 
jardineros y otros oficios).

Expansión en las ventas en su 
emprendimiento laboral
La certificación permite la posibilidad de 
aumentar las ventas y  captar mayor 
cantidad de clientes en sus 
emprendimientos.
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Programa de Certificación de

Secretaría de Educación Continua

La Universidad Autónoma Juan
Misael Saracho, en cumplimiento a su 
responsabilidad social con los distintos 
sectores obreros, campesinos, pueblos 
originarios, entre otros, ha implementado el 
Sistema de Certificación de Competencias 
Laborales, para viabilizar el proceso de 
identificación, evaluación y certificación de  
las competencias de los trabajadores en 
distintas áreas de desempeño laboral, 
como reconocimiento a la experiencia 
adquirida en la escuela de la vida.

¿Qué es la 
Certificación de 
Competencias 
Laborales?



Fotocopia de carnet de identidad

Llenado del formulario de solicitud

Dos fotografìas 4x4 fondo rojo

Certificado que acredite 
experiencia laboral mínima de 
3 años en el área que postula

Ser mayor de 18 años
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Otros requisitos según la 
competencia laboral

6

Las personas interesadas pueden 
presentar su documentación en un 
folder amarillo, en dependencias 
de la Secretaría de Educación 
Continua de la Universidad 
Autónoma Juan Misael Saracho, 
ubicada en la calle Ingavi  esq. 
Padilla de la Ciudad de Tarija, 
Edificio de Posgrado, segundo 
piso, oficina de Certificación de 
Competencias Laborales.

Cuáles son 
los requisitos?

¿Dónde 
presentar la 
documentación?

CONTACTOS
Calle Ingavi esq. Padilla. Edificio de 
Posgrado, Ciudad de Tarija-Bolivia

PosgradoUAJMS posgradouajmsposgrado.uajms
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Comunicarse con

Competencias
Laborales

Programa de Certificación de

Recepción y validación de 
documentación de postulantes 

¿Cuál es proceso de 
Certificación de las 
Competencias 
Laborales?

Capacitación a los postulantes 
sobre la Competencia Laboral a 
certificar

Evaluación teórica y práctica de la 
Competencia Laboral a certificar

Entrega del Certificado de 
Competencias Laborales en acto 
público

Emisión y difusión de la 
convocatoria de la Competencia 
Laboral a certificar
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