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INTRODUCCION

El presente documento ha sido elaborado sobre la base del sustento tedrico - metodoldgico,
desarrollado por la Secretaria Nacional de Evaluacién y Acreditacién del Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana (CEUB), con la finalidad de responder a la necesidad de abordar el
mejoramiento de la calidad en la formacidon profesional en la Carrera de Derecho de la
Universidad Autéonoma Juan Misael Saracho.

Con esta preocupacioén, la Carrera inicia en la gestion 2014, un proceso de autoevaluacién con el
compromiso de autoridades universitarias de impulsar una mejora continua de la calidad y del
fortalecimiento académico. Esta actividad se desarrolla a partir el primer semestre del 2014,
involucrando a actores de la Carrera y también a actores externos relacionados con el sector
juridico, con todo esto, se fueron identificando fortalezas y debilidades, que se constituyeron en
insumos importantes para la preparar el Plan de Mejoras.

Conscientes de haber ido mejorando en aspectos académicos, la Carrera decide iniciar una
actividad de autoevaluacién con miras a someterse a la evaluacidén externa y en busca de la
certificacién de calidad para conseguir la acreditacién ante la Secretaria Nacional de Evaluacion
y Acreditacién, involucrando a Docentes, Estudiantes, Administrativos y Autoridades
Universitarias de modo que con el concurso de todos se lograra formar profesionales en el drea
juridica idéneos y competentes, que contribuyan al desarrollo sostenible del pais.




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CAPITULO | — MARCO INSTITUCIONAL

1. Breve resefia histdrica de la UAJMS
La Universidad “Juan Misael Saracho” UAJMS, como entidad auténoma, se ha convertido en una

institucion que reviste gran importancia en el Departamento de Tarija y se constituye en la
séptima Universidad en crearse a nivel nacional, por lo que es relativamente joven (en el
sistema universitario nacional). El 6 de junio de 1946 se firma el acta de fundacién creando la
Universidad Juan Misael Saracho con la carrera de Derecho, en noviembre del mismo afio se
aprueba su primer Estatuto Orgénico presidido por Federico Avila y Avila.

El 20 de noviembre de 1946, el Ministerio de Educacién, Bellas Artes y Asuntos Indigenas le
otorga la personeria juridica. Las dos facultades con las que se fundé la Universidad fueron las
de Derecho y Ciencias Politicas y Sociales y la de Filosofia y Letras, comenzando ambas con un
primer curso. La de Derecho contaba con 18 estudiantes y la de Filosofia y Letras con 29. Esta
ultima Facultad no alcanzo el éxito esperado; no respondia a las necesidades del ambiente y
desertaron poco a poco los estudiantes. Se ensayd, en su lugar, la de Humanidades y Ciencias de
la Educacidn, pero se tropezé con el inconveniente de la negativa del Ministerio de Educacién
de reconocer la equiparacion de los profesores que egresaban de las Escuelas Normales.

En 1947 se funda la Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras y como dependencia de ésta
el Instituto de Comercio, que posteriormente cambia de nombre a Instituto Superior de
Contabilidad-INSUDECO. En el mismo afio, se funda también el Instituto de Obstetricia, hoy
escuela de Enfermeria. Ademas, durante algun tiempo funciond un Instituto de Capacitacién
para Bachilleres, que llega a graduar a algunos jévenes con ese titulo. En el aino 1948 el gobierno
transfiere a la universidad la imprenta universitaria, en la cual se publica una serie de
documentos institucionales. Por Decreto Supremo de marzo de 1950 se transfiere a la
Universidad el fundo del Estado denominado “El Tejar”, donde el 5 de noviembre de 1951 se
inaugura la Escuela Practica de Agricultura y Ganaderia. En 1953 se funda la Universidad popular
Eustaquio Méndez, con los Institutos de: Capacitacién Sindical, Tecnolégico, Topografia y de
Maestros Alfabetizadores, posteriormente clausurados.

A partir de 1955 se aprueba el nuevo Estatuto Organico, y a partir de ello y hasta nuestros dias
se crean las demds Facultades y Carreras que hoy en dia la conforman.

En 1998 se realizd la formulacidn y aprobacion del Plan Piloto de Accién, con apoyo del
IESALC/UNESCO. En 1999 se realizd la Autoevaluaciéon de Programas y la Evaluacion
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Institucional, asi como la Evaluacién Externa, por pares académicos de Venezuela, Uruguay,
Brasil, Argentina y Chile. En el 2000 se efectud un ajuste al Plan Piloto de Accién.

A partir de la gestiéon 2008, en funcién a la demanda de las dreas desconcentradas como las
provincias y municipios, se proyectd la creacion de programas itinerantes, que nacieron como
carreras técnicas, tales como Técnico Superior en Contabilidad y Construcciones Civiles
Municipio de Yacuiba; Técnico Superior en Industrias de la Alimentacion y Gestién Turistica,
municipio de Carapari; Técnico Superior en Topografia y Medio Ambiente, municipio de Entre
Rios. Algunos de estos programas se convirtieron en carreras y otras cumplieron su periodo y se
cerraron.

Durante la gestion 2010, se emite una Resolucién del Honorable Consejo Universitario, que
aprueba la creacion de tres facultades Integradas de Villa Montes, Bermejo y Yacuiba. En el
marco de lo establecido en la RHCU. N° 074/10, que determina la creacién de las Unidades
Académicas en las Provincias que integren las Carreras y Programas que funcionan en cada una
de las Ciudades y localidades aledafias, se conformd la comisién conjuntamente con la
Secretaria de Desarrollo Institucional y Equipo Técnico del Vicerrectorado.

En base al informe elaborado, el Honorable Consejo Universitario aprobd la creacion de las
nuevas Facultades a implementarse a partir de la gestién 2011:

e Ciencias Integradas de Villa Montes
e Ciencias Integradas del Gran Chaco
e Ciencias Integradas de Bermejo

De lo cual tenemos el siguiente cuadro resumen:

OFERTA ACADEMICA POR FACULTAD

FACULTADES CARRERA TECNICO SUPERIOR /
PROGRAMA
1.- Facultad de Ciencias Juridicas | 1.1.- Derecho -
y Politicas
2.- Facultad de Ciencias | 2.1.- Economia Técnico Universitario Superior en
Econdémicas y Financieras 2.2.- Contaduria Publica Estadistica Econdmica.

2.3.- Administracion de Empresas | Técnico Universitario Superior en
Contabilidad

3.- Facultad de Ciencias Agricolas | 3.1.- Ingenieria Agrondmica -
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y Forestales 3.2.- Ingenieria Forestal

3.3.- Ingenieria de Medio

Ambiente
4.- Facultad de Ciencias vy | 4.1.- Ingenieria Civil Técnico Universitario Superior en
Tecnologia 4.2.- Ingenieria Quimica Alimentos

4.3.- Ingenieria de Alimentos
4.4.- Ingenieria Informatica
4.5.- Arquitectura y Urbanismo
4.6.- Ingenieria Industrial

5.- Facultad de Ciencias de la | 5.1.- Enfermeria -

Salud 5.2.- Bioquimica
5.3.- Quimico Farmacéutica
6.- Facultad de Odontologia 6.1.- Odontologia -
7.- Facultad de Humanidades 7.1.- Psicologia -
7.2.- Idiomas
8.- Facultad de Medicina 8.1.- Medicina -
9.- Facultad de Ciencias | 9.1.- Contaduria Publica Técnico Universitario Superior en
Integradas del Gran Chaco 9.2.- Ingenieria Comercial Contabilidad

9.3.-Ingenieria Agronémica

9.4.- Ingenieria Informatica
9.5.-Ingenieria Sanitaria y
Ambiental

9.6.- Ingenieria de Recursos
Hidricos

Ref: PEI 2019-20251

2. Organizacion de la UAJMS
De acuerdo al Estatuto orgénico de la UAJMS ésta tiene una organizacién departamentalizada,

es decir tiene los Departamentos como una unidades académicas bdsicas encargadas de
planificar, organizar, ejecutar y evaluar de manera integrada, bajo criterios de calidad,
pertinencia, eficiencia y eficacia, las funciones de docencia, investigacion y extensién propias de
su area de conocimiento, en correspondencia con las necesidades, demandas y expectativas de
su entorno.

IPLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019-2025
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Siendo un darea de conocimientos como la agrupaciéon de conocimientos afines asociados a
disciplinas, sistemas o procesos tecnoldgicos, estructurada en correspondencia con la visidén y
mision institucionales.2

Por otra parte el EO establece que los estudios del Pregrado, en el marco del Modelo Educativo
gue propugna la UAJMS, estan orientados a formar profesionales de acuerdo a la mision, visién,
principios y valores establecidos y que el proceso de ensefianza-aprendizaje estd centrado en el
estudiante, asumiendo éste un rol activo, participativo, responsable de su propia formacion, lo
cual, requiere de su presencia en las diferentes actividades correspondientes a este proceso
educativo.

El Plan de Estudios se desarrolla a través de materias y espacios curriculares que posibilitan la
interdisciplinariedad e integracién de los contenidos, contempla actividades de docencia,
investigacion, extensidon y  practica profesional. Es flexible, organizandose en materias
obligatorias, optativas y electivas e incluye la graduacion directa.3

3. Carrera de Derecho
Antecedentes de la Carrera de Derecho

Por precepto constitucional en el afio 1930, la Universidad Autéonoma Juan Misael Saracho fue
fundada el 6 de junio de 1946 por un grupo de profesionales tarijefios, con dos Facultades:
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, Filosofia y Letras.

Se tomd en cuenta el dia 6 de junio como homenaje al dia del maestro, reuniendo el Sr.
Federico Avila y Avila a un grupo de profesionales y personalidades tarijefias, con el Unico
objetivo de fundar la universidad e iniciar sus actividades con esta Facultad, el acta se firmo el
17 del mismo mes y afo, en el prestigioso Colegio Nacional San Luis.

Sus primeras autoridades y profesores fueron los siguientes: Decano de la Facultad Dr. Epifanio
Echenique, Vice Decano, Dr. Jorge D’Arlach, Secretario Dr. Jorge Baldivieso y como profesores
fundadores el Dr. Octavio Campero Echazu, Dr. José David Ichazo, Sr. Oscar Donoso, Dr. Julio
Arce, Dr. Jorge Baldivieso y Dr. Antonio Lopez Rios.

A la fecha la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas solo cuenta con la Carrera de Derecho, sin
embargo mediante Resoluciones del H. Consejo Facultativo de Ciencias Juridicas y Politicas N2

2ESTATUTO ORGANICO DE LA UAJMS,R.H.C.U.A. N2. 05/04 DEL 13 DE AGOSTO DE 2004.
33 ESATUTO ORGANICO DE LA UAIMS
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07/06 de 15 de febrero del 2006 y del H. Consejo Universitario N2 028/06 de 13 de marzo del
2006, se declara de prioridad institucional la creacidon de la Carrera de Ciencias Politicas,
autorizando a sus autoridades facultativas a realizar las gestiones necesarias para obtener su
reconocimiento y aprobacién, asi como el financiamiento conducente a su implementacion.

De otra parte, en fecha 21 de diciembre del 2006, mediante Resolucién del H. Consejo
Universitario se consigue aprobar el Proyecto de Disefio Curricular de Ciencias Politicas a nivel
de licenciatura, autorizando su implementaciéon a partir de la gestién 2007. Asimismo, el
Informe N2 118/06 de 11 de diciembre del 2006 del Departamento de Docencia, manifiesta que
es procedente la aprobacidn del Primer Ao del Proyecto de Disefio Curricular, recomendando
su apertura como un Programa Académico acotado con duracién de cinco (5) afios.

Sin embargo, por situaciones coyunturales no se logré abrir el afo 2007 el mencionado
Programa de Ciencias Politicas, el cual no ha sido descartado como la creacién de otros
programas de titulacién intermedia que ya se encaminan en la planificacién académica.

La Facultad ha tenido un merecido mejoramiento en lo que se refiere a su infraestructura, por
cuanto con la construccién de los nuevos bloques (2) ubicados en el campus Universitario, se
alcanza un ansiado anhelo, en el sentido de poder brindar mejores condiciones tanto a docentes
como a estudiantes. Es mas, dentro del Plan de Mejoras con miras a la Acreditacién de la
Carrera, se ha elaborado el Proyecto de Construccion del Tercer Piso del Bloque Octavio
Campero Echazu, asi como el mejoramiento del equipamiento mobiliario y tecnoldgico de todas
las dependencias de nuestra facultad y ademas la incorporacion de bibliografia con la seleccién
de titulos y autores nacionales como internacionales en un nimero elevado de volimenes. Este
proyecto fue presentado la Direcciéon de Proyectos, sin embargo, se encuentra paralizado por
situaciones institucionales.

De igual manera el contar con equipamiento informatico, tanto en la dotacién de computadoras
y proyectores a todos los docentes de la universidad, como a las salas de cémputo, permite a la
Carrera estar acorde a las necesidades de las nuevas tecnologias de la Informacidon vy la
Comunicacién que se estdn convirtiendo poco a poco en un instrumento indispensable en las
instituciones de educacion superior, permitiendo nuevas posibilidades para la docencia, como
ser el configurar canales de comunicacién e interaccion, logrando intercambio de ideas,
conocimientos, practicas y otros que hacen a la toma de decisiones.




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

Tomando en cuenta este aspecto, nuestra Carrera ha recibido capacitacion docente en el
Entorno educativo “Moodle” en la gestién 2013, brindada por el Departamento de Informatica
de la Facultad de Ciencias y Tecnologia y en la gestién 2015 se capacité en 3 Mddulos que
corresponden al Proyecto Manejo de Ntics en el proceso Enseflanza Aprendizaje, a cargo de la
Ing. Jimena Padilla y otros.

Asimismo, es menester resaltar que, con la existencia de los 2 auditorios, uno en cada bloque,
se brindan una diversidad de Seminarios, Talleres, Conferencias y Congresos que inciden en la
formacién de los estudiantes y en la actualizacién de los docentes.

En lo que se refiere a los docentes, y de acuerdo a los lineamientos institucionales, se ha ido
incorporando a mas docentes en calidad de titulares, por lo que al presente contamos con un
alto porcentaje de docentes titulares a tiempo completo, lo cual amplia el sentido de
pertenencia a la institucién y por lo tanto el compromiso a un mejoramiento que comprende
como base el proceso ensefanza aprendizaje.

Se cuenta con personal administrativo permanente que tiene experiencia en el manejo
administrativo y que presta el correspondiente apoyo a sus autoridades. Sin embargo, existe
carencia de personal eventual y/o de apoyo como ser las becas trabajo, que potencian el
guehacer académico y que lamentablemente en las recientes gestiones no fueron otorgadas, a
decir de las autoridades institucionales por la disminucién en las transferencias del IDH a la
universidad.

Organizacion de la Carrera de Derecho

Como se menciond anteriormente respecto a la estructura departamentalizada de la UAIMS, la
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas tiene 3 departamentos 1. Departamento Penal y 3.
Departamento Constitucional y de Regimenes Especiales.

A nivel Facultativo, la estructura académica administrativa estd conformada por el Honorable
Consejo Facultativo, Decanatura, Vicedecanatura, Direcciones de Departamentos y Unidades de
apoyo como: Unidad de Apoyo Académico (UNADA), Unidad de Apoyo Administrativo y
Financiero (UNADEF) y Consejo de Planeamiento y Seguimiento Curricular.

En esta estructura, los Departamentos son unidades académicas encargadas de planificar,
organizar, ejecutar y evaluar de manera integrada, bajo criterios de calidad,
pertinencia,eficiencia y eficacia, las funciones de docencia, investigacion y extensidn propias de
su area de conocimiento.
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ORGANOS DE GOBIERNO
FACULTATIVO

UNIDADES DE GESTION
Y DIRECCION

UNIDADES DE EJECUCION Y FUNCIONES SUSTANTIVAS
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Filosofia y Politica asumida

La Carrera de Derecho como parte de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la UAIMS,
asume la misién de “formar profesionales idéneos integrales y especializados que generen,
apliquen y difundan los conocimientos juridicos para la busqueda ‘permanente de la justicia y
contribucién a la solucién de las necesidades sociales y juridicas del pais” con objetivos y
competencias acordes con las exigencias cambiantes del entorno, y competentes para
emprender actividades productivas en el marco de los siguientes postulados como criterios
rectores de la educacién superior:

Educacién democratica y permanente para todos, a lo largo de toda la vida. La educacién es uno
de los pilares fundamentales de los derechos humanos, la democracia, el desarrollo sostenible
y la paz, por lo que debe ser accesible para todos, a lo largo de toda la vida y de acuerdo con los
méritos, la capacidad, los esfuerzos, la perseverancia y la determinacién de los aspirantes.

Pertinencia, fundamentada en la valoracién de lo que la sociedad espera de la Universidad y lo
gue ésta realiza, para satisfacer sus demandas, necesidades y expectativas, en el marco de una
actuacion ética y de valores demandados por la sociedad.

Calidad, basada en la busqueda constante de la excelencia universitaria en el proceso de
formacién profesional; generacion, asimilacion, transmision y aplicacién de conocimientos.

Internacionalizacién, en un contexto amplio, para mantenerse actualizados con los avances
cientificos, tecnolégicos y culturales que se producen y sostener vinculos permanentes con
instituciones nacionales y extranjeras, especialmente, de educacidn superior e investigacion,
relacionados con las ciencias juridicas.

Evaluacién, de la gestion para el mejoramiento permanente de la calidad y pertinencia del
servicio de educacién que se oferta en la Carrera.

Analisis de la oferta educativa actual

Hasta la fecha, la Carrera de Derecho ha realizado muchos esfuerzos para mejorar la formacién
universitaria, siendo uno de sus mayores logros el haber realizado el Rediseno del Plan 2002 con
la aprobacion del Plan 2017, donde su Plan de Estudios expresa un perfil profesional, con
aspectos actitudinales, laborales y profesionales, con énfasis en la précticas de las dreas que
conforman el saber juridico y con materias actualizadas a las exigencias de la sociedad,
buscando una formacion integral sobre la base de los principios rectores del profesional
abogado.
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En este sentido la Carrera de Derecho procura formar profesionales con una clara conciencia del
sentido ético de su actividad, presentdndose como elemento esencial del ejercicio de la
profesidn: la JUSTICIA. Ya que no es posible manejar un Derecho sin Justicia, ya el aforismo
romano establecia: ubi non iustitia, ubi non potest ese ius (donde no hay justicia no puede
haber Derecho).

En tal sentido, la Carrera de Derecho de la UAIMS, espera formar un profesional que promueva,
garantice y respete los Derechos Fundamentales de las personas y que actue con rigurosidad
cientifica, conviccién y firmeza en la afirmacién y defensa del Derecho, siempre con pleno
respeto a la persona y tolerancia de las diversas ideas y cosmovisiones.

Para ello, la formacién ética, técnica e investigativa que se propone en el presente plan de
estudios forma un profesional comprometido con el nuevo modelo de Estado Democratico y
Social de Derecho, imbuidos de respeto y ética profesional en el ejercicio de sus actividades.

Estructura curricular actual

Perfil profesional

La profesién de abogado es una de las carreras universitarias mas versatiles y de mayor
adaptacion a las oportunidades de trabajo que ofrece el mercado laboral, a nivel nacional,
regional y nacional.

El Perfil Profesional de nuestra Carrera de Derecho ha sido elaborado tomando como base el
estudio de mercado, el andlisis del requerimiento tanto de empleadores, como titulados,
estudiantes y docentes de la Carrera y sobre la base de las competencias tanto genéricas como
especificas resultante de dicho andlisis.

Este Perfil (2017) tiene un triple enfoque (actitudinal, profesional y laboral) lo que le permite
adquirir conocimientos, competencias, habilidades y destrezas a los estudiantes. En tal sentido,
ha sido redactado de la siguiente manera:

Perfil actitudinal
El Abogado de la Universidad Juan Misael Saracho tiene una formacién integradora con mencién
en el area publica o privada, basada en los siguientes valores y actitudes:

e Buscar la justicia y la equidad en todas las situaciones

e Actuar de manera leal, diligente y transparente
e Ser ético, responsable solidario y pluralista

10
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e Contar con un alto compromiso con los Derechos Humanos y de respeto por el Medio
Ambiente Con Liderazgo

e Tener capacidad para interpretar los problemas sociales, politicos y econémicos del pais con
compromiso y responsabilidad social

e Tener capacidad de autoformacion en las disciplinas del derecho para mantenerse actualizado
en su ejercicio profesional.

e Ser consciente de sus derechos y deberes ciudadanos

Perfil profesional
El Abogado de la Universidad Juan Misael Saracho debe conducirse en su ejercicio profesional
conforme lo siguiente:

e Conocer, interpretar y aplicar el ordenamiento juridico.

e Razonar, criticar, reflexionar, proponer y producir en el sistema juridico.

e Relacionar y aplicar sus conocimientos tedricos a la practica profesional.

e Asumir y aplicar competencias investigativas TICS en el ambito juridico.

e Escribir, redactar, expresar y argumentar habilmente sus analisis, posiciones, acuerdos y
discrepancias juridicas.

e Conciliar, mediar y arbitrar para la resolucién de los litigios.

e Trabajar y organizar equipos disciplinarios, interdisciplinarios y transdisciplinarios ante los
nuevos desafios cambiantes y complejos de las ciencias del derecho.

e Dignificar, honrar y moralizar el ejercicio de su actividad profesional.

Perfil laboral
El abogado de la Universidad Juan Misael Saracho estard capacitado para desempeiiarse
profesionalmente como:

e Abogado defensor
e Legislador

e Magistrado

e Fiscal

e Defensor del pueblo
e Procurador Publico
e Notario Publico

e Funcionario Publico

11
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e Asesor de Empresa

e Ejecutor coactivo

e Miembro de Directorio Empresarial
e Gerente de Empresa

e Administrador

e Docente Universitario

e Profesional Independiente

e Secretario Judicial

e Otros

Plan de estudios
El Plan Redisefiado 2017 plantea las siguientes caracteristicas:

Tomando en cuenta que el enfoque estd centrado en el aprendizaje, se pretende un
aprendizaje, basado en destrezas, habilidades, conocimientos, valores y competencias
desarrolladas a lo largo de un continuo nivel de formacién.

Este nuevo Plan de Estudios destaca el abordaje de situaciones y problemas especificos para
garantizar la pertinencia y utilidad de los aprendizajes en términos de su trascendencia
personal, académica y social, permitiendo consolidar y reorientar la practica educativa hacia el
logro de aprendizajes significativos de todos los estudiantes, por lo que conduce a la concrecién
de un curriculo centrado en el alumno.

El nuevo Plan también incorpora importante nimero de horas dedicadas a la formacién
practica, tomando en cuenta dos corrientes, una de ellas es que a algunas de las materias
Basicas Especificas se les afiade un porcentaje practico en los niveles que les corresponden, por
lo cual se suma el procedimiento particular y en segundo lugar, se hace énfasis con la creacién
de nuevos niveles practicos, los que permitiran al estudiante relacionarse incluso con su medio
social a través de su participacion en la Oficina Juridica dependiente de nuestra Institucién.

De igual manera se plantea un peso especifico para la investigacion, de tal forma que se crean
varios niveles en la asignatura de metodologia de la investigacion, tratando de que estén
distribuidas a lo largo de la formacién y que tributen de manera positiva en el quehacer
investigativo de los estudiantes, no sélo como materias de investigacion, sino que integren el
conocimiento como una categoria de la realidad material que se expresa como Ciencia del
Derecho explicativa del fenémeno juridico y social. Por ello el contenido analitico de todas las

12
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materias que nuestro nuevo Plan de Estudios oferta, establece que la funcidn sustantiva debe
ser desarrollada de manera eficiente y pertinente con la Ciencia del Derecho vinculada a su
contexto social.

lgualmente la funcion sustantiva de la Extensidn o Interaccion Social, estd claramente
determinada en nuestro Plan de Estudios, cuando se introducen materias practicas para los
ultimos niveles, y que a nivel de su implementacion, coordinaran con la Oficina Juridica
dependiente de nuestra Facultad en actividades que retroalimenten la formacién de nuestros
futuros profesionales y que de igual modo contribuyan a la pertinencia de nuestra universidad,
cuando se logra brindar el servicio gratuito a personas de escasos recursos, asi como cuando se
realizan pasantias y practicas institucionales con entidades publicas que se adscriben a la
construccion e integracién de conocimientos en pro de la cualificacién continua de la accién
profesional y que reflejan el compromiso social de los estudiantes cuando eligen la carrera de
Derecho.

Una caracteristica de lo mas importante del nuevo plan, es que comprende dos ciclos de
formacién completamente definidos, uno de ellos denominado como Ciclo Comun (Obligatorio)
y el segundo como Ciclo de Mencién (Alternativo). Lo que se pretende es que en el Ciclo Comun
los estudiantes reciban una formacion juridica humanistica sélida por lo que su elaboraciéon
debe considerar el caracter holistico y la integracién de los saberes (conocimientos,
procedimientos y actitudes) y un Ciclo de Mencién o de Preespecialidad de intensificacion
curricular, que le permita al estudiante elegir cualquier area del conocimiento de los que
nuestra Carrera tiene como Departamentos, es decir Mencidn Civil, Mencién Penal y Mencién
Constitucional y de Régimen Especial.

La creacion de materias nuevas también caracteriza al nuevo Plan, tomando en cuenta
decisiones que han sido plasmadas en Resoluciones de las Sectoriales de las Carreras de
Derecho realizadas en el Afio 2011, 2013 y 2015, en las cuales como una corriente general, se
define la formaciéon con un Enfoque Basado en Competencias, y ademdas tomando en cuenta
ciclos comunes para permitir la movilidad estudiantil y ciclos de preespecialidad, para acercar al
estudiante de una forma mas dindmica al ciclo de post grado con especialidades y maestrias que
los cualificaran como profesionales.

Se determina una tipologia para las materias, clasificando las mismas en materias: Basicas,
Basicas Especificas, de Profesionalizacion y Complementarias. Las mismas traducen la formacién
basada en niveles como ser las Bdasicas que son las que corresponden al proceso de
conocimiento de la ciencia del Derecho, las Basicas Especificas incluyen los conocimientos

13
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tedricos, metodoldgicos e instrumentales, especificos de la disciplina , necesarios para su
aplicacion en la practica profesional, las de Profesionalizacion, constituyen experiencias de
aprendizaje en terreno, orientadas a posibilitar la integracién entre los conocimientos tedricos y
los aconteceres cotidianos del ejercicio de la profesidn y finalmente las Complementarias, como
aquellas que se vinculan a otros conocimientos que por su importancia contribuyen a la
formacién del profesional.

El trabajo desarrollado para la conformacién de la nueva malla curricular, de igual modo se
encuentra orientada a lograr la concretizaciéon de una salida de titulaciéon intermedia que se
aspira desde hace mucho tiempo atras. De tal forma que el planteamiento de las asignaturas
consignadas en el nuevo Plan de Estudios, responden asimismo y de manera efectiva al logro de
una titulacién en Gestoria o Procuraduria Juridica, la cual se plantea como nueva actividad y una
vez que sea aprobada la presente.

La elaboracion de un nuevo Plan de Estudios para nuestra Carrera de Derecho, es un sentir muy
ansiado para todos los miembros que la conforman (docentes y estudiantes), consistente en
una movilidad docente estudiantil a nivel nacional e internacional, por ello este plan esta
estructurado para ser adaptado al Sistema de Crédito Latinoamericano de Referencia (CLAR), el
cual ha merecido que ya se realice un ejercicio para su futura implementacidn, tomando en
cuenta que las directrices de nuestras autoridades institucionales nos han solicitado un compas
de espera para la aprobacidn de dicho Sistema a nivel de toda nuestra universidad, plazo que se
espera se consolide en la presente gestidn, lo que permitira también que nuestro Plan de
Estudios esté suscrito a estos parametros que cualificaran la formaciéon de nuestros
profesionales.

Finalmente, mencionar que el Plan de Estudios 2017 plasma un proceso de reflexidon
institucional con la participacién de docentes y estudiantes, en algunas instancias, cuando
menos un trabajo cotidiano entre los miembros de la Comisién y los diferentes docentes por
Departamentos, los cuales manifestaron su interés en el mejoramiento institucional y sobre
todo en la elaboracién de un nuevo Plan de Estudios que aglutine aspectos cuantitativos como
cualitativos al quehacer de la Carrera y que logre un mejor posicionamiento de nuestra imagen
ante la sociedad.

Plan del proceso docente

El Plan del Proceso Docente es uno de los componentes que concreta la consecucion del
curriculo elaborado, por lo cual se determina la tipologia de las materias, buscando que las
mismas correspondan al perfil del profesional que se plantea. En este sentido, consideramos en
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nuestro Plan de Estudios 2017, las materias Basicas, Bdsicas Especificas, de la Profesidon y las

Complementarias, de tal forma lograr activar en el estudiante el conocimiento, habilidades y

destrezas, actitudes y valores. Ademds se observa que las materias que conforman el ciclo

comun logran integrarse perfectamente con las materias de las menciones en las diferentes

areas, con equidad en el peso de la carga horaria.

GRAFICO DEL PROCESO DOCENTE

PLAN DE ESTUDIOS 2017
MATERIAS DEL CICLO COMUN
PRIMER SEMESTRE

SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total SP:?I_EOZEQUI
cJp100 INTRODUCCION AL DERECHO 2 4 6 108 S/P
cJp101 DERECHO ROMANO 4 2 6 108 S/P
CJpP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO |3 2 5 90 S/P
CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA 4 1 5 90 S/P
CIP104 EEEEEII;IAOENT%ESL MEDIO AMBIENTE Y SUS ) ) 4 72 s/p
CJP105 ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA 2 2 4 72 S/P
TOTAL HORAS 17 13 30 540
SEGUNDO SEMESTRE
EEE/ILIJE';II?RFI)E MATERIA H/T H/P H/S H/Total EEEJRSEQUI
CIP200 j)j:lllij(li(l-jloos) CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS 4 ) 6 108 cIplo1
CJP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) 4 2 6 108
CIP202 E:S.CF’IEF{SCESAL ORGANICO E INT.PRACTICA AL 4 ) 6 108 CIP100
CJP203 DERECHO CONSTITUCIONAL | 3 2 5 90 CJP102
CiP204 ORATORIA JURIDICA 2 2 4 72
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CJP205 DERECHO ADMINISTRATIVO 4 2 6 108 CJP100
TOTAL HORAS 21 12 33 594
TERCER SEMESTRE
PREREQUI
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total o
SITOS
CJP300 DERECHO CIVIL II (BIENES) 3 3 6 108 CJP200
CJP301 PENAL Il (PARTE ESPECIAL) 3 3 6 108 CJP201
CJP302 INTERNACIONAL PUBLICO 3 1 4 72 CJP203
CJP303 DERECHO AGRARIO 3 3 6 108 CJP104
CJP304 FILOSOFIA JURIDICA 2 2 4 72 CJP100
CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO 3 1 4 72 CJP104
CJP306 LOGICA JURIDICA 2 2 4 72
TOTAL HORAS 19 15 34 612
CUARTO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total AL
SITOS
CJP200
CJP400 DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) 4 2 6 108 CIP300
PENAL 1l (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL CJP201
cipaol ACCESORIA) 3 3 6 108 CJP301
DERECHO CONSTITUCIONAL 1l 'Y PROCESAL CJP102
cIpa02 CONSTITUCIONAL 4 2 6 108 CJP203
DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION
CJP403 MULTINIVEL 3 1 4 72 DER203
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SU
CIP404 PROCEDIMIENTO 4 2 6 108 DER202
CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 2 2 4 72
TOTAL HORAS 20 12 32 576
QUINTO SEMESTRE
PREREQUI
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total o
SITOS
CJP500 DERECHO NOTARIAL Y REGISTRAL 3 1 4 72 8:;;88

16




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CJP300
CJP501 DERECHO COMERCIAL 4 2 6 108 CIPA00
SISTEMAS DE ADM. FINAN. Y CONTROL
CJP502 GUBERNAMENTAL 3 1 4 72 CJP205
CJP503 DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 3 6 108 CJP202
CIP504 ECONOMIA POLITICA 3 1 4 72
DERECHO FINANCIERO, TRIBUTARIO Y
CJP505 ADUANERO 3 3 6 108 CJP205
CJP506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I 2 2 4 72 CJP405
TOTAL HORAS 21 13 34 612
SEXTO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total ARAECC
SITOS
TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS (PARTE
CJP600 GRAL. Y ESP.) 4 2 6 108 CJP400
CJP300
CJPe01 PROCESAL CIVIL | 3 3 6 108 CIPA00
CJP301
CJip602 DERECHO PROCESAL PENAL | 4 2 6 108 CIPA01
CJP603 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 4 2 6 108 CJP205
CJP604 DRERECHO COMERCIAL Il 3 1 4 72 CJP501
DERECHO DE LAS FAMILIAS Y SU
CJP605 PROCEDIMIENTO 4 2 6 108 CJP202
TOTAL HORAS 22 12 34 612
SEPTIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total AREEOL
SITOS
CJP400
CJP700 DERECHO CIVIL V (SUCESIONES) 4 2 6 108 CIP600
CJP601-
CJp701 PROCESAL CIVIL Il 3 3 6 108 CIP701
CJP702 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO Il 4 2 6 108 CJP603
CJP703 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 4 4 72 ggggg
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DERECHO NINO, NINA Y ADOLESCENTE Y SU CJP202
CIP704 PROCED. 4 2 6 108 CIP605
CJP705 PROCESAL PENAL Il Y LEY DEL MIN. PUBLICO 4 2 6 108 CJP602
TOTAL HORAS 23 4 34 612
OCTAVO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S |H/Total PREREQUI
SITOS
METODOS Y MEDIOS ALTERNAT.DE SOLUC.DE CJP601-
cvi CONFLICTOS 3 1 4 72 CJP701
CIV2 CONTRATOS MODERNOS Y SUS REDES 3 1 4 72 CJR600
N CJP400-
CIv3 RESPONSABILIDAD CIVIL Y DERECHO DE DANOS |3 1 4 72 CIPE0O
Clv4 DERECHO BANCARIO 3 1 4 72 CJP600

TEORIA DE LA ARGUMENTACION Y TECNICAS DE
cIvs LA LITIGACION CIVIL 1 3 4 72 CIP306

ave PRACTICA | (CFONTRATOS,  NOTARIAL, | , P CIP601-
REGISTRAL, COMERCIAL Y OTROS) CIP701
TOTAL HORAS 15 9 24 |432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T | H/P H/S |H/Total | REREQUI
SITOS
CIv7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 0 4 4 |72 CIP506
PRACTICA Il (CONTRATOS,  NOTARIAL,
cive REGISTRAL, COMERCIAL Y OTROS) 1 3 4 72 TODAS
CIV9 TALLER DE PRACTICA FORENSE CIVIL 3 7 10 |180 TODAS
TOTAL HORAS 4 14 18 |32
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T  |H/P H/S |H/Total | REREQUI
SITOS
CIV10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 3 7 10 |180 Vo
TOTAL HORAS 3 7 10 |180
MENCION DERECHO CONSTITUCIONAL Y DE REGIMENES ESPECIALES
OCTAVO SEMESTRE | | | |
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SIGLA MATERIA H/T H/P H/S |H/Total AEEel
SITOS
DERECHO AUTONOMICO, PLUR. JUR. Y JURISD.
CON1 IND. ORIG.CAM. 3 1 4 72 CJP401
DERECHO DE INTEGRACION, COOPERACION Y CJP301
CON2 RELAC. INTERNAC. 3 ! 4 72 CJP401
CON3 SISTEMAS POLITICOS ELECTORALES 2 2 4 72 CJP201
CJP301
CON4 DERECHO REGULATORIO Y DEL CONSUMIDOR 2 2 4 72 CIP401
CONS TEORIA DE LA ARG. Y TEC. DE LA LITIG. CONST. Y 3 1 4 72 CIP306
ESP.
PRACTICA | (PDTOS. CONST. ADM. Y DE REG. ESP. CJP602
cone Y OTROS) 1 3 4 72 CJP705
TOTAL HORAS 14 10 24 432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S |H/Total Ss13E00
SITOS
CON7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 4 4 72 CJP506
CONS PRACTICA Il (PDTOS.CONST.ADM.Y DE REG. ESP. 1 3 4 72 TODAS

Y OTROS)

TALLER DE PRACTICA FORENSE CONSTITUCIONAL
CON9 Y DE REGIMENES ESPECIALES 4 6 10 180 TODAS

TOTAL HORAS 5 13 18 324
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T  |H/P H/S | H/Total :I'?;RSEQU'
CON10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 2 8 10 |180 CON9
TOTAL HORAS 2 8 10 | 180
MENCION DE DERECHO PENAL
OCTAVO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T  |H/P H/S | H/Total ;RTZRSEQU'
PEN1 MEDICINA LEGAL Y PSIQUIATRIA FORENSE 3 1 4 72 CIP401
PEN2 DEFENSA LEGAL DEL ESTADO 3 1 4 72 CIP301-

19




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CJP401
CRIMINOLOGIA, VICTIMOLOGIA 'Y POLITICA
PEN3 CRIMINAL 2 2 4 72 CJP201
CJP301-
PEN4 INVESTIGACION FORENSE PENAL 3 1 4 72 CIP401
PENS TEORIA DE LA ARG. Y TEC. DE LA LITIGACION 3 1 4 72 CIP306
PENAL
CJP602-
PENG6 PRACTICA | 1 3 4 72 CIP705
TOTAL HORAS 15 9 24 432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S |H/Total PsiEel
SITOS
PEN7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 4 4 72 CJP506
PENS8 PRACTICAII 1 3 4 72 TODAS
PEN9S TALLER DE PRACTICA FORENSE PENAL 2 8 10 180 TODAS
TOTAL HORAS 3 15 18 324
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S |H/Total SOt
SITOS
PEN10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 2 8 10 180 PEN9
TOTAL HORAS 2 8 10 180
TOTAL HORAS DE LA CARRERA 124 115 283 |5.094
RESUMEN PLAN DE ESTUDIOS 2017
NIVELES HORAS SEMANA NUMERO DE SEMANAS HORAS TOTALES
NIVEL 1 30 18 540
NIVEL 2 33 18 594
NIVEL 3 34 18 612
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NIVEL 4 32 18 576
NIVEL 5 34 18 612
NIVEL 6 34 18 612
NIVEL 7 34 18 612
NIVEL 8 24 18 432
NIVEL 9 18 18 324
NIVEL 10 10 18 180
TOTALES 283 18 5094

Este cuadro resumen del Plan 2017, claramente determina la cantidad de niveles (10), las horas
semana (283), el nimero de semanas por Nivel (18) y las horas totales tanto por Nivel como a lo
largo de toda la carrera (5094). Haciendo notar que estas horas no cambian, tomando en cuenta
que se han estructurado MATERIAS COMUNES como MATERIAS DE MENCION, esto porque se
ha buscado el equilibrio entre estas menciones para que no otorgue ninguna ventaja ni
desmérito el elegir alguna de ellas.

Proceso de ensefanza aprendizaje

El modelo pedagdgico asumido en la Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, responde a
la concepcion integral del profesional que le permita, enfrentar con éxito a la solucién de
problemas o situaciones que se le presenten en la esfera de actuacion profesional. Para ello, la
UAJMS ha adoptado una estructura matricial, para encarar las actividades académicas, en base
a los Departamentos; creados por areas de conocimiento que tributan al perfil profesional de la
Carrera.

En este sentido, la Carrera de Derecho, consecuente con la misidn institucional asume en el
Proceso de Ensefianza Aprendizaje (PEA) las nuevas tendencias pedagdgicas, con un enfoque
constructivista, que facilita la integracién de los conocimientos con aspectos reales del mundo
laboral, estimulando el desarrollo de su pensamiento, donde el estudiante es el que transita por
el curriculum y el docente se convierte en su asesor o guia.
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Este cambio del docente que ensefa, al docente que orienta el aprendizaje del estudiante, ha
permitido que la relaciéon entre alumno y profesor sea mas democrdtica donde el educador
ensefia conceptos que tengan sentido para los alumnos y estos construyan su conocimiento
partiendo de lo que saben hasta comprender lo que se les enseiia.

Sin embargo, es importante anotar que la docencia y el curriculo no siempre relnen las
exigencias de calidad y pertinencia deseables. En lo pedagdgico, aun prevalece la metodologia
basada en la ensefianza, con clases magistrales y descontextualizadas de las exigencias del
mercado laboral.

Plantel docente
Una de las fortalezas de la Carrera, es que un gran porcentaje de docentes tienen la condicién
de docentes titulares, esto permite realizar mejoras curriculares sin afectar la situacion laboral
de los docentes, asimismo mantener la proporcién de docentes interinos y a tiempo horario es
también importante, teniendo en cuenta que estos son el vinculo entre la universidad y el
mundo laboral.

Por otra parte el grado académico de los mismos es otra de las fortalezas, ya que de la
observacion del cuadro siguiente se percibe una gran formacion posgradual, cumpliendo con un
indicador muy importante para la evaluacion.

RESUMEN DE LA FORMACION POSGRADUAL DE LOS DOCENTES GESTION 2019

GRADO ACADEMICO POSGRADUAL CANTIDAD
DIPLOMADO 58
ESPECIALIDAD 2
MAESTRIA 33
DOCTORADO 1

Poblacion estudiantil

De acuerdo a los reportes de Estadisticas Universitarias (2017), la poblacidon estudiantil en el
periodo de analisis ha sido homogéneo, reportando el afo 2017 como el afio con mas
matriculados y luego ya retorna al niumero promedio de estudiantes matriculados. Esta
situacion, permite que la oferta académica sea satisfactoria por tener una planta docente alta
en docentes titulares y una planta docente de interinos también con alta experiencia, asi como
contar con estructura suficiente para albergarlos y los recursos financieros que soportan los
gastos de todas sus actividades.
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GESTION N° ESTUDIANTES
2015 1859
2016 1836
2017 1917
2018 1860
2019 1865

Por otra parte revisando el libro de actas y las estadisticas universitarias, considerando un
tiempo de cinco afios como el periodo de culminacion de estudios, se determind un promedio
de 44%, es decir, si se toma en cuenta que el quinto afio cursan 25 estudiantes, 11 estudiantes
culminan con su trabajo de profesionalizacién. Es importante resaltar, que en esta relacién no
se contempld la retencidn de estudiantes por gestion, por tal motivo, se asumié que en cinco
afos se estarian graduando.

CUADRO DEL RENDIMIENTO EN TODAS LAS MATERIAS

GESTION APROBADOS REPROBADOS ABANDONOS
2014 52,63 34,02 13,4
2015 56,76 29,62 13,6
2016 56,07 31,07 12,9
2017 55,44 30,88 13,7

TOTALES 55,22 31,39 13,4

FUENTE: DOCUMENTACION DE SEGUIMIENTO ACADEMICO DEL DEPARTAMENTO

El rendimiento estudiantil en la Carrera de Derecho en el periodo del 2014 al 2017 muestra un
promedio de 55.20% de aprobados, 32.4% de reprobados y 13.20% de abandonos,
correspondiendo a los primeros cursos los mayores indices de reprobados. Como medida de
evitar la masificacién por retencion, la UAJMS ha implementado cursos de nivelacién y cursos de
verano, que si bien cumplen con su propdsito, pero en opiniéon de muchos docentes repercute
negativamente en la calidad de la formacion profesional.
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CAPITULO Il - PROCESO DE AUTOEVALUACION

1. Antecedentes de autoevaluacion

La evaluacion de la educacién superior en la UAIMS, comenzd a partir de la gestion 1999
cuando por primer vez se realizan procesos de autoevaluacion y evaluacidn externa por carreras
y también a nivel institucional, a partir de esta primera experiencia, el Departamento de
Evaluacién y Acreditacion responsable del asesoramiento y coordinacién de los procesos
evaluativos, con la participacion de autoridades, docentes, estudiantes y administrativos, ha
logrado consolidar esta actividad como un soporte fundamental al proceso de cambio que
caracteriza al quehacer universitario en los ultimos afios.

Dentro de este contexto, la Universidad ha desarrollado una serie de programas y proyectos de
transformaciéon importantes tendentes a sentar las bases de:

Una Universidad moderna que imparta formacién académica integral de alta calidad y
comprometida con el desarrollo de la region y los avances de la ciencia y la tecnologia

2. El proceso de autoevaluacién
El proceso de autoevaluacion de la Carrera de Derecho se fundamentd en las bases tedricas y

metodolégicas de la CEUB. Para operativizar este proceso, se conformé comisiones integrados
por docentes y estudiantes de la Carrera por Areas, y con la participacién de todos los actores se
prepard un plan de trabajo en funcidn a los tiempos que contemplaba el proyecto de
Autoevaluacién El esquema metodoldgico del proceso de autoevaluacidn fue el siguiente:
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COMISION DE AUTOEVALUACION

M.Sc. Matilde Quiroga Aragén
COORDINADORA GENERAL

AREA 1 NORMAS JURIDICAS E INSTITUCIONALES
M.Sc. Grover José Miranda Segovia
Univ. Andrea Margarita Fernandez Rosado

AREA 2 MISION Y OBIJETIVOS
M.Sc. Eduardo Alberto Lépez Centellas
Univ. Andrea Margarita Fernandez Rosado

AREA 3 CURRICULO
M.Sc. Gabiela Cira Paz Castellanos
Univ. Gabriela Nina Aduviri
Univ. Luis Fernando Aldana Rojas
Univ. Leonardo Cuiza Cortez
Univ. Maria Isabel Ortiz Cardozo
Univ. Fabian Antonio Pérez Tapia

AREA 4 ADMINISTRACION Y GESTION ACADEMICA
M.Sc. Jaime Rafael Villamil Velasco
Univ. Gabriela Nina Aduviri

AREA 5 DOCENTES
Dra. Shirley Avila de los Rios
Univ. Lizeth Nohelia Heredia Ramos
Univ. Alejandro Gordillo Flores

AREA 6 ESTUDIANTES
AREA 7 INVESTIGACION E INTERACCION SOCIAL
M.Sc. Matilde Quiroga Aragdn
Univ. Rosa Isela Zenteno Espinoza

AREA 8 RECURSOS EDUCATIVOS
Dra. Ximena del Carmen Avila Marquez
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Univ. Ulises Leandro Chirinos Heredia
Univ. Marcos Arias Rive4ra
Uni. Cristian Fernando Diaz Zenteno

AREA 9 ADMINISTRACION FINANCIERA
AREA 10 INFRAESTRUCTURA
M.Sc. Paola Rosario Verdin Camacho
M.Sc. Miriam Gina Flores Hoyos
Univ. Fabio Yasmani Barrios Aguirre

Metodologia del proceso de autoevaluacion

El modelo de autoevaluacién adoptado, considera las 10 dreas y en cada area se identificaron
fortalezas y debilidades en funcién a variables relevantes que tienen relacion directa con el drea
analizada para explicar el estado actual de la Carrera.

Técnicas de indagacion y levantamiento de la informacion
La recoleccidén de la informacién tuvo las siguientes fuentes:

Fuentes de informacion directa; a través de entrevistas y encuestas, de autoridades facultativas,
docentes, estudiantes, titulados y personal de apoyo administrativo, que se han constituido en
fuentes directas de informacion

Fuentes de informaciéon documental, referidos a analisis y revision de documentos importantes
como: Estatuto Orgénico de la Universidad, Plan de Desarrollo Institucional, Plan de Desarrollo
Facultativo, Plan de Estudios, Programas docentes por asignatura, Reglamentos, Manuales de
Organizacion y otros.

Fuentes de Informacidn fisica; referido al estado de la infraestructura en general, laboratorios,
gabinetes, talleres y salas de computacidén ademas de su correspondiente equipamiento por una
parte y la biblioteca, salas de estudio, bibliografia, servicios de informaciéon computarizada, por
otra que se han constituido en una fuente de informacidn fisica y objetiva.

Periodo de Autoevaluacion

El proceso de autoevaluacién se ha constituido en una actividad que tuvo su inicio en la gestién
2016, habiéndose concluido el Informe Final en la Gestion 2018, sin embargo por
imponderables académicos no se pudieron remitir los documentos ante la Direccién de
Evaluacién y Acreditacion de la UAIMS, por lo que en la presente gestidn se ha procedido a
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realizar un nuevo Informe, el que contiene analisis incluso para muchos aspectos de la gestion

2019.

Para la elaboracién del Informe de Autoevaluacién la Comisidon de Autoevaluacién ha seguido

las directrices emanadas de la Direccion de Evaluacién y Acreditacidon, presentando a las

autoridades facultativas el documento preliminar, posteriormente a través de un taller con la

participaciéon de docentes y estudiantes de la Carrera se socializ6 con las observaciones

detectadas para luego elaborar el Informe Final de Autoevaluacién, utilizando la informacion

resultante de la fase anterior.

En primera instancia este informe ha sido considerado como informe preliminar, ya que

posteriormente a su revision, se elaboré el informe final, el mismo ha sido validado y aprobado

por las instancias de gobierno Universitario.
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CAPITULO Il
AREA 1: NORMAS JURIDICAS E INSTITUCIONALES

1.1. Estatuto Organico de la Universidad.
La UAJMS cuenta con su Estatuto Orgdnico (EO) debidamente aprobado en el Honorable

Consejo Universitario Ampliado, bajo R.H.C.U. No. 005/04 de fecha 13 de agosto del 2004. Dicho
cuerpo legal tiene definida su naturaleza, misidén, visidn, principios, fines, objetivos y la
estructura organica de la universidad.

Habiendo transcurrido mdas de una década la vigencia del EO, se efectuaron actualizaciones
puntuales segun la problematica y circunstancias del momento, por ejemplo, el afio 2012 se
reunié el Consejo Ampliado exclusivamente para considerar la eleccion de autoridades
universitarias, asimismo, a partir del 2016 a la fecha, se viene trabajando en comisiones para
considerar el nuevo EO de acuerdo al contexto actual.

Se evidencia que el EO de la UAJMS se aplica, sin embargo, no ha recibido la atencién necesaria,
situacion que demanda su actualizacion para responder con pertinencia al contexto actual y a
demandas del entorno social.

El conocimiento del EO por parte de todos sus estamentos debe ser idealmente pleno, por lo
gue se realizan las acciones pertinentes para ello. En la Carrera de Derecho se han utilizado
diversos mecanismos comunicacionales, como ser la existencia y publicacidon del documento en
la web de la UAJMS, en el Portal de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas; por otra parte la
socializacion también ha sido realizada a través de la entrega de CDs con presentaciones en
Power Point a todos los docentes para que de manera organizada y controlada por las
autoridades, sea difundido en todos los grupos de materias, aula por aula, teniendo como
constancia de esta actuacidn, los Libros de Actas rubricados por cada docente de materia con
por el nimero de estudiantes asistentes a dicha sesién, de tal forma que se considera que tanto
docentes, administrativos y estudiantes conocen la norma rectora del quehacer académico de la
Carrera de Derecho.

De las encuestas realizadas a los docentes, respecto a la pregunta de si conocen el Estatuto
Organico de la UAIMS, un 89.36% responde que Sl y un 10.64% que NO.

De igual manera de la encuesta a los estudiantes respecto a la misma pregunta, un 75.29%
responde que Sl, un 22.43% que NO y un 2.28% NO SABE.
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1.2. Resoluciones que autorizan el funcionamiento de la Carrera
La Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho” fue creada el 6 de junio de 1946 con el

nombre de Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, momento en el cual también se
inicia las actividades de la Carrera de Derecho, segun acta de fundacidn (fotocopia legalizada)
por la cual se evidencia y la misma que cursa en el Estatuto Orgdnico de la Universidad, mas su
personeria, vigentes a la fecha.

Por lo que se establece que a Carrera de Derecho de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
de la UAJMS cuenta con la Resoluciéon de su creacién y que autorizan su funcionamiento.

1.3. Plan Estratégico de Desarrollo Institucional
Se tiene el Plan Estratégico Institucional PEI 2019-2015 recientemente actualizado y aprobado

por la R.R. N° 224/19 de 04 de junio del 2019, al igual que el Plan Estratégico Facultativo PEF
aprobado por R.H.C.F. 34/2019 de fecha 24 de mayo del 2019, se evidencia que ambos
documentos estan expresados en unidades de tiempo, lo que les permite desarrollar sus
actividades de manera adecuada y en relacién a los POAS de gestion.

Segun la estructura de la Carrera, su administracion esta distribuida en tres Departamentos de
Area: Departamento Civil, Departamento Penal y Departamento de Derecho Constitucional y de
Regimenes Especiales, declara y actualiza su Misidn, Visidn, Objetivos y Estrategias, las que son
pertinentes y que proyectan a la Carrera, hacia niveles de calidad y excelencia.

Respecto a la difusion y socializacidn de los Planes Estratégicos Institucional y Facultativo, éstos
han sido difundidos a través de medios comunicacionales como ser la presentacién oficial
realizada con presencia de autoridades, docentes y estudiantes, por medio de la web en el
Portal de la UAJMS y en el Portal Facultativo de la Carrera y con la socializacién de docentes
hacia sus estudiantes.

Considerando los resultados de las encuestas realizadas a los docentes de la Carrera respecto a
gue si tienen conocimiento del Plan Estratégico Institucional como el Plan Estratégico
Facultativo, un 82.98% contesta que SI, un 12.77% que no y un 4.26% que NO SABE.

Mientras que la encuesta de estudiantes respecto a la misma pregunta, afirma un 47.91% que
Sl, un 46.77% que NO y un 5.32 NO SABE.
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1.4. Reglamentos Generales y Especificos

La Carrera de Derecho cuenta con Reglamentos Institucionales como Reglamentos Facultativos,

los que regulan los procedimientos de funcionamiento de la Institucién y la Carrera tanto en lo

académico, como administrativo.

Los Reglamentos mas importantes que definen la organizacidn y describen las funciones de los

actores de la universidad y la Carrera son:

CUADRO N°A1-1

REGLAMENTOS GENERALES Y ESPECIFICOS

Cuadro 1
Existencia L
Reglamentos y/o Manuales Fecha de aprobacion
Si No
Estatuto Organico de la Universidad A. Juan M. Saracho X R.H.C.U.A. No. 005/2004
Reglamento del Régimen Académico Docente de la Universidad X Xl Congreso Nacional de
Boliviana Universidades
Titulo IX EO UAJMS
Reglamento del Régimen Docente X Resolucién 097/2014 XlI
Congreso  Nacional de
Universidades.
Régi Estudiantil X Titulo IX EO UAIMS
égimen Estudianti Capitulo V
Reglamento de Seleccion y Admision Docente X RR 314/08 17/08/2008
Reglamento de Escalafén Docente X RHCU 146/96 11/12/96
Reglamento de Evaluacién del Desempefio Académico X RCU 052/95 -16/05/95
Reglamento Interno Administrativo y Control de Personal X RCU 183/0023/11/00
R.DECANATURA AD-
Reglamento Interno de la Carrera de Derecho X REFERENDUM N2 30/2016
de F/30-05-2016
. . L R. VICERRECTORAL N¢
Reglamento de Actividad de ProfesionalizacionDER1000 para L
o X 045/06 del 12 de julio del
tramitacion de procesos (plan 2002)
2006
| de Actividad de Profesionalizacid 1000 ) R. VICERRECTORAL N©
Reglamento de Activi al e Profesionalizacion DER para pasantias X 075/07 del 12 de julio del
y trabajos de investigacion dirigidos (plan 2002) 2007
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Modificacidon parcial del Reglamento de Actividad de Profesionalizacion
DER1000 para su flexibilizacién (plan 2002)

R. VICERRECTORAL N9
140/14 del 22 de
septiembre del 2014

Reglamento de la Oficina Juridica

R.R.N2 270/07 de F/13-07-
2007

Reglamento de uso de saldn auditérium

RRCF N2 47/16 de F/31-05-
2016

Reglamento de tesis y examen de grado (plan 1995)

R.H.C.A.P. N2 035/2001 de
F/03/10/2001

Reglamento de examen de grado anual optativo del plan anual de la
Carrera de Derecho

RH.C.H. N2 179/05 de
F/13-12-2005

Reglamento de promocion y evaluacion estudiantil de la Carrera de
Derecho.

R.H.C.AP. N2 032/95 de
F/17-07-1995

Reglamento de tesis y examen de grado de la Carrera de Derecho

R.C.U. N2 097/84 de
F/16/10/1984

Reglamento de Practica institucional dirigida de la Carrera de Derecho

R.H.CAAP. N2 036/01 de
F/03/10/2001

Homologacién de las R.H.C.AP. N2 035/01 y 036/01 del Consejo
académico pedagdgico que aprueba modificaciones al reglamento de
tesis examen de grado de la Carrera de derecho y también el
Reglamento de Practica Institucional Dirigida con modalidad de
graduacion.

R.H.C.U. N2 160/01 de
F/18-10-2001

Homologacién del Reglamente Interno del Instituto de Investigacion
Juridica, Politica y Social

R.H.C.F. N2 036/15 del 10
de agosto de 2015

Si bien los Reglamentos estan vigentes y se aplican en todas las instancias de la estructura
administrativa y académica de la Universidad, las fechas de aprobacién de estos marcos
normativos, evidencian que muchos de estos reglamentos se encuentran desactualizados y
requieren revision para responder con pertinencia a los requerimientos del contexto actual.

Por las encuestas realizadas a las autoridades respecto a que si se encuentran actualizados, un

33.3% afirma que SI, y un 66.7% afirma que NO.

Por otra parte, las encuestas realizadas a docentes de la Carrera respecto a si tienen

conocimientos de los reglamentos que existen tanto a nivel de la UAIMS y de la Carrera, un 87.

23% manifiestan que Sl y un 12.77% que NO.
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Y respecto a la misma pregunta los estudiantes afirman un 59.70% que SI, un 34.60% que NO y
un 5.70% que NO SABE.

1.5. Manuales de Organizacion y Funciones
Revisada la documentacidon se evidencia que la Institucion cuenta con su Manual de

Organizacidon de Funciones, tanto de la universidad como de la facultad, que garantizan los
procesos de administracién y gestion.

Revisada la documentacién se puede evidenciar que el Estatuto Organico de la UAJMS,
complementado con Resoluciones y Circulares del Rectorado y Vicerrectorado, detalla funciones
y competencias que definen la estructura administrativa e indica las funciones de los procesos
de administracién y gestidon de cada cargo, por tanto, la Carrera de Derecho se enmarca dentro
de estos marcos normativos. Por otra parte se evidencia que la Carrera de Derecho cuenta con
la aprobacidn reciente de su Manual de Funciones a través del H. Consejo Facultativo.

Conclusiones del Area

La UAJMS cuenta con un Estatuto Organico en plena vigencia acorde a la nueva estructura
académica que permite desarrollar sus actividades de manera adecuada. Sin embargo, dicha
norma a los 15 afios de vigencia aun no ha sido actualizada, no obstante, se cuenta con una
propuesta del nuevo estatuto que estd siendo analizado para prontamente y a decisién de las
autoridades institucionales se realice el Consejo Universitario Ampliado para su aprobacion.

La Carrera de Derecho toda vez que ha sido creada conjuntamente con la UAJIMS, es reconocida
oficialmente por la maxima instancia del CEUB, aunque no cuenta con una Resolucién Expresa
de la Conferencia Nacional de Universidades, pero si cuenta con el acta legalizada de fundacién
de la Carrera que es la misma que la de la fundacién de la UAJIMS.

La Universidad y la Carrera, cuentan con reglamentos generales y especificos en vigencia que
regulan su funcionamiento, asi como con manuales de organizacion y funciones que regulan las
actividades que deben desarrollar los funcionarios de la institucién.

Identificacién de Fortalezas del Area
La Facultad de Derecho cuenta con el acta legalizada de su fundacién que se encuentra inmersa
en la fundacién misma de la UAJMS.
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La Institucidn cuenta con su Estatuto Organico y Reglamentos coherentes y compatibles con la
estructura académica de la UAJMS.

Existe compromiso de Autoridades, Docentes y Estudiantes para actualizar el Estatuto Orgdnico
gue regira las funciones sustantivas de la UAJMS.

Los estamentos de la UAJMS y de la Carrera de Derecho conocen el Estatuto Organico,
Reglamentos y Manuales que regulan su actividad académica como administrativa.

La UAJIMS y la Carrera de Derecho en la Gestidon 2019 han aprobados sus Planes Estratégicos por
un periodo de 6 anos, del 2019 al 2015.

Debilidades
A 15 ainos de vigencia del EO de la UAIMS, éste documento maestro, aun no ha sido actualizado
en su totalidad.

Falta de actualizacién de algunos reglamentos de la Institucién.

34




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CAPITULO IV
AREA 2: MISION Y OBJETIVOS

2.1. Mision de la Universidad
A partir de la reforma del Estatuto Orgdnico de la UAJMS (2004), se establece en el articulo 3ro,

la Misién como un horizonte que sintetiza la razén del quehacer institucional:

“Formar profesionales integrales, con valores éticos y morales; creativos e innovadores; con
pensamiento critico y reflexivo; solidarios y con responsabilidad social; capaces de generar y
adecuar conocimiento relevante e interactuar con éxito en escenarios dindmicos, bajo enfoques
multidisciplinarios con el fin de contribuir al desarrollo humano sostenible de la sociedad y de la
region mediante la investigacion cientifico-tecnoldgica y la extensidn universitaria, vinculadas a
las demandas y expectativas del entorno social.

Estar al servicio del estudiante y de la sociedad, vinculada con las instituciones publicas y
privadas; sin discriminacién alguna de raza, edad, sexo, idioma, religion o de consideraciones
econdmicas, culturales y sociales, ni de incapacidades fisicas.

Orientar su accionar en un proceso de educacion continua, abierta y permanente, acorde con el
avance cientifico-tecnoldgico y criterios de calidad, pertinencia e internacionalizacién y en un
marco de mutua cooperacion.

Constituirse en un referente de universidad regional, a nivel latinoamericano, que desarrolla
procesos de transformacién y modernizacién en el marco de la “Declaracién Mundial sobre la
Educacidn Superior en el Siglo XXI”.

Respecto al conocimiento de la Misidn de la UAIMS, las encuestas realizadas a los docentes de
la Carrera de Derecho manifiestan respecto a que si tienen conocimiento de la Misién de la
UAJMS, un 98% responde que Sl y un 2% responde que NO.

Mientras que los estudiantes respecto a la misma pregunta manifiestan el 82.32% SI, el 13.12%
NO vy el 4.56% NO SABE. De lo cual se aprecia que también el porcentaje de conocimiento es alto
por parte de ellos.

4ESTATUTO ORGANICO DE LA UAIMS
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Lo cual trasunta que los procesos de difusién y socializacion realizados por los docentes en
todas sus materias ha logrado que los mismos se hayan podido empapar con el conocimiento de
la norma basica de la Institucién.

2.2. Misién de la Facultad
A partir de la aprobacion del Plan de Desarrollo Econdmico y Social 2016-2020 se establece la

obligatoriedad de su aplicacién y/o los mecanismos de coordinacién, evaluacién y seguimiento,
respecto a que se establece que el sistema de planificacion en Bolivia, debe contener un
enfoque integral, en el nuevo paradigma del “Vivir Bien” , estableciéndose que las entidades
auténomas, como las Universidades, deben elaborar sus Planes Estratégicos Institucionales
articulados al Plan de Desarrollo Econédmico y Social 2016-2020 y al PTDI departamental. En este
sentido la Facultad ha elaborado su nuevo Plan Estratégico de Desarrollo Institucional PEF, el
cual establece como mision:

“Formar profesionales integrales y especializados que generen, apliquen y difundan los
conocimientos juridicos para la busqueda permanente de la justica y contribucion a la soluciéon
de las necesidades sociales y juridicas del pais”.

Como se aprecia la mision declarada, determina y detalla lo que es esencial o la razén de ser de
la actividad académica en particular y que le dan sentido a los fines de su creacién y valor a su
existencia y técnicamente formulada sugiere elementos de identidad, actividad, finalidad y
objetivos que se consideran esenciales en la existencia de la Facultad como de la Carrera de
Derecho.

Esta Misidn ha sido difundida y socializada en oportunidad de la difusion y socializacion del Plan
Estratégico Facultativo 2019 — 2025 (PEF) a través de medio impreso, medio electrénico asi
como ha sido colgado en el Portal de la Facultad en la web de la UAJMS

Las encuestas realizadas a los docentes de la Carrera de Derecho manifiestan respecto a que si
tienen conocimiento de la Mision de la Facultad, un 100% responde que SI.

Los estudiantes respecto a la misma pregunta manifiestan, un 84.22 que SI, un 12.36% que NO y
un 3.42% NO SABE.

2.3. Mision de la Carrera de Derecho
Al ser la Carrera de Derecho la Unica que tributa a la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas,

tenemos que tanto la Misién como Visidn y Objetivos declarados en el Plan Estratégico de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas PEF 2019-2015, aprobado con la R.H.C.F.N° 34/2019 de
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fecha 24 de Mayo del 2019, son los que se proclaman en forma particular para la Carrera de
Derecho.

Pertinente a los principios, valores, objetivos, asi como al Plan de Estudios Redisefiado 2017 y
gue ha sido plenamente socializada como un requisito previo a su aprobacién, con participaciéon
de docentes, estudiantes y plantel administrativo.

Por otra parte la Misidn de la Carrera de Derecho al haber formulada conjuntamente con el Plan
Estratégico Facultativo, tiene actualidad y contribuye al espiritu de la Ley Avelino Sifiani —
Elizardo Pérez promulgada en el afio 2010, en su correspondencia, habida cuenta que persigue
la busqueda de la verdad mediante la investigacidn, la conservacion y la comunicacion del saber
para el bien de la sociedad a objeto de preparar hombres y mujeres inspirados en principios y
valores éticos para desempenarse en el ambito juridico y del derecho con responsabilidad en la
sociedad.

Por otra parte es importante mencionar que la Misiéon de la carrera de Derecho ha sido
reformulada en correspondencia con la misién de la UAJIMS.

Las encuestas realizadas a los docentes de la Carrera de Derecho manifiestan respecto a que si
tienen conocimiento de la Misién de la Carrera o Programa, un 93.6% responde que Sl y un
6.38% que NO.

Los estudiantes respecto a la misma preguntan, manifiestan 77.95% que SI, un 14.26% que NO y
un 7.79% NO SABE.

2.4. Objetivos y metas de la Carrera
Todas las Carreras de Derecho del Sistema Nacional a convocatoria del CEUB asisten a las

Sectoriales de Carreras de Derecho, las cuales tienen por finalidad analizar las condiciones en las
gue se encuentran estas carreras, introduciendo cambios o reformas que sean acordes al
acontecer académico del Sistema Nacional. Ya a partir de las Sectoriales realizadas entre las
gestiones 2010 a la 2015 vieron por conveniente y especificamente la necesidad de realizar sus
redisefios curriculares basado en un enfoque por competencias, con la intencién de sustituir el
modelo por objetivos. Tal ocurrié en reuniones realizadas en la Universidad Mayor de San
Simdn, Universidad Mayor San Francisco Xavier y Universidad Auténoma Gabriel René Moreno.
Por lo que si bien la Misidon de la Carrera de Derecho no refleja el enfoque de la ensefianza por
competencias, éste ha sido tenido en cuenta en el redisefio curricular del Plan de Estudios 2017
gue tiene un enfoque mixto por cuanto también se toma en cuenta el enfoque por objetivos.
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Por lo que se plantean como objetivos los siguientes:
Excelencia Académica Integral y Especializada:

Conocer el sistema juridico boliviano (produccion, aplicacién, e integracion de sus normas;
origenes y fuentes; doctrina; instituciones y jurisprudencia) y aplicar sus postulados tedricos en
el ejercicio practico y procesal de su profesion.

Desarrollar un proceso de educacion completa, integradora, cambiante y continua, pero a su
vez, pre-especializada desde su perspectiva laboral.

Investigacion y Extension

Promover la investigacidon para producir nuevos paradigmas, teorias, instituciones y normas
juridicas y la extensidon, mediante el trabajo auténomo, equipos disciplinarios vy
pluridisciplinarios en el ambito académico, social y profesional.

Asumir y aplicar competencias investigativas TICS en el proceso de ensefianza y aprendizaje y en
el ejercicio profesional.

Etica y Justicia

Identificar y asumir la Etica en la vida y ejercicio profesional, sus implicancias, beneficios y
repercusiones sociales.

Razonar légicamente, argumentar y defender la justicia y equidad como fin supremo del
derecho ante posibles conflictos jurisdiccionales y del mismo sistema juridico del pais.

Pertinencia Social

Interpretar los problemas sociales, politicos, econdmicos y juridicos del pais con liderazgo,
compromiso y responsabilidad social y aplica los Principios del Estado de Derecho, y Derechos
Humanos.

Comprender la estructura, relacion y el funcionamiento juridico de las organizaciones sociales,
regionales, nacionales e internacionales sean publicas o privadas y se desenvuelven eficazmente
en ellas, con conviccion de formacidn pero tolerante y pluralista.

De acuerdo a la percepcion de docentes y estudiantes mediante las encuestas realizadas, se
puede afirmar que los objetivos de la Carrera de Derecho han sido socializados y son de
conocimiento de manera satisfactoria.
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Por otro parte en la facultad se realiza el evento UNIVERSIDAD ABIERTA en todas las gestiones y
es en éste que también se difunden los objetivos de la Carrera como otros elementos que
interesan a la comunidad universitaria.

De igual manera el Canal Universitario difunde en diversos programas el acontecer universitario
sobre los aspectos académicos de relevancia como ser misidn, vision, objetivos estratégicos de
la universidad y las diversas Carreras que la conforman.

Conclusiones del area

La Universidad Auténoma “Juan Misael Saracho”, ha establecido y difundido su Misién en su
Estatuto Orgdnico, asi como actualizado en el Plan Estratégico Institucional el mismo que ha
sido socializado a través de material impreso, material electrénico y colgado en el portal de la
universidad.

De igual manera la Facultad cuenta con su Misidn, la misma que se encuentra establecida en el
Plan Estratégico Facultativo 2029-2025 (PEF), siendo pertinente a las exigencias actuales y
difundidas plenamente a los actores de la Carrera en su conjunto.

Existe coherencia entre la Misién de la Carrera y los objetivos de la misma, que es concordante
con la Misién de la UAJMS.

La Carrera tiene establecidos y socializados sus objetivos como claros, especificos y con
posibilidades ciertas de logro y en correspondencia a los institucionales.

Identificacion de Fortalezas del Area:

e La Universidad Autdonoma “Juan Misael Saracho”, tiene su misidn, la misma que es pertinente
con las exigencias de la educacién superior.

e La Facultad cuenta con su misidn declarada.

e La misidon ha sido debidamente difundida.

e La Carrera tiene declarada y bien difundida su misién, en concordancia con la misién de la
Facultad y de la Universidad.

e La Carrera cuenta con metas y objetivos.

e Los objetivos de la Carrera estan establecidos en el redisefio curricular.

e La Carrera cuenta con canales adecuados para la difusidén de sus objetivos.
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CAPITULO V
AREA 3: PLAN DE ESTUDIOS

3.1.  Perfil Profesional
El Plan de estudios debe establecer el perfil profesional en forma clara, con una descripcion

general de conocimientos, competencias, habilidades, actitudes y valores que deben tener un
estudiante al titularse

Desde un punto de vista conceptual, el Perfil Profesional “es el Conjunto de conocimientos,
competencias, habilidades, actitudes y valores que debe lograr el egresado al concluir sus
estudios en la Carrera”.

Tomamos en cuenta que al presente la Carrera de Derecho se encuentra trabajando con 2
Planes de Estudios (2002 y 2017), el Plan 2002 que se encuentra a la fecha ejecutdndose en los
Niveles 8, 9 y 10 y el Plan de Estudios 2017 con los Niveles, 1,2,3,4,5 y 6. Por lo dicho realizamos
el andlisis de acuerdo a cada Plan.

Perfil profesional 2002
El perfil profesional (2002), debido a los cambios normativos y avances en la sociedad cumple
parcialmente con las exigencias de la profesidon, de la época y del pais.

El perfil profesional (2002) contempla y cumple con un analisis del campo ocupacional y
mercado laboral de acuerdo a las exigencias del momento, sin embargo, tiene deficiencias y
cumple parcialmente con la determinacién de objetivos y la utilizacion de métodos tedricos y
empiricos en su elaboracién.

En el Disefio Curricular (2002) el Perfil Profesional expresa la formacién integral del abogado,
establece la profesionalizacién con conocimientos sélidos en el campo de las ciencias juridicas,
valores éticos, morales y sensibilidad social, capaces de brindar soluciones a los problemas del
sector de orden juridico y politico del pais. Sin embargo, a pesar de estar enunciados en el
documento del Disefio Curricular (2002), los mismos no han sido cumplidos de manera
pertinente; asimismo, se ha trabajado muy poco para operativizar la adquisicion de
conocimientos, competencias, habilidades y destrezas de los estudiantes, por diferentes
razones, ya sea de indole pedagdgicas, econdmicas, administrativas y de infraestructura, que
conduce a la opinidn, que la ensefianza se torna muy tedrica y poca practica. En coherencia a lo
anotado anteriormente en las recomendaciones, se debe proceder a buscar estrategias,
politicas y normas, que minimicen sus efectos negativos identificados en los mismos.
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Todos estos aspectos han generado que se elabore, apruebe e implemente el perfil profesional
(2017).

Perfil profesional 2017

La Carrera de Derecho cuenta con el Perfil Profesional (2017) mismo que contempla la
formacién en conocimientos, competencias, habilidades y actitudes que deben tener los
graduados en el campo de las ciencias juridicas, acorde a los requerimientos de la sociedad en
su conjunto; no obstante, se tiene que seguir trabajando en la practica de valores y principios
ético morales para lograr la formacién integral del profesional abogado, conforme se ha
enunciado implicito en el Perfil y en la Misidn de la Universidad y la Facultad.

Por su parte el Perfil Profesional (2017), es coherente con la misién de la Universidad, Facultad y
Departamentos de la Carrera; responde a los requerimientos de la sociedad, denotando
pertinencia y coherencia con el Plan de Estudios.

El Perfil Profesional del Disefio Curricular (2017) aprobado a través de la RHCU No. 116 — A de
fecha 16 de septiembre de 2016, contempla las exigencias de la época, universidad, region y
pais y las especificas de la profesion. El Perfil Profesional ha sido elaborado tomando como base
el estudio de mercado, el andlisis del requerimiento tanto de empleadores, como titulados,
estudiantes y docentes de la Carrera y sobre la base de las competencias tanto genéricas como
especificas resultante de dicho analisis.

El Perfil Profesional (2017) tiene un triple enfoque (actitudinal, profesional y laboral) lo que le
permite adquirir conocimientos, competencias, habilidades y destrezas a los estudiantes. En tal
sentido, ha sido redactado de la siguiente manera:

Perfil actitudinal

El Abogado de la Universidad Juan Misael Saracho tiene una formacién integradora con mencién

en el area publica o privada, basada en los siguientes valores y actitudes:

e Buscar la justicia y la equidad en todas las situaciones.

e Actuar de manera leal, diligente y transparente.

e Ser ético, responsable solidario y pluralista.

e Contar con un alto compromiso con los Derechos Humanos y de respeto por el Medio
Ambiente.

e Con Liderazgo.

e Tener capacidad para interpretar los problemas sociales, politicos y econdmicos del pais con
compromiso y responsabilidad social.
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e Tener capacidad de autoformacidon en las disciplinas del derecho para mantenerse
actualizado en su ejercicio profesional.
e Ser consciente de sus derechos y deberes ciudadanos.

Perfil profesional

El Abogado de la Universidad Juan Misael Saracho debe conducirse en su ejercicio profesional

conforme lo siguiente:

e Conocer, interpretar y aplicar el ordenamiento juridico.

e Razonar, criticar, reflexionar, proponer y producir en el sistema juridico.

e Relacionar y aplicar sus conocimientos tedricos a la practica profesional.

e Asumiry aplicar competencias investigativas TICS en el ambito juridico.

e Escribir, redactar, expresar y argumentar habilmente sus analisis, posiciones, acuerdos y
discrepancias juridicas.

e Conciliar, mediar y arbitrar para la resolucidon de los litigios.

e Trabajar y organizar equipos disciplinarios, interdisciplinarios y transdisciplinarios ante los
nuevos desafios cambiantes y complejos de las ciencias del derecho.

e Dignificar, honrar y moralizar el ejercicio de su actividad profesional.

Perfil laboral

El abogado de la Universidad Juan Misael Saracho estara capacitado para desempefiarse
profesionalmente como:

e Abogado defensor.

e Legislador.

e Magistrado.

e Fiscal.

e Defensor del pueblo.

e Procurador Publico.

e Notario Publico.

e Funcionario Publico.

e Asesor de Empresa.

e Ejecutor coactivo.

e Miembro de Directorio Empresarial.
e Gerente de Empresa.

e Administrador.

e Docente Universitario.
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e Profesional Independiente.
e Secretario Judicial.
e Otros.

En consecuencia se cumple con las exigencias de elaboraciéon del Perfil Profesional (2017)
estableciendo de manera clara la descripciéon de conocimientos, competencias, habilidades,
actitudes y valores del titulado.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacién:
Documento de disefio curricular (2002 y 2017), Plan Estratégico Institucional (PEl), Plan de
Desarrollo de la Carrera y Diagnostico de Necesidades.

3.1.2. El Plan de estudio debe tener correspondencia con el perfil profesional, ademds debe
estar actualizado de acuerdo a los avances cientificos y tecnolégicos del area juridica y
conforme a los términos establecidos en las reuniones sectoriales del area respectiva de la
universidad boliviana.

Si bien en el Disefio Curricular (2002) no tiene correspondencia y relacion el Plan de Estudios
con el Perfil Profesional y el Programa Docente; en cambio en el Diseiio Curricular (2017) existe
estrecha relacion y coherencia del Plan de Estudios, Perfil Profesional y Programa Docente, asi lo
muestran las asignaturas del grafico del proceso docente. Asimismo los contenidos del
Programa Docente tributan a los objetivos terminales del Perfil Profesional disefiado, de esta
manera se relacionan con las tareas especificas y el campo laboral de la profesién. En este caso,
se ha tenido particular preocupacién e interés de analizar los avances tedricos y cientificos del
Derecho, y otras tematicas relacionadas a competencias de formacién integral del profesional
gue requiere el campo laboral. Este disefio ha sido expuesto y debatido en las Sectoriales de
Derecho y ha merecido el reconocimiento del sistema nacional.

El Plan de Estudios (2017) de la carrera establece: Antecedentes, Caracteristicas, conformacién
del Plan de Estudios con un Ciclo Comun (Obligatorio) y el segundo como Ciclo de Mencidn
(Alternativo), su tipologia para las materias, clasificando: Basicas, Bdsicas Especificas, de
Profesionalizacién y Complementarias, |la carga horaria y créditos, grafico del proceso docente, y
otros.

Para el logro del Perfil Profesional se ha redactado un sélo Objetivo General del Plan de Estudios
que busca resultados amplios de formacién en cuatro dreas (excelencia académica integral y
especializada; investigacion y extensidn; ética y justicia; y pertinencia social), y varios Objetivos
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Especificos que hacen mencidn a las actividades que constituyen parte o desglose del Objetivo
General.

En consecuencia el Plan de Estudios (2017) tiene correspondencia con el Perfil Profesional y
Programa Docente, es actualizado y conforme a las Reuniones Sectoriales de las Carreras de
Derecho.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Documentos de Disefio Curricular (2002 y 2017) con sus Planes de Estudios y sus Programas
Docentes.

3.2.  Objetivos del Plan de Estudios
Los objetivos del plan de estudios deben estar claramente formulados de tal manera que

permitan alcanzar el perfil profesional y los objetivos de la carrera.

En el documento del Redisefio Curricular (2002), no se evidencia la formulacién de objetivos
especificos del Plan de Estudios de la carrera, por tanto, no existe coherencia y pertinencia con
el Perfil Profesional del Abogado. Sin embargo, algunos Programas Docentes de las materias que
conforman el Plan de Estudios, evidencian la formulacidon de objetivos que tributan al Perfil
Profesional.

A su vez, el documento del Disefio Curricular (2017) el Plan de Estudios establece los objetivos
que estan claramente relacionados con el Perfil Profesional, Plan de Estudios y Programa
Docente. El disefio de la malla curricular ha tenido cuidado en que las materias y sus contenidos
tributen al Perfil Profesional.

En consecuencia existe el cumplimiento de la relacién de objetivos del Perfil-Plan-Programa.

Para el logro del Perfil Profesional (2017) se ha redactado un sdlo Objetivo General del Plan de
Estudios que busca resultados amplios de formacién en cuatro areas (excelencia académica
integral y especializada; investigacion y extension; ética y justicia;y pertinencia social), y varios
Objetivos Especificos que hacen mencidn a las actividades que constituyen parte o desglose del
Objetivo General).

En tal sentido se tiene los siguientes objetivos:

Objetivo General del Plan de Estudios:
“Formar profesionales competentes e integrales en el drea publica o privada con sélidos
conocimientos tedricos y practicos, que promueva y vincule la investigacién cientifica y
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extension universitaria, en busqueda permanente de la ética y justicia, para la solucién a las
demandas sociales y laborales propias del sistema juridico del pais.”

Objetivos Especificos del Plan de Estudios

Excelencia Académica Integral y Especializada
Conocer el sistema juridico boliviano (producciéon, aplicacion, e integracion de sus normas;
origenes y fuentes; doctrina; instituciones y jurisprudencia) y aplicar sus postulados tedricos en
el ejercicio practico y procesal de su profesion.

Desarrollar un proceso de educacién completa, integradora, cambiante y continua, pero a su
vez, pre-especializada desde su perspectiva laboral.

Investigacion y Extension

Promover la investigacidon para producir nuevos paradigmas, teorias, instituciones y normas
juridicas y la extensién, mediante el trabajo auténomo, equipos disciplinarios y
pluridisciplinarios en el &mbito académico, social y profesional.

Asumir y aplicar competencias investigativas TICS en el proceso de ensefianza y aprendizaje y en
el ejercicio profesional.

Etica y Justicia
Identificar y asumir la Etica en la vida y ejercicio profesional, sus implicancias, beneficios y
repercusiones sociales.

Razonar légicamente, argumentar y defender la justicia y equidad como fin supremo del
derecho ante posibles conflictos jurisdiccionales y del mismo sistema juridico del pais.

Pertinencia Social

Interpretar los problemas sociales, politicos, econdmicos y juridicos del pais con liderazgo,
compromiso y responsabilidad social y aplica los Principios del Estado de Derecho, y Derechos
Humanos.

Comprender la estructura, relacion y el funcionamiento juridico de las organizaciones sociales,
regionales, nacionales e internacionales sean publicas o privadas y se desenvuelven eficazmente
en ellas, con conviccion de formacidn pero tolerante y pluralista.
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Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacién:
Documento de Disefio Curricular (2002 y 2017), con sus Planes de Estudio y Programas
Docentes.

La instituciéon debe demostrar que organiza y desarrolla el plan de estudios en base a los
objetivos y especificos contenidos en el plan de desarrollo institucional o sus planes operativos
anuales.

El Redisefio Curricular (2002 y 2017) de la Carrera, en el plano formal, estd compuesto por el
Perfil Profesional, Plan de Estudios y el Programa Docente de cada asignatura; y suponen que a
su vez tiene relacién con el PEDI (Plan Estratégico de Desarrollo Institucional) PEDIF (Plan
Estratégico de Desarrollo Institucional Facultativo) y POA (Plan Anual de Operaciones). Estas son
exigencias pedagogias y también institucionales de planificacién.

Sin embargo, en el plano del desarrollo o proceso de ejecucidn del Curriculo (2002) en general
no es muy claro y evidente que el Plan de Estudios se realice en base a los Objetivos del PEDIF.
El Plan de Estudios, se organiza teniendo en cuenta los objetivos de directa tributacién al Perfil
Profesional y entre el Perfil, Plan de Estudios y Programa se produce la relacién.

A su vez, el PEDI sirve como marco para la elaboracién de los PEDIFs y POAs de cada gestién,
gue fundamentalmente organizada y planifica aspectos administrativos y académicos de la
Carrera. No obstante en la actualidad todos estos documentos de Planificaciéon, se encuentran
desfasados y vencidos, habiendo presentado un nuevo cronograma de realizacién tanto de la
Universidad como la facultad, debiendo cumplir el mismo hasta la gestién 2018.

Es importante mencionar que la Comisién de Redisefio Curricular (2017) trabajé con la Misién
del Plan Estratégico Institucional 2017-2020 (base del futuro Plan Estratégico Facultativo) y si
bien en esa fecha no estaba formalmente aprobada, se ha mantenido su redaccion; en
consecuencia los objetivos del Perfil Profesional y Plan de Estudios tienen directa relacién al PEI
2017-2020 de la universidad.

Pese a lo indicado, debido al vencimiento del PEDIF se tiene un cumplimiento parcial de este
indicador, por lo que se debera tener cuidado al momento de su realizacién.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Planes de Estudio y Documento de Desarrollo.
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3.3. Organizacion de las asignaturas y distribucion de horas académicas
Las materias de la estructura curricular de la carrera deberan estar organizadas en aéreas o

madulos y estar en correspondencia con las determinaciones de la sectorial respectiva de la
Universidad boliviana y las exigencias minimas de organizaciones internacionales de
acreditacion.

En ambos Planes de Estudios (2002 y 2017) establece con claridad el codigo de identificacion de
las asignaturas: Datos generales de la materia, fundamentacién y ubicacion en el Plan de
Estudios, los objetivos, las competencias a desarrollar por el estudiante, el contenido, la
metodologia y medios de enseflanza a emplear, el sistema de evaluacidn, cronograma de
actividades académicas, laborales e investigativas para el desarrollo de cada tema y bibliografia,
carga horaria, pre — requisitos y otros .

Al efecto se tiene los siguientes Planes de Estudios:

CUADRO N° A3-1
PLAN DE ESTUDIOS 2002

Cuadro 2
PRIMER SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T | H/P | H/S | H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 100 Introduccidn al Derecho 3 3 6 108
DER 101 Derecho Romano 3 3 6 108
DER 102 Historia del Pensamiento Politico | 2 2 4 72
DER 103 Sociologia General 3 3 4 108
DER 104 Taller de Expresion Oral y escrita | 2 2 4 72
Electiva | 2 2 4 72
TOTAL HORAS 15 15 28 540
Menu de la Electiva |
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 105 Ingles Técnico |
DER 106 Genero Generacional
DER 107 Computacién
SEGUNDO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
SIGLA CODIGO | MATERIA H/T |H/P |H/S |H/Total |CREDITOS | PREREQUISITOS
DER Derecho Civil | (Personas vy|3 3 6 108 DER101
200 Actos)
DER 201 Derecho Penal | 3 3 6 108 DER100
DER 202 Derecho Procesal Organico y L. |3 3 6 108 DER101
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D. J.
DER 203 Sociologialuridica 2 2 4 72 DER103
DER 204 Teoria del Estado 2 2 4 72 DER102
Electiva Il 4 72
TOTAL HORAS 15 15 30 540
Menu de la Electiva Il
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 206 Ingles Técnico Il
DER 207 Formaciones Econdémico y
Sociales
TERCER SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 300 Derecho Civil Il (Der. Reales) 4 6 108 DER200
DER 301 Derecho Penal Il 4 6 108 DER 201
DER 302 Derecho Constitucional | 2 72 DER102
Derecho Petrolero, Hidrocarb. y
DER 303 M. 2 2 4 72 DER100
Derecho del Nifo, Nifa vy
DER 304 Adolescente 4 72 DER100
DER 305 Filosofia Juridica 4 72 DER100
TOTAL HORAS 16 12 28 504
CUARTO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 400 Derecho Civil Ill (Obligaciones) 4 2 6 108 DER300
DER 401 Derecho Constitucional 1l y Ds. ) ) 4 7 DER302
Humano
DER 402 Derecho Administrativo 108 DER302
DER 403 Derecho Laboral 108 DER302
DER 404 Derecho de Familia 108 DER101
TOTAL HORAS 15 13 28 504
QUINTO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T | H/P | H/S | H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 500 Derecho Civil IV (Contratos) 3 3 6 108 DER400
DER 501 Derecho Agrario 3 3 6 108 DER302
DER 502 Derecho Comercial 4 2 6 108 DER300
DER 503 Der. Tributario, Finan. Aduanero |3 3 6 108 DER402
DER 504 Derecho del Medio Ambiente 2 2 4 72 DER302
TOTAL HORAS 15 13 28 504
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SEXTO SEMESTRE

SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 600 Criminologia 2 2 4 72 DER301
DER 601 Derecho Econdmico 2 2 4 72 DER502
DER 602 Derecho Procesal Penal | 3 3 6 108 DER301
DER 603 Derecho Procesal Civil | 3 3 6 108 DER202
DER 604 Derecho Civil V(Sucesiones) 3 3 6 108 DER500
DER 605 Form. De Habilidades Cientificas |2 2 4 72 DER104
TOTAL HORAS 15 15 30 540
SEPTIMO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 700 Derecho Procesal Civil Il 3 3 6 108 DER603
DER 701 Derecho de Seguridad Social 3 3 6 108 DER302
DER 702 Derecho Procesal Penal Il 3 3 6 108 DER602
DER Derecho Procesal Administrativo | 3 3 6 108 DER402
703 I
DER 704 Derecho Internacional Publico 2 2 4 72 DER302
Optativa | 2 2 4 72 DER500
TOTAL HORAS 16 16 32 576
MENU DE LA OPTATIVAI
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 705 Psiquiatria Forense
DER 706 Derecho Notarial
DER 707 Derecho Empresarial
OCTAVO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T | H/P | H/S | H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 800 Derecho Internacional Privado 2 4 72 DER704
DER 801 Derecho Internacional Publico Il |2 4 72 DER704
DER 3 6 108 DER102,
Derecho Procesal Administrativo DER202,
802 1] DER703
DER 803 Metodologia de la Investigacion |2 4 72 DER605
DER 804 Medicinal Legal 2 4 72 DER202
DER102,
Optativa ll 2 2 4 72 DER204,
DER502
TOTAL HORAS 13 13 26 468
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ST

MENU DE LA OPTATIVAII

SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER Derecho Transporte y
805 Comunicacién
DER 806 Derecho Bancario y Bursatil
DER 807 Sistemas Politicos Electorales
NOVENO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER 900 Taller Practica Forense Civil 5 10 180 DER700
DER 901 Taller Practica Forense Penal 5 10 180 DER702
DER 902 Taller Procedimientos Especiales | 5 10 180 DER802
TOTAL HORAS 15 15 30 540
DECIMO SEMESTRE
SIGLA CODIGO MATERIA H/T H/P H/S H/Total | CREDITOS | PREREQUISITOS
DER204 DER
600 DER601
DER604
DER701
DER800
DER 1000 Actividad de Profesionalizacion |9 9 18 324 DER801
DER803
DER804
DER900
DER901
DER902
TOTAL HORAS 9 9 18 324
MENU DE ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION
Actividad de Profesionalizacidn -
Penal
Actividad de Profesionalizacién -
Civil
Actividad de Profesionalizacién -
Especial

TOTAL HORAS DE LA CARRERA

|144 |136 |278 |5,o40
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CUADRO N° A3-2
PLAN DE ESTUDIOS 2017
MATERIAS DEL CICLO COMUN

PRIMER SEMESTRE
Cuadro 3
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CJP100 INTRODUCCION AL DERECHO 2 4 6 108 S/P
cJp101 DERECHO ROMANO 4 2 6 108 S/P
CIP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO |3 5 90 S/P
CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA 5 90 S/P
DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y suUS |2 2 4 2 s/P
CIP104 REGLAMENTOS
CIP105 ETICA Y DEONTOLOGIA JURIDICA 2 2 4 72 S/P
TOTAL HORAS 17 13 30 540
SEGUNDO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS |4 2 6 108
CJP200 JURIDICOS) cip101
CIP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) 4 2 6 108
DER.PROCESAL ORGANICO E INT.PRACTICA AL | % 2 6 108
CIP202 PROCED. CJP100
CIP203 DERECHO CONSTITUCIONAL | 3 2 S 90 CIP102
CIP204 ORATORIA JURIDICA 2 2 4 72
CIP205 DERECHO ADMINISTRATIVO 4 2 6 108 CJP100
TOTAL HORAS 21 12 33 594
TERCER SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CIP300 DERECHO CIVIL Il (BIENES) 3 3 6 108 CIP200
CJP301 PENAL Il (PARTE ESPECIAL) 3 3 6 108 CJP201
CIP302 INTERNACIONAL PUBLICO 3 1 4 72 CIP203
CJP303 DERECHO AGRARIO 3 3 6 108 CIP104
CIP304 FILOSOFIA JURIDICA 2 2 4 72 CIP100
CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO 3 1 4 72 CIP104
CIP306 LOGICA JURIDICA 2 2 4 72
TOTAL HORAS 19 15 34 612
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CUARTO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T | H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CJP400 DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) 4 2 6 108 CJP200 CJP300
PENAL Il (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL 6 108 CIP201 CIP301
CIP401 ACCESORIA) 3
4 6 108 CJP102 CJP203
DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y PROCESAL
CIP402 CONSTITUCIONAL
DERECHOS HUMANOS Y  PROTECCION |3 1 4 72 DER203
CIP403 MULTINIVEL
DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SuU |4 2 6 108 DER202
CIP404 PROCEDIMIENTO
CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 2 2 4 72
TOTAL HORAS 20 12 32 576
QUINTO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T | H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CIP500 DERECHO NOTARIAL Y REGISTRAL 3 1 4 72 CJP200 CJP300
CJP501 DERECHO COMERCIAL 4 2 6 108 CJP300 CJP400
SISTEMAS DE ADM. FINAN. Y CONTROL 4
CIP502 GUBERNAMENTAL 3 1 72 CJP205
CJP503 DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 3 6 108 CIP202
CIP504 ECONOMIA POLITICA 3 1 4 72
DERECHO  FINANCIERO, TRIBUTARIO Y 6
CJP505 ADUANERO 3 3 108 CJP205
CIP506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION i 2 2 4 72 CJP405
TOTAL HORAS 21 13 34 612
SEXTO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T | H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
6
TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS (PARTE
CIP600 GRAL. Y ESP.) 4 2 108 CIP400
CIP601 PROCESAL CIVIL | 3 3 6 108 CJP300 CJP400
ClIP602 DERECHO PROCESAL PENAL | 4 2 6 108 CJP301 CJP401
CJIP603 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 4 2 6 108 CJP205
CIP604 DRERECHO COMERCIAL Il 3 1 4 72 CJP501
DERECHO DE LAS FAMILAS Y su|? 2 6 108 CIP202
CIP605 PROCEDIMIENTO
TOTAL HORAS 22 12 34 612
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SEPTIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CJIP700 DERECHO CIVIL V (SUCESIONES) 4 2 6 108 CJP400 CJP600
CJP701 PROCESAL CIVIL II 3 3 6 108 CIP601-CIP701
CIP702 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO I 4 2 6 108 CJP603
CJP703 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 4 4 72 CIP500 CJP600
. . 2 6 108 CJP202 CJP605
DERECHO NINO, NINA Y ADOLESCENTE Y SU
CIP704 PROCED.
CJIP705 PROCESAL PENAL Il Y LEY DEL MIN. PUBLICO 4 2 6 108 CIP602
TOTAL HORAS 23 4 34 612
MENCION DERECHO CIVIL
OCTAVO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
3 1 72
METODOS Y MEDIOS ALTERNAT.DE SOLUC.DE
civi CONFLICTOS 4 CIP601-CIP701
CIv2 CONTRATOS MODERNOS Y SUS REDES 3 1 4 72 CJR600
RESPONSABILIDAD CIVIL Y DERECHO DE ! 72
civ3 DANOS 4 CJP400-CIP600
CIV4 DERECHO BANCARIO 3 1 4 72 CIP600
TEORIA DE LA ARGUMENTACION Y TECNICAS | 1 3 72
CIVS DE LA LITIGACION CIVIL 4 CJP306
PRACTICA |  (CFONTRATOS, NOTARIAL,
CIV6 REGISTRAL, COMERCIAL Y OTROS) 2 2 4 72 CJP601-CJP701
TOTAL HORAS 15 9 24 432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
civ7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 0 4 4 72 CIP506
PRACTICA Il (CONTRATOS,  NOTARIAL,
civs REGISTRAL, COMERCIAL Y OTROS) 1 3 4 72 TODAS
cIve TALLER DE PRACTICA FORENSE CIVIL 3 7 10 180 TODAS
TOTAL HORAS 4 14 18 324
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CIV10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 10 180 cIvo
TOTAL HORAS 10 180
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MENCION DERECHO CONSTITUCIONAL Y DE REGIMENES ESPECIALES

OCTAVO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
DERECHO AUTONOMICO, PLUR. JUR. Y JURISD.
CON1 IND. ORIG.CAM. 3 1 4 72 CIP401
DERECHO DE INTEGRACION, COOPERACION Y |3 1 4 CJP301 CJP401
CON2 RELAC. INTERNAC. 7
SISTEMAS POLITICOS ELECTORALES 2 2 4 CIP201
CON3 72
CON4 DERECHO REGULATORIO Y DEL CONSUMIDOR | 2 2 4 72 CJP301 CJP401
TEORIA DE LA ARG. Y TEC. DE LA LITIG. CONST.
CON5 Y ESP. 3 1 4 72 CIP306
PRACTICA | (PDTOS. CONST. ADM. Y DE REG. |1 3 4 CJP602 CJP705
CoNG ESP. Y OTROS) 72
TOTAL HORAS 14 10 24 432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CON7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 4 4 72 CIP506
PRACTICA 1l (PDTOS.CONST.ADM.Y DE REG. |1 3 4 72 TODAS
CONS ESP. Y OTROS)
TALLER DE PRACTICA FORENSE | 4 6 10 180 TODAS
CONSTITUCIONAL Y DE REGIMENES ESPECIALES
CON9
TOTAL HORAS 5 13 18 324
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
CON10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 2 8 10 180 CON9
TOTAL HORAS 2 8 10 180
MENCION DE DERECHO PENAL
OCTAVO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T H/P H/S H/Total | PREREQUISITOS
PEN1 MEDICINA LEGAL Y PSIQUIATRIA FORENSE 3 1 4 72 CIP401
PEN2 DEFENSA LEGAL DEL ESTADO 3 1 4 72 CJP301-CJP401
CRIMINOLOGIA, VICTIMOLOGIA Y POLITICA |2 2 4 72 CJP201
PEN3 CRIMINAL
PEN4 INVESTIGACION FORENSE PENAL 3 1 4 72 CIP301-CIP401
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TEORIA DE LA ARG. Y TEC. DE LA LITIGACION
PENS PENAL 3 1 4 72 CJP306
PENG6 PRACTICA | 1 3 4 72 CJP602-CIP705
TOTAL HORAS 15 9 24 432
NOVENO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T | H/P | H/S | H/Total | PREREQUISITOS
PEN7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS 4 4 72 CJP506
PENS PRACTICA Il 1 3 4 72 TODAS
PENO TALLER DE PRACTICA FORENSE PENAL 2 8 10 180 TODAS
TOTAL HORAS 3 15 18 324
DECIMO SEMESTRE
SIGLA MATERIA H/T |H/P  |H/S H/Total | PREREQUISITOS
PEN10 ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION 2 8 10 180 PEN9
TOTAL HORAS 2 8 10 180
TOTAL HORAS DE LA CARRERA 124 [115 [283 5.094

De la revisiéon documental, se puede evidenciar que las materias del Disefio Curricular (2002 y
2017) de la carrera se encuentran estructuradas, organizadas y asignadas a los Departamentos
por dareas de conocimiento; dichas materias se encuentran en correspondencia con las
exigencias del Sistema Universitario Boliviano, de acuerdo al nuevo modelo educativo adoptado
por la UAJMS.

Se tiene un cumplimiento parcial debido a que en la actualidad el Sistema Universitario
Boliviano trabaja en una nueva sectorial donde se analiza el nuevo disefio y estructura
curricular, en el que la UAJIMS no ha definido una postura oficial, pero la carrera sigue los
lineamientos para las reformas que se pretenden encarar.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacién:
Documento de Disefo Curricular (2002 y 2017), con sus Planes de Estudio y Programas
Docentes.

3.3.2. El programa debe tener una carga horaria establecida en la respectiva sectorial (sin
considerar la modalidad de graduacidn) y tener una eficiente proporcion de materias, aéreaso
moddulos en la estructura de la oferta curricular de acuerdo a las determinaciones de la
sectorial respectiva.
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El Curriculo 2002 de la Carrera de Derecho, cuenta con una carga horaria de 5.040 horas
académicas, distribuida en horas tedricas y practicas de la siguiente manera:

Materias humanisticas 16 Hrs. semana

Materias basicas 196 Hrs. semana

Materias especificas y de profesionalizaciéon 18 Hrs. semana-PRACTICAS
Espacios curriculares integradores (Talleres) 30 Hrs. semana-PRACTICAS
Materias optativas 20 Hrs. semana

De estas 5.040 horas académicas del Plan de Estudios 2002, 144 son horas tedricas (144 h/t);
136 son horas practicas (136 h/p) establecidas en 280 horas académicas por semana (280 h/s).
En consecuencia tenemos que las 5.040 horas académicas del Plan de Estudios equivalen a
3780 horas reloj, de acuerdo a la siguiente relacién: 1 hora académica = 45 minutos en Horas
reloj. Sin embargo, pese a su estructura a este Curriculo se le ha criticado que descuida la pre
especialidad y dreas de conocimiento que aporten efectivamente a la realidad de la region y el
pais y que existe una clara tendencia a la alta teorizacidn y ausencia del enfoque basado en
competencias.

Por otra parte el Plan de Estudios 2017, cuenta con una carga horaria de 5.094 horas
académicas, distribuidas en horas tedricas y practicas, de la siguiente manera:

CUADRO N° A3-3
CARGA HORARIA EN MATERIAS COMUNES Y DE MENCION

Horas tedricas y practicas en materias comunes

Cuadro 4
SEMESTRES HORAS HORAS TOTAL HORAS SEMANAS TOTAL
TEORICAS PRACTICA
1° 17 13 30 18 540
2° 21 12 33 18 594
3° 19 15 34 18 612
4° 20 12 32 18 576
5° 21 13 34 18 612
6° 22 12 34 18 612
7° 23 11 34 18 612
TODOS 143 88 231 18 4158

Horas tedricas y practicas materias mencidn civil
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SEMESTRES HORAS TEORICAS HORAS TOTAL HORAS SEMANAS TOTAL
PRACTICA
8° 15 9 24 18 432
9° 4 14 18 18 324
10° 2 8 10 18 180
TODOS 21 31 52 18 936

Horas tedricas y practicas materias mencién penal

SEMESTRES HORAS TEORICAS HORAS TOTAL HORAS SEMANAS TOTAL
PRACTICA
8° 15 9 24 18 432
9° 3 15 18 18 324
10° 2 8 10 18 180
TODOS 20 32 52 18 936

Horas tedricas y practicas materias mencidn constitucional y de régimen especial

SEMESTRES HORAS HORAS TOTAL HORAS SEMANAS TOTAL
TEORICAS PRACTICA
8° 14 10 24 18 432
9° 5 13 18 18 324
10° 3 7 10 18 180
TODOS 22 30 52 18 936

Por tipologia de materia en materias del ciclo comin y menciones

SEMESTRES BASICAS | BASICASESPECIFICAS | COMPLEMENTARIAS DE TOTAL

PROFESIONALIZACION
1° 1 4 1 6
2° 6 6
3° 6 7
4° 5 6
5° 3 3 7
6° 6 6
7° 6 6
MENCION CIVIL 2 10
MENCION PENAL 1 10
MENCION CONST. Y 1 10
DE REG. ESP.
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Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacidn:
Documento de Disefio Curricular (2002 y 2017), con sus Programas Docentes y Documento de
las Sectoriales.

3.4. Cumplimiento del Plan de Estudios
3.4.1. Regularidad académica en cuanto al cumplimiento de los calendarios y cronogramas

operativos segun la programacion establecida en la carrera, considerando 40 semanas
efectivas por gestion académica anual.

La Universidad Auténoma Juan Misael Saracho, y por ende la Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas — Carrera de Derecho, cuenta con un calendario académico, aspecto que lo podemos
evidenciar en el siguiente cuadro:

CUADRO N° A3-4
CALENDARIO ACADEMIO GESTION 2018 Y 2019

Cuadro 5
GESTION FECHA DE FECHA DE DURACION EN FUENTE DE VERIFICACION
INICIO CONCLUSION SEMANAS
2018 | 19/02/2018 21/07/2018 22 SEMANAS R.H.C.U. No. 100/17 de 14/09/2017
2018 1l 23/07/2018 21/12/2018 22 SEMANAS R.H.C.U. No. 100/17 de 14/09/2017
2019 | 18/02/2019 20/07/2019 18 SEMANAS | R.R. No. 316/18 de 13/09/2018
ampliado al | ampliados a R.R. No. 221/19 de 31/05/2019
28/07/2019 (*) 23 SEMANAS

(*) MODIFICACION REALIZADA COMO CONSECUENCIA DE LA DECISION ASUMIDA EN EL H.C.U. DE FECHA 17 DE MAYO DE 2017, DEBIDO A LA
RETARDACION EN LA DESIGNACION DE DOCENTES INTERINOS POR MOTIVOS DE APELACIONES Y MODIFICACION EN LA OFERTA DE MATERIAS
EN LAS DIFERENTES FACULTADES Y CARRERAS DE LA UAJMS.

La gestion anual con administracidon académica semestral de acuerdo a la informacién oficial del
Calendario Académico, Direcciones de los Departamentos y Sistema Tariquia, se cumple con
regularidad en relacion al periodo académico. El pardmetro, en nuestra carrera es en un plazo
de 18 semanas de avance de contenidos y 4 semanas de periodo de evaluaciones (mesas),
haciendo un total de 22 semanas de cada semestre del periodo académico, que permite el
cumplimiento del Plan de Estudios.

En base a lo precedentemente indicado, se puede afirmar que la carrera cumple el Plan de
Estudios con regularidad en cada periodo académico, salvo factores externos no atribuibles a su
responsabilidad.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Revision Documental, Informes Docentes, Calendario Académico, Direcciones de los
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Departamentos, Resoluciones Rectorales, Resoluciones del Honorable Consejo Universitario y
Sistema Tariquia.

3.4.2. Debe demostrarse que se cumple por lo menos con el 90% del contenido de cada una
de las asignaturas del plan de estudios.

Los informes de seguimiento académico elevados a la Vice Decanatura por los Directores de
Departamento y sistema Tariquia, evidencian que el cumplimiento del avance de materia en
promedio sobrepasa el 90%; sin embargo, se debe hacer notar que por desfases en la
designaciéon docente de las materias en interinato y otras interrupciones mencionadas, el grado
de cumplimiento de éstas puede estar por debajo del promedio indicado. No obstante la
demora de esas designaciones se debe en la mayor parte a la burocracia universitaria y desfase
de cronogramas a nivel central.

CUADRO N° A3-5
AVANCE DE CONTENIDOS EN PORCENTAJES GESTION 2018, 2019

Cuadro 6
PORCENTAJE DE AVANCE DE CONTENIDOS GESTION 2018
DEPARTAMENTO PERIODO | PERIODO Il
Derecho Civil 99,7 99,1
Derecho Constitucional, Administrativo y Regimenes Especiales 93,7 93,6
Derecho Penal 86,6 93,8
TOTAL 93.3 95,5

PORCENTAJE DE AVANCE DE CONTENIDOS GESTION 2019

DEPARTAMENTO PERIODO |
Derecho Civil 99,9
Derecho Constitucional, Administrativo y Regimenes Especiales 99,3
Derecho Penal 99,1
TOTAL 99,4

Por lo que, de acuerdo a la documentacion de la Vicedecanatura, de las Direcciones de
Departamento y del Sistema Tariquia se cumple por lo menos con el 90% del contenido de los
planes docentes.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Revision Documental, Informes Docente e Informes de Directores de Departamento, Sistema
Tariquia.
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3.5. Métodos de enseiianza -aprendizaje
5.5.1. Debe demostrarse que se utiliza métodos de enseianza de acuerdo al avance de la

ciencia y tecnologia educativa en el area del derecho.

Revisado el Plan de Estudios 2002, se constata la obligatoriedad implicita de aplicacion de los
métodos de ensefianza aprendizaje de acuerdo al nuevo modelo educativo en funcién al avance
de la ciencia y tecnologia educativa como métodos expositivos, grupales, participativos, de
interpretacion y contempla clases magistrales e investigativas. Ademas de la implantacién de la
NTIC, equipamiento e implementacidn (en algunos casos) de gabinetes.

El Disefio Curricular 2017 como se sefiald en el anterior punto, tiene un modelo mixto o flexible,
gue supone permiten la utilizacion de varios enfoques (Histdrico Cultural, Objetivos, FBC,
Didactica de Investigacion y otros),y promueven métodos y técnicas participativas, expositivas,
grupales, magistrales e investigativas, no obstante requiere de seguimiento y control de sus
autoridades, docentes y estudiantes. Ademas se tiene la implementacion de las NTIC, Moodle.

Una encuesta reciente a los docentes, demuestra los siguientes resultados:

Ante la consulta referida a ¢ Existen adecuados, suficientes y disponibles equipos didacticos para
desarrollar los procesos de ensefianza aprendizaje?, revela que la opinidn de los docentes se
refleja en los siguientes porcentajes: de acuerdo el 36,17%, parcialmente de acuerdo el 51,06%,
en desacuerdo el 12,77%, no sabe el 0%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Una encuesta reciente a los estudiantes, demuestra los siguientes resultados:

Ante la consulta referida a ¢ Existen adecuados, suficientes y disponibles equipos didacticos para
desarrollar los procesos de ensefianza aprendizaje?, revela que la opinidn de los estudiantes se
refleja en los siguientes porcentajes: de acuerdo el 34,03%, parcialmente de acuerdo el 40,30%,
en desacuerdo el 18,82%, no sabe el 6,84%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Por lo que su cumplimiento es parcial en cuanto a la utilizacién de métodos de ensefianza
aprendizaje de acuerdo al nuevo modelo educativo.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Documento de Diseno Curricular (2002 y 2017), Programas Docentes, Encuestas autoridades,
docentes y estudiantes.

3.5.2 Debe demostrarse que se incluye el uso de recursos informaticos en el proceso de
ensefianza y aprendizaje y medios audiovisuales a lo largo de la carrera.
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En la actualidad cualquier disefio curricular en el proceso ensefianza aprendizaje, contempla la
utilizacidon de NTIC. En la carrera todos los docentes cuentan con computadoras y proyectoras,
medios audiovisuales (6 televisores, 11 Proyectoras), 3 aulas TIC, y finalmente cuenta con
equipos de computacion en toda la carrera haciendo un total de 177 computadoras, como se
describe en el cuadro siguiente:

CUADRO N° A3-6
EQUIPAMIENTO DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 7
DESCRIPCION No. COMPUTADORAS

Gabinete de computacién para uso de estudiantes | 56 instaladas y 50 por ingresar
Gabinete de materias forenses 15

Oficina Juridica 10

Centro de Conciliacién 2

Centro de Estudiantes 1
Asociacién Docentes 2
Directores Departamentos 3

UNADA 3

Sociedad Cientifica 5

Sala de Profesores 15
Biblioteca Especializada 15

TOTAL 177

Una encuesta reciente a los docentes, demuestra los siguientes resultados:

Ante la consulta referida a ¢élLa carrera cuenta con adecuados y suficientes equipos de
laboratorio, gabinetes y/o centros de recursos?, revela que la opinién de los docentes se refleja
en los siguientes porcentajes: de acuerdo el 14,89%, parcialmente de acuerdo el 68,09%, en
desacuerdo el 17,02%, no sabe el 0%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Ante la consulta referida a éla Carrera cuenta con equipos de computacién, terminales
instalados en salas de estudio y bibliotecas, con acceso a redes de informacién especializada,
internet y correo electrénico?, revela que la opinién de los docentes se refleja en los siguientes
porcentajes: de acuerdo el 27,66%, parcialmente de acuerdo el 55,32%, en desacuerdo el
14,89%, no sabe el 2,13%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Una encuesta reciente a los estudiantes, demuestra los siguientes resultados:
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Ante la consulta referida a éla carrera cuenta con adecuados y suficientes equipos de
laboratorio, gabinetes y/o centros de recursos?, revela que la opinidn de los estudiantes se
refleja en los siguientes porcentajes: de acuerdo el 38,02%, parcialmente de acuerdo el 36,31%,
en desacuerdo el 18,25%, no sabe el 7,41%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Ante la consulta referida a: éiLa Carrera cuenta con equipos de computacion terminales
instalados en salas d estudio y bibliotecas, con acceso a redes de informacién especializada,
internet y correo electrénico?, revela que la opinién de los estudiantes se refleja en los
siguientes porcentajes: de acuerdo el 56,84%, parcialmente de acuerdo el 33,08%, en
desacuerdo el 6,46%, no sabe el 3,61%, sin respuesta el 0% y no mostrada0%.

Como se puede apreciar los docentes tienen condiciones y medios tecnoldgicos muy aceptables
a su alcance y NTIC para impartir sus clases, si bien es cierto que el laboratorio es reducido y con
algunos problemas, esto puede planificarse y mejorarse.

Por lo que el cumplimiento es parcial respecto a que en el proceso de ensefianza aprendizaje se
incluya el uso de la computadora.

Revisado el Disefio Curricular (2002 y 2017), tienen expresado un modelo, enfoque y métodos
de ensefianza aprendizaje; es decir, se constata formalmente la existencia de una metodologia
de la ensefianza aprendizaje que esta en funcién a la nueva tecnologia de informacion y
comunicacion (NTIC). Asimismo se cuenta con el apoyo de medios tecnolégicos como
computadoras, proyectoras, aulas TIC que permitan aplicar adecuadamente ensefianza en el
nuevo modelo educativo.

Sin embargo, las encuestas e informes revelan que no se aplican plenamente metodologias del
nuevo modelo y acordes con los avances de la ciencia, como también el uso de NTIC.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Documento de Diseno Curricular (2002 y 2017), Programas Docentes, Encuestas autoridades,
docentes y estudiantes.

3.6. Modalidades de graduacién

3.6.1 Debe demostrarse que la modalidad de Graduacidn, esta dentro del Plan de Estudios con una
carga horaria de 400 a 600 horas académicas y con los recursos educativos, docentes laboratorio y
consultorios adecuados.
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Tanto el Disefio Curricular 2002 y 2017 cuentan con salidas finales o modalidades de graduacion
contempladas en sus planes de Estudios. No obstante este ultimo establece una pre-
especialidad (civil, penal y constitucional) y sus modalidades de graduacion han sido motivo de
mayor reflexién y analisis ya que el Perfil, Plan y Programa ofrecen mayor preparacién, practica,
e investigacion en relacién a las modalidades seleccionadas de graduacién (Profesionalizacidn,
pasantias, tesis y otros). Este Curriculo 2017, -como se sabe- recién estd en proceso de
implementacion ejecucion.

En la actualidad revisado el reglamento vigente de las asignaturas Actividad de
Profesionalizacidn del Plan de Estudios 2002 (Resolucidn Vicerrectoral N° 045/06 de fecha 12 de
Julio de 2006 y Resolucién Vicerrectoral N° 75/07 de fecha 12 de Julio de 2007), se aprueba las
Actividades de Profesionalizacidn consistentes Elaboracion de Expedientes, Pasantias y Trabajos
de Investigacion Dirigidos, la cual toma como antecedente la 1l Conferencia Nacional
Extraordinaria de Universidades, mediante Resolucién N° 03/2000 que aprueba el Reglamento
General de Modalidades de Graduacion del sistema de la Universidad Boliviana. Por tanto, en el
reglamento que se hace mencién se especifica que para obtener el grado de Licenciado en
Ciencias Juridicas.

El Plan de Estudios (2002) aun vigente en la carrera de Derecho contempla en el noveno
semestre la materia de Practica Forense y en el Décimo Semestre la asignatura de Actividad de
Profesionalizacién, con cargas horarias enmarcadas en los limites establecidos por el Comité
Ejecutivo de las Universidades Bolivianas (CEUB), las cuales estdan enmarcadas en el Plan de
Estudios, aprobado con base legal del Estatuto Organico de la U.A.J.M.S. vigente desde el 2004.

Por su parte el Plan de Estudios (2017) en ejecucion progresiva cuenta con un grupo de materias
del ciclo comun (1° al 7° semestre) y materias del ciclo de pre-especialidad o mencidn (8° al 10°
semestre); no obstante, las modalidades de graduacidon de acuerdo a reglamentacién, estan
comprendidas en los semestres 9° (324 horas) y 10° (180 horas) haciendo un total de 504 horas,
con las modalidades de Examen de Grado (de Contenidos y Relacidon de Expedientes), Trabajo
Dirigido (Externo e Interno), Tesis de Grado y Proyecto de Grado

Una encuesta reciente a los docentes, demuestra lo siguiente:

Ante la consulta referida a ¢ Demuestra que la modalidad de Graduacion esta dentro del Plan de
Estudios con una carga horaria de 400 a 600 horas académicas y con los recursos educativos,
docentes, laboratorios y consultorios adecuados?, revela que la opinidon de los docentes se
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refleja en los siguientes porcentajes: siempre el 27,66%, regularmente 68,09%, nunca 4,26%, sin
respuesta 0% y no mostrada0%.

Ante la consulta referida a ¢ Demuestra la modalidad de Graduacion que contribuye a mejorar la
calidad en la formacidén de los profesionales y la eficiencia terminal?, revela que la opinion de
los docentes se refleja en los siguientes porcentajes: siempre el 23,40%, regularmente 63,83%,
nunca 12,77%, sin respuesta 0% y no mostrada0%.

Una encuesta reciente a los estudiantes, demuestra los siguientes resultados:

Ante la consulta referida a ¢ Demostrar que la modalidad de graduacion cuenta con los recursos
educativos, docentes, laboratorios y consultorios adecuados?, revela que la opinion de los
estudiantes se refleja en los siguientes porcentajes: siempre el 29,09%, regularmente el 64,07%,
nunca el 6,84%, sin respuesta el 0% y no mostrada el 0%.

Ante la consulta referida a éLa Carrera dispone de mecanismos y facilidades para cumplir con las
modalidades de graduacidn establecidas? , revela que la opinidn de los estudiantes se refleja en
los siguientes porcentajes: de acuerdo el 42,40%, parcialmente de acuerdo el 42,02%, en
desacuerdo el 7,98%, no sabe el 7,60% sin respuesta el 0% y no mostrada el 0%.

Ante lo expuesto se observa un adecuado cumplimiento y aplicacién de las modalidades de
graduacién.

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Documento de Disefio Curricular2002 y Reglamento de la Actividad de Profesionalizacién.

3.6.1. Debe demostrarse que la modalidad de graduacién contribuye a mejorar la calidad en
la formacion de los profesionales y la eficiencia terminal.

No existen encuestas especificas aplicadas sobre la satisfaccidon de los graduados, no obstante
los docentes y estudiantes manifiestan que las modalidades de graduacion existentes en la
carrera satisfacen las expectativas de los mismos. Tomando en cuenta ademas las diferentes
alternativas de modalidad de graduacion que les ofrece la Universidad bajo la supervision de un
docente guia o tutor.

No obstante a lo dicho, algunos docentes que han presenciado las defensas en calidad de
Tribunales de estas Actividades de Profesionalizacién, han elevado reclamos verbales por el
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nivel académico de los postulantes, escaso conocimiento practico, y poca preparacién para el
mercado laboral.

Asimismo de las Actas de Grado e Informe de Docentes de Actividades de Profesionalizacion
(DER-1000), se evidencia que no hay inclinacién a la investigacion (Trabajo Dirigido), y en
interaccion social, la profesionalizacién mediante defensa de casos reales es cada vez mas
escasa, salvo que se considere dentro de este grupo a las Pasantias que tienen hoy un
incremento muy considerable.

Por tanto, el cumplimiento es parcial en cuanto a las modalidades de graduacién, las
expectativas de los estudiantes y contribucion de la calidad en la formacién de los profesionales.

Existen modalidades de graduacién en la Actividad de Profesionalizacién, como: Elaboracién de
Expedientes, Trabajo de Investigacidn Dirigido y Pasantias que estdn dentro del Plan de Estudios
de la Carrera. En las materias de Profesionalizacion se cuenta con un docente, el cual se
constituye en tutor para realizar la orientacion, y el control del estudiante en cualesquiera de las
modalidades de la materia de Actividad de Profesionalizacion, de acuerdo al area elegida por el
estudiante y basdandose en lo establecido en los correspondientes Reglamentos..

Lo precedentemente mencionado lo podemos verificar en las siguientes fuentes de informacion:
Revisién Documental.

Conclusiones del area

El perfil profesional (2002) debido a los cambios normativos y avances en la sociedad cumple
parcialmente con las exigencias de la profesién, de la época y del pais. El perfil profesional
(2002) contempla y cumple con un andlisis del campo ocupacional y mercado laboral de acuerdo
a las exigencias del momento. Sin embargo, tiene deficiencias y cumple parcialmente con la
determinacion de objetivos y la utilizacion de métodos tedricos y empiricos en su elaboracién.

En el Disefio Curricular (2002) el Perfil Profesional expresa la formacion integral del abogado,
establece la profesionalizacién con conocimientos sdélidos en el campo de las ciencias juridicas,
valores éticos, morales y sensibilidad social, capaces de brindar soluciones a los problemas del
sector de orden juridico y politico del pais. Sin embargo, a pesar de estar enunciados en el
documento del Disefio Curricular (2002), los mismo no han sido cumplidos de manera
pertinente; asimismo, se ha trabajado muy poco para operativizar la adquisicion de
conocimientos, competencias, habilidades y destrezas de los estudiantes, por diferentes
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razones, ya sea de indole pedagdgicas, econédmicas, administrativas y de infraestructura, que
conduce a la opinidn, que la ensefianza se torna muy tedrica y poca practica.

Todos los aspectos precedentemente mencionados, han generado que se elabore, apruebe e
implemente el perfil profesional (2017).

El Perfil Profesional (2017) es coherente con la misiéon de la Universidad, de la Facultad, y
denota coherencia y pertinencia con el Plan de Estudios de la Carrera.

El perfil profesional (2017) en su triple enfoque (actitudinal, profesional y laboral), contempla la
formacién en conocimientos, competencias, habilidades y actitudes que deben tener los
graduados en el campo de la ciencias juridicas, acorde a los requerimientos de la sociedad en su
conjunto; responde a las competencias genéricas y especificas y a los requerimientos y
necesidades del entorno juridico, social, politico; fue planteado en talleres con participacion de
docentes y representantes de los estudiante; ademas fue elaborado tomando en cuenta como
base el estudio de mercado, y considerando los requerimientos de empleadores.

En el Disefio Curricular (2002) no tiene correspondencia y relacion el Plan de Estudios con el
Perfil Profesional y Programa Docente; Sin embargo, en el Disefio Curricular (2017) existe
estrecha relacion y coherencia del Plan de Estudios, Perfil Profesional y Programa Docente.

En ambos Planes de Estudios (2002 y 2017) establece con claridad el cédigo de identificacién de
las asignaturas: Datos generales de la materia, fundamentacién y ubicacién en el Plan de
Estudios, los objetivos, las competencias a desarrollar por el estudiante, el contenido, la
metodologia y medios de ensefianza a emplear, el sistema de evaluacién, cronograma de
actividades académicas, laborales e investigativas para el desarrollo de cada tema y bibliografia,
carga horaria, pre — requisitos y otros .

El Curriculo 2002 de la Carrera de Derecho, cuenta con una carga horaria de 5.040 horas
académicas, distribuida en tedricas y practicas. Por otra parte el Plan de Estudios 2017, cuenta
con una carga horaria de 5.094 horas académicas, distribuidas en horas tedricas y practicas.

Revisado el Plan de Estudios 2002, se constata la obligatoriedad implicita de aplicaciéon de los
métodos de ensefianza aprendizaje de acuerdo al nuevo modelo educativo en funcion al avance
de la ciencia y tecnologia educativa como métodos expositivos, grupales, participativos, de
interpretacidon y contempla clases magistrales e investigativas. Ademas de la implantacion de la
NTIC, equipamiento e implementacion (en algunos casos) de gabinetes.
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El Disefio Curricular 2017, tiene un modelo mixto o flexible, que supone permiten la utilizacién
de varios enfoques (Histdrico Cultural, Objetivos, FBC, Didactica de Investigaciéon y otros),y
promueven métodos y técnicas participativas, expositivas, grupales, magistrales e investigativas,
no obstante requiere de seguimiento y control de sus autoridades, docentes y estudiantes.
Ademas se tiene la implementacion de las NTIC, Moodle.

Revisado el Disefio Curricular (2002 y 2017), tienen expresado un modelo, enfoque y métodos
de ensefianza aprendizaje; es decir, se constata formalmente la existencia de una metodologia
de la ensefianza aprendizaje que estd en funciéon a la nueva tecnologia de informacién y
comunicacidon (NTIC). Asimismo se cuenta con el apoyo de medios tecnolégicos como
computadoras, proyectoras, aulas TIC que permitan aplicar adecuadamente ensefianza en el
nuevo modelo educativo.

El Plan de Estudios (2002) aun vigente en la carrera de Derecho contempla en el noveno
semestre la materia de Practica Forense y en el Décimo Semestre la asignatura de Actividad de
Profesionalizacién, con cargas horarias enmarcadas en los limites establecidos por el Comité
Ejecutivo de las Universidades Bolivianas (CEUB), las cuales estdan enmarcadas en el Plan de
Estudios, aprobado con base legal del Estatuto Organico de la U.A.J.M.S. vigente desde el 2004.

Por su parte el Plan de Estudios (2017) en ejecucidn progresiva cuenta con un grupo de materias
del ciclo comun (1° al 7° semestre) y materias del ciclo de pre-especialidad o mencién (8° al 10°
semestre); no obstante, las modalidades de graduacidon de acuerdo a reglamentacién, estan
comprendidas en los semestres 9° (324 horas) y 10° (180 horas) haciendo un total de 504 horas,
con las mismas modalidades (Practicas Forenses, Pasantias y Trabajo de Investigacién Dirigido);
no obstante, queda pendiente analizar otras modalidades como el Examen de Grado y una
especie de Diplomado.

Identificacion de fortalezas del area

El perfil profesional (2017) contempla la formacidn en conocimientos, competencias,
habilidades y actitudes que deben tener los graduados en el campo de las ciencias juridicas,
acorde a los requerimientos de la sociedad en su conjunto.

El Perfil profesional (2017) responde a las competencias genéricas y especificas y a los
requerimientos y necesidades del entorno juridico, social, politico; fue planteado en talleres
con participacion de docentes y representantes de los estudiantes; ademas fue elaborado
tomando en cuenta como base el estudio de mercado, y considerando los requerimientos de
empleadores.
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El Perfil Profesional (2017) es coherente con la misiéon de la Universidad, de la Facultad, y
denota coherencia y pertinencia con el Plan de Estudios de la Carrera.

El Perfil Profesional (2017) en su triple enfoque (actitudinal, profesional y laboral) contempla
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que debe poseer un profesional al
graduarse.

En el Disefio Curricular (2017) existe estrecha relacién y coherencia del Plan de Estudios, Perfil
Profesional y Programa Docente.

o El Plan de Estudios (2017) tiene una adecuada distribucién de horas tedricas y practicas.

e Se evidencia que el cumplimiento del avance de materia en promedio sobrepasa el 90%.

e Existe una metodologia de enseflanza aprendizaje acorde al nuevo modelo educativo y
curricular.

o El uso de la nueva tecnologia de informacion y comunicacién (NTIC) es incorporado en el PEA.

e Todos los Docentes cuentan con computadoras y proyectoras.

¢ Existen modalidades de graduacion debidamente formalizadas mediante sus reglamentos.

e Existen modalidades de graduacién que estdn contempladas dentro del Plan de Estudios y el
Disefio Curricular.

eExiste el apoyo de un profesor guia para la elaboracién de la modalidad de graduacion
escogida por el postulante.

o El postulante cuenta con el acceso a la Oficina Juridica y los gabinetes con los que cuenta la
Facultad.

e Se evidencia una serie de convenios interinstitucionales los cuales dan facilidades y al mismo
tiempo son posibles fuentes de trabajo donde los postulantes realizan sus practicas requeridas
por las instituciones.

e La modalidad de graduacién en este nuevo Disefio 2017 tiene mayor reflexidn, planificacién,
flexibilidad, e innovacién, comparado con el vigente Disefio Curricular 2002.

Identificacion de debilidades del area

Escasa comprension y compromiso de algunos actores (docentes — estudiantes) para trabajar en

la formacién de conocimientos, competencias, destrezas y habilidades practicas durante el

proceso ensefianza aprendizaje (PEA) a pesar de estar enunciado en el Perfil Profesional.

El Perfil Profesional destaca la formacion con valores éticos, morales y sensibilidad social; Sin
embargo, se debe incidir para que en el desarrollo de cada asignatura se establezcan estrategias
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pedagdgicas fructiferas, para operativizar con mayor eficacia la formacién en valores éticos,
morales y sensibilidad social.

Poca realizacion de informes periddicos de evaluacidn curricular que establezcan pardmetros de
cumplimiento con el Perfil Profesional.

Algunos docentes no aplican el nuevo modelo educativo con su metodologia establecida y son
reticentes al cambio pedagdgico.

Excesivo nimero de alumnos por aula, que en muchos casos rebasa los limites establecidos para
aplicar la nueva metodologia.

Algunos docentes no hacen un uso frecuente y efectivo de sus equipos informaticos, aspectos
gue permitirian una implementacién de TIC en cada asignatura.

En la Actividad de Profesionalizacion y sus distintas modalidades de graduacidon del Redisefio
Curricular (2002), se han detectado en algunos casos, escasa practica con casos reales.
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CAPITULO VI
AREA 4: ADMINISTRACION Y GESTION ACADEMICA

3.2. Administracion Académica
4.1.1. La unidad que administra la carrera debe demostrar que esta organizada

adecuadamente como para cumplir con sus objetivos y su mision.

En la facultad de Ciencias Juridicas y Politicas se tiene una organizacién administrativa de
acuerdo a las previsiones del Estatuto Orgdnico:

La Asamblea Facultativa Docente- Estudiantil ponderada, es la expresion de gobierno que estd
integrado por autoridades, docentes y estudiantes, en el marco del Cogobierno Paritario
Docente- Estudiantil

El Honorable Consejo Facultativo (HCF), es la instancia de gobierno que esta integrado por
autoridades, docentes y estudiantes, en el marco del Cogobierno Paritario Docente- Estudiantil.

La Decanatura, es la maxima instancia de direccién y gestidon de la Facultad, encargada de
asegurar su funcionamiento y desarrollo, en correspondencia de las politicas y normativa
universitaria y las resoluciones del HCF. Las funciones de la misma son desempefiadas por el
Decano.

La Vicedecanatura, es la instancia de gestion académica de la Facultad a través de la cual se
coordinan y dirigen las actividades relacionadas con la implementacién de la docencia,
investigacion y extension, en correspondencia de las politicas y normativa universitaria y las
resoluciones del Consejo de Planeacién y Seguimiento Curricular de la Carrera de Derecho. Las
funciones de la misma son desempefiadas por el Vicedecano

La Comision Social Facultativa, es un 6rgano de vinculacién de la comunidad facultativa con la
administracion publica y la sociedad civil organizada para el impulso y contribucién universitaria
al desarrollo socioecondmico y cultural de la region y del pais, en la busqueda de un desarrollo
humano sostenible y solidario.

La Comision Cientifica Facultativa (CCF),es el 6rgano asesor de la direccién de la Facultad para el
fomento, orientacidn y evaluacion de la investigacidn, la extensién y el desarrollo académico en
las distintas areas del conocimiento

El Consejo de Planeacién y Seguimiento Curricular (CPSC), es el érgano encargado de asegurar la
adecuada planeacion e implementacion del curriculo de la carrera de formacion profesional,
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garantizar su estricto cumplimiento, evaluar y actualizar sistemdticamente su pertinencia y
calidad. Tiene cardcter propositivo sobre aquellos aspectos que les han sido encomendados.

La Unidad de Administraciéon Académica (UNADA), depende del Vicedecano y esta encargada de
apoyar a las diversas instancias institucionales de la Facultad en los aspectos administrativos del
trabajo académico.

La Unidad de Administracion Econdmico-Financiera (UNADEF) depende del Decano y estd
encargada de apoyar a las diversas instancias institucionales de la Facultad en la potenciaciéon y
administracion de sus recursos.

El Departamento, es una unidad académica basica y dindmica de la educacidon superior,
encargada de planificar, organizar, ejecutar y evaluar de manera integrada y bajo criterios de
calidad, pertinencia, eficiencia y eficacia las funciones de docencia, investigacion y extension,
propios de su drea en correspondencia de las necesidades, demandas y expectativas de su
entorno.

El Docente es el responsable de llevar adelante el Proceso Enseiflanza — Aprendizaje en la
Facultad de Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, a través de la utilizacién de metodologias
modernas (NTICS) que permitan la formacidn integral del estudiante.

El Laboratorio de Computacion, es una unidad que brinda apoyo técnico en el manejo de
programas y sistemas informaticos a docentes, estudiantes, autoridades y administrativos de la
Facultad

Todas estas unidades coadyuvan a cumplir con sus objetivos y su misidn facultativa que se
traducen en: el Disefio curricular, calendario académico, planes estratégicos de la facultad y el
Estatuto Organico de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho, las mismas evidencian que
la Carrera tiene una estructura organizacional adecuada y fortalecida mediante las unidades
especializadas con funciones especificadas dentro del marco normativo Institucional.
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CUADRO N° A4-1
ESTRUCTURA DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 8
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
DECANATURA
(DEC)
A N A
COMISION CIENTIFICA COMISION SOCIAL
FACULTATIVA FACULTATIVA
Unidad de Administracién Eco. Finan.
(UNADEF
OFICINA JURIDICA

VICE DECANATURA (VC DEC)

CONSEJO DE PLANEAMIENTO Y Um‘:!at:| Ze 'Adr?l-jr':;f;;c;én
SEGUIMIENTO CURRICULAR (CPSC) cadémica

—__

DEPARTAMENTO DERECHO DEPARTAMENTO DERECHO DEPARTAMENTO DERECHO
CONSTITUCIONAL PENAL CIVIL

La Carrera de Derecho de acuerdo a sus competencias, cumple sus funciones buscando
fortalecer las areas sustantivas como parte de la Universidad y para ello se detallan los actores
con los cuales se relaciona interna y externamente:
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CUADRO N° A4-2

ACTORES CON LOS QUE SE RELACIONA LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 9
N° | ACTOR INTERNO ROL RECURSOS
. o Definir las politicas y estrategias de la .
1 | Congreso Universitario . . P S y' . & Normativa
Universidad Publica Boliviana.
Considerar, aprobar o rechazar el Plan de
2 Honorable Consejo Universitario Desarrollo  Universitario y fiscalizar su | Humanos
ejecucion
Promover el desarrollo institucional de la
Autoridades Universitarias (Rector — Vicerrector) | Universidad en base a criterios de
3 . . o . . . . . . o, Humanos
Nivel Universitario Superior pertinencia, calidad, internacionalizacidn
y eficiencia
. . L . Dirigir y coordinar la elaboracion del Plan
Autoridades Universitarias (Decano — Vicedecano 'g y .
4 . . . . Quinquenal de Desarrollo Facultativo y | Humanos
Nivel Universitario Facultativo .
controlar su cumplimiento
Proyectar, fiscalizar y evaluar la actividad
académica y administrativa facultativa,
considerando el interés comun de los
5 | Consejos Facultativos integrantes de la comunidad universitaria | Humanos

y las demandas sociales, en
correspondencia con la misidn y visidn
institucionales.

6 | Directores de Departamento Académico

Garantizar el uso adecuado de los
recursos humanos, materiales y
financieros disponibles en el
Departamento

Humanos vy
Materiales

7 Federacion Universitaria de Docentes

Contribuir al fortalecimiento y defensa de
la Autonomia Universitaria a través del
ejercicio pleno del co-gobierno paritario
docente estudiantil.

Humanos

8 Asociacidon de docentes de Derecho

Contribuir al fortalecimiento y defensa de
la Autonomia Universitaria a través del
ejercicio pleno del co-gobierno paritario
docente estudiantil.

9 Federacion Universitaria Local

Defender los intereses de los estudiantes
y de la sociedad en general

Humanos

10 | Centro de Estudiantes

Velar por los intereses de la Carrera

Humanos

11 | Docentes

Promover un aprendizaje que favorezca la
practica profesional. Esto requiere no solo
la ensefianza de los conocimientos

Humano,
conocimient
o)
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necesarios para el ejercicio de las
profesiones, sino también una formacion
que impulse la autonomia y el
pensamiento critico.

Ser Creativo, reflexivo, perseverante y

12 | Estudiantes - Humanos
con ganas de superacién
. L . Coadyuvar en el logro de la Misién y
13 | Trabajadores Administrativos . . Humanos
Visiéon de la Universidad
Elevar la calificacion, con el maximo nivel
académico posible de los recursos
humanos, mediante cursos de | Humanos,
14 | Direccion de Posgrado actualizacion, capacitacion y | capacitacion,
perfeccionamiento con programas de | actualizacidn
Postgrado a nivel de diplomado,
Especialidad, Maestria y Doctorado.
e . o Orientar el proceso de planificacion | Normativa
15 | Departamento de Planificacidon Universitaria . i . _p .
estratégico y operativo la Universidad Humano
. L Ly L , Orientar y promover la investigacidon
16 | Direccidn de Investigacidn, Ciencia y Tecnologia e Humano
& y & cientifica en la UAJMS
. -, . . . . Coordinar la Administracién econdmica y
17 | Stria de Gestidon Administrativa y Financiera . . Recursos
financiera de la Facultad
Concrecion de la comunicacidon de
. ., L ., . la universidad con la comunidad no
Direccion de Interaccion y Extension Social . . .
18 . L universitaria, y el espacio para fomentar | Humano
Universitaria L Lo
ambitos de crecimiento cultural en
general.
Desarrollo de la investigacion
interdisciplinaria en areas priorizadas por
la direccién universitaria y la Comision
19 | Centros e Institutos de Investigacion Facultativos | Cientifica Facultativa, en correspondencia | Humano
con las necesidades regionales y el
desarrollo del potencial cientifico
institucional.
. L, , S Garantizar el buen funcionamiento de | _, .
Direccion de Tecnologias de la Comunicacion y la . - . Fisicos,
20 ., toda la red informatica a nivel
Informacién . I Humanos
universitario.
N° | ACTOR EXTERNO PUBLICO ROL RECURSOS
Ejerce la representacion popular, asi
N » como las funciones legislativas, de .
21 | Asamblea Legislativa Departamental de Tarija s g Normativa
fiscalizacion, de gestion y de
coordinacion.
22 Gobernacién del Departamento Autonomo de | Establecer politicas de  desarrollo | Normativa,
Tarija departamental financieros
. , . . Establecer politicas de desarrollo para la | Convenios,
23 | Gobierno Auténomo Municipal de Tarija ) P . . P . .
ciudad de Tarija y la provincia Cercado financieros
- . . . L Establecer las directrices del desarrollo .
24 | Comité Ejecutivo de la Universidad Boliviana . . o Normativa
del Sistema Universitario
25 | Universidades del Sistema Publico Boliviano Apoyan en el desarrollo de la educaciéon | Normativa
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superior en el pais
Desarrollar en el alumnado todas sus
potencialidades para que pueda realizarse
26 | Establecimientos Educativos Publicos y desenvolverse con autonomia en la vida | Humano
cotidiana, respetando las diferencias vy
caracteristicas individuales.
. . L, Dotar de informacidon histérica Materiales,
27 | Institutos Nacionales de Informacidn (INE, INRA) . y . -,
estadistica informacion
. . . . Apoyan en el desarrollo de la educacién | Humano,
28 | Universidades Publicas Internacionales P y. . .
superior en el mundo financiero
Establecen relacionamiento para las
. . racticas asantias de estudiantes, asi .
29 | Consejo de la Magistratura P v p ., o Convenios
como para la actualizacion y capacitacion
en la normativa jurisdiccional.
Establecen relacionamiento para las
. - racticas asantias de estudiantes, asi .
30 | Tribunal Supremo de Justicia P v p o o Convenios
como para la actualizacién y capacitacion
en la normativa jurisdiccional.
Establecen relacionamiento para las
. _ . racticas asantias de estudiantes, asi .
31 | Tribunal Distrital de Justicia P v p o, L Convenios
como para la actualizacion y capacitacion
en la normativa jurisdiccional.
Establecen relacionamiento para las
. o .. racticas asantias de estudiantes, asi .
32 | Tribunal Constitucional de Bolivia P v p o o Convenios
como para la actualizacién y capacitacion
en la normativa jurisdiccional.
Establecen relacionamiento para las
, racticas asantias de estudiantes, asi .
33 | Procuraduria del Estado P v p ., s Convenios
como para la actualizacion y capacitacion
en la normativa jurisdiccional.
N° | ACTOR EXTERNO PRIVADO ROL RECURSOS
Orientar los procesos que permitan | _. .
. . . . . .. Financieros,
Universidades Privadas Locales, Nacionales e | fortalecer la calidad académica,
34 | . . . . . humanos vy
internacionales administrativa y de gestion de las .
. . . materiales
Universidades Privadas

Asimismo la facultad para desempenar normalmente sus funciones, cuenta con personal

administrativo que se detalla a continuacién.

CUADRO N° A3-3

PERSONAL ADMINISTRATIVO PERMANENTE DE LA CARRERA DE DERECHO

Periodo 2014 — 2018

PERSONAL ADMINISTRATIVO

ANOS

Cuadro 10

2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Autoridades facultativas (Decano y Vicedecano)
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Director de Departamento 2 2 2 2
Jefaturas de UNADA y UNADEF 2 2 2 2
Auxiliares de UNADA Y UNADEF

Secretarias 2 2 2 2
Personal administrativo en laboratorios. 1 1 1 1
Mensajero 1 1 1 1
Porteriay Encargados de Limpieza 4 4 4 4
TOTAL 14 14 14 14

FUENTE: ELABORACION PROPIA EN BASE A ENCUESTA REALIZADA

Se evidencia que la Carrera cuenta con personal administrativo de apoyo suficiente, que el
mismorequiere de capacitacién permanente para sus funciones especificas y que su seleccién es
realizada mediante procedimientos del Sistema de Administraciéon de Personal (SAP) a nivel
central de la UAJMS, es decir que la facultad no participa en el proceso de seleccion vy
designacion.

En la encuesta realizada a los docentes de la Carrera de Derecho respecto a que si
¢ConsideraquelaCarreraestdorganizadaadecuadamenteparacumplirconsusobjetivosysu ~ misién?
Los mismos respondieron en un 40.43% que TOTALMENTE y un 59.57% que PARCIALMENTE.

En los documentos: Estatuto Orgdnico de la Universidad, Plan de Desarrollo Universitario, Plan
de Desarrollo Facultativo, Manual de Funciones, Reglamento de Laboratorios, se describen de
forma general las competencias y funciones de cada cargo y evidencia que la carrera de derecho
tiene una estructura organizacional adecuada y fortalecida para cumplir adecuadamente con sus
objetivos y su misién.

4.1.2. La unidad que administra la carrera debe tener un sistema de registro, transcripcion,
control y certificacion de calificaciones, con la mas alta confiabilidad, seguridad y eficacia.

La Universidad y Facultad cuentan con un Sistema Informatico denominado “Tariquia”, el mismo
gue es administrado por la Direccién de Tecnologias de Informacién y Comunicacién DTIC, que
fue creada el 18 de octubre de 2001, mediante R.R. 150/01 y homologada mediante RHCU,
pasando del sistema manual de registro de notas, al registro computarizado donde los
Autoridades, docentes, estudiantes y administrativos pueden de acuerdo a rol autorizado
gestionar, transcribir, controlar y certificar las calificaciones y otros documentos oficiales.
Asimismo se cuenta con un sistema de registro impreso de variados documentos oficiales; en
consecuencia existe seguridad y confiablidad de los mismos.
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La Unidad de Administracion Académica (UNADA) de la Facultad, depende del Vicedecano y estd
encargada de apoyar los aspectos administrativos de caracter académico, siendo sus principales
propdsitos:

e Apoyar a la direccién de la Carrera en la organizacidén y seguimiento de la actividad académica.

e Atender las solicitudes de los estudiantes sobre tramites académicos y servicios estudiantiles,
dandoles el rumbo correspondiente.

e Custodiar la documentacion académica de los estudiantes de Carrera.

e Actualizar y procesar la informacién académica de la Carrera

La Unidad de Administracién Académica (UNADA) es la encargada del registro académico de
estudiantes, a través de una plataforma informdtica (Tariquia), a la cual se accede a través de
claves privadas que tiene cada estudiante el mismo que garantiza precisién, veracidad y
actualidad, ademads, se cuenta con archivadores individuales (fichas académicas) con la copias de
libretas y certificado de notas de cada estudiante de la Carrera, documentos que se encuentran
custodiados y con seguridad en las oficinas de la UNADA.

De acuerdo a la Encuesta realizada a los docentes de la Carrera de Derecho en la Pregunta de si
¢LaCarreracuenta conlamadsaltaseguridad,eficienciayconfiabilidaddelsistemaderegistrode notas?
Respondieron de la siguiente manera: 68.9% TOTALMENTE, 21.28% que PARCIALMENTE, 10.64%
NO SABE.

Los resultados de la encuesta realizada a los estudiantes respecto a la misma pregunta,
contesta: 41.06% DE ACUERDO, 42.40% PARCIALMENTE DE ACUERDO, 10.65% EN DESACUERDO,
5.89% NO SABE.

CUADRO N° A3-4
CERTIFICACIONES DE UNADA GESTIONES 2015-2018

Cuadro 11
Certificados 2015 2016 2017 2018
Certificados de notas (*) 220 270 260 235
Certificados de conclusion de estudios (**) 135 156 153 172
Otros certificados (***) 114 119 190 145

(*) Tramites UNADA (Fichas Académicas)
(**) Son actas de defensa de trabajos de graduacién (Libro de Actas de Defensas de la Actividad
de Profesionalizacién (Plan 2002) y Libros de Defensas de Examenes de Grado y Tesis Plan 1995)
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(***) Tramites UNADA: Certificados de Regularidad, Programaciones, Planes de Estudio,
Historial Académico, etc.).

4.1.3. La unidad que administra la carrera debe tener un sistema de evaluacién que le permite
medir el cumplimiento de sus objetivos y mejorar permanentemente la calidad de su
programa.

La Facultad realizay presenta anualmente, el Informe para Memoria Anual de la Universidad,
donde informa sobre el cumplimiento de sus objetivos trazados durante la gestidn, asi
también en la elaboracién de sus Planes de Desarrollo y POAS se realiza una evaluacion de
cumplimiento de objetivos como también realiza su analisis de Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA)

Asimismo, la Carrera cuenta con sistemas de evaluacién que permite medir el cumplimiento de
sus objetivos académicos mediante el seguimiento de planes docentes, reportes de avance de
contenidos del Sistema Tariquia e Informes de Gestién de los Departamentos.

A nivel Facultativo e Institucional existen mecanismos, medios y unidades, que realizan de
forma trimestral las evaluaciones y seguimiento a los POAS de la Decanatura y Departamentos
en la parte ejecutiva y administrativa con la finalidad de valorar el cumplimiento de los objetivos
trazados en la gestidn, de tal suerte que se mejore la calidad de la Carrera.

Para el Personal Administrativo de acuerdo al Sistema de Administracion de Personal, la
Direcciéon de Recursos Humanos realiza la Evaluaciéon de Desempeiio anual a todo el personal
de la Universidad.

La Carrera de Derecho tiene una estructura organizacional adecuada para cumplir con sus
objetivos estratégicos y académicos, existen inconvenientes en cuanto a las maximas
estructuras del cogobierno universitario fundamentalmente expresado en el HCF y CPSC, que
muchas veces no puede realizar sus funciones por problemas de orden politico institucional; del
mismo modo existen documentos como el Plan Estratégico de Desarrollo tanto de la Facultad
como de los Departamentos de la Carrera de Ciencias Juridicas y Politicas, donde se encuentran
definidos los principios y politicas facultativas.

Por otra parte, la Facultad cuenta con su Manual de Funciones, existe el Sistema Tariquia que
administra la transcripcion, control y certificacidn de calificaciones y otros documentos oficiales,
en consecuencia existen seguridad y confiablidad de los mismos. Las personas encargadas de la
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organizacién, administracidn y gestidén de la Carrera, son docentes calificados y son designadas
de la siguiente manera:

El Decano y Vicedecano de la Facultad, mediante un proceso democratico electoral, en cambio
los Directores de Departamento y la Jefatura de la UNADA, son designados mediante concurso
de méritos y exdmenes de competencia, para lo cual se lanzan convocatorias publicas.

En lo que concierne a la parte académico pedagdgico cuenta con el Reglamento General de
Evaluacién y Acreditacidon de Carreras y Programas, que contempla la autoevaluacién interna, la
evaluacidn externa y la evaluacidn sintesis.

Este sistema especial de control de la gestion académica, aprobado mediante legislacidn
especial universitaria constitucionalizada, tiene por objeto, tal como establece la normativa en
cuestion; a) Promover el mejoramiento de la calidad y pertinencia educativa en los procesos de
ensefianza aprendizaje, investigacion e interaccidon social- extensién universitaria y d)
Coadyuvar para que los procesos académicos, econdmico- financieros y administrativos en las
Universidades del Sistema Nacional de Universidades, se desarrollen con altos grados de
eficiencia y eficacia...”

4.1.4. La Unidad que administra la Carrera debe tener un sistema idoneo y garantizado para la
tramitacion y extension de titulos.

La UNADA es la encargada del registro académico de estudiantes, a través de la plataforma
informdtica (Tariquia), a la cual se accede a través de claves privadas que tiene cada estudiante
el mismo que garantiza precision, veracidad y actualidad.

De acuerdo al Reglamento de Titulos y Grados, la UNADA en coordinacién con la Jefatura de
Titulos y Grados gestionan vy garantizan la tramitacidn y extensidén de titulos,en primera
instancia la UNADA es la que gestiona la tramitacion de los documentos que sirven de base para
el Diploma Académico, consistente en los siguientes requisitos:

Folder académico que se lo adquiere de la Imprenta de la Universidad, con el registro de las
notas obtenidas en los certificados de notas y con mencidn de las gestiones.

e 2 juegos de certificados originales de notas, recabadas de la DTIC

e 2 Fichas Académicas recabadas de la Vicedecanatura

¢ 2 Planes de Estudios recabados de la Decanatura

e 2 Certificados de Conclusion de Estudios, recabados de Decanatura
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o1 fotocopia legalizada del Acta de Defensa de la Modalidad de Titulacién, adjuntando una
fotocopia simple

e Solvencia de la biblioteca Central de la UAJMS y de la Biblioteca Especializada de la Carrera de
Derecho

e 2 fotos tamafio carnet fondo azul

e Timbres para los documentos solicitados (2 de 5 Bs., 2 de 10 Bs. y 2 de 20 Bs.)

eTablas de Convalidacién y timbres de 10 Bs. por cada tabla para el caso de que hubieran
procedido por Cambio de Plan de Plan de Estudios, por Cambio de Carrera y por Traspaso de
otra universidad.

e Fotocopia legalizada de las Resoluciones que aprueban las Convalidaciones, para el caso.

Documentos que se derivan a la Jefatura de Titulos que los recepciona y se ocupa de regular el
procedimiento hasta la emision del Diploma Académico y Titulo en Provisién Nacional. Para el
efecto, se cuenta con la normativa que regula la tramitacion de dichos titulos, contenido en el
Reglamento General de Titulos y Grados aprobado mediante RHCU 10-/97 de 7 de agosto de
1997 y el Reglamento General de Titulos y Grados aprobado por Resolucién 041/2014 del XII
Congreso Nacional de Universidades.

La UNADA de la carrera custodia los documentos que quedan como respaldo del inicio de
trdmite, conjuntamente otros documentos que corresponden al transito del estudiante,
documentos contenidos en el Folder del Estudiante.

3.2. Organismo y niveles de decisién
4.2.1. Se debe demostrar que se realiza anualmente una evaluacion referida al nivel de

desempeio y cumplimiento de las funciones asignadas a los organismos de administracion y
decision.

En lo que se refiere al indicador, se expresa que evidentemente se realizan evaluaciones anuales
referidas al desempeiio y al cumplimiento de las funciones asignadas a los d6rganos de
administracion y decisién en la Carrera de Derecho. Una es la evaluacion que se realiza a nivel
académico, en la cual el Vicedecano de la Facultad toma conocimiento de los Informes de los
Directores de Departamento referente al cumplimiento de directrices emanadas en sujecion a
las normas institucionales (Estatuto Organico; Resoluciones del H. Consejo Facultativo,
Resoluciones Vicerrectorales y Resoluciones Rectorales), lo que implica en muchas situaciones la
toma de decisiones que produzcan un mejoramiento en la calidad por ejemplo del PEA,
(actualizaciones de los programas analiticos, actividades académicas con incidencia practica
para las diversas materias del Plan con elaboraciéon de propuestas para brindar Cursos de
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Actualizacién y Capacitacion, Talleres de Formacion, Seminarios y otros a lo largo del calendario
académico. Por otra parte el cumplimiento de metas propuestas en los POAs, que si bien son
realizados de forma trimestral por seguimiento de la Direccién de Planificacién de la UAJMS, lo
son al interior de la Carrera para cumplir con lo programado y en los plazos establecidos, es asi
que se tiene al presente en elaboracién el Disefio de la Carrera del Gestor Juridico que tiene por
objetivo el fortalecer el aspecto formativo de la Facultad y el de complementar con aspectos
netamente técnicos y practicos la Carrera de Derecho. Por lo que estas actividades coinciden
con el indicador en criterios de cumplimiento, eficacia y eficiencia.

En lo que se refiere a la evaluacidon del desempeiio de los drganos de Decisién de la Facultad
como es el H. Consejo Facultativo, desde hace un tiempo no esta funcionando a cabalidad, por
cuanto el cogobierno paritario de este érgano no cuenta con la participacion de los estudiantes
delegados, por no existir el Centro de Estudiantes formalizado, por lo tanto las decisiones que
deben tomarse respecto a aspectos académicos o de gestidon contindan realizandose y
aprobandose en la categoria de Resoluciones Ad Referendum (facultad otorgada por el Estatuto
Organico), lo que no implica una paralizacién de actividades ni una privacién en la toma de
decisiones, y que este resultado de cumplimiento, eficacia y eficiencia para la gestién realizada
por las autoridades también es corroborado por el cumplimiento de las acciones programadas y
las metas alcanzadas en los POAs anuales.

En opinidn de las autoridades facultativas y del personal docente, reflejada en encuestas, las
decisiones que se toman en la administracion y gestién en la Carrera son oportunas en su
mayoria y enmarcadas en la normatividad vigente.

4.2.2. La unidad que administra la carrera debe demostrar que adopta decisiones
concernientes al funcionamiento de la carrera oportunamente y de acuerdo a las normas
institucionales.

La Carrera en general cuenta con sistemas formales de planificacién, ejecucion, control y
evaluacion de sus sistemas administrativos (PEDI, POA’s, etc.) ya sea de caracter semestral y
anual, lo que consta en actas de reuniones que certifican este aspecto. Sin embargo no se
realizan evaluaciones de caracter periddico con los docentes de los distintos departamentos que
contribuirian al mejoramiento de aspectos académicos.

Como ya se menciond en los indicadores anteriores, se efectla evaluaciones de cumplimiento a
nivel de Carrera, como a nivel de los Departamentos lo que contribuye a mejorar la
administracion de la Carrera en su conjunto. Entre estas evaluaciones se puede citar a las
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realizadas por Auditoria Interna de la Universidad y la evaluacién del H. Consejo Facultativo a los
Directores de Departamento referido al cumplimiento de funciones y objetivos de gestién y
Evaluaciones de desempefio al personal administrativo.

En la documentacidn revisada, se encuentra evidencias que el H. Consejo Facultativo, como tal
realiza evaluaciones anuales al cumplimiento de funciones en los diferentes niveles de la
administracion. Sin embargo, no hay documentacién que indique que las recomendaciones de
las evaluaciones, fueran tomadas en cuenta para mejorar la administracién académica.

De acuerdo a los resultados de la encuesta realizada a los docentes de la Carrera de Derecho
en la pregunta de si la Carreratomadecisionessobresufuncionamientodeacuerdoalasnormas
institucionales, responden: 65.96% TOTALMENTE, 31.91% PARCIALMENTE, 2.13% NO SABE.

4.2.3. Debe demostrar que las decisiones adoptadas contribuyen a mejorar la eficiencia y
eficacia de los procesos internos.

Basados en los informes de gestion de los Directores de Departamento y la informacién que
maneja la Vicedecanatura, se permite afirmar que las decisiones adoptadas contribuyen a
mejorar la eficacia y eficiencia administrativa de la Carrera.

Con el fin de reforzar lo anteriormente mencionado, el H. Consejo Facultativo entre muchas de
sus funciones, determina las modalidades de acceso de estudiantes nuevos, es decir, si sera
mediante curso preuniversitario o examen de ingreso; aprueba las resoluciones del Consejo de
Planeamiento y Seguimiento Curricular; aprueba las sugerencias para designacién de los
docentes por materia con la opinidn favorable del Vicedecano, aprueba las convocatorias para
seleccion y admision de docentes interinos, aprueba la designacidn de docentes y ayudantes.
Con esto se demuestra que las decisiones adoptadas en esta instancia tienen su repercusion
directa en eficiencia y eficacia de la Carrera.

Por otra parte, la Vicedecanaturaes la instancia de gestion académica que coordina y dirige las
actividades relacionadas con la implementacién de la docencia, investigacion y extensién y otras
actividades académicas y administrativas en forma oportuna y eficiente. Finalmente en Ia
Direccién del Departamento, se operativizan permanentemente las funciones académicas,
como la ejecucién de practicas académicas, controlan que los docentes presenten sus
programas docentes al principio de cada semestre, seguimiento y control académico, controlan
el avance de los contenidos, disponen la actualizacién de los programas en el sistema, cuyas
decisiones contribuyen a mejorar la eficiencia y eficacia de las materias que tributan a la
Carrera.
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Los resultados de la encuesta aplicada a los docentes de la Carrera de Derecho en la pregunta
de si lasdecisionesquesetomanenlosdiferentesnivelescontribuyenamejorarlaeficaciayeficiencia
de la Carrera, tienen por respuesta: el 59.57% TOTALMENTE, el 34.04% PARCIALMENTE vy el
6.38% NO SABE.

Por otra parte, la misma pregunta realizada a los estudiantes, obtuvo la siguiente respuesta: el
40.30% DE ACUERDO, el 45.82% PARCIALMENTE, el 8.56 EN DESACUERDO y el 5.32% NO SABE.

En este sentido y ante la evidencia de los Informes de los Directores de Departamento, Actas del
Consejo de Planeamiento y Seguimiento Curricular, Actas del H. Consejo Facultativo,
documentos como los POAs y los Planes Estratégicos de Desarrollo Facultativo, se evidencia el
cumplimiento de este indicador.

4.3. Planes Globales por Asignatura
La carrera y/o programa debe tener planes globales actualizados por asignatura que contemple:

4.3.1. Identificacion

4.3.2. Justificacion

4.3.3. Objetivos

4.3.4. Seleccién y Organizacion de Contenidos Tematicos
4.3.5. Metodologia de ensefianza.

4.3.6. Cronograma.

4.3.7. Criterios de Evaluacion

4.3.8. Bibliografia

Los Programas Docentes del Plan 2002 y Plan 2017, cumplen con los pardmetros establecidos en
los puntos descritos anteriormente. Se ha tomado mucho interés y énfasis en la elaboracién de
los Planes del Plan de Estudios 2017, los cuales han sido preparados por los docentes de
materias y revisados para su aprobacidn por la Comisién del Redisefio Curricular, revisién que
no solo ha implicado el que contenga estos indicadores sino que a mas profundidad ha revisado
las unidades temadticas, en su extension y pertinencia respecto a la materia y a los aspectos
innovativos de los mismos.

Si se aprecia el modelo de Programa Docente que se constituye en el Anexo 2 del Plan de

Estudios Redisefiado 2017 y en el Anexo 2 del Plan de Estudios 2002, se puede evidenciar que se
encuentra la IDENTIFICACION DE LA MATERIA, es decir la pertenencia a la Carrera de Derecho,
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la materia, su sigla y cddigo, su ubicacién en el Plan de Estudios, sus horas, practicas, tedricas,
semanales; su fuente y de qué materias es receptor.

En secuencia, la Justificacion de la Materia, los Objetivos, las Competencias Genéricas como
Competencias Especificas, la Seleccién de Contenidos Tematicos, la Metodologia de la
Ensefianza, el Cronograma de avance de los contenidos tematicos, que son especificamente
diferenciados entre clases practicas, clases tedricas, clases semana, total de clases, nimero de
semana con porcentaje de avances, ademads se consignan las Actividades de Investigacion y
Extension y finalmente la Bibliografia de la materia.

A modo de ejemplo sélo colocamos un Programa Docente del Plan 2002 y un Programa Docente
del Plan 2017, los demas en los Anexos 2 de cada Plan de Estudio.

CUADRO N° A4-5
PROGRAMA DOCENTE PLAN DE ESTUDIOS 2002

(POR OBIJETIVOS)
Cuadro 12
PROGRAMA DOCENTE
CARRERA : DERECHO
MATERIA : INTRODUCCION AL DERECHO
SIGLA : DER100

HRS.TEORICAS :3
HRS.TEORICAS :3
HRS.PRACTICAS : 3
HRS.SEMANA :6.0

NIVEL 01

CONTENIDOS

UNIDAD 1: INTRODUCCION AL DERECHO
CONCEPTO

DENOMINACIONES

CARACTER

UNIDAD 2: EL DERECHO DESDE EL PUNTO DE VISTA OBJETIVO
INDIVIDUO, SOCIEDAD Y DERECHO

ORIGEN ETIMOLOGICO Y CONCEPTO DE DERECHO

LEY NATURALY NORMA ETICA

REGLAS DE CONDUCTA HUMANA

CLASES DE NORMAS ETICAS

DERECHO Y MORAL: SUS RELACIONES Y DIFERENCIAS
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DERECHO Y NORMAS RELIGIOSAS: SUS RELACIONES Y DIFERENCIAS
DERECHOS Y NORMAS DE USOS SOCIALES: SUS RELACIONES Y DIFERENCIAS
DERECHO POSITIVO Y DERECHO NATURAL

LA JUSTICIA

FINALIDAD DEL DERECHO

UNIDAD 3: LA NORMA JURIDICA.

INTRODUCCION

CONCEPTO

ESTRUCTURA DE LA NORMA JURIDICA

CLASIFICACION DE LAS NORMAS JURIDICAS

EN FUNCION DE SU CONTENIDO

POR SU JERARQUIA

POR EL AMBITO PERSONAL DE VALIDEZ

POR EL AMBITO TEMPORAL DE VALIDEZ

SANCION Y COACCION

CLASIFICACION DE LAS SANCIONES

CARACTERES DE LAS NORMAS JURIDICAS

UNIDAD 4: DIVERSAS RAMAS DEL DERECHO POSITIVO
DERECHO PUBLICO Y DERECHO PRIVADO

CLASIFICACION DEL DERECHO POSITIVO

DERECHO CONSTITUCIONAL

DERECHO ADMINISTRATIVO

DERECHO PROCESAL

DERECHO PENAL

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

DERECHO CIVIL

DERECHO COMERCIAL

DERECHO LABORAL

DERECHO INERNACIONAL PRIVADO

OTRAS MODERNAS RAMAS DEL DERECHO

UNIDAD 5: EL DERECHO DESDE EL PUNTO DE VISTA SUBJETIVO
INTRODUCCION

TEORIAS SOBRE LA NATURALEZA DEL DERECHO SUBIJETIVO
TEORIA DE LA VOLUNTAD

TEORIA DEL INTERES

TEORIAS ECLECTICAS

TEORIAS NEGATORIAS DEL DERECHO SUBIJETIVO

TESIS DE DUGUIT

TESIS DE KELSEN

85




ST

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CONCEPTO DE DERECHO SUBIJETIVO

CLASIFICACION DE LOS DERECHOS SUBIJETIVOS
PRETENSION, LIBERTAD, PODER E INMUNIDAD
DERECHOS SUBIJETIVOS ABSOLUTOS Y RELATIVOS
DERECHOS SUBJETIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS
DERECHOS PATRIMONIALES Y DE LA PERSONALIDAD
DERECHOS HUMANOS

HECHOS Y ACTOS JURIDICOS

UNIDAD 6: SUJETO DE DERECHO

A ¢QUE ES SER SUJETO DE DERECHO?

A ¢QUIENES SON SUJETOS DE DERECHO?
PERSONAS FISICAS

PERSONAS COLECTIVAS

CAPACIDAD E INCAPACIDAD

DOMICILIO, ESTADO CIVILY NOMBRE

TEORIAS SOBRE LA NATURALEZA JURIDICA DE LAS PERSONAS COLECTIVAS
TEORIA DE LA FICCION

TEORIAS REALISTAS

TEORIA DE KELSEN

DOCTRINA NORMATIVA

APLICACION PRACTICA DE LAS DIFERENTES TEORIAS
LAS PERSONAS COLECTIVAS EN EL ORDENAMIENTO JURIDICO BOLIVIANO
RECONOCIMIENTO DE LA PERSONA COLECTIVA
CLASIFICACION DE LAS PERSONAS COLECTIVAS
ESTUDIO COMPARATIVO ENTRE PERSONAS FISICAS O INDIVIDUALES Y PERSONAS COLECTIVAS
UNIDAD 7: FUENTES DEL DERECHO

CONCEPTO

FUENTES DEL DERECHO

LEGISLACION

COSTUMBRE

JURISPRUDENCIA

DOCTRINA

AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD

PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO

UNIDAD 8: ORDEN JURIDICO

CONCEPTO DE ORDEN JURIDICO

PRINCIPIOS QUE RIGEN EL ORDEN JURIDICO
PRINCIPIO DE JERARQUIA

PRINCIPIO DE DEROGACION
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PRINCIPIO DE COMPETENCIA

LAS DIVERSAS NORMAS Y SU JERARQUIA

LA CONSTITUCION

CONCEPTO DE CONSTITUCION

CONTENIDO DE LA CONSTITUCION

CLASES DE CONSTITUCION

PRIMACIA DE LA CONSTITUCION Y PRINCIPIO DE SUPREMACIA
PROCEDIMIENTO DE REFORMA DE LA CONSTITUCION

LOS TRATADOS INTERNACIONALES

LA LEY

CONCEPTO DE LEY

ELABORACION Y FORMACION DE LA LEY

LOS ESTATUTOS AUTONOMICOS Y LAS CARTAS ORGANICAS
LOS DECRETOS

LAS RESOLUCIONES

MEDIOS PARA ASEGURAR LA JERARQUIA DEL ORDEN JURIDICO
INCONSTITUCIONALIDAD DE LA LEY

ANULACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO

UNIDAD 9: APLICACION DEL DERECHO: INTERPRETACION E INTEGRACION DEL DERECHO
CONCEPTO DE INTERPRETACION

CLASES DE INTERPRETACION

EL SENTIDO Y ALCANCE DE LA NORMA

METODOS INTERPRETATIVOS

METODO EXEGETICO

METODO LOGICO SISTEMATICO

METODO HISTORICO EVOLUTIVO

RESULTADOS DE LA INTERPRETACION

LAGUNAS DEL DERECHO

METODOS DE INTEGRACION

METODO EXEGETICO

LA LIBRE INVESTIGACION CIENTIFICA

LA ESCUELA DEL DERECHO LIBRE

LA ANALOGIA

LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO

CONFLICTO DE LEYES EN EL ESPACIO Y EN EL TIEMPO
UNIDAD 10: LA LEY EN EL TIEMPO Y EN EL ESPACIO

LA LEY EN EL TIEMPO

CESACION DE LOS EFECTOS DE LA LEY

DEROGACION Y ABROGACION DE LAS LEYES
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PRINCIPIO DE NO RETROACTIVIDAD DE LA LEY

DOCTRINAS SOBRE LA RETROACTIVIDAD DE LA LEY
DOCTRINA CLASICA O SUBJETIVA

DOCTRINA MODERNA U OBJETIVA

LA RETROACTIVIDAD DE LA LEY EN MATERIA PENAL Y LABORAL
LA LEY EN EL ESPACIO

TENDENCIAS

UNIDAD 11: LA ABOGACIAY LA ETICA PROFESIONAL

LA ABOGACIA: EL ABOGADO Y SU FUCION SOCIAL

ETICA PROFESIONAL

LEYES QUE RIGEN LA ACTIVIDAD PROFESIONAL ABOGADO
UNIDAD 12: LOS VALORES JURIDICOS

CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN GENERAL
LOS VALORES JURIDICOS

LA LIBERTAD

LA JUSTICIA

LA HONESTIDAD

LA RESPONSABILIDAD

FUNDAMENTACION TEORICA
ESTA MATERIA CONTRIBUYE A LA FORMACION DEL PROFESIONAL ABOGADO:

. PROPORCIONA AL ESTUDIANTE QUE SE INICIA EN LOS ESTUDIOS JURIDICOS, LOS CONCEPTOS JURIDICOS
FUNDAMENTALES A SER ESTUDIADOS EN CADA UNA DE LAS RAMAS ESPECIALIZADAS DEL DERECHO.

. SIENDO EL OBJETO DEL DERECHO LA NORMA JURIDICA, SU ESTUDIO DESDE UN PUNTO DE VISTA DEL
CONJUNTO ASI COMO EN FORMA AISLADA, PERMITE AL ESTUDIANTE DIFERENCIARLA DE LAS OTRAS REGLAS
QUE TAMBIEN SE OCUPAN DE LA CONDUCTA DEL HOMBRE Y COMO NORMA AISLADA CONOCER SU
ESTRUCTURA'Y SUS ELEMENTOS, CONCEPTOS QUE SON INVARIABLES.

J EL CONTENIDO DE ESTA MATERIA PROPORCIONA AL ESTUDIANTE LOS CONOCIMIENTOS BASICOS Y
ELEMENTALES PARA LAS OTRAS MATERIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS Y POR LO TANTO SIRVE PARA
FAMILIARIZARLO CON EL LENGUAJE TECNICO JURIDICO.

U CON VISTA A LA PRACTICA PROFESIONAL, A TRAVES DE LOS JUICIOS LOGICOS EL ESTUDIANTE APRENDE A
RAZONAR PARA PREPARARSE A LA INTERPRETACION, INTEGRACION Y APLICACION DE LAS NORMAS
JURIDICAS EN LOS CASOS CONCRETOS, PUES EL DERECHO ES UN MECANISMO DE CONTROL SOCIAL.

J SIRVE DE ORIENTACION AL ESTUDIANTE QUE SE INICIA EN SUS ESTUDIOS JURIDICOS, PORQUE LE PRESENTA
UN PANORAMA SINTETICO DE TODA LAS MATERIAS DE LA CARRERA.

PROPORCIONA AL ESTUDIANTE LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS SOBRE LA ETICA PROFESIONAL, LAS NORMAS
QUE REGULAN EL EJERCICIO DE LA ABOGACIA, ADEMAS DE ENSENARLE SOBRE LOS VALORES JURIDICOS QUE
DEBEN GUIARLO EN EL EJERCICIO PROFESIONAL.

OBIJETIVOS DE LA MATERIA

. ORIENTAR AL ESTUDIANTE EN EL MUNDO, PARA EL DESCONOCIDO, DEL DERECHO.
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. FAMILIARIZAR AL ESTUDIANTE CON EL LENGUAJE TECNICO JURIDICO.

. CONOCER EN FORMA SINTETICA Y PANORAMICA LOS CONCEPTOS JURIDICOS Y FUNDAMENTALES Y VALORES
JURIDICOS.

. VALORAR LA IMPORTANCIA DEL DERECHO EN LA SOCIEDAD.

. IDENTIFICAR ENTRE LOS DIVERSOS SISTEMAS DE NORMAS DE CONDUCTAS, LAS NORMAS JURIDICAS.

. DESARROLLAR UN PENSAMIENTO REFLEXIVO SOBRE LA IMPORTANCIA DE LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
ORDENAMIENTO JURIDICO.

. GENERAR UN PENSAMIENTO REFLEXIVO SOBRE LA UTILIDAD PRACTICA DE LOS MEDIOS Y METODOS DE
APLICACION, INTERPRETACION E INTEGRACION DEL DERECHO.

. DESARROLLAR UN PENSAMIENTO ANALITICO Y CRITICO DEL CONOCIMIENTO JURIDICO.

VALORAR LA UTILIDAD PRACTICA DE LOS CONOCIMIENTOS BASICOS APREHENDIDOS Y QUE LOS PROPORCIONA LA

MATERIA.

FORMAS DE ENSENANZA

. ORGANIZACION Y CONCEPCION DE LA ENSENANZA -APRENDIZAJE COMO UN PROCESO DE INTERACCION,
DIALOGO QUE PROMUEVE EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO.

SE PROPICIA EL INTERCAMBIO DE CRITERIOS ESTIMULANDO EL ANALISIS DE LOS ASPECTOS TEORICOS QUE SE
ABORDAN, ASi COMO EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA Y CREATIVIDAD DE LOS PARTICIPANTES.
METODOS

EL METODO EXPOSITIVO SERA EMPLEADO PARA EXPONER LOS TEMAS CENTRALES CON AYUDA DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION.

. EL METODO DE DISCUSION SERA UTILIZADO PARA PROPICIAR EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
COGNITIVA QUE PERMITA AL ESTUDIANTE ADQUIRIR HABILIDADES COMUNICATIVAS MUY IMPORTANTES
PARA EL DESENVOLVIMIENTO DEL PROFESIONAL ABOGADO EN EL CAMPO LABORAL, ADEMAS DE
PROMOVER SU CAPACIDAD REFLEXIVA.

o SE UTILIZARAN METODOS Y TECNICAS PARTICIPATIVOS QUE PERMITAN UNA ACTIVA PARTICIPACION DE
LOS ESTUDIANTES.

e EL ANALISIS INDIVIDUAL Y DE GRUPO ESTARA ORIENTADO A GENERAR UNA POSTURA CRITICA DE LOS
ESTUDIANTES FRENTE A LOS TEMAS ABORDADOS Y AL CONTENIDO DE LA MATERIA FRENTE A LA
SOLUCION DE PROBLEMAS.

MEDIOS

. PIZARRA Y MARCADORES ACRILICOS.

. APELOGRAFOS.

. MATERIAL DIDACTICO.

. EQUIPO DE DATA SHOW : PRESENTACIONES DIAPOSITIVAS EN POWER POINT.

. EQUIPO WIDI.

. DISPOSITIVOS AUDIOVISUALES: VIDOS, PAGINAS WEB, PLATAFORMAS VIRTUALES.
. TARJETAS DE ESTUDIO.

. BIBLIOGRAFIA BASICA Y COMPLEMENTARIA.
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EVALUACION
ITEM CONCEPTO PONDERACION
1 PARTICIPACION 10 %
2 TAREAS DE CLASE 10 %
3 TAREAS EXTRA — CLASE (INVESTIGACION) 20 %
4 PRUEBAS PRESENCIALES ORALES Y ESCRITAS 60 %
BIBLIOGRAFIA

ABELARDO TORRE: “INTRODUCCION AL DERECHO”; EDITORIAL PERROT; NOVENA EDICION ACTUALIZADA;
BUENOS AIRES — ARGENTINA; 1986.

MOSCOSO DELGADO, JAIME: “INTRODUCCION AL DERECHO”; LIBRERIA EDITORIAL JUVENTUD; SEXTA

EDICION REVISADA; LA PAZ — BOLIVIA.
ALVAREZ GARDIOL, ARIEL: “MANUAL DE INTRODUCCION AL DERECHO”; EDITORIAL JURIS; ARGENTINA;
1995.
CABANELLAS DE TORRES, GUILLERMO: “DICCIONARIO JURIDICO ELEMENTAL”; EDITORIAL HELIASTA S.R.L.;
BUENOS AIRES — ARGENTINA; 1991.
OSSORIO, MANUEL: “DICCIONARIO DE CIENCIAS JURIDICAS, POLITICAS Y SOCIALES”; EDITORIAL HELIASTA
S.R.L.; BUENOS AIRES — ARGENTINA; 1989.

CUADRO N° A3-6
RESUMEN DE PROGRAMAS DOCENTES PLAN DE ESTUDIOS 2002

Cuadro 13
w
3 S
2 S
c 2 E
c = " 5 o g
0 8 -g U N |.|=J ] ':: o
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S iz o Q o = © o « ©
= £ > ° A (<] ] oo (=] Y
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el 2| & E| &8 £ 3 § g =2
[ — =
SIGLA ASIGNATURA T 3 -oﬂ S 2 s s 5 S =
DER | 100 | INTRODUCCION AL DERECHO X X X X X X X X X X
DER 101 | DERECHO ROMANO X X X X X X X X X X
DER | 102 | HISTORIA DEL PENSAMIENTO POLITICO |x X X X X X X X X X
DER 103 | SOCIOLOGIA GENERAL X X X X X X X X X X
DER | 104 | TALLER DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA | x X X X X X X X X
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DER | 106 | GENERO GENERACIONAL X X X X X X X X X X
DER | 200 | DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS) X X X X X X X X X X
DER |201 | DERECHO PENALI X X X X X X X X X X
DER DERECHO PROCESAL ORGANICO Y L. D. X
202 | J. X X X X X X X X X
DER | 203 | SOCIOLOGIA JURIDICA X X X X X X X X X X
DER 204 | TEORIA DEL ESTADO X X X X X X X X X X
DER | 207 | FORMACIONES ECONOMICO Y SOCIALES | x X X X X X X X X X
DER | 300 | DERECHO CIVIL Il (DER. REALES) X X X X X X X X X X
DER |301 | DERECHO PENALII X X X X X X X X X X
DER |302 | DERECHO CONSTITUCIONAL I X X X X X X X X X X
DERECHO PETROLERO, HIDROCARB. Y X
DER [303 [ M. X X X X X X X X X
DERECHO DEL NINO, NINA Y
DER |304 | ADOLESCENTE X X X X X X X X X X
DER | 305 | FILOSOFIA JURIDICA X X X X X X X X X X
DER | 400 | DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) X X X X X X X X X X
DER | 401 DERECHO CONSTITUCIONAL I 'Y DS.
HUMANO X X X X X X X X X X
DER | 402 | DERECHO ADMINISTRATIVO X X X X X X X X X X
DER | 403 | DERECHO LABORAL X X X X X X X X X X
DER | 404 | DERECHO DE FAMILIA X X X X X X X X X X
DER | 500 | DERECHO CIVIL IV (CONTRATOS) X X X X X X X X X X
DER |501 | DERECHO AGRARIO X X X X X X X X X X
DER |502 | DERECHO COMERCIAL X X X X X X X X X X
DER | 503 | DER. TRIBUTARIO, FINAN. ADUANERO X X X X X X X X X X
DER |504 | DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE X X X X X X X X X X
DER | 600 | CRIMINOLOGIA X X X X X X X X X X
DER 601 | DERECHO ECONOMICO X X X X X X X X X X
DER | 602 | DERECHO PROCESAL PENAL | X X X X X X X X X X
DER | 603 | DERECHO PROCESAL CIVIL | X X X X X X X X X X
DER | 604 | DERECHO CIVIL V(SUCESIONES) X X X X X X X X X X
DER | 605 | FORM. DE HABILIDADES CIENTIFICAS X X X X X X X X X X
DER | 700 | DERECHO PROCESAL CIVIL Il X X X X X X X X X X
DER | 701 | DERECHO DE SEGURIDAD SOCIAL X X X X X X X X X X
DER | 702 | DERECHO PROCESAL PENAL II X X X X X X X X X X
DER | 703 | DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | | x X X X X X X X X X
DER | 704 | DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO X X X X X X X X X X
DER | 705 | PSIQUIATRIA FORENSE X X X X X X X X X X
DER | 706 | DERECHO NOTARIAL X X X X X X X X X X
DER | 707 | DERECHO EMPRESARIAL X X X X X X X X X X
DER | 800 | DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO X X X X X X X X X X
DER | 801 | DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO I X X X X X X X X X X
DER DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO X
802 | Il X X X X X X X X X
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DER |803 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION X X X X X X X X X X
DER |804 | MEDICINAL LEGAL X X X X X X X X X X
DER DERECHO TRANSPORTE Y X

805 | COMUNICACION X X X X X X X X X
DER | 806 | DERECHO BANCARIO Y BURSATIL X X X X X X X X X X
DER | 807 | SISTEMAS POLITICOS ELECTORALES X X X X X X X X X X
DER | 900 | TALLER PRACTICA FORENSE CIVIL X X X X X X X X X X
DER |901 | TALLER PRACTICA FORENSE PENAL X X X X X X X X X X
DER |902 | TALLER PROCEDIMIENTOS ESPECIALES X X X X X X X X X X

100
DER ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION

0 X X X X X X X X X X
DER 100 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION -

0 PENAL X X X X X X X X X X
DER 100 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION -

0 CIVIL X X X X X X X X X X
DER 100 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION -

0 ESPECIAL X X X X X X X X X X

CUADRO N° A4-7
PROGRAMA DOCENTE PLAN DE ESTUDIOS 2017
(Por objetivos y competencias)
Cuadro 14
PROGRAMA DOCENTE
INTRODUCCION AL DERECHO

DATOS GENERALES
CARRERA DERECHO
MATERIA INTRODUCCION AL DERECHO
SIGLAY CODIGO CJP 100
UBICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS | NIVEL1
HORAS TOTALES 108 | TEORICAS 84 | PRACTICAS 24 SEMANALES 6
PROGRAMA FUENTE X RECEPTOR
CODIGO MATERIA TODAS LAS ASIGNATURAS

2. FUNDAMENTACION TEORICA

Esta materia contribuye a la formacion del profesional abogado:

Proporciona al estudiante que se inicia en los estudios juridicos, los conceptos juridicos fundamentales a ser
estudiados en cada una de las ramas especializadas del derecho.

Siendo el objeto del derecho la norma juridica, su estudio desde un punto de vista del conjunto asi como en forma
aislada, permite al estudiante diferenciarla de las otras reglas que también se ocupan de la conducta del hombre y
como norma aislada conocer su estructura y sus elementos, conceptos que son invariables.

El contenido de ésta materia proporciona al estudiante los conocimientos basicos y elementales para las otras
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materias del plan de estudios y por lo tanto sirve para familiarizarlo con el lenguaje técnico juridico.

Con vista a la practica profesional, a través de los juicios logicos el estudiante aprende a razonar para prepararse a
la interpretacion, integracion y aplicacidon de las normas juridicas en los casos concretos, pues el derecho es un
mecanismo de control social.

Sirve de orientacion al estudiante que se inicia en sus estudios juridicos, porque le presenta un panorama sintético
de todas las materias de la carrera.

Proporciona al estudiante los conocimientos necesarios sobre la ética profesional, las normas que regulan el
ejercicio de la abogacia, ademas de ensefiarle sobre los valores juridicos que deben guiarlo en el ejercicio
profesional.

3.0BJETIVOS GENERALES

Tiene los siguientes objetivos generales:

Orientar al estudiante en el mundo, para él desconocido, del derecho.

Familiarizar al estudiante con el lenguaje técnico juridico.

Conocer en forma sintética y panoramica los conceptos juridicos y fundamentales y valores juridicos.

Valorar la importancia del derecho en la sociedad.

Identificar entre los diversos sistemas de normas de conductas, las normas juridicas.

Desarrollar un pensamiento reflexivo sobre la importancia de los principios que rigen el ordenamiento juridico.
Generar un pensamiento reflexivo sobre la utilidad practica de los medios y métodos de aplicacién, interpretacion e
integracion del derecho.

Desarrollar un pensamiento analitico y critico del conocimiento juridico.

Valorar la utilidad practica de los conocimientos basicos aprehendidos y que los proporciona la materia.

4. COMPETENCIAS GENERICAS

CG1. PENSAMIENTO CRITICO
CG6. COMPRENSION DE LECTURA
CG 7. RESPONSABILIDAD SOCIAL
CG10. HABITOS INVESTIGATIVOS

5. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1. CONOCER, INTERPRETAR Y APLICAR LAS NORMAS Y PRINCIPIOS DEL SISTEMA JURIDICO NACIONAL E
INTERNACIONAL

CE2. BUSCAR LA JUSTICIA'YY EQUIDAD EN TODAS LAS SITUACIONES EN QUE INTERVIENE

CE4. ACTUAR DE MANERA LEAL, DILIGENTE Y TRANSPARENTE

CES. ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

6. CONTENIDOS

MATERIA TIPO DE CLASE AVANCE
UNIDADES TEMATICAS TEORICA PRACTICA N°® SEM. %
UNIDAD 1: INTRODUCCION AL DERECHO 1 0,33 3%

1.1. CONCEPTO.
1.2. ¢CUAL ES LA RAZON DE SER DE INTRODUCCION
AL DERECHO?
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1.3. DENOMINACIONES.
1.4. CARACTER.

UNIDAD 2: EL DERECHO DESDE EL PUNTO DE VISTA
OBJETIVO

2.1. INDIVIDUO, SOCIEDAD Y DERECHO.

2.2. ORIGEN ETIMOLOGICO Y CONCEPTO DE 2 129
DERECHO.

2.3. LEY NATURAL Y NORMA ETICA.

2.4. REGLAS DE CONDUCTA HUMANA.

2.5. CLASES DE NORMAS ETICAS.

2.6. DERECHO Y MORAL: SUS RELACIONES Y
DIFERENCIAS.

2.7. DERECHO Y NORMAS RELIGIOSAS: SUS
RELACIONES Y DIFERENCIAS.

2.8. DERECHO Y NORMAS DE LOS USOS SOCIALES:
SUS RELACIONES Y DIFERENCIAS.

2.9. DERECHO POSITIVO Y DERECHO NATURAL.

2.10. LA JUSTICIA.

2.11.  FINALIDAD DEL DERECHO.

UNIDAD 3: LA NORMA JURIDICA

3.1. INTRODUCCION. 1,33 8 %
3.2. CONCEPTO.

3.3. ESTRUCTURA DE LA NORMA JURIDICA.

3.4, CLASIFICACION DE LAS NORMAS JURIDICAS.
3.4.1. EN FUNCION DE SU CONTENIDO

3.4.2.  PORSU JERARQUIA.

3.4.3.  POR EL AMBITO PERSONAL DE VALIDEZ.

3.4.4. POREL AMBITO TEMPORAL DE VALIDEZ.

3.5. CARACTERES DE LAS NORMAS JURIDICAS.

3.6. SANCION Y COACCION.

3.7. CLASIFICACION DE LAS SANCIONES.

UNIDAD 4: DIVERSAS RAMAS DEL DERECHO POSITIVO 1 7%
4.1, DERECHO PUBLICO Y DERECHO PRIVADO.

4.2. CLASIFICACION DEL DERECHO POSITIVO.

4.2.1. DERECHO CONSTITUCIONAL.

4.2.2. DERECHO ADMINISTRATIVO.

4.2.3. DERECHO PROCESAL.

4.2.4. DERECHO PENAL.

4.2.5. DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO.

4.2.6. DERECHO CIVIL.

4.2.7. DERECHO COMERCIAL.

4.2.8. DERECHO DE FAMILIA.
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4.2.9. DERECHO LABORAL.
4.2.10. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO.
4.2.11. OTRAS MODERNAS RAMAS DEL DERECHO.

UNIDAD 5: EL DERECHO DESDE EL PUNTO DE VISTA
SUBJETIVO

5.1. INTRODUCCION.

5.2. TEORIAS SOBRE LA NATURALEZA DEL DERECHO

RELACION JURIDICA

6.1. ¢QUE ES SER SUJETO DE DERECHO?

6.2. ¢QUIENES SON SUJETOS DE DERECHO?

6.3. CLASES DE PERSONAS

6.4. PERSONAS FiSICAS — EXISTENCIA.

6.5. NOMBRE.

6.6. ESTADO CIVIL.

6.7. CAPACIDAD E INCAPACIDAD.

6.8. PERSONAS COLECTIVAS.

6.9. CLASIFICACION DE LAS PERSONAS COLECTIVAS.
6.10. TEORIAS SOBRE LA NATURALEZA JURIDICA DE
LAS PERSONAS COLECTIVAS.

6.10.1. TEORIA DE LA FICCION.

6.10.2. TEORIAS REALISTAS.

SUBJETIVO. 12%
5.2.1. TEORIA DE LA VOLUNTAD.

5.2.2. TEORIA DEL INTERES.

5.2.3. TEORIAS ECLECTICAS.

5.3. TEORIAS ~ NEGATORIAS  DEL  DERECHO
SUBJETIVO.

5.3.1.  TESIS DE DUGUIT.

5.3.2.  TESIS DE KELSEN.

5.4, CONCEPTO DE DERECHO SUBJETIVO.

5.5. CLASIFICACION DE LOS DERECHOS SUBJETIVOS.
5.5.1. PRETENSION, LIBERTAD, PODER E INMUNIDAD.
5.5.2. DERECHOS  SUBIJETIVOS  ABSOLUTOS Y
RELATIVOS.

5.5.3. DERECHOS SUBJETIVOS PUBLICOS Y PRIVADOS.
5.5.4. DERECHOS PATRIMONIALES Y DE LA
PERSONALIDAD.

5.6. DERECHOS HUMANOS.

5.7. CONCEPTO DE DEBER JURIDICO.

5.8. CLASIFICACION DE LOS DEBERES JURIDICOS.

5.9. HECHOS Y ACTOS JURIDICOS.

UNIDAD 6: SUJETO DE DERECHO, OBJETO DE DERECHO Y 12%
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6.10.3. TEORIA DE KELSEN.

6.10.4.DOCTRINA NORMATIVA.

6.10.5. APLICACION PRACTICA DE LAS DIFERENTES
TEORIAS.

6.11. ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA EXISTENCIA
DE LAS PERSONAS COLECTIVAS.

6.12. DOMICILIO DE LAS PERSONAS FISICAS Y
COLECTIVAS

6.13.  OBJETO DE DERECHO.

6.14.  RELACION JURIDICA.

UNIDAD 7:FUENTES DEL DERECHO

8.1. CONCEPTO DE ORDEN JURIDICO.

8.2. PRINCIPIOS QUE RIGEN EL ORDEN JURIDICO.
8.2.1.  PRINCIPIO DE JERARQUIA.

8.2.2.  PRINCIPIO DE DEROGACION.

8.2.3.  PRINCIPIO DE COMPETENCIA.

8.3. LAS DIVERSAS NORMAS Y SU JERARQUIA.

8.3.1. PIRAMIDE JURIDICA DE KELSEN.

8.3.2. ESTRUCTURA ESCALONADA Y LA FUENTE DE
VALIDEZ DE LAS NORMAS JURIDICAS.

8.3.3. JERARQUIA DE LAS NORMAS JURIDICAS EN LA
LEGISLACION BOLIVIANA.

8.4. LA CONSTITUCION.

8.4.1. ORIGEN ETIMOLOGICO.

8.4.2. CONCEPTO DE CONSTITUCION.

8.4.3. CONTENIDO DE LA CONSTITUCION.

8.4.4. CLASES DE CONSTITUCION.

8.4.5. PRIMACIA DE LA CONSTITUCION Y PRINCIPIO DE
SUPREMACIA.

8.4.6. PROCEDIMIENTO DE REFORMA DE LA
CONSTITUCION.

8.5. LOS TRATADOS INTERNACIONALES.

8.5.1. CONCEPTO.

7.1. CONCEPTO. 0,66 4%
7.2. FUENTES DEL DERECHO.

7.2.1.  LEGISLACION.

7.2.2. COSTUMBRE.

7.2.3.  JURISPRUDENCIA.

7.2.4. DOCTRINA.

7.2.5.  PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO.

7.2.6. AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD.

UNIDAD 8: ORDEN JURIDICO 2 14 %
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8.5.2. LOS TRATADOS INTERNACIONALES EN EL
ORDENAMIENTO JURIDICO BOLIVIANO.

8.6. LA LEY.

8.6.1. ORIGEN ETIMOLOGICO.

8.6.2. CONCEPTO DE LEY: EN SENTIDO FORMAL Y EN
SENTIDO MATERIAL.

8.6.3. ELABORACION Y FORMACION DE LA LEY.

8.7. LOS ESTATUTOS AUTONOMICOS Y LAS CARTAS
ORGANICAS.

8.7.1. CONCEPTO.

8.7.2. SIMILITUDES Y DIFERENCIAS ENTRE ESTATUTO
AUTONOMICO Y CARTA ORGANICA.

8.8. LOS DECRETOS.

8.8.1. CONCEPTO.

8.8.2. DECRETOS SUPREMOS, DECRETOS
PRESIDENCIALES Y DECRETOS — LEYES.

8.9. LAS RESOLUCIONES EMANADAS DEL ORGANO
EJECUTIVO A NIVEL CENTRAL.

8.10. MEDIOS PARA ASEGURAR LA JERARQUIA DEL
ORDEN JURIDICO.

8.10.1.INCONSTITUCIONALIDAD DE LA LEY

8.10.2. ANULACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO.

UNIDAD 9: APLICACION DEL DERECHO

9.1. CONCEPTO DE APLICACION DEL DERECHO.
9.2. PROBLEMAS PRINCIPALES QUE PLANTEA LA
APLICACION DEL DERECHO.

9.3. CONCEPTO DE INTERPRETACION.

9.4. CLASES DE INTERPRETACION.

9.5. EL SENTIDO Y ALCANCE DE LA NORMA.
9.6. METODOS INTERPRETATIVOS.

9.6.1. METODO EXEGETICO.

9.6.2. METODO LOGICO — SISTEMATICO.

9.6.3. METODO HISTORICO — EVOLUTIVO.

9.7. RESULTADOS DE LA INTERPRETACION.
9.8. MEDIOS DE INTERPRETACION.

9.8.1. ELEMENTO GRAMATICAL O LITERAL.
9.8.2. ELEMENTO HISTORICO.

9.8.3. ELEMENTO LOGICO.

9.9. CONCEPTO DE INTEGRACION.

9.10. LAGUNAS DEL DERECHO.

9.11. METODOS DE INTEGRACION.

9.11.1. METODO EXEGETICO.
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9.11.2. LA LIBRE INVESTIGACION CIENTIFICA.

9.11.3. LA ESCUELA DEL DERECHO LIBRE.

9.12. MEDIOS DE INTEGRACION.

9.12.1. LA ANALOGIA.

9.12.2. LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO.
9.13. DIFERENCIA ENTRE  INTERPRETACION E
INTEGRACION DEL DERECHO.

9.14. LA INTERPRETACION Y LA INTEGRACION DE
DERECHO EN EL DERECHO POSITIVO BOLIVIANO.

9.15. CONFLICTO DE LEYES EN EL ESPACIO Y EN EL
TIEMPO.

UNIDAD 10: LA LEY EN EL TIEMPO Y EN EL ESPACIO
10.1. LA LEY EN EL TIEMPO.

10.1.1. CESACION DE LOS EFECTOS DE LA LEY.

10.1.2. DEROGACION Y ABROGACION DE LAS LEYES.
10.1.3. NO RETROACTIVIDAD DE LA LEY.

10.1.4. DOCTRINAS SOBRE LA RETROACTIVIDAD DE LA
LEY.

10.1.4.1. DOCTRINA CLASICA O SUBJETIVA.
10.1.4.2. DOCTRINA MODERNA U OBJETIVA.
10.1.5. LA NO RETROACTIVIDAD DE LA LEY Y LA
RETROACTIVIDAD DE LA LEY EN EL DERECHO POSITIVO
BOLIVIANO.

10.1.6. LA RETROACTIVIDAD DE LA LEY EN MATERIA
PENAL.

10.1.7. LA RETROACTIVIDAD DE LA LEY EN MATERIA
LABORAL.

10.1.8. LA RETROACTIVIDAD DE LA LEY EN MATERIA DE
CORRUPCION.

10.2. LA LEY EN EL ESPACIO.

10.2.1. TENDENCIAS.

1,33

8%

UNIDAD 11: LA ABOGACIA Y LA ETICA PROFESIONAL

11.1.  INTRODUCCION.

11.2.  ETIMOLOGIA DEL VOCABLO ABOGADO.

11.3. CONCEPTO DE ABOGACIA.

11.4.  MISION DEL ABOGADO.

11.5. ELABOGADO Y SU FUNCION SOCIAL.

11.6.  DOBLE ASPECTO DE LA ABOGACIA.

11.7.  ETICA PROFESIONAL.

11.8. NORMAS GENERALES PARA LA VIDA
PROFESIONAL.

0,66

4%
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11.9.  DISPOSICIONES LEGALES QUE RIGEN LA
ACTIVIDAD PROFESIONAL DEL ABOGADO EN LA
LEGISLACION BOLIVIANA.

UNIDAD 12: LOS VALORES JURIDICOS 1 1 0,66 4%
12.1.  LOS VALORES EN GENERAL
12.1.1. CONCEPTO.

12.2.  LOS VALORES JURIDICOS.
12.2.1. GENERALIDADES.

12.2.2. CONCEPTO.

12.2.3. CLASIFICACION.

INVESTIGACION 2 0,66
EXTENSION
EVALUACION 4 1,33
42 CLASES |12 CLASES
TOTAL 84 HORAS | 24 HORAS 17,96 100 %

7. FORMAS DE ENSENANZA

Organizacidon y concepcién de la ensefianza -aprendizaje como un proceso de interaccion, didlogo que
promueve el aprendizaje significativo.

Se propicia el intercambio de criterios estimulando el analisis de los aspectos tedricos que se abordan, asi como
el desarrollo de la autonomia y creatividad de los participantes.

8.METODOS

*El método expositivo serd empleado para exponer los temas centrales con ayuda de las nuevas tecnologias de
informacion y comunicacién.

eel método de discusidn sera utilizado para propiciar el desarrollo de la actividad cognitiva que permita al
estudiante adquirir habilidades comunicativas muy importantes para el desenvolvimiento del profesional
abogado en el campo laboral, ademas de promover su capacidad reflexiva.

ese utilizardn métodos y técnicas participativos que permitan una activa participacion de los estudiantes.

El andlisis individual y de grupo estara orientado a generar una postura critica de los estudiantes frente a los
temas abordados y al contenido de la materia frente a la solucién de problemas.

9. MEDIOS

Pizarra y marcadores acrilicos.

Papeldgrafos.

Material didactico.

Equipo de data show: presentaciones diapositivas en powerpoint
Equipo wifi

Dispositivos audiovisuales: videos, paginas web, plataformas virtuales.
Tarjetas de estudio.

Bibliografia basica y complementaria.

Diversos materiales impresos.

10. SISTEMA DE EVALUACION

*EVALUACION CONTINUA:
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ITEM CONCEPTO PONDERACION
1 PARTICIPACION 10 %
2 TAREAS DE CLASE 10 %
3 TAREAS EXTRA — CLASE (INVESTIGACION) 20%
4 PRUEBAS PRESENCIALES ORALES Y ESCRITAS 60 %

*EVALUACION FINAL: DE ACUERDO A LAS MESAS PROGRAMADAS.

11. BIBLIOGRAFIA

eAbelardo Torre: “Introduccién Al Derecho”; Editorial Perrot; Novena Edicion Actualizada; Buenos Aires —
Argentina; 1986.

*Moscoso Delgado, Jaime: “Introduccidn Al Derecho”; Libreria Editorial Juventud; Sexta Edicidn Revisada; La Paz
— Bolivia.

AlvarezGardiol, Ariel: “Manual De Introduccion Al Derecho”; Editorial Juris; Argentina; 1995.

Cabanellas De Torres, Guillermo: “Diccionario Juridico Elemental”; Editorial Heliasta S.R.L.; Buenos Aires —
Argentina; 1991.

Ossorio, Manuel: “Diccionario De Ciencias Juridicas, Politicas Y Sociales”; Editorial Heliasta S.R.L.; Buenos Aires —
Argentina; 1989.

Estado Plurinacional De Bolivia: “Constituciéon Politica Del Estado”; 2009.

Como se aprecia este indicador estd plenamente cumplido.

CUADRO N° A43-8
RESUMEN DE PROGRAMAS DOCENTES PLAN DE ESTUDIOS 2017

Cuadro 15
Sigla Asignatura
S 5
.E 'G
= 2 3
N} s 5 g
c = c| O © c (i1}
o| 8 S| w| w Y| | o ®
o f= (= ?_D o ()] € b= =
8 = g g (@] ey © © 7] @©
=| €| 5| B .| 8| v ®m o &
5| 88| 5| ol 8| 8| L| o =| o
c T Q9 £ P] - T c ] =
o 5| @ 5| 5| & & 2| £| =
Bl |l o]l 0]l | 2] 2| &| G| =
CJP100 INTRODUCCION AL DERECO
X X X X X X X X X X
CJP101 | DERECHO ROMANO X
X X X X X X X X X
CJP102 | PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO
X X X X X X X X X X
CJP103 | SOCIOLOGIA JURIDICA X X X X X X X X X
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CJP104 |DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y SUS
REGLAMENTOS X X
CJP105 |ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA
X |x
CJP200 | DERECHO CIVIL | (PERSDONAS Y ACTOS JURIDICOS)
X |x
CJP201 | DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL)
X |x
CJP202 | DERECHO PROCESAL ORGANICO INT. PRACTICA LA
PROCED.
X |x
CJP203 | DERECO CONSTITUCIONAL |
X |x
CJP204 | ORATORIA JURIDICA « |x
CJP205 | DERECHO ADMINISTRATIVO
X |x
CJP300 | DERECHO CIVIL III (BIENES)
X |x
CJP301 | PENAL Il (PARTE ESPECIAL)
X |x
CJP302 | INTERNACIONAL PUBLICO
X |x
CJP303 | DERECHO AGRARIO < |x
CJP304 | FILOSOFIA JURIDICA % |x
CJP305 | DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO
X |x
CJP306 |LOGICA CLASICA X |x
CJP400 | DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES)
X |x
CJP401 |PENAL Il (PARTE ESPECIAL Y LEGIS. PENAL
ACCESORIA) X X
CJP402 |DERECHO  CONSTITUCIONAL Il Y  PROCE.
CONSTITUCIONAL X X
CJP403 | DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION MULTINIVEL < |x
CJP404 |DERECHO D ELA SEGURIDAD SOCIAL Y SU
PROCEDIMIENTO X X
CJP405 | METODOLOGIA DE LA INVETIGACION |
X |x
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CJP500 | DERECHO NOTARIALY REGISTRAL x x x X X X X X x X
CJP501 | DERECHO COMERCIAL « « « X x « « x « x
CJP502 |SISTEMAS DE ADMINISTRACION FINANCIERA Y
CONTROL GUBERNAMENTAL X X X X X X X X X X
CJP503 | DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO
X X X X X X X X X X
CJP504 | ECONOMIA POLITICA X X X X X X X X X X
CJP505 | DERECHO FINANCIERO, TRIBUTRIO Y ADUANERO
X X X X X X X X X X
CJP506 | METODOLOGIA D ELA INVESTIGACION I
X X X X X X X X X X
CJP600 |TEORIA ENRAL DE LOS CONTRATOS (PARTE
GENERAL Y ESPECIAL) X X X X X X X X X X
CJP601 | PROCESALCIVILI X X X X X X X X X X
CJP602 | DERECHO PROCESAL PENAL | X X X X X X X X X X
CJP603 | DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | X X X X X X X X X X
CJP604 | DERECHO COMERCIAL II X X X X X X X X X X
CJP605 | DERECHO D ELAS FAMILIAS Y SU PROCEDIMIENTO | x X X X X X X X X X
CJP700 | DERECHO CIVIL V 8SUCESIONES) X X X X X X X X X X
CJP701 | PROCESALCIVILII X X X X X X X X X X
CJP702 | DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO I
X X X X X X X X X X
CJP703 | DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO X X X X X X X X X X
CJP704 |DERECHO NINO, NINA, ADOLESCENTE Y SU
PROCED. X X X X X X X X X X
CJP705 | PROCESAL PENAL Il Y LEY DEL MIN. PUBLICO
X X X X X X X X X X
MENCION DERECHO CIVIL
Civli METODOS Y MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONFLICTOS X X X X X X X X X X
Clv2 CONTRATOS MODERNOS Y SUS REDES
X X X X X X X X X X
CIv3 RESPONSABILIDAD CIVIL Y DERECHO DE DANOS
X X X X X X X X X X
Clv4 DERECHO BANCARIO X X X X X X X X X X
CIV5 TEORIA D ELA ARGUMENTACION Y TECNICAS DE LA
LITIGACION CIVIL X X X X X X X X X X
CIvé PRACTICA | (CONTRATOS, NOTARIAL, REGISTRAL, X
COMERCIALY OTROS) X X X X X X X X X
Clv7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS X X X X X X X X X X
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Clv8 PRACTICA I (CONTRATOS, NOTARIAL, REGISTRAL,
COMERCIAL UY OTROS) X X X X X X X X X X
CIv9 TALLER DE PRACTICA FORENSE CIVIL X X X X X X X X X X
Clvio ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION X X X X X X X X X X
MENCION DERECHO CONSTITUCIONAL Y DE REG.
ESPECIALES
CON1 DERECHO AUTONOMICO, PLUR. JURI'Y JURISD. IND.
ORIG. CMAPESINA X X X X X X X X X X
CON2 DERECHO DE INTEGRACION, COOPERACION Y X
RELAC. INTERNAC. X X X X X X X X X
CON3 SISTEMAS POLITICOS ELECTORALES X X X X X X X X X X
CON4 DERECHO REGULATORIO Y DEL CONSUMIDOR
X X X X X X X X X X
CONS5 TEORIA DE LA ARG. TEC. DE LA LITIG.CONST, Y ESP.
X X X X X X X X X X
CONG6 PRACTICA | (PDTOS. CONST. ADM Y DE REG. ESP. Y
OTROS) X X X X X X X X X X
CON7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS X X X X X X X X X X
CONS8 PRACTICA Il (PDTOS. CONST. ADM. Y DE REG. ESP. Y
OTROS) X X X X X X X X X X
CON9 TALLER DE PRACTICA FORNESE CONSTITUCIONAL Y
DE REG. ESPECIALES.
X X X X X X X X X X
CON10 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION X X X X X X X X X X
MENCION DERECHO PENAL
PEN1 MEDICINA LEGAL Y SIQUIATRIA FORENSE X X X X X X X X X X
PEN2 DEFENSA LEGAL DEL ESTADO X X X X X X X X X X
PEN3 CRIMINOLOGIA, VICTIMOLOGIA 'Y  POLITICA
CRIMINAL X X X X X X X X X X
PEN4 INVESTIGACION FORNSE PENAL X X X X X X X X X X
PENS5 TEORIA DE LARG. Y TEC. DE LA LITIGACION PENAL
X X X X X X X X X X
PEN6 PRACTICA I X X X X X X X X X X
PEN7 TALLER DE SEMINARIO DE TESIS X X X X X X X X X X
PEN8 PRACTICA I X X X X X X X X X X
PEN9S TALLER DE PRACTICA FORENSE PENAL
X X X X X X X X X X
PEN10 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION X X X X X X X X X X
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4.4. Relacion Docente — Estudiante por asignatura y carrera.
4.4.1. Debe demostrarse que los grupos o cursos formados para cada asignatura no

sobrepasen de 100 estudiantes para el ciclo y 45 en los restantes.

El Estatuto Orgdnico de la UAJMS aprobado y vigente desde el afio 2004, establece que el
numero de estudiantes por aula debe ser de 60, sin embargo este numero ha ido creciendo
tratandose sobre todo de los cursos inferiores que incluso para ciertas materias y por numero
de paralelo alcanzan cifras mayores a 100, lo que incide en el PEA tratdndose sobre todo de
aquellas materias que son practicas, situacion que preocupa a las autoridades facultativas y que
origina gestion para la apertura de paralelos respecto a la oferta inicial que realiza la institucion
para cada carrera. De igual modo por los cuadros adjunto se puede evidenciar que hay muchos
grupos o paralelos que tienen un nimero mucho mas bajo al de 100 estudiantes y sobre todo
observar que en las materias de profesionalizacién que son las DER1000, el nimero no
sobrepasa en promedio de 28 estudiantes, los cuales incluso se encuentran repartidos en las
diversas modalidades de titulacion, por lo que la relacién y atencién del docente al estudiante
es de caracter personalizado.

Los siguientes cuadros que evidencian este indicador estan tomando en cuenta tanto el Plan
2017 como el Plan 2002

CUADRO N° A4-9
NUMERO DE ESTUDIANTES EN PROMEDIO POR CLASE

Cuadro 16
GESTION 2017
PLAN 2017
Ne Ne
N2 Sigla Materia . Promedio
grupos | Estudiantes
Semestre : 1
1 CJP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO 6 495 82,5
2 CJP104 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y SUS REGLAMENTOS 5 517 103,4
3 CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA 6 497 82,8
4 CJP105 ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA 5 547 109,4
5 CJP100 INTRODUCCION AL DERECHO 5 499 99,8
6 CJP101 DERECHO ROMANO 5 483 96,6
Semestre : 2
7 ‘ CJP203 ‘ DERECHO CONSTITUCIONAL | ‘ 4 ‘ 413 103,2
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8 CJP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) 5 583 116,6
9 CJP202 DER. PROCESAL ORGANICO E INT. PRACTICA AL PROCED. 4 439 109,8
10 CJP204 ORATORIA JURIDICA 4 389 97,2
11 CJP205 DERECHO ADMINISTRATIVO 4 429 107,2
12 CJP200 DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS JURIDICOS) 4 431 107,8
Semestre : 3

13 CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO 4 351 87,8
14 CJP301 DERECHO PENAL Il (PARTE ESPECIAL) 5 289 57,8
15 CJP304 FILOSOFIA JURIDICA 4 343 85,8
16 CJP302 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 3 290 96,7
17 CJP300 DERECHO CIVIL Il (BIENES) 4 288 72
18 CJP306 LOGICA JURIDICA 4 346 86,5
19 CJP303 DERECHO AGRARIO 4 379 94,8
Semestre : 4

20 CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 4 499 124,8
21 CJP400 DERECHO CIVIL lll (OBLIGACIONES) 3 303 101
22 CJP401 DERECHO PENAL Il (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL ACCESORIAL) |3 243 81

23 CJP404 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 276 92

24 CJP403 DERECHOS HUMANOSY PROTECCION MULTINIVEL 3 359 119,7
25 CJP402 DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y PROCESAL CONSTITUCIONAL |3 328 109,3
Semestre : 5

26 CJP504 ECONOMIA POLITICA 3 268 89,3
27 CJP501 DERECHO COMERCIAL 3 241 80,3
28 CJP503 DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 246 82

29 CJP502 SISTEMAS DE ADM. FINAN. Y CONTROL GUBERNAMENTAL 3 206 68,7
30 CJP500 DERECHO NOTARIAL Y REGISTRAL 3 226 75,3
31 CJP506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I 3 210 70
32 CJP505 DERECHO FINANCIERO, TRIBUTARIO Y ADUANERO 3 300 100
Semestre : 6

33 CIP604 DERECHO COMERCIAL Il 3 207 69
34 CJP603 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 3 265 88,3
35 CJP601 DERECHO PROCESAL CIVIL | 3 255 85
36 CJP602 DERECHO PROCESAL PENAL | 3 220 73,3
37 CJP600 TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS (PARTE GRAL. Y ESP.) 3 171 57

38 CJP605 DERECHO DE LAS FAMILIAS Y SU PROCEDIMIENTO 3 269 89,7
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GESTION 2017

PLAN 2002
Semestre: 1

Ne Ne
Ne Sigla Materia grupos | Estudiantes Promedio
1 DER104 TALLER DE EXPRESION ORALY ESCRITA 1 64 64
2 GEN106 GENERO Y GENERACIONAL - ELECTIVA | 2 61 30,5
Semestre : 2
3 DER207 FORMACIONES ECONOMICO SOCIALES - ELECTIVAII 1 108 108
4 DER203 | SOCIOLOGIA JURIDICA 1 1 1
Semestre : 3
5 DER301 DERECHO PENAL I 4 362 90,5
6 DER303 DERECHO PETROLERO, HIDROCARB. Y M. 4 344 86
7 DER302 DERECHO CONSTITUCIONAL | 5 222 44,4
8 DER300 DERECHO CIVIL Il (DER. REALES) 4 325 81,2
9 DER305 FILOSOFIA JURIDICA 4 319 79,8
10 DER304 DERECHO DEL NINO, NINA'Y ADOLESCENTE 5 372 74,4
Semestre : 4
11 DER400 DERECHO CIVIL III(OBLIGACIONES) 4 379 94,8
12 DER402 DERECHO ADMINISTRATIVO 3 263 87,7
13 DER401 DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y DS HUMANOS 4 323 80,8
14 DER404 DERECHO DE FAMILIA 5 283 56,6
15 DER403 DERECHO LABORAL 4 359 89,8
Semestre : 5
16 DER503 DER. TRIBUTARIO FINAN. ADUANERO 3 295 98,3
17 DER502 DERECHO COMERCIAL 3 287 95,7
18 DER504 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE 3 301 100,3
19 DER501 DERECHO AGRARIO 3 336 112
20 DERS500 DERECHO CIVIL IV (CONTRATOS) 4 288 72
Semestre : 6
21 DER604 DERECHO CIVIL V (SUCESIONES) 3 310 103,3
22 DER605 FORM. DE HABILIDADES CIENTIFICAS 3 277 92,3
23 DER602 DERECHO PROCESAL PENAL | 3 266 88,7
24 DER601 DERECHO ECONOMICO 3 251 83,7
25 DER600 | CRIMINOLOGIA 3 329 109,7
26 DER603 DERECHO PROCESAL CIVIL | 3 318 106
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Semestre : 7
27 DER706 DERECHO NOTARIAL - OPTATIVA 1 78 78
28 DER701 DERECHO DE SEGURIDAD SOCIAL 2 204 102
29 DER707 DERECHO EMPRESARIAL - OPTATIVA | 2 130 65
30 DER702 DERECHO PROCESAL PENAL II 3 209 69,7
31 DER704 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 3 215 71,7
32 DER703 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 3 193 64,3
33 DER700 DERECHO PROCESAL CIVIL Il 3 196 65,3
Semestre : 8
34 DER804 MEDICINA LEGAL 3 221 73,7
35 DER806 DERECHO BANCARIO Y BURSATIL - OPTATIVAIII 1 96 96
36 DER800 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 3 270 90
37 DER803 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2 209 104,5
38 DER807 SISTEMAS POLITICOS ELECTORALES - OPTATIVA Il 1 48 48
39 DER801 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Il 2 189 94,5
40 DER802 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO I 3 216 72
41 DER805 DERECHO DE TRANSP. Y COMUNIC.-OPTATIVA Il 1 57 57
Semestre : 9
42 DER902 | TALLER PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 3 179 59,7
43 DER9S00 TALLER PRACTICA FORENSE CIVIL 3 179 59,7
44 DER901 TALLER PRACTICA FORENSE PENAL 3 188 62,7
Semestre : 10
45 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - PENAL 1 1 1
46 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - PENAL 3 68 22,7
47 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - ESPECIAL 4 65 16,2
48 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - CIVIL 2 61 30,5
GESTION 2018
PLAN 2017

Ne Ne
Ne Sigla Materia grupos | Estudiantes Promedio
Semestre : 1
1 CJP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO 6 494 82,3
2 CIP104 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y SUS REGLAMENTOS 5 465 93
3 CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA 6 509 84,8
4 CJP105 ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA 5 495 99
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5 CJP100 INTRODUCCION AL DERECHO 6 463 77,2
6 CJpP101 DERECHO ROMANO 5 437 87,4
Semestre : 2
7 CJP203 DERECHO CONSTITUCIONAL | 4 406 101,5
8 CJP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) 5 462 92,4
9 CJP202 DER. PROCESAL ORGANICO E INT. PRACTICA AL PROCED. 4 395 98,8
10 CJP204 ORATORIA JURIDICA 4 376 94
11 CJP205 DERECHO ADMINISTRATIVO 4 342 85,5
12 CJP200 DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS JURIDICOS) 4 382 95,5
Semestre : 3
13 CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO 3 356 118,7
14 CJP301 DERECHO PENAL Il (PARTE ESPECIAL) 4 325 81,2
15 CJP304 FILOSOFIA JURIDICA 3 352 117,3
16 CJP302 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 3 240 80
17 CJP300 DERECHO CIVIL Il (BIENES) 3 354 118
18 CIP306 LOGICA JURIDICA 3 331 110,3
19 CJP303 DERECHO AGRARIO 4 294 73,5
Semestre : 4
20 CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 3 424 141,3
21 CJP400 DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) 3 284 94,7
22 CJP401 DERECHO PENAL IIl (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL ACCESORIAL) |3 212 70,7
23 CJP404 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 250 83,3
24 CJP403 DERECHOS HUMANOSY PROTECCION MULTINIVEL 3 236 78,7
25 CJP402 DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y PROCESAL CONSTITUCIONAL |3 235 78,3
GESTION 2018
PLAN 2002

Ne Ne
N2 Sigla Materia grupos | Estudiantes Promedio
Semestre : 2
1 DER204 TEORIA DEL ESTADO 1 46 46
2 DER207 FORMACIONES ECONOMICO SOCIALES - ELECTIVAII 1 56 56
3 DER203 SOCIOLOGIA JURIDICA 1 44 44
Semestre : 3
4 ‘ DER304 ‘ DERECHO DEL NINO, NINA'Y ADOLESCENTE ‘ 2 ‘ 128 64

Semestre : 4
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5 DER401 DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y DS HUMANOS 1 75 75

6 DER404 DERECHO DE FAMILIA 2 93 46,5
7 DER403 DERECHO LABORAL 1 137 137
Semestre : 5

8 DER503 DER. TRIBUTARIO FINAN. ADUANERO 3 278 92,7
9 DER502 DERECHO COMERCIAL 3 249 83
10 DER504 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE 3 238 79,3
11 DER501 DERECHO AGRARIO 3 279 93
12 DER500 DERECHO CIVIL IV (CONTRATOS) 3 321 107
Semestre : 6

13 DER604 DERECHO CIVIL V (SUCESIONES) 3 258 86
14 DER605 FORM. DE HABILIDADES CIENTIFICAS 3 170 56,7
15 DER602 DERECHO PROCESAL PENAL | 3 229 76,3
16 DER601 DERECHO ECONOMICO 3 255 85
17 DER600 CRIMINOLOGIA 3 184 61,3
18 DER603 DERECHO PROCESAL CIVILI 3 271 90,3
Semestre : 7

19 DER706 DERECHO NOTARIAL - OPTATIVA | 1 108 108
20 DER701 DERECHO DE SEGURIDAD SOCIAL 2 201 100,5
21 DER707 DERECHO EMPRESARIAL - OPTATIVA | 2 164 82
22 DER702 DERECHO PROCESAL PENAL I 3 207 69
23 DER704 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 2 209 104,5
24 DER703 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 2 240 120
25 DER700 DERECHO PROCESAL CIVIL I 3 229 76,3
Semestre : 8

26 DER804 MEDICINA LEGAL 3 207 69
27 DER806 DERECHO BANCARIO Y BURSATIL - OPTATIVAII 2 183 91,5
28 DER800 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 3 167 55,7
29 DER803 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2 231 115,5
30 DER801 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO I 2 204 102
31 DER802 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO Il 3 232 77,3
32 DER805 DERECHO DE TRANSP. Y COMUNIC.-OPTATIVA Il 1 94 94
Semestre : 9

33 DER902 | TALLER PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 3 204 68
34 DERS00 TALLER PRACTICA FORENSE CIVIL 3 205 68,3

109




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS

UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

ST

35 ‘ DER901 ‘TALLER PRACTICA FORENSE PENAL ‘ 3 ‘ 209 ‘ 69,7
Semestre : 10
36 | DER1000 |ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - PENAL 3 69 23
37 | DER1000 |ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - ESPECIAL 2 70 35
38 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - CIVIL 2 60 30
GESTION 2019
PLAN 2017

Ne Ne
Ne Sigla Materia grupos | Estudiantes Promedio
Semestre : 1
1 CJP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO 6 495 82,5
2 CJP104 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y SUS REGLAMENTOS 5 517 103,4
3 CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA 6 497 82,8
4 CJP105 ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA 5 547 109,4
5 CJP100 INTRODUCCION AL DERECHO 5 499 99,8
6 CJP101 DERECHO ROMANO 5 483 96,6
Semestre : 2
7 CJP203 DERECHO CONSTITUCIONAL | 4 413 103,2
8 CJP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) 5 583 116,6
9 CJP202 DER. PROCESAL ORGANICO E INT. PRACTICA AL PROCED. 4 439 109,8
10 CJP204 ORATORIA JURIDICA 4 389 97,2
11 CJP205 DERECHO ADMINISTRATIVO 4 429 107,2
12 CJP200 DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS JURIDICOS) 4 431 107,8
Semestre : 3
13 CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO 4 351 87,8
14 CJP301 DERECHO PENAL Il (PARTE ESPECIAL) 5 289 57,8
15 CJP304 FILOSOFIA JURIDICA 4 343 85,8
16 CJP302 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 3 290 96,7
17 CJP300 DERECHO CIVIL Il (BIENES) 4 288 72
18 CJP306 LOGICA JURIDICA 4 346 86,5
19 CJP303 DERECHO AGRARIO 4 379 94,8
Semestre : 4
20 CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | 4 499 124,8
21 CJP400 DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) 3 303 101
22 CJP401 DERECHO PENAL IIl (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL ACCESORIAL) |3 243 81
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23 CJP404 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIALY SU PROCEDIMIENTO 3 276 92
24 CJP403 DERECHOS HUMANOSY PROTECCION MULTINIVEL 3 359 119,7
25 CJP402 DERECHO CONSTITUCIONAL 11 Y PROCESAL CONSTITUCIONAL |3 328 109,3
Semestre : 5
26 CJP504 ECONOMIA POLITICA 3 268 89,3
27 CJP501 DERECHO COMERCIAL 3 241 80,3
28 CJP503 DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO 3 246 82
29 CJP502 SISTEMAS DE ADM. FINAN. Y CONTROL GUBERNAMENTAL 3 206 68,7
30 CJP500 DERECHO NOTARIALY REGISTRAL 3 226 75,3
31 CJP506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION I 3 210 70
32 CJP505 DERECHO FINANCIERO, TRIBUTARIO Y ADUANERO 3 300 100
Semestre : 6
33 CJP604 DERECHO COMERCIAL Il 3 207 69
34 CJP603 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 3 265 88,3
35 CJP601 DERECHO PROCESAL CIVIL | 3 255 85
36 CJP602 DERECHO PROCESAL PENAL | 3 220 73,3
37 CJP600 TEORIA GENERAL DE LOS CONTRATOS (PARTE GRAL. YESP.) |3 171 57
38 CJP605 DERECHO DE LAS FAMILIAS Y SU PROCEDIMIENTO 3 269 89,7
GESTION 2019
PLAN 2002

Ne Ne
N2 Sigla Materia grupos | Estudiantes Promedio

Semestre : 5

1 ‘ DER500 ‘ DERECHO CIVIL IV (CONTRATOS) ‘ 1 ‘ 127 ‘ 127
Semestre : 6
2 ‘ DER604 | DERECHO CIVIL V (SUCESIONES) ‘ 1 ‘ 135 ‘ 135

Semestre : 7

3 DER706 DERECHO NOTARIAL - OPTATIVA 1 109 109
4 DER701 DERECHO DE SEGURIDAD SOCIAL 2 196 98
5 DER707 DERECHO EMPRESARIAL - OPTATIVA | 2 68 34
6 DER702 DERECHO PROCESAL PENAL I 4 250 62,5
7 DER704 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO 2 168 84
8 DER703 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO | 3 204 68
9 DER700 DERECHO PROCESAL CIVIL II 3 176 58,7

Semestre : 8
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10 DER804 MEDICINA LEGAL 3 196 65,3
11 DER806 DERECHO BANCARIO Y BURSATIL - OPTATIVA I 1 48 48
12 DER800 DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO 3 270 90
13 DER803 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 3 182 60,7
14 DER801 DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Il 2 199 99,5
15 DER802 DERECHO PROCESAL ADMINISTRATIVO II 3 217 72,3
16 DER805 DERECHO DE TRANSP. Y COMUNIC.-OPTATIVA Il 1 127 127
Semestre : 9

17 DER902 TALLER PROCEDIMIENTOS ESPECIALES 3 207 69
18 DER9S00 TALLER PRACTICA FORENSE CIVIL 3 212 70,7
19 DER901 | TALLER PRACTICA FORENSE PENAL 3 205 68,3
Semestre : 10

20 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - PENAL 2 71 35,5
21 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - ESPECIAL 2 79 39,5
22 DER1000 | ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION - CIVIL 2 51 25,5

Ref: Sistema Tariquia

4.4.2. La relacion docente-estudiante de la carrera debe ser tal que permita una adecuada
atencidn a todas las actividades programadas en la Carrera

La relacion docente-estudiante permite una adecuada atencién a todas las actividades
programadas, como se puede evidenciar, del analisis de los cuadros siguientes se desprende
gue el porcentaje de aprobacién de los estudiantes en general en toda la carrera y de las
gestiones en andlisis es del 55.22%. Aparte de ello es necesario hacer resaltar que a partir del
uso de la plataforma virtual MOODLE que es la plataforma de las aulas virtuales que oferta la
UAJMS a todos sus docentes, existe un mayor vinculo e interaccion con los estudiantes, ya que
un numero considerable de docentes estd ya utilizando esta modalidad como apoyo a su PEA y
con excelentes resultados.
CUADRO N° A4-10
RESUMEN DEL RENDIMIENTO EN TODAS LAS MATERIAS POR GESTIONES

Cuadro 17
GESTION 2014 2015 2016 2017
CATEGORIA APROB. REPROB | AB. APROB. REPROB. | AB. APROB. REPROB. | AB. APROB. REPROB | AB.
RENDIMIENTO
ESTUDIANTIL |52 63 (34,02 |13,4 |56,76 |29,62 |13,6 |56,07 |31,07 |12,9 [55,44 |30,88 |13,7
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(PORCENTAJE) ‘

Cuadro de elaboracidn propia con apoyo del Sistema Tariquia

CUADRO N° A4-11
RENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS MATERIAS DE PROFESIONALIZACION

POR GESTIONES
Cuadro 18
TOTAL
GESTION APROBADOS REPROBADOS ABANDONOS PROGRAMADOS
2014 125 13 14 152
2015 139 8 11 158
2017 152 13 10 175
2017 176 5 13 194
2018 180 5 14 199
TOTALES 772 44 62 878
TOTALES % 87.92 5.01 7.06 100%

Cuadro de elaboracidn propia con apoyo del Sistema Tariquia
Por todo lo analizado y descrito, se evidencia el cumplimiento del indicador.

4.5. Apoyo Administrativo
4.5.1 El total del personal administrativo debe ser el dptimo como para garantizar una

atencién adecuada a todos los procesos académicos.

Las autoridades facultativas en su conjunto, consideran que el desempefio y labor de los
funcionarios administrativos es adecuado y logran un funcionamiento dptimo en las actividades,
coadyuvando de esta manera a los resultados de eficiencia y eficacia de lo programado en la
facultad.

Por su parte y de acuerdo a las encuestas realizadas, los docentes expresan que siempre y
regularmente el personal garantiza la atencion de los procesos académicos en un 100%.
Mientras que la percepcion de los estudiantes considera en un 50% que la atencion en los
procesos académicos estd garantizada y el otro 50% cree que pocas veces se garantizan los
procesos académicos.
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CUADRO N° A4-12
PERSONAL ADMINISTRATIVO PERMANENTE

Cuadro 19

Periodo 2014 - 2018
PERSONAL ADMINISTRATIVO ANOS

2014 2015 2016 | 2017 | 2018
Autoridades facultativas (Decano y Vicedecano) 2 2 2 2 2
Director de Departamento 2 2 2 2 2
Jefaturas de UNADA y UNADEF 2 2 2 2 2
Auxiliares de UNADA Y UNADEF 2
Secretarias 2 2 2 2 2
Personal administrativo en laboratorios. 1 1 1 1 2
Mensajero 1 1 1 1 1
Porteriay Encargados de Limpieza 4 4 4 4 4
TOTAL 14 14 14 14 17

Fuente: Elaboracidn propia en base a encuesta realizada

4.6. Resultados de Impacto
4.6.1. Razonable proporcion en la relacion de titulacion - ingreso de los estudiantes.

En cuanto a la proporcion en la relacion de titulados e ingreso de los estudiantes, se tiene una
cantidad éptima de titulados.

CUADRO N° A4-13
RELACION DE TITULACION - INGRESO DE ESTUDIANTES

Cuadro 20
Estudiantes nuevos que ingresan por afios Numero de titulados
2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014  [2014| 2015 | 2016 | 2017 2018
295 309 | 404 | 321 396 177 | 130 158 152 145
Numero de titulados/nimero de estudiantes de
nueva generacion 60% | 42% 39% 47% 37%
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Ref: Estadisticas Matriculados Graduados —Permanencia - Revisidn Sistema Tariquia

4.6.2. Razonable proporciéon en la relacion de titulados-docentes del programa de acuerdo a
sus objetivos curriculares.

Como podemos evidenciar existe una razonable relacién entre docentes con Tiempo Completo
equivalentes y titulados en la carrera.

CUADRO N° A4-14
RELACION DOCENTES -TITULADOS POR GESTION

Cuadro 21
Numero de docentes NUmero de titulados
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
47 49 51 50 53 182 126 156 153 145
Numero de titulados/numero.c!e estudiantes de 3,9 2.6 31 31 2.7
nueva generacion

REF: ESTADISTICAS UNIVERSITARIAS

DOCENTE TIEMPO COMPLETO EQUIVALENTE Suma del total de la carga horaria de la
carrera/5040 horas para el docente tiempo completo/240 horas

4.6.3. La carrera debe demostrar su grado de impacto a través de un seguimiento respecto a la
ubicacidn y actividades que desempeiian sus titulados

Revisados los documentos existentes, se tiene que se realizd el seguimiento a titulados de la
UAIJMS en todas sus carreras en el afo 2013 a cargo del PROYECTO DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS DE LA CARRERA DE DERECHO, y de ellos se cuenta con la informacién lograda a
través de este estudio el cual manifiesta en las conclusiones que le corresponden a la carrera lo
siguiente como hallazgos mas relevantes a juicio del consultor:

Primera opcién en la elecciéon de la Carrera. De acuerdo a la encuesta, un aspecto valorativo
revela que el 87% indica que fue su primera opcién y un13% indica que fue su segunda opcion.

Eleccién de la Carrera. Por vocacion el 33%, en tanto que la variable familia tiene una gran
influencia, representando el 33 % y a través de un test psicoldgico el 20%.
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Cursos de actualizacién. Los encuestados indican que realizaron cursos cortos en alto porcentaje
73%, un 27% por areas especificas.

Formacién Pos gradual. Llama la atencion que el 53% no realiza ningun curso de pos grado, en
tanto que el 20% realiza cursos de Diplomado, el 7% realiza cursos a nivel de Maestria.

Tiempo en conseguir su primer empleo al egresar. El 33% tardo entre 6 meses y un afioy el 13%
entre uno y dos afios.

Sector Institucional. Debido a las caracteristicas de la formacién del Abogado, el 47% del
personal presta sus servicios en elsector publico, el 13% en el sector privado y el 40% no
sefalan.

Puesto en el trabajo. Todavia se muestra la debilidad en cargos a nivel gerencial. Técnico uno el
7%, técnico dos 7% otro 47%.

Ingresos debido a la cantidad de graduados existentes en el Mercado, los salarios pagados son
bajos, asi en elrango de 2001 a 3000 Bs. se encuentran el 13% de los encuestados, entre el 3001
a 4000 Bs el 20%, de4001 a 5000 Bs. el 7%.

Grado de satisfaccidén con la Carrera estudiada. Es importante el hallazgo al encontrar que la
opcion totalmente satisfecho solamente tiene el 13% y laopcidn de satisfecho el 60%.

Pertinencia del Plan de estudios con el perfil profesional. La opinién respecto a si el Plan de
estudios con el perfil profesional es pertinente, el 64.3% indica quees pertinente, el 28.6% poco
pertinente,

Aspectos que perjudican su formacién. Un denominador comun en la opinidn de encuestados
sefialan que el 80% de los encuestados indican que existe mucha teoria y poca practica, los
malos habito de estudio como segunda opinidn el 7%, desconocimiento de técnicas de estudio
47%

Cierre de la Carrera. El 60% indican que la Carrera no deberia cerrarse y el 40% que deberia
cerrarse

Carreras a Crearse. Los encuestados indican por orden de preferencia, Ciencias Politicas,
Ingenieria Ambiental.

A partir de este estudio, la Carrera de Derecho no encard otro estudio posterior, hasta el
momento en que realizando el Informe de Autoevaluacion se determiné como una debilidad,
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por lo que forma parte de las mismas y que se encuentran insertas en el Plan de Mejoras; en
este sentido, ya se inicid la labor de seguimiento a los graduados de la Carrera de Derecho y en
este momento se cuenta con una base de datos de los titulados desde el afio 2015 y hasta el
afio 2018, por otra parte se ha pedido la colaboracién del IIEFA (Institutode Investigaciones
Econdmicas, Financieras y Administrativas) dependiente de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Financieras de la UAJMS, con quienes en trabajo coordinado se han elaborado las encuestas que
nos permitiran medir los indicadores que son necesarios de conocer, para el mejoramiento, de
la calidad y pertinencia de la Carrera de Derecho. De acuerdo a lo planificado se tiene
proyectado que este estudio de seguimiento a los graduados de la Carrera de Derecho, hasta
fines de la presente gestidn nos tiene que dar las pautas para la formalizacién de politicas que
correspondieren.

Ref: Proyecto Seguimiento a Graduados de la Carrera de Derecho.

Conclusiones del Area

La Carrera de Derecho esta estructurada y organizada de acuerdo al estatuto Organico de la
UAJMS y al Manual de Funciones, tiene un nimero suficiente de personal administrativo, por lo
que se cumple adecuadamente con todas las actividades académicas insertas en su Plan
Estratégico de Desarrollo dentro del marco normativo Institucional.

Por otra parte la Carrera de Derecho cuenta con un Sistema Informatico denominado
“Tariquia”, el cual otorga la mas alta seguridad, eficiencia y confiabilidad en el registro de notas
de los estudiantes y en la emisidon de certificados diversos para os tramites académicos que
correspondan. De igual manera se garantiza la tramitacién de titulos a través de este sistema
idoneo como es el Tariquia.

Respecto al sistema de evaluacién y medicion del cumplimiento de objetivos, la Carrera de
Derecho presenta anualmente Informe para Memoria Anual de la Universidad, realiza
seguimiento trimestral a su POA facultativo, con verificacion de los procesos académicos
realizados por el Decano, Vicedecano y Directores de Departamento, contando con un sistema
de control de la gestidn académica.

Todas las actividades son monitoreadas y evaluadas en su desempefio y cumplimiento,
tomando las decisiones que conciernen al mejoramiento y gestidn de los procesos académicos.

Se cuenta con programas Docentes que tienen una estructura adecuada a las normas
establecidas por el CEUB y que reflejan el cumplimiento de actividades en el PEA, reflejadas en
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el Sistema Tariquia. Contandose con niumero de estudiantes dentro de los pardmetros exigidos
por el indicador y con una relacién docente-estudiante que abarca atencion a las actividades
programadas, con un apoyo eficiente de la parte administrativa y con una relacién de impacto
de acuerdo al niumero de titulados por gestién.

Identificacién de Fortalezas del Area

ela organizacion coadyuva a conseguir los objetivos y mision institucional y cuenta con
normativa que la regula.

o El sistema de registro de calificaciones es seguro, confiable y eficaz.

e Se cuenta con un buen sistema de evaluacion para medir objetivos y mejorar la calidad en los
sistemas de administracidn y control gubernamental.

o El sistema de emision de titulos funciona en forma efectiva.

e La relacién docente estudiante es buena.

Identificacién de Debilidades del Area
e No se cuenta con un sistema de seguimiento a Titulados.
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CAPITULO VI
AREA 5: DOCENTES

5: DOCENTES

5.1. Grado Académico y categoria de los Docentes
5.1.1 Por lo menos el 20% de los docentes deben contar con grado académico de Posgrado:

Diplomados, Especialistas, Magister y/o Doctores, en el area de conocimiento especifico.

CUADRO N° A5-1
DOCENTES CON FORMACION EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO Y AREA DE LA EDUCACION

SUPERIOR
GESTION 2019
Cuadro 22
DEDICACION CALIDAD GRADO ACADEMICO
SIGLA DESCRIPCION DOCENTE PER | HRS
Ne TC [MT| TH |[TIT.| INT. | ESS | AJUR. | DIP. | ESP. | MS. | DOC
ALVARADO
ACTIVIDAD DE | ARROYO EULALIA
1 | DER1000 | PROF.-PENAL | EMIDIA 2 |18.0
ETICAY
DEONTOLOGIA
CJP105 JURIDICA 1 | 4.0
ETICAY
DEONTOLOGIA
CJP105 JURIDICA 1 |40
FILOSOFIA
CJP304 JURIDICA 1 | 4.0
FILOSOFIA
CJP304 JURIDICA 1 (40| 1 1 1 1 1 1
ANTELO
SAAVEDRA
TALLER PROC. | GLADYS ROCIO
2 | DER902 ESPECIALES (***) 1 [10.0
DERECHO
CJP303 AGRARIO 1 |60
CJP305 DERECHO DE 1 |40 1 1 1 1 1 1
HIDROCARBUR
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0OS Y MINERO

ACTIVIDAD DE
PROF.-
DER1000 | ESPECIAL 2 |18.0

ECONOMIA ARANDIA PRADA
3 | CJP504 POLITICA JUAN FRANZ 1 4.0 1 1 1 1

ARANDIA PRADA
DERECHO DE MARIA
SEGURIDAD GUADALUPE

4 | DER701 SOCIAL (**%) 1 6.0

TALLER PROC.
DER902 ESPECIALES 1 |10.0

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
DER802 voll 2 6.0

METODOLOGI
A DE LA

INVESTIGACIO
DER803 N 2 4.0

DERECHO

LABORALY SU
PROCEDIMIEN
CJP503 TO 1 6.0

DERECHO
CONSTITUCIO
NALIY
PROCESAL
CONSTITUCIO
CJP402 NAL 2 6.0

METODOLOGI
A DE LA

INVESTIGACIO
CJP405 NI 2 4.0

DERECHO
INTERNACION
DER800 AL PRIVADO 2 4.0 1 1 1 1 1

DERECHO AVILA DE LOS
INTERNACION | RIOS SHIRLEY
5 | DER704 AL PUBLICO ELVA 1 4.0 1 1 1 1 1

120



FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CJP306

LOGICA
JURIDICA

AVILA MARQUEZ
XIMENA DEL
CARMEN

4.0

CJP500

DERECHO
NOTARIALY
REGISTRAL

4.0

CJP600

TEORIA
GENERAL DE
LOS
CONTRATOS
(PARTE GRAL.
Y ESP.)

6.0

CJP600

TEORIA
GENERAL DE
LOS
CONTRATOS
(PARTE GRAL.
Y ESP.)

6.0

CJpP601

DERECHO
PROCESAL
CIVIL1

6.0

DER900

TALLER
PRACTICA
FORENSE CIVIL

10.0

CJP306

LOGICA
JURIDICA

BALANZA
ALBINO JHANETH
ALLIZON

4.0

CJP306

LOGICA
JURIDICA

4.0

cJp101

DERECHO
ROMANO

BARRIENTOS
VILLARROEL
MIRIAM
JEANNETTE (*)

6.0

CJP605

DERECHO DE
LAS FAMILIAS
YSuU
PROCEDIMIEN
TO

6.0

CJP100

INTRODUCCIO
N AL DERECHO

BURGOS
ANAZGO
AGUEDA (**%*)

6.0

121




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CJP100

INTRODUCCIO
N AL DERECHO

6.0

CJP300

DERECHO CIVIL
Il (BIENES)

6.0

CJP200

DERECHO CIVIL
| (PERSONAS Y
ACTOS
JURIDICOS)

6.0

CJP400

DERECHO CIVIL
1
(OBLIGACIONE
S)

6.0

CJP400

DERECHO CIVIL
1
(OBLIGACIONE
S)

6.0

10

CJP105

ETICAY
DEONTOLOGIA
JURIDICA

CARDENAS
ORTEGA JUAN
LINO (***)

4.0

CJP204

ORATORIA
JURIDICA

4.0

11

DER700

DERECHO
PROCESAL
CiviLn

CASTELLANOS
TRIGO GONZALO
(*)

6.0

CJP605

DERECHO DE
LAS FAMILIAS
YSuU
PROCEDIMIEN
TO

12

CJP504

ECONOMIA
POLITICA

CASTILLO
FERNANDE4Z
ROBERTO
CARLOS

13

DER902

TALLER
PROCEDIMIEN
TOS
ESPECIALES

CORO BEJARANO
ANGELICA (***)

10.0

CJP305

DERECHO DE
HIDROCARBUR
0OS Y MINERO

4.0

122




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

CJP503

DERECHO
LABORALY SU
PROCEDIMIEN
TO

6.0

CJP402

DERECHO
CONSTITUCIO
NALIY
PROCESAL
CONSTITUCIO
NAL

6.0

DER801

DERECHO
INTERNACION
ALPUBLICO I

4.0

DER801

DERECHO
INTERNACION
AL PUBLICO II

4.0

DER802

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VoIl

6.0

14

DER804

MEDICINA
LEGAL

CHAMON
CALVIMONTES
JOSE LUIS

15

CJp501

DERECHO
COMERCIAL

DARWICH
SANJINES DAVID
EDUARDO (*)

6.0

CJpP501

DERECHO
COMERCIAL

6.0

CJP400

DERECHO CIVIL
1
(OBLIGACIONE
S)

6.0

CJP604

DERECHO
COMERCIAL Il

4.0

16

CJP504

ECONOMIA
POLITICA

DE LA CRUZ
GOMEZ ISAAC
AMOS (**)

4.0

CJP504

ECONOMIA
POLITICA

4.0

17

CJP506

METODOLOGI
A DE LA
INVESTIGACIO

DELFIN FINN
GIOVANNA

4.0
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NI

MARITZA

18

CJP506

METODOLOGI
A DE LA
INVESTIGACIO
NI

ECHEVERRIA
CORO GABRIELA

4.0

19

CJP101

DERECHO
ROMANO

ESPINDOLA
MANGUIA
ROLANDO
ISIDORO (***)

6.0

cJp101

DERECHO
ROMANO

6.0

CJP300

DERECHO CIVIL
II (BIENES)

6.0

CJP200

DERECHO CIVIL
| (PERSONAS Y
ACTOS
JURIDICOS)

6.0

CJP200

DERECHO CIVIL
| (PERSONAS Y
ACTOS
JURIDICOS)

6.0

CJP202

DER.
PROCESAL
ORGANICO E
INT. PRACTICA
AL PROCED.

6.0

20

DER803

METODOLOGI
ADE LA
INVESTIGACIO
N

FIGUEROA
SANDOVAL
ROSAURA (***)

4.0

CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

5.0

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

5.0

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

5.0

CJp104

DERECHO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y

4.0
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SUS
REGLAMENTO
S

CJP205

DERECHO
ADMINISTRATI
Vo

6.0

CJP405

METODOLOGI
A DE LA
INVESTIGACIO
N1

4.0

DER805

DERECHO DE
TRANSP. Y
COMUNIC.-
OPTATIVA I

4.0

21

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

FLOREZ SEGOVIA
DENNIS (***)

5.0

CJP303

DERECHO
AGRARIO

6.0

CJp304

FILOSOFIA
JURIDICA

4.0

CJP503

DERECHO
LABORALY SU
PROCEDIMIEN
TO

6.0

CJP204

ORATORIA
JURIDICA

4.0

CJP204

ORATORIA
JURIDICA

4.0

CJP404

DERECHO DE
LA SEGURIDAD
SOCIALY SU
PROCEDIMIEN
TO

6.0

CJP603

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VoI

6.0

22

DER803

METODOLOGI
A DE LA
INVESTIGACIO
N

FLORES HOYOS
MIRIAM GINA

4.0
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CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

5.0

CJp104

DERECHO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y
SUS
REGLAMENTO
S

4.0

CJP302

DERECHO
INTERNACION
AL PUBLICO

4.0

CJP302

DERECHO
INTERNACION
AL PUBLICO

4.0

DER806

DERECHO
BANCARIO Y
BURSATIL -
OPTATIVAII

4.0

23

CJpP203

DERECHO
CONSTITUCIO
NAL |

GAMBOA ALBA
SHIRLEY (***)

5.0

DER704

DERECHO
INTERNACION
AL PUBLICO

4.0

24

CJP505

DERECHO
FINANCIERO,
TRIBUTARIO Y
ADUANERO

GARAMENDI
GOMEZ SILVANA
RAQUEL

6.0

CJP506

METODOLOGI
ADE LA
INVESTIGACIO
NI

4.0

25

DER400

DERECHO CIVIL
1}
(OBLIGACIONE
S)

GUERRERO
CARRAZANA
NILDA NORMA

26

CJP302

DERECHO
INTERNACION
AL PUBLICO

GONZALES
IBANEZ XIMENA
CAROLA

4.0
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27

CJP602

DERECHO
PROCESAL
PENAL I

GUTIERREZ
LINARES FRANZ
CARLOS (*)

6.0

CJP602

DERECHO
PROCESAL
PENALI

6.0

DER901

TALLER
PRACTICA
FORENSE
PENAL

10.0

28

DER500

DERECHO CIVIL
I\
(CONTRATOS)

LAZCANO ARCE
CARLOS
EDUARDO (***)

6.0

DER604

DERECHO CIVIL
Vv
(SUCESIONES)

6.0

29

DER702

DERECHO
PROCESAL
PENAL I

LEA PLAZA VACA
ISABEL (***)

6.0

CJpP301

DERECHO
PENAL Il
(PARTE
ESPECIAL)

6.0

CJP401

DERECHO
PENAL III
(PARTE ESP. Y
LEGIS. PENAL
ACCESORIAL)

6.0

DER901

TALLER
PRACTICA
FORENSE
PENAL

10.0

DER1000

ACTIVIDAD DE
PROF.- PENAL

18.0

30

CJpP301

DERECHO
PENAL II
(PARTE
ESPECIAL)

LEMA MORALES
JORGE EDUARDO

(***)

6.0

CJpP301

DERECHO
PENAL Il
(PARTE
ESPECIAL)

6.0
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CJP201

DERECHO
PENAL I
(PARTE
GENERAL)

6.0

CJP201

DERECHO
PENAL I
(PARTE
GENERAL)

6.0

CJP401

DERECHO
PENAL Il
(PARTE ESP. Y
LEGIS. PENAL
ACCESORIAL)

6.0

DER702

DERECHO
PROCESAL
PENAL I

6.0

31

CJP404

DERECHO DE
LA SEGURIDAD
SOCIALY SU
PROCEDIMIEN
TO

LLANOS LLANOS
SONIA (***)

6.0

DER701

DERECHO DE
SEGURIDAD
SOCIAL

6.0

32

COORD.
INVESTIGACIO
N

LOPEZ
CENTELLAS
EDUARDO
ALBERTO (***)

9.0

CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

5.0

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

5.0

CJP402

DERECHO
CONSTITUCIO
NALIY
PROCESAL
CONSTITUCIO
NAL

6.0

CJP403

DERECHOS
HUMANOSY
PROTECCION

4.0
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MULTINIVEL

33

cJp101

DERECHO
ROMANO

MARTINEZ
MARTINEZ
GLORIA (**%)

6.0

CJP500

DERECHO
NOTARIALY
REGISTRAL

4.0

DER900

TALLER
PRACTICA
FORENSE CIVIL

10.0

DER1000

ACTIVIDAD DE
PROFESIONALI
ZACION - CIVIL

18.0

34

DER700

DERECHO
PROCESAL
CiviLn

MARTINEZ
OVANDO
FREDDY (*)

6.0

CJpe01

DERECHO
PROCESAL
CIVILI

35

CJP304

FILOSOFIA
JURIDICA

MEDINA TARIFA
SHARA CRISTINA

4.0

36

CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

MENDOZA
CRESPO INGRID

(***)

5.0

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

5.0

CJp104

DERECHO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y
SUS
REGLAMENTO
S

4.0

CJP403

DERECHOS
HUMANOSY
PROTECCION
MULTINIVEL

4.0

CJP404

DERECHO DE
LA SEGURIDAD
SOCIALY SU
PROCEDIMIEN

6.0
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TO

CJP405

METODOLOGI
A DE LA
INVESTIGACIO
NI

4.0

CJP603

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VO

6.0

DER703

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VO

6.0

37

ENC. OFICINA
JUR.

MENDOZA ORTIZ
EDISA DREIDI

(***)

18.0

DER702

DERECHO
PROCESAL
PENAL I1(*)

6.0

CJpP301

DERECHO
PENAL II
(PARTE
ESPECIAL)

6.0

CJP201

DERECHO
PENAL |
(PARTE
GENERAL)

6.0

CJP602

DERECHO
PROCESAL
PENAL I(*)

6.0

38

CJP105

ETICAY
DEONTOLOGIA
JURIDICA

MIRANDA
SEGOVIA
GROVER JOSE

4.0

CJP105

ETICAY
DEONTOLOGIA
JURIDICA

4.0

CJP502

SISTEMAS DE
ADM. FINAN. Y
CONTROL
GUBERNAMEN
TAL

4.0
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DERECHO
EMPRESARIAL
DER707 - OPTATIVA | 1 4.0
ACTIVIDAD DE
PROFESIONALI
ZACION -
DER1000 | ESPECIAL 2 18.0
DERECHO MITA AQUINO
PROCESAL SAMUEL
39 | DER602 PENAL I GROVER 2 6 1 1 1 1
OZUNA
MEDICINA VISCARRA
40 | DER804 LEGAL DULFREDO 2 4.0 1 1 1 1
DERECHO ORTIZ CASO
PENALII EDGAR
(PARTE ALEJANDRO
41 | CJP301 ESPECIAL) HARRY (*) 1 6.0
DERECHO
PENAL I
(PARTE
CJP201 GENERAL) 2 6.0 1 1 1 1 1 1
Apoyo a la
materia
CJP500
DERECHO
NOTARIALY
REGISTRAL(G-
2), con perm.
de PACHECO
4H/s(PACHECO | MARQUEZ
42 ) SANDRA (*) 1|20
DERECHO
NOTARIALY
CJP500 REGISTRAL 1 4.0
DERECHO DE
LAS FAMILIAS
Y SU
PROCEDIMIEN
CJP605 TO 2 6.0 1 1 1 1 1 1
PAZ
CASTELLANOS
APOYO GABRIELA CIRA
43 INFRAEST. (**%*) 1 6.0 1 1 1 1 1 1
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CJP100

INTRODUCCIO
N AL DERECHO

6.0

CJP100

INTRODUCCIO
N AL DERECHO

6.0

CJP501

DERECHO
COMERCIAL

6.0

CJP200

DERECHO CIVIL
| (PERSONAS Y
ACTOS
JURIDICOS)

6.0

CJP202

DER.
PROCESAL
ORGANICO E
INT. PRACTICA
AL PROCED.

6.0

CJP202

DER.
PROCESAL
ORGANICO E
INT. PRACTICA
AL PROCED.

6.0

44

CJP305

DERECHO DE
HIDROCARBUR
0OS Y MINERO

PEREZ RIVERO
ADOLFO JORGE
(**)

4.0

CJP505

DERECHO
FINANCIERO,
TRIBUTARIO Y
ADUANERO

6.0

CJP405

METODOLOGI
ADE LA
INVESTIGACIO
NI

4.0

CJP603

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VoI

6.0

DER707

DERECHO
EMPRESARIAL
- OPTATIVAI

4.0

45

CJP300

DERECHO CIVIL
Il (BIENES)

QUIROGA
ARAGON
MATILDE (***)

6.0
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CJP601

DERECHO
PROCESAL
CIVILI

6.0

46

CJp104

DERECHO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y
SUS
REGLAMENTO
S

RAMALLO
ZAMORA JUAN
JOSE

4.0

CJP305

DERECHO DE
HIDROCARBUR
OS Y MINERO

4.0

CJP600

TEORIA
GENERAL DE
LOS
CONTRATOS
(PARTE GRAL.
Y ESP.)

6.0

CJP604

DERECHO
COMERCIAL Il

4.0

CJp604

DERECHO
COMERCIAL I

4.0

DER706

DERECHO
NOTARIAL -
OPTATIVA |

4.0

DER800

DERECHO
INTERNACION
AL PRIVADO

4.0

47

CJP103

SOCIOLOGIA
JURIDICA

RANA ARANA
WALTER
ALFREDO (***)

5.0

CJP203

DERECHO
CONSTITUCIO
NAL |

5.0

48

Apoyo a la
materia
CJP500
DERECHO
NOTARIALY
REG.

ROCHA APARICIO
MARY (**¥)

2.0

CJP100

INTRODUCCIO
N AL DERECHO

6.0
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CJP202

DER.
PROCESAL
ORGANICO E
INT. PRACTICA
AL PROCED.

6.0

DER700

DERECHO
PROCESAL
CiviLn

6.0

DER900

TALLER
PRACTICA
FORENSE CIVIL

10.0

DER1000

ACTIVIDAD DE
PROFESIONALI
ZACION - CIVIL

18.0

49

CJp104

DERECHO DEL
MEDIO
AMBIENTE Y
SUS
REGLAMENTO
S

SANCHEZ
GONZALES
RONALD
RAMIRO

4.0

CJP502

SISTEMAS DE
ADM. FINAN. Y
CONTROL
GUBERNAMEN
TAL

4.0

CJP204

ORATORIA
JURIDICA

4.0

CJP403

DERECHOS
HUMANOSY
PROTECCION
MULTINIVEL

4.0

50

DER901

TALLER
PRACTICA
FORENSE
PENAL

SOTO JULIO
CESAR

10.0

51

DER703

DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
VoI

TABOADA
ARNOLD GLORIA
BERTHA

6.0

52

CJpP201

DERECHO
PENAL |
(PARTE
GENERAL)

UGARTE
WACHTEL MARIA
MONICA (*)

6.0
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CJP401

DERECHO
PENAL Il
(PARTE ESP. Y
LEGIS. PENAL
ACCESORIAL)

6.0

DER702

DERECHO
PROCESAL
PENALII

6.0

53

CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

VALDEZ SORUCO
NILSON
ORLANDO (***)

5.0

CJP102

PENSAMIENTO
POLITICO Y
TEORIA DEL
ESTADO

5.0

CJP303

DERECHO
AGRARIO

6.0

CJP303

DERECHO
AGRARIO

6.0

CJP203

DERECHO
CONSTITUCIO
NAL |

5.0

CJP203

DERECHO
CONSTITUCIO
NAL |

5.0

CJP205

DERECHO
ADMINISTRATI
\'/e]

6.0

CJP205

DERECHO
ADMINISTRATI
VO

6.0

54

cJp101

DERECHO
ROMANO

VARAS
CASTRILLO BALU
DEBBIE DAYA

6.0

CJP300

DERECHO CIVIL
Il (BIENES)

6.0

CJP306

LOGICA
JURIDICA

4.0
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DERECHO
INTERNACION
DER800 | AL PRIVADO 4.0
VARAS
CASTRILLO
MEDICINA OSCAR CARLOS
55 | DER804 | LEGAL (*) 4.0 1 (1 1 1
SISTEMAS DE
ADM. FINAN. Y
CONTROL VERA FABIAN
GUBERNAMEN | GRETSEL
56 [ CJP502 | TAL VERONICA 4.0 1 1 1 1
DERECHO VILLAMIL
ADMINISTRATI | VELASCO JAIME
57 | CJP205 | VO RAFAEL (*) 6.0 1|1 1 1 1 1
DERECHO
FINANCIERO, | ZEBALLOS
TRIBUTARIOY | BATALLANOS
58 | CJP505 | ADUANERO ANGEL (*) 6.0
DERECHO
PROCESAL
ADMINISTRATI
DER802 | VOl 6.0 1|1 1 1
TOTALES 23 31 34| 24 | 58 | 35 | 58 33 1
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CUADRO N° A5-2
RESUMEN DE LA FORMACION POSGRADUAL DE LOS DOCENTES
GESTION 2019

Cuadro 23
GRADO ACADEMICO CANTIDAD
POSGRADUAL
DIPLOMADO 58
ESPECIALIDAD 2
MAESTRIA 33
DOCTORADO 1

La totalidad del plantel docente de la Carrera de Derecho, tiene grado académico superior al
grado que otorga la Universidad al culminar los estudios, ademads, atendiendo a la politica
Institucional, el 100% de los docentes tienen el Diplomado en Teoria y Prdctica, Pedagdgica
Universitaria, requisito indispensable para ser docente, como también maestrias, doctorado y
especialidades tal como se muestra en las siguientes tablas por afio:

Ref. Sistema Tariquia, Curriculums vitae

5.1.2. Los docentes del programa en general deben tener un grado académico de licenciado y
contar por lo menos con un grado de diplomado en Educaciéon Superior o su equivalente.

A través de la documentacion y curriculums de los docentes de la Carrera de Derecho, y analisis
del Cuadro A 5-2, se evidencia que todo el claustro docente cuenta con titulo de grado
académico superior a la licenciatura (diplomado, especialidad, maestria, doctorado), situacién
gue cumple con la politica institucional.

El 100% de los docentes de la Carrera de Derecho cuenta con el Diplomado en Teoria y Practica
Pedagdgica Universitaria, requisito indispensable para dictar docencia.

Ref: Reglamento de Admisién Docente y Curriculums vitae.

5.1.3. El programa debe tener docentes titulares por lo menos en un 60% del plantel docente.

Se evidencia que la Carrera de Derecho cuenta con un plantel docente mayoritariamente titular
superando el 60% que exige el indicador. De los cuadros siguientes se evidencia por gestion que
en cada una de ellas, la “participaciéon de los docentes titulares excede el 60%.
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CUADRO N° A5-3

DOCENTES TITULARES DE LA CARRERA DE DERECHO

POR GESTIONES
Cuadro 24
GESTION 2017
L . Total
Condicion docente N2 de Docentes Porcentaje .
Titulares
Titulares TC 22 52% 52%
Titular MT 1 2% 2%
Titulares TH 10 24% 24%
Interinos TC 4 10%
Interinos MT 2 5%
Interinos TH 3 7%
Total 42 100% 78%
GESTION 2018
L . Total
Condicién docente N2 de Docentes Porcentaje .
Titulares

Titulares TC 22 49% 49%

Titular MT 1 2% 2%

Titulares TH 10 22% 22%

Interinos TC 9 20%

Interinos MT 2 4%

Interinos TH 1 2%

Total 45 100% 73%

GESTION 2019
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Condicién docente N2 de Docentes Porcentaje Total Titulares
Titulares TC 22 42% 42%
Titular MT 1 2% 2%
Titulares TH 10 19% 19%
Interinos TC 10 19%

Interinos MT 5 10%
Interinos TH 4 8%
Total 52 100% 63%

CUADRO N° A5-4
RESUMEN DE GESTIONES CON PORCENTAJE DE DOCENTES TITULARES

Cuadro 25
Gestion Porcentaje titulares
2017 78%
2018 73%
2019 68%

Se evidencia que se cumple con el indicador, tomando en cuenta titulares a tiempo completo, a
medio tiempo y a tiempo horario, en un porcentaje superior al 60% establecido en el indicador.

REF: Sistema Tariquia, Recursos Humanos UAJMS y Curriculums Vitae Docentes.

5.2. Docentes segun el Tiempo de Dedicacion y Asignatura
5.2.1. Las autoridades académicas de la carrera y/o programa deben realizar sus actividades
de forma exclusiva

Son docentes a dedicacién exclusiva aquellos cuya carga horaria hace incompatible el ejercicio
de ninguna otra funcion en otras instituciones, encontrandose en esta funcién de acuerdo al
Certificado emitido en fecha 13 de junio de 2019 por el Director de Recursos Humanos de la
Universidad Auténoma Juan Misael Saracho,el Decano, Vicedecano, Directores de
Departamento y la Jefatura de la Unidad de Administracion Académica (UNADA),
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desempeiidndose en los diferentes cargos de acuerdo a lo que rige en el Estatuto Orgdnico de la
UAJMS, Manual de Funciones Institucional y Manual de Funciones Facultativo.

CUADRO N° A5-5
AUTORIDADES CON DEDICACION EXCLUSIVA EN LA CARRERA

Cuadro 26

AUTORIDADES ESPECIALIDAD DEDICACION CATEGORIA GRADO
ACADEMICAS ACADEMICO
TC | EXCLUSIVO | TITULAR | INTERINO

WALTER ALFREDO ABOGADO X X X MASTER
RANA ARANA

MAESTRIA EN DERECHO
PUBLICO

EDGAR A. H. ORTIZ ABOGADO X X X MASTER
CASO

MAESTRIA EN EDUCACION
SUPERIOR

MAESTRIA EN CIENCIAS
PENALES Y CRIMINOLOGICAS

CARLOS EDUARDO ABOGADO X X X MASTER
LAZCANO ARCE

DIPLOMADO EN INVESTIGACION
CIENTIFICA

ESPECIALIDAD EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA E
INVESTIGACION EDUCATIVA

MAESTRIA EN CIENCIAS
PENALES Y CRIMINOLOGICAS

SONIA LLANOS LLANOS ABOGADA X X X MASTER

MAESTRIA EN EDUCACION
SUPERIOR

MAESTRIA EN CIENCIAS
PENALES Y CRIMINOLOGICAS
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MATILDE QUIROGA ABOGADA X X X MASTER

ARAGON

DIPLOMADO EN CIENCIAS
POLITICAS

ESPECIALIDAD EN EVALUACION
UNIVERSITARIA

MAESTRIA EN GESTION
UNIVERSITARIA

Ref: Elaboracién propia y Direccién de Recursos Humanos UAIMS.
5.2.2. Por lo menos el 50% de las asignaturas basicas deben ser impartidas por docentes especialistas
en esas areas.

A continuacidn se muestran en cuadros las asignaturas basicas que contempla el plan de estudios 2017

de Derecho.

CUADRO N° A5-6
MATERIAS BASICAS IMPARTIDAS POR DOCENTES CON ESPECIALIDADES EN EL AREA

POR GESTIONES
Cuadro 27
N° PARALELOS DOCENTES
MATERIAS BASICAS | CON. ESPEC. PORC.
PLAN DE ESTUDIOS 2017
2017 54 30 55,6
2018 68 50 73,5
2019 94 71 75,5
CON DOC.
PLAN DE ESTUDIOS 20102 N° PARALELOS ESPEC. PORC.
2017 88 60 68,2
2018 51 28 54,9
2019 32 18 56,3

141



FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

Del cuadro se evidencia que en ambos Planes de Estudio (2002 Y 2017) del total de materias
basicas (en numero de paralelos) son impartidas por docentes con grado académico en mas del
50%, por lo que se considera que se cumple el indicador.

Por otra es valido hacer constar que las convocatorias que se emiten para ser docente ordinario
como asi también para docentes extraordinarios, no requieren como perfil alguna especialidad
en el area juridica en consonancia con las materias vacantes, sino simplemente el grado de
licenciatura.

De igual manera para adquirir la calidad de docentes titulares, los procesos de convocatorias
tampoco piden la especialidad de acuerdo a las materias que se encuentran vacantes y por
Departamentos.

Ref. Convocatorias 2017, 2018 Y 2019.
5.2.3. Por lo menos el 30% de las asignaturas deben ser impartidas por docentes de tiempo completo.

En los cuadros siguientes se puede evidenciar el nimero de docentes que tienen dedicacidn a tiempo
completo y el porcentaje que representan respecto al total de materias en las gestiones que se
encuentran en analisis:

Es asi que durante la gestion 2017, el 52% de docentes impartieron docencia a tiempo completo; en la
gestion 2018, este porcentaje disminuyo a 49% vy en la gestion presente 2019, el porcentaje es del 49%.
Esta situacion de modificacién en los porcentajes de los docentes titulares y a tiempo completo, en
algunas gestiones se suscita por situaciones de designaciones, es decir tenemos docentes que siendo
titulares a tiempo completo cumplen funciones de autoridad o de gestiéon administrativa y que por ello
son declarados en comisién, sin perder su titularidad. Sin embargo de ello la Carrera de Derecho supera
el 30% requerido por el indicador.

CUADRO N° A5-7
ASIGNATURAS IMPARTIDAS POR DOCENTES A TIEMPO CMPLETO
GESTION 2017

Cuadro 28
Condicion docente N2 de Docentes Porcentaje
Titulares TC 22 52%
Titular MT 1 2%
Titulares TH 10 24%

142




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

Interinos TC 4 10%
Interinos MT 2 5%
Interinos TH 3 7%
Total 42 100%
GESTION 2018
Condicion docente Ne Porcentaje
Titulares TC 22 49%
Titular MT 1 2%
Titulares TH 10 22%
Interinos TC 9 20%
Interinos MT 2 4%
Interinos TH 1 2%
Total 45 100%
GESTION 2019
Condicidn docente N2 Porcentaje
Titulares TC 22 49%
Titular MT 1 2%
Titulares TH 10 22%
Interinos TC 9 20%
Interinos MT 2 4%
Interinos TH 1 2%
Total 45 100%
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DOCENTES POR DEDICACION ASIGNADOS A MATERIAS GESTION 2019

CUADRO N° A5-8

Cuadro 29
NUMERO
TOTAL N° POR
DOCENTES DEDICACION PORCENTAIJE
TIPO DE DOCENTE
DOC. ATIEMPO COMPLETO 58 23 39,7
DOC. A TIEMPO HORARIO 58 4 6,9
DOCENTES A MEDIO TIEMPO 58 31 53,4
TOTAL 58 58 100,0

De lo que se tiene que se supera el indicador del 30% de materias dictadas por docentes a
tiempo completo.

Ref: Sistema Tariquia, informe de autoridades.

5.2.4. Por lo menos el 50 % de las materias correspondientes a Ciencias Sociales y
Humanidades deben ser impartidas por docentes de esas disciplinas.

En lo que respecta al Plan 2002 de la Carrera de Derecho en el periodo de andlisis se tiene que
existian materias que debian ser impartidas por docentes de otros Departamentos de la UAIMS
(por tener una estructura Departamentalizada, como por ejemplo materias relacionadas a las
Ciencias Sociales y Humanidades las mismas que fueron impartidas por docentes con el perfil de
especialistas en las dreas mencionadas, como se puede evidenciar en el siguientes cuadro:

CUADRO N° A5-9
MATERIAS DE OTROS DEPARTAMENTOS
PLAN DE ESTUDIOS 2002

Cuadro 30
SIGLA MATERIA DOCENTE GESTION PROFESION
DER TALLER DE | ACOSTA RIOS MARIA JULIA 2015 Licenciada en Letras
104 EXPRESION ORAL Y
ESCRITA
DER SOCIOLOGIA ALLAMPRESE MANZANO LIDIA ANA 2015 Licenciada en Sociologia
103 GENERAL
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ST

DER TALLER DE | CALVIMONTES CALVIMONTES TERESA | 2015 Licenciada en Linguistica
104 EXPRESION ORAL Y | DE JESUS

ESCRITA
DER TALLER DE | ZELAYA SEVERICH MARIA ENILSE 2015 Licenciada en Ingles y
104 EXPRESION ORAL Y Francés

ESCRITA
DER TALLER DE | ACOSTA RIOS MARIA JULIA 2016 Licenciada en Letras
104 EXPRESION ORAL Y

ESCRITA
DER SOCIOLOGIA ALLAMPRESE MANZANO LIDIA ANA 2016 Licenciada en Sociologia
103 GENERAL
DER SOCIOLOGIA BENITEZ MONTERO SANDRA NIRKHA 2016 Licenciada en Psicologia
103 GENERAL
DER TALLER DE | CALVIMONTES CALVIMONTES TERESA | 2016 Licenciada en Linguistica
104 EXPRESION ORAL Y | DE JESUS

ESCRITA
DER SOCIOLOGIA LEON DE GORENA MARTHA VIOLETA 2016 Licenciada en Trabajo
103 GENERAL Social
DER TALLER DE | ZELAYA SEVERICH MARIA ENILSE 2016 Licenciada en Ingles y
104 EXPRESION ORAL Y Francés

ESCRITA

Mientras que el nuevo Plan de estudios 2017 (Plan Redisefiado), solamente contiene una
que es CJP504 ECONOMIA POLITICA que requiere un docente con el perfil de
ECONOMISTA y que tributa al Departamento de Economia Aplicada de la Facultad de Ciencias

materia

Econdmicas y Financieras. De lo que se desprende el siguiente cuadro:
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CUADRO N° A5-10
MATERIAS DE OTROS DEPARTAMENTOS
PLAN DE ESTUDIOS 2017

Cuadro 31

SIGLA MATERIA DOCENTE GESTION | PROFESION

CJP504 | ECONOMIA ARANDIA PRADA JUAN FRANZ 2019 Licenciado en
POLITICA Economia

CJP504 | ECONOMIA DE LA CRUZ GOMEZ ISAAC AMOS 2019 Licenciado en
POLITICA Economia

CJP504 | ECONOMIA DE LA CRUZ GOMEZ ISAAC AMOS 2019 Licenciado en
POLITICA Economia

Se evidencia que todas las materias que no tienen el perfil de abogado como requisito, son
impartidas en su totalidad por docentes del perfil requerido en el Plan de Estudios y que son
provistos por los diversos Departamentos de la UAJMS, por lo que se cumple el indicador.

Ref: Sistema Tariquia, convocatorias, curricula vitae.

5.2.5. Debe existir una adecuada distribucion de las actividades de los docentes a tiempo
completos, que tomen en cuenta la atencion a los estudiantes, asi como asesorias y tutorias
para las actividades académicas de la modalidad de graduacion (docencia, investigacion,
tutorias, asesorias y participacion en la vida universitaria).

La categoria de docente a dedicacidén exclusiva o a tiempo completo, se encuentra establecida
en el art. 256 del Estatuto Orgdnico de la U.AJ.M.S., asi también se establece que estos
profesionales se encuentran a disposicion permanente de la Universidad, con una permanencia
de al menos 40 hrs/semanales, no debiendo realiza otra actividad publico o privada; el art. 262
de la referida norma establece que se reconoce la asignacién de una hora de planificacién y
organizacién por cada hora de ejecucién en clase y evaluacién .

La actividad académica universitaria comprende el desarrollo de las siguientes funciones:

Docencia: Planificacién, organizacién, ejecucion y evaluacién de y en los procesos de ensenanza-
aprendizaje de Pregrado y Posgrado; atencion y orientacion a los alumnos, reuniones de
asignatura y drea, orientacién de las actividades tedricas y practicas de los estudiantes,
elaboracién de textos y utilizacién de medios de ensefianza.
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Investigacion: Disefo y ejecucidn de trabajos y proyectos de investigacion, elaboracion de
informes cientificos y publicaciones, direccién de equipos de investigacién y desarrollo de
nuevos productos y/o tecnologias.

Superacién: Capacitacion autodidacta, participacién en talleres, seminarios, cursos y programas
de posgrado y otras actividades de formacién, actualizacién o perfeccionamiento.

Extension: Desarrollo de programas y actividades que vinculen el quehacer académico con la
problematica del entorno.

Administracién y gestion universitaria: Desempeno de cargos y misiones de responsabilidad
institucional que proyecten y desarrollen a la UAJMS.

Estas actividades descritas anteriormente, tienen su desarrollo ya sea en el aula, impartiendo
las clases (tedricas, practicas, talleres, etc,) pero asimismo los docentes contribuyen el proceso
ensefianza aprendizaje brindando la asesoria correspondiente a los estudiantes, por dicho
motivo los docentes tienen asignadas oficinas con equipamiento correspondiente y que son
espacios de atencion precisamente a los estudiantes que asi lo requieren y de acuerdo a los
horarios que cada docente dedica y hace conocer a la hora del Encuadre a sus estudiantes.

Por otra parte también los docentes se dedican a la elaboracién de sus unidades tematicas a ser
desarrolladas en aula, a la elaboracion de las evaluaciones en las diferentes modalidades que
también determinan previamente, en la elaboracién de sus textos de estudio o en la
elaboracién de Libros de Tematica Juridica.

Todas las actividades de estos docentes dedicados al PEA, son monitoreadas por los Directores
de Departamento, ya desde inicio de gestiéon cundo requieren el PLAN DE CLASE de cada
docente, con el control que realizan del AVANCE DE CONTENIDOS en el Sistema Tariquia, con la
PRESENTACION DE INFORMES que los docentes realizan a fines de cada periodo, con el
CONTROL DEL RENDIMIENTO ACADEMICO, actividades que los Directores monitorean e
informan al superior en grado, en este caso al sefior Vicedecano.

De igual manera y de forma especial los docentes que dictan las materias de la ACTIVIDAD DE
PROFESIONALIZACION tienen un control o un seguimiento particularizado, en lo se refiere a
programaciones con control de cupo, dentro de una configuracidn que contiene resoluciones de
flexibilizacion otorgadas por Resoluciones aprobadas por el H. Consejo Facultativo, en el caso de
gue existan estudiantes en situacion de egreso y que no solamente deben la Ultima materia; en
el proceso de seleccién por Convocatoria a los estudiantes para que realicen pasantias en

147



FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

instituciones con Convenio vigente y en la designacidon de turnos y tribunales para que los
estudiantes puedan culminar sus estudios con las defensas de sus diferentes modalidades de
titulacion.

Los cuadros que a continuacion se presentan establecen el nuimero de estudiantes
programados, las dreas en las que eligen profesionalizarse y la modalidad a la que se adscriben,
por lo que se demuestra que os docentes de dichas materias se constituyen en tutores y
asesores de la materia.

CUADRO N° A5-11
DOCENTES DE MATERIAS DE PROFESIONALIZACION CON TAREAS ASIGNADAS POR GESTION

GESTION 2017

Cuadro 32
GESTIO AREA DOCENTE | MATERI N° MODALIDADES DE TITULACION
N A ESTUDIANTE
S PASANTIA | TRABAJOS DE ELABORACION DE
S INVESTIGACIO EXPEDIENTES
PROGRAM. N
EN LAS
MATERIAS
2017 Civil Mary DER1000 31 6 1 24
Rocha
Aparicio
2017 Civil Gloria DER1000 30 5 1 24
Martinez
2017 Penal EdisaDrei | DER1000 19 6 2 11
di
Mendoza
Ortiz
2017 Penal Eulalia DER1000 15 4 2 9
Emidia
Alvarado
2017 Penal Isabel Lea | DER1000 34 2 2 30
Plaza Vaca
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2017 Constitucion | Gladis DER1000 30 8 3 19
al y de | Antelo

Regimenes Saavedra
Especiales

2017 Constitucion | Shirley DER1000 15 5 3 7
al y de | Gamboa
Regimenes Alba

Especiales

2017 Constitucion | Shirley DER1000 20 3 5 12
al y de | Gamboa
Regimenes Alba

Especiales

TOTALES 194 39 19 136

GESTION 2018

GESTIO AREA DOCENTE | MATERI N° MODALIDADES DE TITULACION
N A ESTUDIANTE
s PASANTIA | TRABAJOS DE ELABORACION DE
S INVESTIGACIO EXPEDIENTES
PROGRAM. N
EN LAS
MATERIAS
2018 Constituciona | Gladis DER 35 8 2 25
I % de | Rocio 1000
Regimenes Antelo
Especiales Saavedra
2018 Constitucion | Miriam DER100 35 5 2 28
al y de | Flores 0
Regimenes Hoyos
Especiales
2018 Civil Mary DER100 31 6 2 23
Rocha 0
Aparicio
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PN

2018 Civil Gloria DER100 29 2 22
Martinez 0
2018 Penal EdisaDrei | DER100 19 3 10
di 0
Mendoza
Ortiz
2018 Penal Isabel Lea | DER100 15 2 11
Plaza 0
Vaca
2018 Penal Eulalia DER 35 3 28
Emidia 1000
Alvarado
Arroyo
TOTALES 199 36 16 147
GESTION 2019
GESTION AREA DOCENTE | MATERIA N° MODALIDADES DE TITULACION
ESTUDIANTES | PASANTIAS | TRABAJOS DE | ELABORACION
PROGRAM. NVESTIGACION DE
EN LAS EXPEDIENTES
MATERIAS
2019 CIVIL Mary Rocha| DER900 33 1 4 28
Aparicio
2019 CIVIL Gloria DER900 37 4 33
Martinez
2019 PENAL Eulalia DER901 23 3 4 16
Emidia
Alvarado
2019 PENAL Isabel Lea| DER901 28 3 4 21
Plaza Vaca
2019 Constitucional | Gladis DER902 38 5 4 29
y de | Antelo
Regimenes Saavedra
Especiales
2019 Constitucional | GroverJose | DER 1000 42 3 4 35
y de | Miranda
Regimenes Segovia
Especiales
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TOTALES

201

15

24 162

Referencia: Informe de los Directores de Departamento

5.3. Experiencia Académica y Profesional de los Docentes

5.3.1. Los docentes en general deben contar con una experiencia profesional no menor a 5

anos en el campo profesional correspondiente y por lo menos el 50% del plantel docente debe

tener una experiencia académica no menor a 5 afnos de ejercicio de la docencia.

Se considera que el claustro docente de la Carrera de Derecho es un plantel que cuenta con

mucha experiencia tanto profesional como académica, de tal modo que ésta es una de las

fortalezas de la Carrera, lo que significa el nivel del conocimiento que se brinda a los

estudiantes, tanto en el drea de la pedagogia como de la experiencia profesional.

CUADRO N° A5-12

EXPERIENCIA ACADEMICA Y PROFESIONAL DE LOS DOCENTES
DE LA CARRERA DE DERECHO POR GESTIONES
Gestion 2018

Cuadro 33
N° Apellidos y Nombres Experiencia | Meses | Dias | Fecha del Experiencia
Académica Titulo en Profesional
Provisidn (en afios)
Nacional
| AvilaMarquez Ximena del 11 9 16 12/091996 23
Carmen
3. | Barrientos Villarroel Miriam 23 5 5 23/12/1986 27
Jeannette
4. | Burgos AfiazgoAgueda 17 8 6 09/03/1983 36
5. | Castellanos Trigo Gonzalo 21 10 28 21/07/1987 32
6. | DarwichSanjinez David 26 5 15 09/12/1985 34
Eduardo
7. | EspindolaMaguia Rolando 26 2 8 30/04/1986 33
Isidoro
8. | Flores Hoyos Miriam Gina 5 10 28 08/08/1988 31
9. | Lazcano Arce Carlos Eduardo 14 4 28 23/02/2001 18
10. | MartinezMartinez Gloria 16 8 24 22/02/1991 28
11. | Martinez Ovando Freddy 19 2 23 12/08/1982 37
12. | Pacheco Marquez Sandra 17 2 24 21/10/1988 31
13. | Paz Castellanos Gabriela Cira 10 1 9 08/03/2001 28
14. | Quiroga Aragén Matilde 13 9 19 22/09/1999 20
15. | Rocha Aparicio Mary 43 1 28 09/08/1974 45
16. | Varas Castrillo 6 5 6 22/09/1998 21
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BaluDebbieDaya

17. | Alvarado Arroyo Eulalia 6 8 17 13/01/1995 24
Emidia
18. | Antelo Saavedra Gladis Roci6 13 6 22 16/10/2001 18
19. | Arandia Prada Maria 17 8 8 27/11/1991 28
Guadalupe
20. | Avila De Los Rios Shirley 1 5 20 22/09/1999 20
21. | Cardenas Ortega Juan Lino 13 6 7 10/07/1998 21
22. | Coro Bejarano Angélica 16 9 11 10/10/1993 26
23. | Echeverria Coro Gabriela 2 6 0 28/01/2009 10
24. | Figueroa Sandoval Rosaura 15 4 0 22/10/1999 20
25. | Flores Segovia Dennis 15 11 15 10/08/1999 20
26. | Gamboa Alba Shirley 15 7 22 05/03/2004 15
27. | Gonzales Ibafez Ximena 0 3 19 24/07/1998 21
Carola
28. | Llanos Llanos Sonia 16 8 0 18/03/1999 20
29. | Lopez Centellas Eduardo 31 9 15 20/03/1995 24
Alberto
30. | Mendoza Crespo Ingrid 14 8 24 11/06/2001 18
31. | Miranda Segovia Gro verJosé 8 10 1 23/10/2001 18
32. | Pérez Rivero Adolfo Jorge 15 2 0
33. | Ramallo Zamora Juan José 8 2 4 07/02/1994 25
34. | Rafia Arana Walter Alfredo 21 2 26 24/06/1985 34
35. | Sanchez Gonzales Ronald 4 1 13 29/04/2005 14
Ramiro
37. | Valdez Soruco Nilson Orlando 10 7 29 09/02/1994 25
38. | Villamil Velasco Jaime Rafael 14 11 27 14/07/1997 22
39. | ZeballosBatallanosAngel 24 5 16 | 28/08/1981 38
40. | GutiérrezLinares Franz Carlos 27 10 24 | 09/03/1990 28
41. | Lea Plaza Vaca Isabel 12 4 6 17/02/1992 27
42. | Lema Morales Jorge Eduardo 28 10 19 06/1982 37
43. | Mendoza Ortiz EdisaDreidi 13 11 5 11/06/2001 18
44. | Ortiz Caso Edgar Alejandro 23 10 3 01/09/1987 32
Harry
45. | Ugarte WatchelMariaMdnica 11 6 5 03/03/1999 20
Gestion 2019
N° Apellidos y Nombres Experiencia | Meses | Dias Fecha de Experiencia
Académica Emisidn del | Profesional
titulo en (en afos)
Provision
Nacional
| AvilaMarquez Ximena del 12 8 0 12/091996 23
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Carmen
2. | Barrientos Villarroel Miriam 24 5 0 23/12/1986 27
Jeannette
3. | Burgos AfiazgoAgueda 18 1 6 09/03/1983 36
4. | Castellanos Trigo Gonzalo 22 3 28 21/07/1987 32
5. | DarwichSanjinés David 26 10 15 09/12/1985 34
Eduardo
6. | EspindolaMaguia Rolando i 7 8 30/04/1986 33
Isidoro
7. | Flores Hoyos Miriam Gina 6 2 25 08/08/1988 31
8. | Lazcano Arce Carlos Eduardo 14 9 28 23/02/2001 18
9. | MartinezMartinez Gloria 17 1 24 22/02/1991 28
10. | Martinez Ovando Freddy 19 7 23 12/08/1982 37
11. | Pacheco Marquez Sandra 17 7 24 21/10/1988 31
12. | Paz Castellanos Gabriela Cira 10 6 9 08/03/2001 28
13. | Quiroga Aragdn Matilde 14 2 19 22/09/1999 20
14. | Rocha Aparicio Mary 43 6 28 09/08/1974 45
15. | Varas Castrillo 6 8 25 22/09/1998 21
BaluDebbieDaya
16. | Alvarado Arroyo Eulalia 7 0 6 13/01/1995 24
Emidia
17. | Antelo Saavedra Gladis Rocid 13 11 22 16/10/2001 18
18. | Arandia Prada Maria 18 1 8 27/11/1991 28
Guadalupe
19. | Avila De Los Rios Shirley 1 9 3 22/09/2019 20
20. | BalanzaAllbinoJhanethAllison 0 3 5 04/06/2007 12
21. | Cardenas Ortega Juan Lino 13 11 7 10/07/1998 21
22. | Coro Bejarano Angelica 17 2 11 10/10/1993 26
23. | DefinGiovanaMartiza 1 2 5 13/05/2002 17
24. | Echeverria Coro Gabriela 2 9 13 28/01/2009 10
25. | Figueroa Sandoval Rosaura 15 9 0 22/10/1999 20
26. | Flores Segovia Dennis 16 4 15 10/08/1999 20
27. | Gamboa Alba Shirley 16 0 22 05/03/2004 15
28. | GaramendiGomez Silvana 3 9 22 26//01/2009 10
Raquel
29. | Gonzales Ibafiez Ximena 0 7 2 24/07/1998 21
Carola
30. | Llanos Llanos Sonia 17 1 0 18/03/1999 20
31. | Lopez Centellas Eduardo 32 2 15 20/03/1995 24
Alberto
32. | Mendoza Crespo Ingrid 15 1 24 11/06/2001 18
33. | Miranda Segovia GroverJosé 9 1 14 23/10/2001 18
34. | Pérez Rivero Adolfo Jorge 15 7 0 28/02/1980 40
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35. | Ramallo Zamora Juan José 8 5 7 07/02/1994 25
36. | Rafia Arana Walter Alfredo 21 7 26 24/06/1985 34
37. | Sanchez Gonzales Ronald 4 4 26 29/04/2005 14
Ramiro
39. | Valdez Soruco Nilson Orlando 11 0 29 09/02/1994 25
40. | VeraFabianGretzelVerdnica 0 3 13 22/05/2007 12
41. | Villamil Velasco Jaime Rafael 15 4 27 14/07/1997 22
42. | ZeballosBatallanosAngel 34 10 16 28/08/1981 38
43. | GutierrezLinarez Franz Carlos 28 3 24 09/03/1990 28
44. | Lea Plaza Vaca Isabel 12 9 6 17/02/1992 27
45. | Lema Morales Jorge Eduardo 29 3 19 06/1982 37
46. | Mendoza Ortiz EdisaDreidi 14 4 5 11/06/2001 18
47. | Ortiz Caso Edgar Alejandro 24 3 3 01/09/1987 32
Harry
45. | Ugarte WatchelMariaModnica 11 11 5 03/03/1999 19
46. | Nilda Norma Guerrero * * * 20/06/2007 12
Carranza
47. | Taboada Arnold Gloria Bertha * * * 02/05/2003 16
48. | Shara Cristina Medina Tarifa * * * 20/09/2000 19
49, | Sotto Julio Cesar * * * 03/04/2003 16

e No se cuenta con Informe de Recursos Humano respecto a los docentes por ser recientes.

Como se puede observar en el detalle de los cuadros anteriormente expuestos; el 100% del
plantel docente cuenta con una experiencia profesional mayor a los dos afiosy el 87% del
plantel docente tiene una experiencia académica mayor a cinco anos.

Ref: Informe de Recursos Humanos y curriculums vitae

5.3.2. Por lo menos el 60% de las materias del ciclo de profesionalizacion y especializacion
deben ser impartidas por docentes con experiencia de 10 aiilos como minimo en el area
correspondiente.

Mediante la Certificaciéon emitida por el Director de Recursos Humanos de la Universidad y la
revision realizada de los curriculums presentados por los docentes que pertenecen a los
Departamentos de la Carrera de Derecho, se pudo evidenciar que todos los docentes que dictan
las materiasDER 900 PRACTICA FORENSE CIVIL, DER901 PRACTICA FORENSE PENAL Y DER902
PRACTICA FORENSE CONSTITICIONAL Y DE REGIMENES ESPECOALES y la materia DER1000
ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION en sus 3 dareas (Civil, Penal y Constitucional y de
Regimenes Especiales) cuentan con una experiencia mayor a 10 afios.
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Este resultado se muestra en el cuadro siguiente:

CUADRO N° A5-13

ANTIGUEDAD DE DOCENTES CON DESIGNACION EN MATERIAS DE PROFESIONALIZACION POR

Cuadro 34

GESTIONES
GESTIONES Area Docente Materia | Experiencia
Profesional
2017 Civil Mary Rocha Aparicio DER900 45
2017 Civil Gloria Martinez DER900 28
2017 Civil Ximena del Carmen Avila DER900 23
Marquez
2017 Penal EdisaDreidi Mendoza Ortiz | DER901 18
2017 Penal Eulalia Emidia Alvarado DER901 24
2017 Penal Isabel Lea Plaza Vaca DER901 27
2017 Constitucional | Maria Guadalupe Arandia DER902 18
Prada
2017 Constitucional | Angélica Coro Bejarano DER902 15
2017 Constitucional | Gladys Antelo Saavedra DER902 15
2018 Civil Mary Rocha Aparicio DER900 45
2018 Civil Gloria Martinez DER900 28
2018 Civil Ximena del Carmen Avila DER900 23
Marquez
2018 Penal Isabel Lea Plaza Vaca DER901 18
2018 Penal Franz Carlos Gutiérrez DER901 24
Linares
2018 Penal EdisaDreidi Mendoza Ortiz | DER901 18
2018 Constitucional | Maria Guadalupe Arandia DER902 18
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Prada
2018 Constitucional | Angélica Coro Bejarano DER902 15
2018 Constitucional | Gladys Antelo Saavedra DER902 15
2019 | Civil Mary Rocha Aparicio DER900 45
2019 | Civil Gloria Martinez DER900 28
2019 | Civil Ximena del Carmen Avila DER900 23
Marquez
2019 | Penal Isabel Lea Plaza Vaca DER901 18
2019 | Penal Franz Carlos Gutierrez DER901 24
Linares
2019 | Penal Eulalia Emidia Alvarado DER901
Arroyo
2019 | Constitucional | Maria Guadalupe Arandia DER902 18
Prada
2019 | Constitucional | Angélica Coro Bejarano DER902 15
2017 Civil Mary Rocha Aparicio DER1000 45
2017 Civil Gloria Martinez DER1000 28
2017 Penal EdisaDreidi Mendoza Ortiz | DER 1000 18
2017 Penal Eulalia Emidia Alvarado DER1000 24
2017 Penal Isabel Lea Plaza Vaca DER 1000 27
2017 Constitucional | Gladis Antelo Saavedra DER 1000 18
y de Regimenes
Especiales
2017 Constitucional | Shirley Gamboa Alba DER 1000 15
2017 Constitucional | Shirley Gamboa Alba DER 1000 15
2018 Constitucional | Gladis Rocio Antelo | DER 1000 18
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Saavedra
2018 Constitucional | Miriam Flores Hoyos DER1000 31
2018 Civil Mary Rocha Aparicio DER1000 45
2018 Civil Gloria Martinez DER1000 28
2018 Penal EdisaDreidi Mendoza Ortiz | DER1000 18
2018 Penal Isabel Lea Plaza Vaca DER1000 27
2018 Penal Eulalia Emidia Alvarado | DER 1000 24
Arroyo
2019 | CIVIL Mary Rocha Aparicio DER900 45
2019 | CIVIL Gloria Martinez DER900 28
2019 | PENAL Eulalia Emidia Alvarado DER901 24
2019 | PENAL Isabel Lea Plaza Vaca DER901 27
2019 | Constitucional | Gladis Antelo Saavedra DER902 18
2019 | Constitucional | GroverJose Miranda | DER 1000 18
Segovia

Podemos concluir que la Carrera cumple con el mencionado indicador por cuanto todos los
docentes superan los 10 afios de antigliedad.

Ref. Curriculo vitae

5.4. Admision y Permanencia Docente
5.4.1. La admision de los docentes ordinarios debe ser resultado de un proceso de seleccién y

admision a través de concurso de méritos y examen de competencia, sujeto a reglamentacion
en cada Universidad.

El Art. 230 del Estatuto Organico de la UAJMS senala la tipologia docente, estableciendo lo
siguiente:

En la UAJMS se reconocen los siguientes tipos de docentes:
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1. Docentes Honorificos
2. Docentes Titulares u ordinarios
3. Docentes Extraordinarios

Asi también el Art. 234 de la referida norma sefiala que para ingresar a la Universidad en calidad
de docente titular, los postulantes se someteran a un concurso de méritos y examen de
competencia, suficiencia u oposicidn especificadas en el Régimen docente y el Reglamento de
Admisién Docente, articulo que guarda relacion con el Art. 1 del Reglamento de Admisién
docente

La RHCU N° 008/14 de fecha 03 de septiembre de 2014aprobd la propuesta para implementar
una 4ta Politica de Titularizacion Docente de la UAJMS, por concurso de Méritos y Examen de
Suficiencia. Posteriormente se procedié a la elaboracidon de una lista de docentes que se
habilitaron cumpliendo la normativa universitaria, especificando las dedicaciones a las que se
postulaban, mismas que accedieron una vez concluido todo el proceso de titularizacion.

Asi también se tiene que mediante Resolucidon Rectoral N° 966/2014 se reconocié como
docentes titulares a los profesionales que cumplieron con los requisitos exigidos por la 4ta,
Politica de Titularizacion aprobada con la RHCU N° 008/2014 de la Facultad de Ciencias Juridicas
y Politicas, siendo beneficiados los siguientes docentes:

- Rosaura Figueroa Sandoval

- Ingrid Mendoza Crespo

- Gladis Rocié Antelo Saavedra

- Nilson Orlando Valdez Soruco
- Rolando Espindola Manguia

- Gabriela Cira Paz Castellanos

CUADRO N° A5-14
NOMINA DE DOCENTES TITULARES POR DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO: CONSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO Y REG. ESPECIALES

Cuadro 35
N° DOCENTE DEDICACION | CALIDAD C.H. PERIODO
1. | ANGELICA CORO BEJARANO TC TITULAR 18 ANUAL
2. | MA. GUADALUPE ARANDIA PRADA TC TITULAR 18 ANUAL
3. | ALBERTO LOPEZ CENTELLAS TC TITULAR 18 ANUAL
4. | SONIA LLANOS LLANOS TC TITULAR 18 ANUAL
5. | DENNIS FLORES SEGOVIA TC TITULAR 18 ANUAL
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6. | JUAN LINO CARDENAS ORTEGA TC TITULAR 18 ANUAL
7. | SHIRLEY GAMBOA ALBA TC TITULAR 18 ANUAL
8. | WALTER RANA ARANA TC TITULAR 18 ANUAL
9. | NILSON VALDES SORUCO TC TITULAR 18 ANUAL
10/ ROSAURA FIGUEROA SANDOVAL TC TITULAR 18 ANUAL
11| INGRID MENDOZA CRESPO TC TITULAR 18 ANUAL
12| GLADYS ROCIO ANTELO SAAVEDRA TC TITULAR 18 ANUAL
13| ADOLFO PEREZ RIVERO MT TITULAR 9 ANUAL
14| JAIME RAFAEL VILLAMIL VELASCO DP TITULAR 4 ANUAL
15| ANGEL ZEBALLOS BATALLANOS DP TITULAR 4 ANUAL

DEPARTAMENTO: DERECHO CIVIL

N° DOCENTE DEDICACION | CALIDAD C.H. PERIODO
1. | MERY ROCHA APARCIO TC TITULAR 24 ANUAL
2. | GLORIA MARTINEZ MARTINEZ TC TITULAR 18 ANUAL
3. | AGUEDA BURGOS ANAZGO TC TITULAR 18 ANUAL
4. | CARLOS EDUARDO LAZCANO ARCE TC TITULAR 18 ANUAL
5. | MATILDE QUIROGA ARAGON TC TITULAR 18 ANUAL
6. | GABRIELA PAZ CASTELLANOS TC TITULAR 18 ANUAL
7. | ROLANDO ESPINDOLA MANGUIA TC TITULAR 18 ANUAL
8. | EDUARDO DARWICH SANJINEZ DP TITULAR 6 ANUAL
9. | SANDRA PACHECO MARTINEZ DP TITULAR 6 ANUAL
10. | FREDDY MARTINEZ OVANDO DP TITULAR 6 ANUAL
11. | GONZALO CASTELLANOS TRIGO DP TITULAR 6 ANUAL
12. | MIRIAM BARRIENTOS VILLARROEL DP TITULAR 6 ANUAL

DEPARTAMENTO: DERECHO PENAL

N° DOCENTE DEDICACION | CALIDAD CH PERIODO
1. | JORGE LEMA MARTINEZ TC TITULAR 18 ANUAL
2. | ISABEL LEA PLAZA VACA TC TITULAR 18 ANUAL
3. | EDISA MENDOZA CRESPO TC TITULAR 18 ANUAL
4. | MA. MONICA UGARTE WACHTEL DP TITULAR 6 PERIODO |
5. | MA. MONICA UGARTE WACHTEL DP TITULAR 4 PERIODO I
6. | FRANZ CARGOS GUTIERREZ LINARES DP TITULAR 10 ANUAL
7. | EDGAR ORTIZ CASO DP TITULAR 4 ANUAL
8. TITULAR

De lo que resulta que de los 58 docentes designados en la gestion 2019, 35 son docentes
titulares y 23 son a Concurso de Méritos.

Ref: Estatuto del Funcionario Publico, Sistema Tariquia, Convocatorias.
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5.4.2. Las permanencias de los docentes deben estar sujeto a un proceso reglamentado que
prevea por lo menos una evaluacién docente anual.

El Art. 251 del Estatuto Organico de la U.AJ.M.S en su Art. 233 asi como el Reglamento de
Admisién Docente aprobado seguin Resolucién Rectoral N° 314/08, se establece el proceso de la
admisién de docentes para todas las Carreras de la UAJMS.

Por otra parte el Reglamento de Evaluacion a los Docentes, de acuerdo a la R.H.C.U. N° 052/95
determina la evaluacioén periddica de los docentes, la cual a la fecha se viene dando a través del
Sistema Tariquia con la participaciéon de los estudiantes, los cuales evalian en formularios
sistematizados para que se emitan los reportes de evaluacion.

La evaluacién a efectos de la permanencia y el ascenso de categoria no se la realiza de acuerdo
a reglamento. El ultimo ascenso de categoria con fines de escalafon fue durante la gestion
2014, con resultados de evaluacion del 2010, que sin embargo no cubrié a todos los docentes,
por lo que existe el compromiso de las autoridades institucionales de que en breve se aplicaran
evaluaciones para fines de escalon docente.

Ref: Estatuto Orgdnico, Reglamento de Admisién Docente.

5.5. Desempeiio Docente
5.5.1. La institucion debe demostrar que en general existe resultados satisfactorios de la

evaluacion docente realizada anualmente con el propdsito de verificar el nivel de
cumplimiento de las funciones docentes.

A través del sistema Tariquia, los estudiantes realizan una evaluacién anual a los docentes
previo a su programacién de materias, conforme se evidencia por los reportes realizados por los
sefiores directores segun informe de fecha 11 de julio de 2019.

Asi también la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas ha elaborado un Reglamento de
Evaluacién y Seguimiento al Proceso Ensefianza Aprendizaje en el Aula, documento que cuenta
con Resolucion Ad Referendum N° 44/2019 de fecha 12 de julio de 2019, mismo que se
encuentra para su homologacion por el Vicerrector de la UAJMS.

El Art. 4 inc. b) del referido documento, establece entre las obligaciones de los Directores de
Departamento, realizar informe de gestidon, que debe contener el seguimiento de las actividades
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académicas realizadas por los sefores docentes, estableciéndose sanciones en caso de
incumplimiento.

A continuacion se muestra los resultados obtenidos de la evaluacion realizada a docentes
correspondiente a la gestion 2018.

CUADRO N° A5-15
EVALUACION DOCENTE POR GESTIONES Y DEPARTAMENTOS
GESTION 2018
DEPARTAMENTO CIVIL

Cuadro 36
NOMBRE DEL DOCENTE EVALUACION
AVILA DE LOS RIOS SHIRLEY ELVA 84,4
AVILA MARQUEZ XIMENA DEL CARMEN 87,0
BARRIENTOS VILLARROEL MIRIAM 80,0
BURGOS ANAZGO AGUEDA 87,2
CASTELLANOS TRIGO GONZALO 91,8
DARWICH SANJINEZ DAVID EDURADO 75,2
LAZCANO ARCE CARLOS EDUARDO 81,8
MARTINEZ MARTINEZ GLORIA 75,2
MARTINEZ OVANDO FREDDY 86,2
PACHECO MARQUEZ SANDRA 81,0
PAZ CASTELLANOS GABRIELA CIRA 75,6
QUIROGA ARAGON MATILDE 82,8
ROCHA APARICIO MARY 77,0
VACA NAVAJAS ADRIAN 85,8
PROMEDIO 82,2

CON BASE A 100 PUNTOS

DEPARTAMENTO PENAL

NOMBRE DEL DOCENTE PROMEDIO
GUTIERREZ LINARES FRANZ CARLOS 88,8
LEMA MORALES JORGE EDUARDO 72,2
LEA PLAZA VACA ISABEL 81,0
MENDOZA ORTIZ EDISA DREIDI 81,2
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ORTIZ CASO EDGAR ALEJANDRO H. 92,2
SOTO JULIO CESAR 0,0
UGARTE WACHTEL MARIA MONICA 93,0
PROMEDIO 84,7

CON BASE A 100 PUNTOS

DEPARTAMENTO CONSTITUCIONAL

NOMBRE DEL DOCENTE EVALUACION
ALVARADO ARROYO EMIDIA EULALIA 76,75
ANTELO SAAVEDRA GLADYS ROCIO 84,90
ARANDIA PRADA MARIA GUADALUPE 73,46
AVILA DE LOS RIOS SHIRLEY ELVA 84,80
CARDENAS ORTEGA JUAN LINO 85,70
CORO BEJARANO ANGELICA 82,35
DELFIN FINN GIOVANNA MARITZA *
ECHEVERRIA CORO GABRIELA 71,70
FIGUEROA SANDOVAL ROSAURA 81,60
FLORES HOYOS MIRIAM GINA *
FLOREZ SEGOVIA DENNIS 80,45
GAMBOA ALBA SHIRLEY 84,20
GARAMENDI GOMEZ SILVANA RAQUEL *
GONZALES IBANEZ XIMENA CAROLA 87,80
LLANOS LLANOS SONIA 90,13
LOPEZ CENTELLAS EDUARDO ALBERTO 71,88
MEDINA TARIFA SHARA CRISTINA *
MENDOZA CRESPO INGRID 87,58
MIRANDA SEGOVIA GROVER JOSE 86,48
PEREZ RIVERO ADOLFO JORGE 87,00
RAMALLO ZAMORA JUAN JOSE 79,45
RANA ARANA WALTER ALFREDO 92,20
SANCHEZ GONZALES RONALD RAMIRO 79,12
TABOADA ARNOLD GLORIA BERTHA *
VALDEZ SORUCO NILSON ORLANDO 81,70
VERA FABIAN GRETSEL VERONICA *
VILLAMIL VELASCO JAIME RAFAEL 87,60
ZEBALLOS BATALLANOS ANGEL 80,20
PROMEDIO 82,59

CON BASE A 100 PUNTOS
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e Docentes que no fungieron todo el periodo por lo que no fueron objeto de evaluacion.
e  Ref: Sistema Tariquia, informes de Directores

De lo cual se determina un porcentaje mayor a los 80 puntos en cualesquiera de los
departamentos evaluados, considerandose dicha evaluacidon como excelente.

5.5.2. Los docentes deben participar en la gestion, planificacion académica y evaluacion del
programa.

Los docentes participan de continuo en las diferentes actividades de la Carrera, en la gestion,
planificacion, ejecucion y evaluacién del programa, asi como en actividades que son de
relacionamiento con actores del area juridica, conforme evidencia la lista de comisiones
elaborada expedida por la Decanatura de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas. De igual
manera la encuesta realizada a los estudiantes respecto a este aspecto evidencia que la
percepcion del 69.39% manifiestan que SIEMPRE, el 27.38% POCAS VECES y el 3.23% NUNCA.

CUADRO N° A5-16
PARTICIPACION DE LOS DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO
EN OTRAS ACTIVIDADES

Cuadro 37
COMISION DOCENTE
HONORABLE CONSEJO FACULTATIVO WALTER RANA ARANA
GLADYS ANTELO SAAVEDRA

AMGEL ZEBALLOS BATALLANOS

CONSEJO DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO | EDGAR ORTIZ CASO
CURRICULAR GLORIA MARTINEZ MARTINEZ
RASAURA FIGUEROA SANDOVAL
EDISA MENDOZA ORTIZ

COMISION DE AUTOEVALUACION WALTER RANA ARANA
EDGAR ORTIZ CASO
EDUARDO LAZCANO ARCE
MATILDE QUIROGA ARAGON
NILSON VALEZ SORUCO
XIMENA AVILA MARQUEZ
SHIRLEY AVILA DE LOS RIOS
PAOLA VERDUN CAMACHO
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GABRIELA PAZ CASTELLANOS
MIRIAM GINA FLORES HOYOS
JAIME VILLAMIL VELASCO
ALBERTO LOPEZ CENTELLAS
GROVER JOSE MIRANDA SEGOVIA

PLAN DE MEJORAS

EDGAR ORTIZ CASO

SONIA LLANOS LLANOS
EDUARDO LAZCANO ARCE
MATILDE QUIROGA ARAGON
NILSON VALEZ SORUCO
XIMENA AVILA MARQUZ
SHIRLEY AVILA DE LOS RIOS
PAOLA VERDUN CAMACHO

PLAN ESTRATEGICO FACULTATIVO

WALTER RANA ARANA
EDGAR ORTIZ CASO

SONIA LLANOS LLANOS
EDUARDO LAZCANO ARCE
MATILDE QUIROGA ARAGON
PAOLA VERDUN CAMACHO

COMISION CIENTIFICA FACULTATIVA

ALBERTO LOPEZ CENTELLAS
MATILDE QUIROGA ARAGON
ANGELICA CORO BEJARANO
EDUARDO LAZCANO ARCE
AGUEDA BURGOS ANAZGO
DENNIS FLORES SEGOVIA

REVISTA CIENTIFICA FACULTATIVA

ALBERTO LOPEZ CENTELLAS
SHIRLEY AVILA DE LOS RIOS
MIRIAM FLORES HOYOS

REDISENO CURRICULAR PLAN 2017

WALTER RANA ARANA
EDGAR ORTIZ CASO
EDUARDO LAZCANO ARCE
NILSON VALDEZ SORUCO
MATILDE QUIROGA ARAGON

DISENO DE LA CARRERA INTERMEDIA DEL
GESTOR JURIDICO

EDGAR ORTIZ CASO
EDUARDO LAZCANO ARCE
MATILDE QUIROGA ARAGON

CENTRAL FACULTATIVA DE HABILITACION,
SOBRE A. CONVOCATORIA 05/2018 PARA
DOCENTES INTERINOS CURSOS DE NIVELACION
AUTOFINANCIADOS GESTION 2019

MARIA GUADALUPE ARANDIA PRADA
GLORIA MARTINEZ MARTINEZ

COMISION CALIFICADOS DE MERITOS, SOBRE A,
CONVOCATORIA 05/2018 PARA DOCENTES
INTERINOS. CURSO DE NIVELACION
AUTOFINANCIADOS GESTION 2019

ISABEL LEA PLAZA VACA
ADOLFO PEREZ RIVERO
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REVISION CONVOCATORIA AUXILIARES DE | JUAN JOSE RAMALLO ZAMORA
DOCENCIA GABRIELA ECHEVERRIA CORO

APELACIONES CONVOCATORIA AUXILIARES DE | MIRIAM FLORES HOYOS
DOCENCIA GLORIA TABOADA ARNOLD

Ref: Informe de Decanatura, informe de Directores de Departamento.
5.5.3. Los docentes deben producir textos, guias y otros materiales de apoyo a la catedra.

En la actualidad la UAJMS cuenta con un Reglamento General de Publicaciones, el mismo que
fue aprobado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 16/82 de fecha 25 de agosto de
1982 por lo tanto dicho Reglamento se encuentra totalmente desactualizado.

La produccion intelectual de algunos docentes se centra exclusivamente en la publicacion de
libros en las diferentes dreas tanto en el area civil, penal y constitucional que sirven de texto
guia en las diferentes materias,por otro lado, algunos docentes también elaboran textos en su
materia, guias de trabajos practicos, que de acuerdo a normativa deben ser aprobados por el
Honorable Consejo Facultativo.

Adjunto se encuentra detalla un listado de libros y articulos publicados por los sefiores

docentes.
CUADRO N° A5-17
DOCENTES CON PRODUCCION DE LIBROS Y OTROS
Cuadro 38
REGISTRO
ANO DE DERECHO DE IMPRENTA O
N° DOCENTE TITULO DELLIBRO | PUBLICACION AUTOR EDITORIAL
ANTELO SAAVEDRA | MUJER EN LA POLITICA 1.986/2009
GLADYS ROCIO UN PROBLEMA DE
1] (*¥*%) EQUIDAD Y GENERO 2009 SENAPI OFFSET
AVILA MARQUEZ 1-1457/2016
XIMENA DEL DERECHO PROCESAL IMPRENTA
2 | CARMEN LABORAL (COAUTORA) 2016 SENAPI JUDICIAL
DERECHO ROMANO IMPRENTA
3 |AVILAMARQUEZ | (cOAUTORA) 2013 1-1286/2016 | JUDICIAL
XIMENA DEL
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CARMEN SENAPI
BURGOS ANAZGO IMPRENTA
4 | AGUEDA (***) DERECHO CIVIL | 2011 D.L.9-1-1462- INTEGRAL S.R.L.
PROCESOS
CASTELLANOS MONITORIOS, IMPRENTA
TRIGO GONZALO EJECUCION Y COACTIVO CORPOGRAFIA
51(*) CIVIL 2017 D.L.9-1-547-17 | TARIJA-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO GAVIOTA DEL SUR
6 (*) DERECHO CIVIL 2017 D.L.9-1-2752-17 | SUCRE-BOLIVIA
ASISTENCIA FAMILIAR EN
PROCEDIMIENTO
CASTELLANOS EXTRAORDINARIO Y IMPRENTA
TRIGO GONZALO RESOLUCION GAVIOTA DEL SUR
71 (*) INMEDIATA 2017 D.L.3-1-289-17 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO MATRIMONIO, UNION GAVIOTA DEL SUR
81 (*) LIBRE Y DIVORCIO 2016 D.L.3-1-679-16 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS LECCIONES DE DERECHO IMPRENTA
TRIGO GONZALO PROCESAL CIVILY GAVIOTA DEL SUR
91 (* PRACTICA FORENSE CIVIL 2015 D.L.9-1-3017-15 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO PROCESO CONTENCIOSO GAVIOTA DEL SUR
10| (*) ADMINISTRATIVO 2015 D.L.3-1-1822-15 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS ANALISIS DE LA LEY DEL IMPRENTA
TRIGO GONZALO NOTARIADO GAVIOTA DEL SUR
11 (*) PLURINACIONAL 2015 D.L.9-1-1188-15 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS ANALISIS DOCTRINAL IMPRENTA
TRIGO GONZALO DEL NUEVO CODIGO GAVIOTA DEL SUR
12| (*) PROCESAL CIVIL 2014 D.L.9-1-1198-14 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO PRACTICA FORENSE CIVIL GAVIOTA DEL SUR
13| (*) Y FAMILIAR 2014 D.L.9-1-1713-14 | SUCRE-BOLIVIA
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RECURSOS JUDICIALES

CASTELLANOS EN EL NUEVO CODIGO IMPRENTA
TRIGO GONZALO | DE PROCEDIMIENTO GAVIOTA DEL SUR
14| (*) CIVIL Y CONSTITUCIONAL 2013 D.L.9-1-742-14 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS NORMAS ANTICIPADAS IMPRENTA
TRIGO GONZALO | DEL NUEVO CODIGO DE GAVIOTA DEL SUR
15| (*) PROCEDIMIENTO CIVIL 2013 D.L.3-1-119-14 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS NULIDAD, IMPRENTA
TRIGO GONZALO | ANULABILIDAD, GAVIOTA DEL SUR
16| (*) PRESCRIPCION Y 2013 D.L.3-1-1204-13 | SUCRE-BOLIVIA
CONTRATO DE
CASTELLANOS DONACION, OBRA, EDITORIAL LUIS
TRIGO GONZALO | FIANZA, MANDATO Y DE FUENTES
17 | (%) FIANZA 2013 D.L.9-1-548-13 | TARIJA-BOLIA
DEMANDA,
CASTELLANOS CONTESTACION Y IMPRENTA
TRIGO GONZALO | EXCEPCIONES EN EL GAVIOTA DEL SUR
18| (*) PROCESO CIVIL 2012 D.L.3-1-729-12 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO GAVIOTA DEL SUR
19| (%) DERECHO DE FAMILIA 2011 D.L.3-11-311-11 | SUCRE-BOLIVIA
CASTELLANOS IMPRENTA
TRIGO GONZALO | PROCESOS GAVIOTA DEL SUR
20| (%) VOLUNTARIOS 2010 D.L.3-1-1672-10 | SUCRE-BOLIVIA
ESPINDOLA DERECHO CIVIL
MANGUIA IDERECHO DE LAS
ROLANDO ISIDORO | PERSONAS Y ACTOS 9-1-1777-02 EDITORIAL
21 | (**%) JURIDICOS NEGOCIALES 2011 SENAPI UNIVERSITARIA
ESPINDOLA
MANGUIA
ROLANDO ISIDORO | TEXTO BASICO DE 3-2-1178-03 EDITORIAL
22| (**%) DERECHOS REALES 2003 SENAPI UNIVERSITARIA
TRAMITACION BASICA £.1.90-03 IMPRENTA
ESPINDOLA DEL PROCESO COACTIVO KOKITO-TARIJA-
23 | MANGUIA FISCAL 2003 SENAPI BOLIVIA

ROLANDO ISIDORO
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(***)
FLOREZ SEGOVIA | COMPENDIO DE
DENNIS (***) NORMAS
(COAUTORA CON | INTERNACIONALES DE
EL DR. JORGE LEMA | PROTECCION AL MEDIO
24| M.) AMBIENTE 2009 9-1-1751-08 | IMPRENTA UAJMS
ALTERNATIVAS AL
PROCESO PENAL
LEA PLAZAVACA  |JUVENIL-LA INDUSTRIAS
25 | ISABEL (***) DESJUDICIALIZACION 2008 9-1-1634-08 | GRAFICAS PAPETY
HACIA DONDE
LEA PLAZAVACA | ENCAMINA EL DERECHO LA GRAFICA
26 | ISABEL PENAL DE MENORES 209 1-805/2019 | IMPRESS
LEMA MORALES
JORGE EDUARDO | LA NUEVA EXPLICACION
27 | (***) CRIMINOLOGICA 2009 9-1-903-09 IMPRENTA UAJMS
JORGE LEMA COMPENDIO DE
MORALES (***) NORMAS
(COAUTOR CON LA | INTERNACIONALES DE
DRA. DENNIS PROTECCION AL MEDIO
28 | FLOREZSS.) AMBIENTE 2008 9-1-1751-08 | IMPRENTA UAJMS
JORGE LEMA COMPENDIO DE
MORALES (***) NORMAS
(COAUTOR CON LA | INTERNACIONALES DE
DRA. DENNIS PROTECCION AL MEDIO
29 | FLOREZS.) AMBIENTE 2009 9-1-1751-08 | IMPRENTA UAIMS
LEMA MORALES
JORGE EDUARDO
30 | (***) POLITICA CRIMINAL 2010 IMPRENTA UAJMS
1-381-2014
LLANOS LLANOS EL JUICIO COACTIVO
31 [ SONIA (***) SOCIAL 2014 SENAPI IMPRENTA UAJMS
LLANOS LLANOS MANUAL DE LA
32 [ SONIA (***) SEGURIDAD SOCIAL 2010 1-019-2010 | IMPRENTA UAJMS
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SENAPI
1-652-2008
MENDOZA CRESPO | MANUAL DE DERECHO
33 | INGRID (***) COMERCIAL 2008 SENAPI IMPRENTA REAL
PRINCIPIOS, DERECHOS Y
GARANTIAS
MENDOZA ORTIZ | CONSTITUCIONALES Y 1-498/2011
34 | EDISA DREIDI (***) | PROCESALES 2011 SENAPI IMPRENTA UAJMS
DERECHO
MIRANDA SEGOVIA | INTERNACIONAL
35 | GROVER JOSE PRIVADO (COAUTOR) 2014 2-1-121-14 IDEI-BOLIVIA
PACHECO EL NUEVO DERECHO DE UNICEF. EDITADO
MARQUEZ SANDRA LA NINEZ Y POR EDOBOL, LA
35| (¥) ADOLESCENCIA 2001 4-1-548-01 PAZ, BOLIVIA
DERECHO PENAL ILANUD Y LA UE.
PACHECO JUVENIL, PRINIPIOS Y IMPRENTA LIL S.A.
MARQUEZ SANDRA | SALIDAS ALTERNATIVAS SAN JOSE DE
36 | () AL PROCESO 2007 9-1-20004-07 | COSTA RICA
PACHECO INSTITUCIONES DEL
MARQUEZ SANDRA | DERECHO DE LA NINEZ Y EDITORIAL LUIS
37| (*) ADOLESCENCIA 2004 1-210-2004 | DE FUENTES
PAZ CASTELLANOS | DERECHO CIVIL |
GABRIELA CIRA PERSONAS Y ACTOS GASLA
38 | (***) JURIDICOS 2013 1-0625/2013 | IMPRESORES
INSTITUTO DE
PAZ CASTELLANOS | DERECHO ESTUDIOS
GABRIELA CIRA INTERNACIONAL INTERNACIONALES | TALLERES
39 | (**¥) PRIVADO (COAUTORA) 2015 IDEIBOLIVIA | GRAFICOS KIPUS
EL PROCEDIMIENTO DEL
QUIROGA ARAGON | PROCESO ORAL 1-1063/2008 | GRAFICA DEL SUR
40 | MATILDE (***) AGRARIO 2008 SENAPI TARIJA
QUIROGA ARAGON 1-974/2009 | IMPRENTA
41 | MATILDE (***) LA CONCILIACION 2009 SENAPI INTEGRAL TARLJA

JUDICIALY
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EXTRAJUDICIAL
LIBRO BASE Y PRACTICA
EN CONTRATOS DE 1-514-25017
RAMALLO ZAMORA | MATERIA COMERCIAL,
42| JUAN JOSE LABORAL Y FAMILIAR 2017 SENAPI SG
TEXTO GUIA Y PRACTICO 1-513-2017
RAMALLO ZAMORA | CONTRATOS EN
43 | JUAN JOSE MATERIA CIVIL 2017 SENAPI SG
RANA ARANA
WALTER ALFREDO | TEMAS DE SOCIOLOGIA
44| (***) JURIDICA 2012 9-12344-12 | IMPRENTA REAL
RARA ARANA TEMAS DE SOCIOLOGIA IMPRENTA
45 | WALTER ALFREDO | JURIDICA 2019 1-110-2019 | PREMIUM
VARAS CASTRILLO
47 | DEBBI DAYA BALU | DICCIONARIO JURIDICO
VILLAMIL VELASCO | EL TERMOMETRO DE LA
48 | JAIME RAFAEL (*) | CRIMINALIDAD 2007 PIEB
VILLAMIL VELASCO | PRINCIPIOS PROCESALES
49 | JAIME RAFAEL (*) | VS. ABREVIADO 2004 IMPRENTA UAJMS
CAPITULOS DE LIBROS
N° DOCENTE TITULO Y REFERENCIA ANO
GAMBOA ALBA SHIRLEY | EL DERECHO DE LOS PUEBLOS Y NACIONES INDIGENA | 2014
Et alli ORIGINARIO CAMPESINO EN LA NUEVA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA”, EN
BELTRAO, JANE FELIPE, MONTEIRO DE BRITO... (COORDS.)
MANUAL: DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS
VULNERABLES: RED DE DERECHOS HUMANOS Y
ENSENANZA SUPERIOR. PP 405-430.
GAMBOA ALBA SHIRLEY LA PROTECCION DEL DERECHO AL AGUA DE LOS | 2014
et alli PUEBLOS INDIGENAS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO
DE DERECHOS HUMANOS” EN GUIA DE PRACTICAS:
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DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS VULNERABLES;
EN EN BELTRAO, JANE FELIPE, MONTEIRO DE BRITO...
(COORDS.) RED DE DERECHOS HUMANOS Y ENSENANZA
SUPERIOR. PP 159-171.

GAMBOA ALBA SHIRLEY | “VIVIR BIEN: UN DESAFIO VIABLE PARA NUESTRAS | 2011
et alli SOCIEDADES”; EN FARAH, IVONNE Y VASAPOLLO,
LUCIANO (COORDS.) VIVIR BIEN: ¢PARADIGMA NO
CAPITALISTA? CIFES-UMSA, ‘PLURAL EDITORES-BOLIVIA

1 GAMBOA ALBA SHIRLEY | “VIVIR BIEN, VERSO UN NUOVO PARADIGMA DI | 2010
et alli SVILUPPO NON CAPITALISTA: UNA SFIDA PERCORRIBILE
PER LE NOSTRE SOCIETA”; EN VASAPOLLO LUCIANO Y
FARAH, IVONNE (COORDS.) PACHAMAMA:
L'EDUCAZIONE UNIVERSALE AL VIVIR BIEN. VOL.1
NATURA AVENNTURA EDIZIONI, ROMA 2010. PP 163-183

GAMBOA ALBA SHIRLEY ESTUDIO DE CASO EN LA UAJMS EN EL LUGAR DE LAS TIC | 2010
EN LA ENSENANZA UNIVERSITARIA. ESTUDIO DE CASOS
EN IBEROAMERICA. EDITORIAL ALJIBE. MALAGA-ESPANA

GAMBOA ALBA SHIRLEY LAS TIC EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL | 2009
SARACHO EN “PARADOJAS Y DILEMAS DE LAS
UNIVERSIDADES IBEROAMERICANAS ANTE LA SOCIEDAD
DEL CONOCIMIENTO”. PAG.223. EDITORIAL DAVINCI.
BARCELONA-ESPANA

ARTICULOS CIENTIFICOS

N° DOCENTE TITULO Y REFERENCIA ANO
1 EDUARDO ALBERTO LOPEZ ASPECTOS CONCEPTUALES E INSTITUCIONALES DE LA 1985
CENTELLAS DESCENTRALIZACION. REVISTA DOCUMENTOS PARA EL
ANALISIS DE LA CORPORACION REGIONAL DE
DESARROLLO
2 EDUARDO ALBERTO LOPEZ POLITICA DE RECURSOS HUMANOS. REVISTA DE LA 1990
CENTELLAS FEDERACION DEPTAL. DE PROFESIONALES.
3 EDUARDO ALBERTO LOPEZ ASPECTOS JURIDICOS Y JURIDICO INSTITUCIONALES DE 1997
CENTELLAS LA DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA. REVISTA
TRIBUNA JURIDICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
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JURIDICAS Y POLITICAS DE LA UAJMS,.

4 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ LA CONSTITUYENTE. REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, DE LA 2002
CENTELLAS FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE LA
UAIMS.
5 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ EL PODER CONSTITUYENTE, REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, 2004
CENTELLAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE
LA UAJMS.
6 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ MARCO POLITICO, SOCIAL Y JURIDICO DE LA 2004
CENTELLAS CONSTITUYENTE.REVISTA CIENTIFICO CULTURAL
“SIEMBRA” DE TARIJA. JUNIO 2004
7 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ MARCO POLITICO, SOCIAL Y JURIDICO DE LA 2005
CENTELLAS CONSTITUYENTE. REVISTA VISION UNIVERSITARIA.
8 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ RIESGOS QUE IMPLICA LA CONSTITUCION POLITICA DEL 2008
CENTELLAS MAS. REVISTA CHAPACO ALZAOS
9 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ DEL PROCESO CONSTITUYENTE AL PROCESO 2008
CENTELLAS AUTONOMICO. REVISTA CHAPOCO ALZAO
10 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ ESTADO DE DERECHO Y JUSTICIA CONSTITUCIONAL. 2011
CENTELLAS
REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE LA UAIMS.
11 | WALTER ALFREDO RANA EL ARRAIGO COMO INSTRUMENTO JURIDICO.TRIBUNAL 2006
ARANA CONSTITUCIONAL.
D.L.3-1-62-06
12 | WALTER ALFREDO RANA CONSTITUCIONALIZACION DEL DERECHO AL MEDIO 2007
ARANA AMBIENTE, UN APORTE A LA ASAMBLEA
CONSITUYENTE.TRIBUNAL CONSTITUCIONAL..
D.L.3-1-62-07
13 | GAMBOA ALBA SHIRLEY y | EL LUGAR DE LAS TIC EN LOS PROCESOS DE 2014

ARENAS MARTINEZ RENE

DETERMINACION CURRICULAR>: ESTUDIO DE CASO EN LA
CARRERA DE INGENIERIA CIVIL DE LA UAJMS, EN
VENTANA CIENTIFICA. REVISTA UNIVERSITARIA DE
DIVULGACION CIENTIFICA. UNIVERSIDAD AUTONOOMA
JUAN  MISAEL SARACHO. DEPARTAMENTO DE
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INVESTIGACION CIENCIA'Y TECNOLOGIA.

14 GAMBOA ALBA SHIRLEY

CONOCIMIENTO

TECNOLOGICO,
CONTENIDO. ESTUDIO DE CASO EN LA ENSENANZA DEL
DERECHO EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL

SARACHO. ART. REVISTA CIENTIFICA

DIDACTICO

DEL 2015

Ref: Curriculums vitae

5.5.4. Los docentes deben participar como tutores, asesores y tribunales en las modalidades

de graduacion

Los libros de actas que contienen los testimonios de defensas de tesis, exdmenes de grado (Plan

1995) y Actividades de Profesionalizacion: elaboracion de expedientes, pasantias y trabajos de

investigacion dirigidos (Plan 2002), evidencian que los docentes participan como tutores y otros

como miembros del tribunal para valorar las defensas publicas de los trabajos de graduacién de

los estudiantes.

Ref.: Libros de actas de las diferentes areas de profesionalizacién.

PROFESIONALIZACION POR DEPARTAMENTOS Y GESTIONES

CUADRO N° A5-18
FRECUENCIA DE DOCENTES CON PARTICIPACION EN DEFENSAS DE ACTIVIDADES DE

Cuadro 39
AREA CIVIL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION GRUPO NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
GLORIA MARTINEZ MARTINEZ 2015 1 16 DERECHO CIVIL
ROLANDO ESPINDOLA MANGUIA 2015 1 0 DERECHO CIVIL
MATILDE QUIROGA ARAGON 2015 1 0 DERECHO CIVIL
DAYA VARAS CASTRILLO 2015 1 16 DERECHO CIVIL
XIMENA AVILA MARQUEZ 2015 2 0 DERECHO CIVIL
FREDDY MARTINEZ OVANDO 2015 2 0 DERECHO CIVIL
GABRIELA PAZ CASTELLANOS 2015 2 9 DERECHO CIVIL
MARY ROCHA APARICIO 2015 2 9 DERECHO CIVIL

e Fuente: Sugerencia y designacion de la Comision de Evaluacién
e Algunos datos pueden tener algunas variaciones debido a conflictos universitarios
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NOMBRE DEL DOCENTE GESTION GRUPO NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
GLORIA MARTINEZ MARTINEZ 2016 1 11 DERECHO CIVIL
FREDDY MARTINEZ OVANDO 2016 1 3 DERECHO CIVIL
JUAN JOSE RAMALLO ZAMORA 2016 1 6 DERECHO CIVIL
MATILDE QUIROGA ARAGON 2016 1 7 DERECHO CIVIL
DAYA VARAS CASTRILLO 2016 1 11 DERECHO CIVIL
XIMENA AVILA MARQUEZ 2016 2 9 DERECHO CIVIL
SHIRLEY AVILA DE LOS RIOS 2016 2 8 DERECHO CIVIL
MIRAM BARRIENTOS VILLARROEL 2016 2 2 DERECHO CIVIL
GONZALO CASTELLANOS TRIGO 2016 2 2 DERECHO CIVIL
ROLANDO ESPINDOLA MANGUIA 2016 2 10 DERECHO CIVIL
SANDRA PACHECO MARQUEZ 2016 2 5 DERECHO CIVIL
MARY ROCHA APARICIO 2016 2 12 DERECHO CIVIL

e Fuente: Sugerencia y designacion de la Comision de Evaluacidn

NOMBRE DEL DOCENTE GESTION GRUPO NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
XIMENA AVILA MARQUEZ 2017 1 9 DERECHO CIVIL
MIRAM BARRIENTOS VILLARROEL 2017 1 5 DERECHO CIVIL
GONZALO CASTELLANOS TRIGO 2017 1 6 DERECHO CIVIL
GLORIA MARTINEZ MARTINEZ 2017 1 13 DERECHO CIVIL
GROVER MIRANDA SEGOVIA 2017 1 10 DERECHO CIVIL
ADRIAN VACA NAVAIJAS 2017 1 6 DERECHO CIVIL
DAYA VARAS CASTRILLO 2017 1 9 DERECHO CIVIL
SHIRLEY AVILA DE LOS RiOS 2017 2 8 DERECHO CIVIL
AGUEDA BURGOS ANAZGO 2017 2 8 DERECHO CIVIL
ROLANDO ESPINDOLA MANGUIA 2017 2 10 DERECHO CIVIL
SANDRA PACHECO MARQUEZ 2017 2 3 DERECHO CIVIL
GABRIELA PAZ CASTELLANOS 2017 2 8 DERECHO CIVIL
MARY ROCHA APARICIO 2017 2 12 DERECHO CIVIL
GESTION 2018
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION GRUPO NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
XIMENA AVILA MARQUEZ 2018 1 6 DERECHO CIVIL
MIRAM BARRIENTOS VILLARROEL 2018 1 6 DERECHO CIVIL
GONZALO CASTELLANOS TRIGO 2018 2 3 DERECHO CIVIL
GLORIA MARTINEZ MARTINEZ 2018 1 6 DERECHO CIVIL
GROVER MIRANDA SEGOVIA 2018 DERECHO CIVIL
DAYA VARAS CASTRILLO 2018 DERECHO CIVIL
SHIRLEY AVILA DE LOS RiOS 2018 2 6 DERECHO CIVIL
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AGUEDA BURGOS ANAZGO 2018 DERECHO CIVIL
ROLANDO ESPINDOLA MANGUIA 2018 1 6 DERECHO CIVIL
SANDRA PACHECO MARQUEZ 2018 2 1 DERECHO CIVIL
GABRIELA PAZ CASTELLANOS 2018 1 6 DERECHO CIVIL
MARY ROCHA APARICIO 2018 2 9 DERECHO CIVIL
FREDDY MARTINEZ OVANDO 2018 2 4 DERECHO CIVIL
ADRIAN VACA NAVAJAS 2018 2 4 DERECHO CIVIL
MATILDE QUIROGA ARAGON 2018 2 6 DERECHO CIVIL

e Fuente: Sugerencia y designacién de la Comisidn de Evaluacion

AREA PENAL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
ALVARADO ARROYO EULALIA EMIDIA 2015 20 DERECHO PENAL
GUTIERREZ LINARES FRANZ CARLOS 2015 10 DERECHO PENAL
LEA PLAZA VACA ISABEL 2015 11 DERECHO PENAL
LEMA MORALES JORGE EDUARDO 2015 20 DERECHO PENAL
MENDOZA ORTIZ EDISA DREIDI 2015 15 DERECHO PENAL
ORTIZ CASO EDGAR ALEJANDRO 2015 0 DERECHO PENAL
HARRY
UGARTE WACHTEL MARIA MONICA 2015 0 DERECHO PENAL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
ALVARADO ARROYO EULALIA 2016 15 DERECHO PENAL
EMIDIA
GUTIERREZ LINARES FRANZ CARLOS 2016 10 DERECHO PENAL
LEA PLAZA VACA ISABEL 2016 12 DERECHO PENAL
LEMA MORALES JORGE EDUARDO 2016 15 DERECHO PENAL
MENDOZA ORTIZ EDISA DREIDI 2016 15 DERECHO PENAL
ORTIZ CASO EDGAR ALEJANDRO 2016 0 DERECHO PENAL
HARRY
UGARTE WACHTEL MARIA MONICA 2016 0 DERECHO PENAL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION NUMERO DE DEPARTAMENTO
DEFENSAS
ALVARADO ARROYO EULALIA EMIDIA 2017 15 DERECHO PENAL
GUTIERREZ LINARES FRANZ CARLOS 2017 10 DERECHO PENAL
LEA PLAZA VACA ISABEL 2017 12 DERECHO PENAL
LEMA MORALES JORGE EDUARDO 2017 15 DERECHO PENAL
MENDOZA ORTIZ EDISA DREIDI 2017 15 DERECHO PENAL
ORTIZ CASO EDGAR ALEJANDRO 2017 5 DERECHO PENAL

HARRY
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ROLLANO CHAMAS LILIANA 2017 0 DERECHO PENAL

UGARTE WACHTEL MARIA MONICA 2017 10 DERECHO PENAL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION NUMERO DE DEPARTAMENTO

DEFENSAS

ALVARADO ARROYO EULALIA EMIDIA 2018 34 DERECHO PENAL

ECHVERRIA CORO GABRIELA 2018 34

GUTIERREZ LINARES FRANZ CARLOS 2018 10 DERECHO PENAL

LEA PLAZA VACA ISABEL 2018 10 DERECHO PENAL

LEMA MORALES JORGE EDUARDO 2018 34 DERECHO PENAL

MENDOZA ORTIZ EDISA DREIDI 2018 10 DERECHO PENAL

ORTIZ CASO EDGAR ALEJANDRO 2018 DERECHO PENAL

HARRY

ROLLANO CHAMAS LILIANA 2018 DERECHO PENAL

UGARTE WACHTEL MARIA MONICA 2018 10 DERECHO PENAL

AREA CONSTITUCIONAL

NOMBRE DEL DOCENTE GESTION N2 DEFENSAS DEPARTAMENTO
ANTELO SAAVEDRA GLADYS ROCIO 2015 10 DER. CONSTITUCIONAL
ARANDIA PRADA MARIA 2015 15 DER. CONSTITUCIONAL
GUADALUPE
CARDENAS ORTEGA JUAN LINO 2015 5 DER. CONSTITUCIONAL
CORO BEJARANO ANGELICA 2015 10 DER. CONSTITUCIONAL
FIGUEROA SANDOVAL ROSAURA 2015 10 DER. CONSTITUCIONAL
FLOREZ SEGOVIA DENNIS 2015 5 DER. CONSTITUCIONAL
GAMBOA ALBA SHIRLEY 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
LLANOS LLANOS SONIA 2015 5 DER. CONSTITUCIONAL
LOPEZ CENTELLAS EDUARDO 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
ALBERTO
MENDOZA CRESPO INGRID 2015 10 DER. CONSTITUCIONAL
PEREZ RIVERO ADOLFO JORGE 2015 10 DER. CONSTITUCIONAL
RANA ARANA WALTER ALFREDO 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
SANCHEZ GONZALES RONALD 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
RAMIRO
TABOADA ARNOLD GLORIA BERTHA 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
VALDEZ SORUCO NILSON ORLANDO 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
VILLAMIL VELASCO JAIME RAFAEL 2015 0 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS BATALLANOS ANGEL 2015 8 DER. CONSTITUCIONAL
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NOMBRE DEL DOCENTE GESTION Ne DEPARTAMENTO
ANTELO SAAVEDRA GLADYS ROCIO 2016 10 DER. CONSTITUCIONAL
ARANDIA PRADA MARIA 2016 10 DER. CONSTITUCIONAL
GUADALUPE
CARDENAS ORTEGA JUAN LINO 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
CORO BEJARANO ANGELICA 2016 7 DER. CONSTITUCIONAL
ECHEVERRIA CORO GABRIELA 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
FIGUEROA SANDOVAL ROSAURA 2016 8 DER. CONSTITUCIONAL
FLOREZ SEGOVIA DENNIS 2016 5 DER. CONSTITUCIONAL
GAMBOA ALBA SHIRLEY 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
LLANOS LLANOS SONIA 2016 5 DER. CONSTITUCIONAL
LOPEZ CENTELLAS EDUARDO 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
ALBERTO
MENDOZA CRESPO INGRID 2016 10 DER. CONSTITUCIONAL
PEREZ RIVERO ADOLFO JORGE 2016 5 DER. CONSTITUCIONAL
RANA ARANA WALTER ALFREDO 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
SANCHEZ GONZALES RONALD 2016 5 DER. CONSTITUCIONAL
RAMIRO
VALDEZ SORUCO NILSON ORLANDO 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
VILLAMIL VELASCO JAIME RAFAEL 2016 0 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS BATALLANOS ANGEL 2016 8 DER. CONSTITUCIONAL

NOMBRE DEL DOCENTE GESTION N2 DEFENSAS DEPARTAMENTO
ALVARADO ARROYO EULALIA 2017 8 DER. CONSTITUCIONAL
EMIDIA
ANTELO SAAVEDRA GLADYS ROCIO 2017 10 DER. CONSTITUCIONAL
ARANDIA PRADA MARIA 2017 10 DER. CONSTITUCIONAL
GUADALUPE
ARTUNDUAGA GUERRERO GERMAN 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
CARDENAS ORTEGA JUAN LINO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
CORO BEJARANO ANGELICA 2017 10 DER. CONSTITUCIONAL
ECHEVERRIA CORO GABRIELA 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
FIGUEROA SANDOVAL ROSAURA 2017 15 DER. CONSTITUCIONAL
FLOREZ SEGOVIA DENNIS 2017 5 DER. CONSTITUCIONAL
GAMBOA ALBA SHIRLEY 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
LAIME TARDIO FRANCISCO CARLOS 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
LLANOS LLANOS SONIA 2017 14 DER. CONSTITUCIONAL
LOPEZ CENTELLAS EDUARDO 2017 5 DER. CONSTITUCIONAL
ALBERTO
MENDOZA CRESPO INGRID 2017 8 DER. CONSTITUCIONAL
MERCADO ZEBALLOS FRANZ JULIO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
MITA AQUINO SAMUEL GROVER 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
PEREZ RIVERO ADOLFO JORGE 2017 15 DER. CONSTITUCIONAL
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RAMALLO ZAMORA JUAN JOSE 2017 10 DER. CONSTITUCIONAL
RANA ARANA WALTER ALFREDO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
SANCHEZ GONZALES RONALD 2017 8 DER. CONSTITUCIONAL
RAMIRO
VALDEZ SORUCO NILSON ORLANDO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
VALERIANO BARROSO PABLO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
RODRIGO
VILLAMIL VELASCO JAIME RAFAEL 2017 3 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS AVENDANO PRIMO 2017 0 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS BATALLANOS ANGEL 2017 15 DER. CONSTITUCIONAL
NOMBRE DEL DOCENTE GESTION N2 DEFENSAS DEPARTAMENTO
ALVARADO ARROYO EULALIA 2018 8 DER. CONSTITUCIONAL
EMIDIA
ANTELO SAAVEDRA GLADYS ROCIO 2018 15 DER. CONSTITUCIONAL
ARANDIA PRADA MARIA 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
GUADALUPE
ARTUNDUAGA GUERRERO GERMAN 2018 DER. CONSTITUCIONAL
CARDENAS ORTEGA JUAN LINO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
CORO BEJARANO ANGELICA 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
ECHEVERRIA CORO GABRIELA 2018 8 DER. CONSTITUCIONAL
FIGUEROA SANDOVAL ROSAURA 2018 15 DER. CONSTITUCIONAL
FLOREZ SEGOVIA DENNIS 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
GAMBOA ALBA SHIRLEY 2018 DER. CONSTITUCIONAL
LAIME TARDIO FRANCISCO CARLOS 2018 DER. CONSTITUCIONAL
LLANOS LLANOS SONIA 2018 14 DER. CONSTITUCIONAL
LOPEZ CENTELLAS EDUARDO 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
ALBERTO
MENDOZA CRESPO INGRID 2018 14 DER. CONSTITUCIONAL
MERCADO ZEBALLOS FRANZ JULIO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
MITA AQUINO SAMUEL GROVER 2018 DER. CONSTITUCIONAL
PEREZ RIVERO ADOLFO JORGE 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
RAMALLO ZAMORA JUAN JOSE 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
RANA ARANA WALTER ALFREDO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
SANCHEZ GONZALES RONALD 2018 10 DER. CONSTITUCIONAL
RAMIRO
VALDEZ SORUCO NILSON ORLANDO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
VALERIANO BARROSO PABLO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
RODRIGO
VILLAMIL VELASCO JAIME RAFAEL 2018 8 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS AVENDANO PRIMO 2018 DER. CONSTITUCIONAL
ZEBALLOS BATALLANOS ANGEL 2018 8 DER. CONSTITUCIONAL
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Los docentes participan en alto porcentaje como tribunales en las diferentes modalidades de
graduacién, como se refleja en el detalle de los cuadros.

Ref: informe de Directores, Libro de Actas de Defensa.
CONCLUSION DEL AREA

El 100% de los docentes de la Carrera de Derecho, cuentan con un grado superior al de la
licenciatura, y conforme establece la normativa vigente, el diplomado de Teoria y Practica
Pedagdgica, es requisito indispensable para dictar docencia.

Existe un porcentaje mayor al 60% de docentes titulares (tiempo completo, medio tiempo y
tiempo horario).

Las autoridades académicas realizan sus funciones de forma exclusiva.

Tanto las politicas de titularidad como las convocatorias emitidas por la U.AJ.M.S. en la Carrera
Derecho establece entre sus requisitos indispensables, ser licenciado en Derecho, no exigiendo
especificamente una especialidad.

Los docentes titulares a tiempo completo superan el 30%, durante la gestién 2017 el 52%,
gestion 2018 49% vy la gestion 2019 42%.

El Plan 2002 contemplaba dentro de su curriculo materias correspondientes a las Ciencias
Sociales y Humanisticas, las mismas que fueron impartidas por especialistas en el area. Mientras
que en el Plan 2017 solamente la materia de Economia Politica requiere que dentro de su perfil
licenciatura en economia, requisito que es cumplido en su totalidad.

Los docentes cuentan con una experiencia académica y experiencia profesional mayor a los
cinco afhos.

La Carrera realizo una evaluacién del desempefio docente en agestién 2018.

Para adquirir la titularidad, los docentes deben someterse a Concurso de Méritos y Examen de
Competencia, conforme establece el art, 230 del Estatuto Organico y Art. 1 del Reglamento de
Admision Docente de la U.A.J.M.S.

Los docentes titulares e interinos, son evaluados anualmente por los estudiantes a través del
sistema Tariquia, asi también la Carrera de Derecho, cuenta con un Reglamento de Evaluacién y
Seguimiento al proceso Ensefianza Aprendizaje

179



FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

IDENTIFICACION DE FORTALEZAS

e ElI 100% del plantel docente, cuenta con grado académico superior al de la licenciatura.

e El 100% del plantel docente, cuenta con el diplomado en Educacién Superior.

e Mas del 30% los docentes son a tiempo completo.

e El 100% de los docentes cuentan con una experiencia profesional mayor a los cinco afios.

e EI90% de los docentes cuentan con una experiencia académica mayor a los cinco afos.

e el 100% de los docentes que dictan la materia de profesionalizaciéon cuentan con una
experiencia mayor a diez afios en el drea.

La admisién de docentes ordinarios es resultado de un proceso de seleccion y admisién docente
mediante examen de competencia y concurso de méritos.

La U.AJ.M.S. cuenta con un sistema informatico, a través del cual los estudiantes realizan
evaluacién a los docentes anualmente, los mismos que dieron un resultado satisfactorio.

e Lafacultad de Ciencias Juridicas y Politicas cuenta con un Reglamento de Evaluaciény
Seguimiento al proceso Ensefianza Aprendizaje.
e Los docentes producen libros en el area del Derecho

IDENTIFICACION DE DEBILIDADES

e Los docentes no cuentan con especialidad en el area
e No se cuenta con un Reglamento General de Publicaciones actualizado.
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AR WU 25

o

CAPITULO VI
AREA 6: ESTUDIANTES
6.1. Admision
6.1.1. Los estudiantes que ingresan a la carrera deben cumplir con una de las modalidades de

admision del sistema: Prueba de suficiencia académica, Curso Pre-universitario o admision
especial, en funcion de la capacidad disponible y de acuerdo a las recomendaciones del area.

De acuerdo a normativa vigente en la UAJMS, los estudiantes que ingresan a la Carrera de
Derecho tienen la obligacion de cumplir y/o aprobar una de las modalidades y condicionantes
de admisidén, reglamentadas por la UAIMS y del Xl Congreso de Universidades del Sistema
Nacional.5. Los mecanismos de ingreso y admisién son normados cada afio por resoluciones de
los 6rganos competentes que estipulan los criterios de este proceso, en correspondencia al
mandato del Estatuto Orgdnico. Las modalidades de admisién e ingreso vigentes6 en la UAJMS7
son las siguientes:

Cursos preuniversitarios
Los Cursos Preuniversitarios tienen como finalidad cualificar el perfil de ingreso de los
estudiantes en cada una de las Facultades de la UAJMS a través de un proceso de nivelacion de
conocimientos impartidos en el ciclo secundario, desarrollando en los estudiantes aptitudes,
capacidades y motivaciones necesarias para enfrentar con éxito el proceso formativo de la
Carrera a la que postulan.

Los Cursos Preuniversitarios son administrados por cada unidad facultativa, con una duracién de
4 semanas y con una planta docente titular para el dictado de las materias. La eleccién de las
materias corresponde al analisis del perfil profesional.

Prueba de suficiencia académica (psa)

Es la modalidad que tienen los estudiantes bachilleres para acceder a una de las diferentes
Carreras que cuenta la UAJMS (excepto Medicina), a través de la aprobacion de una prueba de
conocimientos relacionados a contenidos de dos materias o excepcionalmente tres materias
vinculadas al area de estudios respectivos.

SESTATUTO ORGANICO UAJMS. Titulo Décimo, Cap. Ill. Arts. 278,279,280 y 281. Pag. 101
SLINEAMIENTOS GENERALES DE ADMISION 2017. www.UAIMS.edu.bo
7 RCU N° 84/2016
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Admisiones especiales

Con referencia a las modalidades de Admisidn Especial son disposiciones institucionales,
mediante las cuales, las personas que deseen iniciar o continuar estudios universitarios quedan
liberadas de cumplir con la exigencia de admisién del Curso Preuniversitario o la Prueba de
Suficiencia Académica (excepto Medicina).

Para esta modalidad de admision el postulante deberd inscribirse directamente a la UAJMS,
siendo valida solo para situaciones que a continuacion se describen:

e Bachilleres del Departamento de Tarija de la gestidon 2017, con promedio de Excelencia igual o
superior a 80 puntos en la escala de 1 a 100, en el marco del Art. 293°del Estatuto Orgdnico de
la UAJMS.

e Profesionales Nacionales con nivel minimo de Técnico Universitario o Superior, Profesores
titulados y oficiales de las Fuerzas Armadas del Estado Plurinacional de Bolivia.

e Profesionales Extranjeros con nivel minimo de licenciatura.

eTres mejores promedios del ultimo curso de cada uno de los Colegios Rurales del
Departamento de Tarija de la gestiéon precedente (excepto los bachilleres de la ciudad de
Tarija, Yacuiba, Bermejo y Villa Montes).

e Bachilleres del Pueblo Weenhayek de acuerdo a convenio suscrito.8

e Bachilleres de la Asamblea del Pueblo Guarani de acuerdo a convenio suscrito.9

e Bachilleres deportistas de Colegios del Departamento de Tarija que hayan destacado como
campeones individuales (medallas de oro en olimpiadas Departamentales o Nacionales) en la
gestion 2017

e Bachilleres que hayan obtenido en la gestion 2017 medallas de oro, plata o bronce en la
OLIMPIADA CIENTIFICA ESTUDIANTIL PLURINACIONAL BOLIVIANA Departamental o Nacional.

e Para estudiante que hayan suspendido sus estudios por mas de tres gestiones.

CUADRO N° A6-1
MODALIDADES DE ADMISION CARRERA DE DERECHO

Cuadro 40

ADMISION POR MODALIDAD PRUEBA DE SUFICIENCIA ACADEMICA

GESTIONES

N° | MODALIDAD 2015 2016 2017 2018 2019

8 RR N° 619/08
9 RR. N° 04-02-13
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INSC. | APROB. INSC. | APROB. |INSC. APROB. |INSC. | APROB. |INSC. |APROB.
PRUEBA
SUFICIENCIA
1 | ACADEMICA 197 |121 100 |44 181 154 80 |72 79 |79
2DA. PRUEBA
SUFICIENCIA
2 | ACADEMICA 255 248 244 |186 166 148 193 |191 215|204
PRUEBA
3 | EXTRAORDINARIA |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMISION POR MODALIDAD ESPECIAL
GESTIONES
2015 2016 2017 2018 2019
N° | MODALIDAD INSC. | APROB. |INSC. | APROB. |INSC. | APROB. |INSC. | APROB. |INSC. | APROB.
1 |ESPECIAL 77 |77 69 69 9 |90 81 |81 67 |67
CUADRO GENERAL DE ADMISIONES
GESTIONES
N° MODALIDAD 2015 2016 2017 2018 2019
1 ESPECIAL 77 69 90 81 67
2 PRUEBA SUFICIENCIA ACADEMICA | 121 44 154 72 79

2DA. PRUEBA SUFICIENCIA

3 ACADEMICA 246 186 148 191 204
4 PRUEBA EXTRAORDINARIA 0 62 0 0 0
5 PREUNIVERSITARIA 0 0 0 0 0
TOTALES 444 361 390 344 350

Se verifica que en los ultimos 5 afios ya no se dieron cursos preuniversitarios como una forma
de ingreso a la Carrera, esta disposicidon fue tomada por las autoridades facultativas y no asi
institucionales, con el argumento de que los estudiantes interesados a postularse no se vean
perjudicados en un mes con radicatoria en la ciudad de Tarija debido al costo de la vivienda, la
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alimentacion y otros que debe tener el futuro estudiante, por existir un nimero considerable de
postulantes de otras provincias o del area rural del departamento.

6.1.2. La carrera debe demostrar que los estudiantes admitidos cumplen con un minimo de
condiciones en cuanto a conocimientos, aptitudes y habilidades.

En el mes de septiembre de cada gestidn se procede a la realizacién de un evento académico
denominado Universidad Abierta, donde la Carrera de Derecho difunde su estructura, su misién,
vision, valores, curriculo y otros antecedentes que interesan al futuro bachiller y postulante a la
Carrera de Derecho, la misma incide en el perfil del ingresante como un requisito a priori para
su ingreso, sin embargo si bien en el Plan de Estudios 2002 no se contaba con un perfil del
ingresante, ya en el Plan de Estudios 2017, se tiene redactado el mismo con coherencia al Perfil
del Profesional Abogado.

La Carrera plantea como perfil del ingresante lo siguiente:

e Interés por aspectos relacionados con el mundo juridico, social y politico.
e Una adecuada expresion oral y escrita.

e Habito para la lectura, capacidad de comprension y analisis de textos.

e Buen razonamiento légico y argumentativo.

e Habilidad para la resolucién de problemas, conflictos y toma de decisiones.
e Buena formacién en valores éticos y morales.

e Alta sensibilidad social y cultural.

e Sentimiento y opinion sobre la justicia.

e Manejo de un idioma nacional y extranjero

e Responsabilidad y disciplina para el estudio y superacién constante

e Espiritu de servicio al publico y trabajo bajo mucha presién.

Por otra parte se les hace conocer que las Pruebas de Suficiencia Académica son estructuradas
en base a las materias de Historia de Bolivia como Filosofia, existiendo un texto oficial con las
dos materias para que los estudiantes puedan prepararse de antemano en esas tematicas.

Asimismo las modalidades de admisiéon de la Carrera de Derecho (Prueba de Suficiencia
Académica) contribuyen al perfil del ingresante, ya que los postulantes demuestran sus
conocimientos y habilidades en las Pruebas de Suficiencia Académica, asi como los que ingresan
en la modalidad de Admisiones Especiales, dejando presumir las destrezas y valores que
tendran que ser demostrados a lo largo de su formacién profesional, sin embargo se podria
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incrementar esta medicion a través de indicadores psicopedagdégicos que de forma objetiva
determinen la correspondencia con el perfil del ingresante.

De acuerdo a la encuesta existente, los estudiantes consultados sobre si las modalidades de
admisién han contribuido a los requisitos que exige el perfil profesional de la carrera,
manifiestan en un 37.8% de acuerdo, en un 46.58% parcialmente de acuerdo, en un 11.60% en
desacuerdo y en un 3.99% no saben.

6.2. Caracteristicas de la poblacion estudiantil
6.2.1. La matricula total debe estar en funcién de las previsiones establecidas en el plan de

desarrollo de la institucion y de su capacidad fisica disponible.

Los Cursos Preuniversitarios y las Pruebas de Suficiencia Académica, de acuerdo a los
Lineamientos Generales de Admisidn10, que afio a afio son las que enmarcan las Admisiones,
determinan que las materias para los cursos Preuniversitarios y el contenido analitico para las
PSA deben ser determinadas por cada facultad contando con Resoluciéon del H. Consejo
Facultativo, ser remitidas al Vicerrectorado de la UAJMS y ademas colgadas en la web
institucional. Por lo que la Carrera de Derecho tiene determinadas como materias o contenidos
analiticos los de las materias de Historia de Bolivia y Filosofia, materias que responden a
conocimientos adquiridos en materias del pregrado y que seran necesarias como conocimiento
inicial y precedente de la formacién del abogado, por lo que se considera que miden los
conocimientos y las destrezas del postulante.

De igual manera las admisiones especiales cumplen con condiciones de conocimientos,
aptitudes y habilidades que si bien no son explicitas, éstas se presumen por ser mejores
promedios de colegios y formacidon académica en otras areas profesionales, que de cierta
forman también contribuyen a su formacién profesional en el area del derecho.

Por otra parte, no se encuentra ni en el PEF ni en ningun otro documento, el que la Carrera
establezca un numero determinado de cupos para los alumnos nuevos en cada gestion.
Simplemente se aboca a seguir los Lineamientos de Ingreso que determinan el modo de
admisién y de acuerdo al mismo es que se obtienen los nuevos estudiantes en el niumero
descrito en cuadros anteriores y de igual manera se menciona que la Carrera cuenta con
suficiente infraestructura y personal docente como administrativo para la atencidon y oferta
tanto de alumnos antiguos como nuevos.

10] INEAMIENTOS GENERALES DE ADMISION 2017. WWW.UAJMS.EDU.BO
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CUADRO N° A6-2
EVOLUCION DE LA POBLACION ESTUDIANTIL POR TIPO DE COLEGIO Y SEXO

Cuadro 41
PRUEBA SUFICIENCIA ACADEMICA
GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019
TIPO
COLEGIO FISCAL PART. | FISCAL PART. |FISCAL PART. | FISCAL | PART. FISCAL | PART.
SEXO F M |F |M|F M F M | F M F|M |F M| F M |F|M |F M
2 3

PSA 60 |47 |6 |8 |20 |20 1 3172 |69 |9 |4 32 |19 |6 5 629 |6 8
2DA. PRUEBA SUFICIENCIA ACADEMICA
GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019
TIPO
COLEGIO FISCAL PART. | FISCAL PART. |FISCAL PART. | FISCAL | PART. FISCAL | PART.
SEXO F M (F |M|F M F M| F M F|M |F M| F M (F|M (F M

11 1 ]2 1 7 9 1
2DA. PSA 5 94 |5 |2 |86 |71 14 (5|74 |57 |51]10 |99 |7 |9 6 0|88 |9 7
PRUEBA EXTRAORDINARIA POR SEXO Y TIPO DE COLEGIO
GESTIONES | 2015 2016 2017 2018 2019
TIPO PART
COLEGIO FISCAL PART. FISCAL PART. |FISCAL PART. | FISCAL |PART. |FISCAL |.
SEXO F M |F M | F M F M|F M F|IM |F M (F|M |F M| F
EXTRAORD. |0 0 0 0|29 |25 1 7|0 0 0|0 0 0 0|0 0 0|0
ADMISION POR PRUEBA SUFICIENCIA ACADEMICA POR PROCEDENCIA
GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019

TA | INT TAR | INT TAR EX INT | EXT
PROCEDENCIA |R. |. EXT. . . EXT. . INT. T. |TAR. [INT. |EXT. | TAR.
PSA. 82 |38 |1 33 |11 |0 100 |51 3 41 30 1 47 29 |3
ADMISION 2DA. PRUEBA SUFICIENCIA ACADEMICA POR PROCEDENCIA
GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019

TA | INT TAR | INT TAR EX INT | EXT
PROCEDENCIA |R. |. EXT. . . EXT. . INT. T. |TAR. [INT. |EXT. | TAR.

14
PSA. 5 97 |4 117 |67 |4 94 |52 0 130 |56 5 134 |66 |4
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ADMISION PRUEBA EXTRAORDINARIA POR PROCEDENCIA

GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019

TA |INT TAR | INT TAR EX INT | EXT
PROCEDENCIA |R. |. EXT. . . EXT. . INT. T. |[TAR. |INT. | EXT. | TAR.
PSA. 0 |0 0 0 0 0 0 0 0 |o 0 0 0 0 0

ADMISION ESPECIAL POR EXCELENCIA

GESTIONES 2015 2016 2017 2018 2019

TA |INT TAR | INT TAR EX INT | EXT
PROCEDENCIA |R. |. EXT. . . EXT. . INT. T. |TAR. |INT. |EXT. |TAR.
PSA. 53 |23 |1 46 (22 |1 54 |36 0 |57 21 3 50 17 |0

De acuerdo a las estadisticas de la poblacidn estudiantilll, el promedio de los matriculados en
las ultimas 5 gestiones académicas es de 1.796 estudiantes, tomando en cuenta tanto los
ingresos por pruebas de suficiencia académica, por sexo y por procedencia, tanto antiguos como
nuevos.

Este incremento paulatino de matriculados, necesariamente requiere de una oferta académica
también en aumento ya que se debe asegurar la existencia de paralelos suficientes al numero
de estudiantes que existen por cada paralelo. En la actualidad algunos paralelos (corresponden
a materias del primer y segundo afio) estan con un nimero mayor a los 100 estudiantes y esta
situacion no se encuentra contemplada en el Estatuto Orgdnico que establece 60 estudiantes
por aulal2, con las logicas deficiencias en el manejo que lo docentes puedan tener sobre este
numero grande de estudiantes, sobre todo encarando la parte practica. Sin embargo las
materias y sus paralelos que corresponden a niveles superiores disminuyen en numero de
paralelos como de estudiantes por cada uno de ellos, tal como se observa del siguiente cuadro.

HESTADISTICAS UNIVERSITARIAS 2011-2015
12ESTATUTO ORGANICO UAJMS. TITULO SEPTIMO. ART. 219.
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CUADRO N° A6-3
NUMERO PROMEDIO DE ESTUDIANTES POR AULA Y GESTION

Cuadro 42
PLAN 2002
2015 2016 2017 2018 2019
N2 Sigla Materia (U] =2 a o =2 a (U] =2 a (U] =2 a (U] =2 a
Semestre : 1
DER10
1 3 SOCIOLOGIA GENERAL |5 619 | 124 | 6 548 | 91
DER10 [ INTRODUCCION AL
2 0 DERECHO 5 589 | 118 | 5 526 | 105
DER10 | TALLER DE EXPRESION
3 |4 ORALY ESCRITA 5 |582|116 |5 |[510|102 (1 |64 |64
HISTORIA DEL
DER10 | PENSAMIENTO
4 2 POLITICO 5 530 | 106 | 5 470 | 94
GENERO Y
GEN1 | GENERACIONAL -
5 |06 ELECTIVAI 5 |547 109 |5 47395 [2 |61 |31
DER10
6 1 DERECHO ROMANO 5 582 [ 116 |5 528 | 106
Semestre : 2
DER20 | DERECHO  CIVIL |
7 0 (PERSONAS Y ACTOS) 4 |432|108 |4 408|102
DER20
8 1 DERECHO PENAL | 5 498 | 100 |5 492 | 98
DER20
9 |4 TEORIA DEL ESTADO 5 516|103 |5 |455 |91 1 |46 |46
FORMACIONES
DER20 | ECONOMICO SOCIALES
10 |7 - ELECTIVA Il 4 |476 |119 |4 [434|109 |1 108 (108 (1 |56 |56
DER20
11 |3 SOCIOLOGIAJURIDICA (4 462|116 [4 |466 |117 1 |44 |44
DER20 [ DERECHO  PROCESAL
12 |2 ORGANICO Y L.D.J 4 394 199 |4 430 | 108
Semestre : 3
13 |DER30|DERECHO PENALII |4 |351 88 |4 339|97 |4 |362|91 | | | | |
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1
DER30 | DERECHO PETROLERO,
14 |3 HIDROCARB. Y M. 330 | 83 378 | 95 344 | 86
DER30 | DERECHO
15 |2 CONSTITUCIONAL | 344 | 86 406 | 102 222 |44
DER30 | DERECHO CIVIL Il (DER.
16 |0 REALES) 310 | 78 381 |95 325 | 81
DER30
17 |5 FILOSOFIA JURIDICA 335 | 84 354 | 89 319 | 80
DER30 [ DERECHO DEL NINO,
18 |4 NINA'Y ADOLESCENTE 384 | 96 431 | 108 372 |74 128 | 64
Semestre : 4
DER40 | DERECHO CIVIL
19 |0 [11(OBLIGACIONES) 395 | 99 363 | 91 379 | 95
DER40 | DERECHO
20 |2 ADMINISTRATIVO 304 | 101 297 | 99 263 [ 88
DERECHO
DER40 [ CONSTITUCIONAL 1l 'Y
21 (1 DS HUMANOS 333 111 307 | 102 323 |81 75 |75 |0
DER40
22 |4 DERECHO DE FAMILIA 365 | 91 449 [ 112 283 | 57 93 |47
DER40
23 (3 DERECHO LABORAL 345 | 115 378 | 126 359 | 90 137 | 137
Semestre : 5
DER50 | DER. TRIBUTARIO
24 |3 FINAN. ADUANERO 303 | 101 255 | 85 295 | 98 278 | 93
DER50
25 |2 DERECHO COMERCIAL 276 | 92 302 | 101 287 | 96 249 | 83
DERS50 | DERECHO DEL MEDIO
26 |4 AMBIENTE 311 | 104 239 | 80 301 | 100 238 | 79
DER50
27 |1 DERECHO AGRARIO 284 | 95 287 | 96 336 | 102 279 | 93
DER50 [ DERECHO  CIVIL IV
28 |0 (CONTRATOS) 268 | 67 341 | 85 288 | 72 321|107 |1 127 | 127
Semestre : 6
DER60 [ DERECHO CIVIL V
29 |4 (SUCESIONES) 236 | 79 257 | 86 310 | 103 258 |86 |1 |107 | 107
FORM. DE
DER60 | HABILIDADES
30 |5 CIENTIFICAS 276 | 138 233 |78 277 |92 170 | 57
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DER60 | DERECHO  PROCESAL
31 (2 PENAL I 3 229 |76 |3 256 |85 |3 266 |89 |3 229 | 76
DER60
32 |1 DERECHO ECONOMICO |2 |214 (107 [2 211|106 |3 251 |84 [3 |255 (85
DER60
33 |0 CRIMINOLOGIA 3 |27792 |3 |[251(84 |3 [329110]3 [184 61
DER60 | DERECHO  PROCESAL
34 |3 CIVILI 3 |237|79 |3 [290|97 [3 |318]106|3 [271]90
Semestre : 7
DER70 | DERECHO NOTARIAL -
35 |6 OPTATIVAI 1 |63 |63 |1 |97 |97 |1 |78 [78 |1 |108]108 109 | 109
DER70 | DERECHO DE
36 |1 SEGURIDAD SOCIAL 2 |197 99 |2 [193]97 |2 |204|102|2 201101 196 | 98
DERECHO
DER70 | EMPRESARIAL -
37 |7 OPTATIVA 1 |70 |70 |1 112|112 |2 130 [65 |2 | 164 |82 68 |34
DER70 | DERECHO  PROCESAL
38 |2 PENALII 3 |210]70 |3 21973 [3 209 |70 [3 |207 |69 250 | 63
DERECHO
DER70 [ INTERNACIONAL
39 |4 PUBLICO 2 219 | 110 | 2 217 1109 |3 215 |72 |2 208 | 105 168 | 84
DER70 | DERECHO PROCESAL
40 |3 ADMINISTRATIVO | 3 |187|62 |3 [228|76 |3 [193 |64 |2 [240[120 204 | 68
DER70 | DERECHO  PROCESAL
42 |0 CiviL 1l 3 |175 |58 |3 [187 623 |3 [196 |65 |3 [229 |74 176 |59
Semestre : 8
DER80
43 |4 MEDICINA LEGAL 2 |171|86 |2 [217|109 (3 |221]|74 |3 207 |69 112 |37
DERECHO BANCARIO Y
DERS8O | BURSATIL - OPTATIVA
44 |6 I 1 |67 |67 |1 |83 |83 [1 |96 |96 |2 [183]92 34 |34
DERECHO
DER8O [ INTERNACIONAL
45 |10 PRIVADO 2 220 | 110 | 2 224 (112 |3 270 |90 |3 167 | 56 191 | 64
DER80 | METODOLOGIA DE LA
46 |3 INVESTIGACION 2 211 | 106 | 2 197 |99 |2 209 | 105 |2 231 | 116 144 | 47
SISTEMAS  POLITICOS
DER8O | ELECTORALES -
47 |7 OPTATIVAIII 1 50 |50 |1 72 |72 |1 48 |48
DER80 | DERECHO
48 (1 INTERNACIONAL 2 |195|98 |2 [174|87 |2 |189]95 |2 |204]102 175 | 88
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PUBLICO II
DER80 | DERECHO  PROCESAL
49 |2 ADMINISTRATIVO 1l 197 |66 |3 228 |76 |3 216 |72 |3 232 |77 |3 150 | 50
DERECHO DE TRANSP.
DER80 | Y COMUNIC.-OPTATIVA
50 |5 I 25 |25 |1 |46 [46 |1 |57 |57 |1 |94 |94 |1 [102 102
Semestre : 9
TALLER
DER90 | PROCEDIMIENTOS
51 |2 ESPECIALES 146 (49 |3 179 |60 |3 179 |60 |3 204 |68 |3 207 | 69
DER9O | TALLER PRACTICA
52 |0 FORENSE CIVIL 149 |50 |3 [175]58 |3 |179 |60 |3 |205 (|68 [3 |212 |61
DER9O0 | TALLER PRACTICA
53 |1 FORENSE PENAL 157 |52 |3 18060 |3 |188 |63 [3 |209|70 |3 |205 |68
Semestre : 10
ACTIVIDAD DE
DER10 | PROFESIONALIZACION
54 |00 - PENAL 62 |21 |3 |62 |21 [3 |68 |23 |3 |69 [23 [2 |11 |55
ACTIVIDAD DE
DER10 | PROFESIONALIZACION
55 |00 - ESPECIAL 2 |51 |26 |2 |60 [30 [4 |65 |16 |2 |70 |35 [2 [20 |10
ACTIVIDAD DE
DER10 [ PROFESIONALIZACION
56 |00 - CIVIL 2 45 [23 |2 53 |27 |2 61 |31 |2 60 |30 |2 14 |7
2015 2016 2017 2018 2019
o . o . o . o . o .
e | Sigla | Materia O 2 a|l O 2| a] O] 2| a| O] 2| a| O] 2| a
Semestre : 1
DER1
103 SOCIOLOGIA GENERAL |5 619 | 124 |6 548 |91
DER1 [ INTRODUCCION AL
2 |00 DERECHO 5 589 [118 |5 526 | 105
DER1 | TALLER DE EXPRESION
3|04 ORALY ESCRITA 5 582 | 116 |5 510 (102 |1 64 |64
DER1 | HISTORIA DEL
4102 PENSAMIENTO 5 530 106 |5 470 |94
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POLITICO
GENERO Y

GEN | GENERACIONAL -
51106 |ELECTIVAI 5 547 (109 |5 473 |95 |2 61 |31

DER1
6 |01 DERECHO ROMANO 5 582 |116 |5 528 | 106
Semestre : 2

DER2 | perecHO CIvIL 1 (PERSONAS
7 |00 Y ACTOS) 4 432 |108 |4 408 | 102

DER2
8101 DERECHO PENAL | 5 498 [100 |5 492 |98

DER2
9|04 TEORIA DEL ESTADO 5 516 [103 |5 455 |91 1 46 |46
1 | DERZ | rormaciones ECONOMICO
0107 SOCIALES - ELECTIVAII 4 476 |119 |4 434 (109 |1 108 | 108 |1 56 |56
1 | DER2
103 SOCIOLOGIA JURIDICA 4 462 |116 |4 466 | 117 1 44 |44
1| DERZ | 5egecto PROCESAL
2102 ORGANICO Y L.D.J 4 394 |99 |4 430 | 108
Semestre : 3
1 | DER3
3101 DERECHO PENAL II 4 351 |88 |4 389 |97 |4 362 |91
1| DER3 | pegecto PETROLERO,
4 (03 HIDROCARB. Y M. 4 330 |83 |4 378 |95 |4 344 |86
1 | DER3
5 (02 DERECHO CONSTITUCIONAL | | 4 344 |86 |4 406 |102 |5 222 |44
1| DER3 | pereco cvit 11 (DER.
6 (00 REALES) 4 310 (78 |4 381 |95 |4 325 |81
1 | DER3
7 105 FILOSOFIA JURIDICA 4 335 |84 |4 354 |89 |4 319 |80
1 | DER3 | pERecHO DEL NINO, NINA Y
8104 ADOLESCENTE 4 384 |96 |4 431 [ 108 |5 372 |74 |2 128 |64
Semestre : 4
1 | DER4 | pegecto CIvIL
9 (00 11I(OBLIGACIONES) 4 395 (99 |4 363 |91 |4 379 |95
2 | DER4
0102 DERECHO ADMINISTRATIVO |3 304 |101 |3 297 |99 |3 263 |88
2 | DER4 | beRecHo  CONSTITUCIONAL
1101 I1'Y DS HUMANOS 3 333 |111 |3 307 |102 |4 323 |81 |1 75 |75 |0
2 | DER4 | DERECHO DE FAMILIA 4 365 [91 |4 449 112 |5 283 |57 |2 93 |47
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2104
DER4
3103 DERECHO LABORAL 3 345 [115 |3 378 (126 |4 359 90 |1 137 | 137
Semestre : 5
2 | DERS | per. TRIBUTARIO  FINAN.
4103 ADUANERO 3 303 [101 |3 255 [85 |3 295 (98 |3 278 |93
2 | DER5S
5102 DERECHO COMERCIAL 3 276 (92 |3 302 101 |3 287 |96 |3 249 |83
2 | DERS | perecio DEL MEDIO
6 |04 AMBIENTE 3 311 | 104 |3 239 |80 |3 301 | 100 |3 238 |79
2 | DERS
7|01 DERECHO AGRARIO 3 284 [95 |3 287 |96 |3 336 [ 102 |3 279 |93
2 | DERS | pegecho CIvIL v
8 |00 (CONTRATOS) 4 268 [67 |4 341 (85 |4 288 [72 |3 321 107 |1 127 | 127
Semestre : 6
2 | DERG | pegecho CIVIL Y
9 |04 (SUCESIONES) 3 236 (79 |3 257 |86 |3 310 [103 |3 258 [86 |1 107 | 107
3 | DERG | rorm.  DE  HABILIDADES
0|05 CIENTIFICAS 2 276 [138 |3 233 [78 |3 277 |92 |3 170 |57
3 | DER6
1102 DERECHO PROCESAL PENAL1 |3 229 |76 |3 256 |85 |3 266 |89 |3 229 |76
3 | DER6
2101 DERECHO ECONOMICO 2 214 | 107 |2 211 | 106 |3 251 |84 |3 255 | 85
3 | DER6
3100 CRIMINOLOGIA 3 277 |92 |3 251 |84 |3 329 110 |3 184 |61
3 | DER6
4103 DERECHO PROCESALCIVILI |3 237 |79 |3 290 |97 |3 318 | 106 |3 271 |90
Semestre : 7
3 | DER7 | perecho NOTARIAL -
5106 OPTATIVA | 1 63 [63 |1 97 |97 |1 78 |78 |1 108 [ 108 |1 109 | 109
3 [ DERY | berecHo DE  SEGURIDAD
6|01 SOCIAL 2 197 |99 |2 193 |97 |2 204 | 102 |2 201 | 101 |2 196 |98
3 | DER7 | pgRecHO  EMPRESARIAL -
7 107 OPTATIVA | 1 70 [70 |1 112 |112 |2 130 |65 |2 164 |82 |2 68 |34
3 | DER7
8 |02 DERECHO PROCESAL PENAL Il | 3 210 (70 |3 219 [73 |3 209 (70 |3 207 |69 |4 250 |63
3 | DER7 | beRecHO  INTERNACIONAL
9 |04 PUBLICO 2 219 [110 |2 217 [ 109 |3 215 (72 |2 208 | 105 |2 168 |84
4 | DER7 | pegecro PROCESAL
0|03 ADMINISTRATIVO | 3 187 |62 |3 228 |76 |3 193 |64 |2 240 | 120 |3 204 |68
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DER7
00 DERECHO PROCESALCIVILII |3 175 |58 |3 187 | 623 |3 196 |65 |3 229 (74 |3 176 |59
Semestre : 8
4 | DERS8
3|04 MEDICINA LEGAL 2 171 |86 |2 217 [ 109 |3 221 (74 |3 207 |69 |3 112 |37
4 | DER8 | perecio BANCARIO ¥
4 |06 BURSATIL - OPTATIVA Il 1 67 |67 |1 83 (83 |1 9% |96 |2 183 |92 |1 34 |34
4 | DER8 | herecHO  INTERNACIONAL
5100 PRIVADO 2 220 [110 |2 224 [112 |3 270 (90 |3 167 |56 |3 191 |64
4 | DER8 | ietopologia  DE LA
603 INVESTIGACION 2 211 [106 |2 197 |99 |2 209 [105 |2 231 | 116 |3 144 |47
4 | DER8 | gsEMmAS POLITICOS
7 |07 ELECTORALES - OPTATIVA Il |1 50 |50 |1 72 |72 |1 48 |48
4 | DER8 | hepecHO  INTERNACIONAL
8101 PUBLICO II 2 195 (98 |2 174 (87 |2 189 |95 |2 204 |102 |2 175 |88
4 | DER8 | perecho PROCESAL
9 (02 ADMINISTRATIVO I 3 197 |66 |3 228 |76 |3 216 |72 |3 232 |77 |3 150 |50
5 | DER8 | perecio DE TRANSP. Y
0|05 COMUNIC.-OPTATIVA II 1 25 |25 |1 46 |46 |1 57 |57 |1 94 |94 |1 102 | 102
Semestre : 9
5 | DERS | 1AllER  PROCEDIMIENTOS
1102 ESPECIALES 3 146 |49 |3 179 (60 |3 179 |60 |3 204 |68 |3 207 | 69
> | DERS | 1Al 1ER PRACTICA FORENSE
2 |00 CIVIL 3 149 |50 |3 175 (58 |3 179 |60 |3 205 |68 |3 212 |61
5 | DERS | 1Al 1R PRACTICA FORENSE
3|01 PENAL 3 157 |52 |3 180 |60 |3 188 |63 |3 209 (70 |3 205 |68
Semestre : 10
ACTIVIDAD DE
5 | DERL | proresionaLIZACION -
4 | 000 |PENAL 3 62 |21 |3 62 [21 |3 68 |23 |3 69 |23 |2 11 |55
ACTIVIDAD DE
5 [ DERT  proresionaLizacioN -
5 1000 | EspPeciAL 2 51 |26 |2 60 |30 |4 65 |16 |2 70 |35 |2 20 |10
5 | DERL | Activipap DE
6 | 000 | PROFESIONALIZACION - CIVIL | 2 45 |23 |2 53 |27 |2 61 |31 |2 60 |30 |2 14 |7
NUMERO PROMEDIO DE ESTUDIANTES POR AULA Y GESTION
PLAN 2017
2017 2018 2019
. . N2 N2 Ne Prom.
Ne | Sigla Materia N2 Estud. | Prom. N2 Estud. | Prom. N2 Estud.
grup. grup. grupo.
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Semestre : 1
PENSAMIENTO
POLITICO Y TEORIA
1 CJP102 | DEL ESTADO 5 646 129,2 |6 494 82,3 6 495 82,5
DERECHO DEL MEDIO
AMBIENTE Y SUS
2 CJP104 | REGLAMENTOS 4 571 142,8 |5 465 93 5 517 103,4
SOCIOLOGIA
3 CJP103 |JURIDICA 5 653 130,6 |6 509 84,8 6 497 82,8
ETICA Y
DEONTOLOGIA
4 CJP105 |JURIDICA 4 536 134 5 495 99 5 547 109,4
INTRODUCCION AL
5 CJP100 | DERECHO 5 546 109,2 |6 463 77,2 5 499 99,8
6 CJP101 | DERECHO ROMANO 5 547 109,4 |5 437 87,4 5 483 96,6
Semestre : 2
DERECHO
7 CJP203 | CONSTITUCIONAL | 5 365 73 4 406 101,5 4 298 74,5
DERECHO PENAL |
8 CJP201 | (PARTE GENERAL) 5 499 99,8 5 462 92,4 5 381 76,2
DER. PROCESAL
ORGANICO E INT.
PRACTICA AL
9 CJP202 | PROCED. 5 433 86,6 4 395 98,98 4 318 79,5
10 |CJP204 | ORATORIAJURIDICA |5 360 72 4 376 94 4 260 65
DERECHO
11 | CJP205 | ADMINISTRATIVO 5 367 73,4 4 342 85,5 4 270 77,5
DERECHO CIviL |
(PERSONAS Y ACTOS
12 | CJP200 |JURIDICOS) 5 420 84 4 382 95,5 4 315 78,8
Semestre 3
DERECHO DE
HIDROCARBUROS Y
13 | CJP305 | MINERO 3 356 118,7 4 351 87,8
DERECHO PENAL 1l
14 | CJP301 | (PARTE ESPECIAL) 4 325 81,2 5 289 57,8
15 | CJP304 | FILOSOFIA JURIDICA 3 352 117,3 4 343 87,8

195




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

DERECHO
INTERNACIONAL
16 | CJP302 |PUBLICO 3 240 80 3 290 96,7

DERECHO CIviL 1l

17 | CJP300 | (BIENES) 3 354 118 4 288 72
18 | CJP306 |LOGICA JURIDICA 3 331 110,3 4 346 86,7
19 | CJP303 | DERECHO AGRARIO 4 294 73,5 4 379 94,8
Semestre : 4

METODOLOGIA DE LA
20 | CJP405 | INVESTIGACIONI 3 424 141,3 4 318 79,35

DERECHO CIVIL 1l
21 | CJP400 | (OBLIGACIONES) 3 284 94,7 3 184 61,3

DERECHO PENAL 1lI
(PARTE ESP. Y LEGIS.
22 | CJP401 | PENAL ACCESORIAL) 3 212 70,7 3 191 63,7

DERECHO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y

23 [ CJP404 |SU PROCEDIMIENTO 3 250 83,3 3 29 76,3
DERECHOS
HUMANOSY
PROTECCION
24 | CJP403 | MULTINIVEL 3 236 78,7 3 229 73,3
DERECHO
CONSTITUCIONAL 11 Y
PROCESAL
25 | CJP402 | CONSTITUCIONAL 3 235 78,3 3 231 77
Semestre 5
26 | CJP504 | ECONOMIA POLITICA 3 268 89,3
DERECHO
27 |[CJP501 | COMERCIAL 3 241 80,3

DERECHO LABORAL Y
28 | CJP503 |SU PROCEDIMIENTO 3 246 82

SISTEMAS DE ADM.
FINAN. 'Y CONTROL

29 | CJIP502 | GUBERNAMENTAL 3 206 68,7
DERECHO NOTARIAL
30 |CJP500 |Y REGISTRAL 3 226 75,3
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METODOLOGIA DE LA

31 | CIP506 | INVESTIGACION Il 3 210 70
DERECHO
FINANCIERO,
TRIBUTARIO Y
32 | CIP505 | ADUANERO 3 300 100
Semestre : 6
DERECHO
33 | CIP604 | COMERCIALII 3 178 59,3

DERECHO PROCESAL

34 | CJP603 | ADMINISTRATIVO | 3 149 49,7
DERECHO PROCESAL
35 | CJP601 | CIVILI 3 122 40,7

DERECHO PROCESAL
36 | CJP602 | PENALI 3 97 32,3

TEORIA GENERAL DE
LOS CONTRATOS
37 | CIP600 | (PARTE GRAL.Y ESP.) 3 112 37,3

DERECHO DE LAS
FAMILIAS Y SU
38 | CJP605 | PROCEDIMIENTO 3 168 56

6.3. Evaluacidén de Aprendizaje.
6.3.1. La carrera debe tener un sistema de evaluacion de aprendizajes: sistematico,

diagnostico, continuo, formativo, progresivo, coherentemente planificado y sumativo.

La Carrera de Derecho se acoge al Sistema de Evaluacién establecido en el Art. 288 del Estatuto
Organico de la UAJMS, el cual determina que la evaluacién académica constituye el proceso
mediante el cual se valora el desarrollo de las actitudes, conocimientos y habilidades del
estudiante en el proceso educativo.

Establece ademas que la evaluacidn tiene cardcter sistémico, comprendiendo procesos auto
evaluativos, coevaluativos y heteroevaluativos que se desarrollan en distintos momentos del
proceso de ensefanza-aprendizaje, bajo la modalidad de:

Evaluacién Continua, que es aquella que se realiza durante todo el proceso de ensefanza-
aprendizaje para valorar, retroalimentar y regular el proceso y el progreso del aprendizaje de los
estudiantes, hasta la consecucién de los objetivos propuestos.
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Evaluacion final, que es aquella que se realiza al concluir el programa docente, con el objeto de
valorar en forma integral el aprendizaje del estudiante en correspondencia con los objetivos de
la materia.

La evaluacion continua comprende la participacidn y contribucion en el aula, proyectos,
practicas, laboratorios, trabajos de campo, gabinetes, clinicas, tareas, investigaciones,
demostraciones, pruebas presenciales (orales o escritas) y otros. Todos estos aspectos o
indicadores deben ser elegidos por los docentes para cada materia de acuerdo a sus
particularidades y de acuerdo a ello definir el puntaje de calificacién en el Sistema Tariquia.

La definicion de los items de calificacion son de conocimiento del estudiante, cuando en la
primera clase se realiza el encuadre de la materia y se entregan los programas analiticos de la
misma, de igual manera los Directores de Area pueden observar esta definicién no sélo en el
cumplimiento de un plazo otorgado, sino que permite vislumbrar, apreciar y evaluar el PEA de
ese docente respecto a la materia.

En ambos planes de estudio la evidencia se encuentra en los Programas Docentes de cada
materia y en el total de las materias de cada plan, lo que otorga cumplimiento a este indicador.

La encuesta realizada a los estudiantes de la carrera respecto a si se aplica un sistema de
evaluacién y aprendizaje y de promocion coherente y planificada, un 42.02% responde de
acuerdo, un 44.8% parcialmente de acuerdo, un 8.7% en desacuerdo y un 4.37% no sabe.

Por otra parte y respecto a la misma pregunta, los docentes en un 36.17% responden Siempre,
un 61.70 Regularmente, un 2.13%, Nunca.
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CUADRO N° A6-4
DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE QUE SE CONSIGNA EN LOS PROGRAMAS

DOCENTES
Cuadro 43
LA EVALUACION |LA EVALUACION | LA EVALUACIONES [ LA EVALUACION |LA EVALUACION
ES CONTINUA ES DIAGNOSTICA | SUMATIVA ES FORMATIVA ES SISTEMATICA
GESTION TIENE |NOTIENE | TIENE |NOTIENE | TIENE |NOTIENE | TIENE | NO TIENE | TIENE |NO TIENE
2015 100% |- 100% |- 100% |- 100% |- 100% |-
2016 100% |- 100% |- 100% |- 100% |- 100% |-
2017 100% |- 100% |- 100% |- 100% |- 100% |-
2018 100% |- 100% |- 100% |- 100% |- 100% |-
2019 100% |- 100% |- 100% |- 100% |- 100% |-
TOTAL 100% |- - - - -

6.3.2. Debe demostrarse que el nimero de examenes y procedimientos de evaluacion estan
determinados en los planes globales de cada asignatura, los mismos que deben ser de

conocimiento de los estudiantes.

Los Directores de Area al inicio de cada gestiéon académica (semestre) solicitan el Programa
Docente que implica el Plan de Clase, el que contiene de forma uniforme la determinacién de
los siguientes aspectos: Fundamentacién Teodrica, Objetivos, Competencias Generales,
Competencias Especificas, Contenidos, Formas de Ensefianza, Métodos, Medios, Sistema de

Evaluacién y Bibliografia.

En lo que se refiere al Sistema de Evaluacién cada docente configura que tipos de Evaluacién
realizard, asi se puede evidenciar que los Programas Docentes, establecen la Evaluacién
Diagndstica, Sumativa, Formativa, y otros, incluso se encuentran determinadas cuantas clases ya
sean tedricas o practicas seran designadas a este fin y volviendo a reiterar en el Encuadre de la
Materia al inicio de Periodo se le hace conocer al estudiante los criterios de evaluacién con sus

correspondientes porcentajes.

A partir de ello, todos los docentes definida su evaluacién, eligen en el sistema Tariquia los
items y su ponderacién, que se considera como suficientes para la determinacién del
conocimiento, habilidades, destrezas y aptitudes del estudiante. Estos items son los siguientes:
Contribucién, Demostracion, Extension Universitaria, Investigacion, Laboratorio, Participacion,
Practica, Proyecto, Prueba Presencial, Tareas.)
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Asimismo los Programas Docentes del Plan Redisefiado 2017, que fueron elaborados por los
docentes de las materias que regentan, en consenso y de acuerdo a directrices superiores,
contemplan de forma obligatoria la Actividad de Investigacion y de Extensidn.

Respecto al Plan 2002 que a la fecha de analisis se encuentra ejecutdndose de los Niveles 6 al
10, también estos Programas Docentes contemplan: Fundamentacién Tedrica, Obijetivos,
Contenidos, Formas de Ensefianza, Métodos, Medios, Sistema de Evaluacién y Bibliografia,
diferencidandose del Plan 2017 en el sentido de que no contempla competencias genéricas ni
especificas. Por lo que se concluye que la exigencia es similar tanto al Plan 2002 como al Plan
2017.

6.3.3. Debe demostrarse que los conocimientos adquirido por los estudiantes corresponde al
nivel de formacion esperado de acuerdo al plan de estudios vigente.

Para realizar este analisis se toman en cuenta tanto las materias que corresponden al Plan
Redisefiado 2017 como al Plan 2002.

En lo que se refiere al Plan de Estudios Redisefiado 2017, encontrandonos en su
implementacién del Nivel 1 al Nivel 5 ya ejecutado, relacionando los Programas Docentes que
tienen enfoque mixto, es decir por objetivos y competencias, con los exdmenes de la Evaluacion
Continua como los exdmenes de las Mesas Finales, se puede afirmar que existe coherencia con
el nivel de formacidn proyectado en el Plan de estudios.

En lo que se refiere al Plan 2002, y dentro del periodo de andlisis, tomando en cuenta los
objetivos determinadas para cada materia, los exdmenes que corresponden tanto a la
Evaluacién Continua como a las Mesas Finales, consignan preguntas pertinentes a sus
contenidos como a dichos objetivos, por lo que del rendimiento académico que se obtiene de
los estudiantes se afirma que es coherente a la formacion proyectada de acuerdo al Plan de
Estudios.
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ST

CUADRO N° A6-5

SISTEMA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN CORRELACION CON LAS EVALUACIONES

DOCENTES
Cuadro 44
PLAN DE ESTUDIOS 2017
EXISTE NO EXISTE

SIGLAS MATERIAS CORRELACION CORRELACION
CJP100 INTRODUCCION AL DERECHO X
CJP101 DERECHO ROMANO X
CJP102 PENSAMIENTO POLITICO Y TEORIA DEL ESTADO X
CJP103 SOCIOLOGIA JURIDICA X
CJP104 DERECHO DEL MEDIO AMBIENTE Y SUS REGLAMENTOS X
CJP105 ETICAY DEONTOLOGIA JURIDICA X
CJP200 DERECHO CIVIL | (PERSONAS Y ACTOS JURIDICOS) X
CJP201 DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) X
CJP202 DER.PROCESAL ORGANICO E INT.PRACTICA AL PROCED. X
CJP203 DERECHO CONSTITUCIONAL | X
CJP204 ORATORIA JURIDICA X
CJP205 DERECHO ADMINISTRATIVO X
CJP300 DERECHO CIVIL Il (BIENES) X
CJP301 DERECHO PENAL Il (PARTE ESPECIAL) X
CJP302 INTERNACIONAL PUBLICO X
CJP303 DERECHO AGRARIO X
CJP304 FILOSOFIA JURIDICA X
CJP305 DERECHO DE HIDROCARBUROS Y MINERO X
CJP306 LOGICA JURIDICA X
CJP400 DERECHO CIVIL Il (OBLIGACIONES) X

DERECHO PENAL Il (PARTE ESP. Y LEGIS. PENAL
CJP401 ACCESORIA) X

DERECHO CONSTITUCIONAL Il Y PROCESAL
CJP402 CONSTITUCIONAL
CJP403 DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION MULTINIVEL

DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y SU
CJP404 PROCEDIMIENTO X
CJP405 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | X
CJP500 DERECHO NOTARIALY REGISTRAL X
CJP501 DERECHO COMERCIAL X
CJP502 SISTEMAS DE ADM. FINAN. Y CONTROL X
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GUBERNAMENTAL
CJP503 DERECHO LABORAL Y SU PROCEDIMIENTO X
CJP504 ECONOMIA POLITICA X
CJP505 DERECHO FINANCIERO, TRIBUTARIO Y ADUANERO X
CJP506 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION II X
CUADRO N° A6-6
PLAN DE ESTUDIOS 2002
Cuadro 45
S TR EXISTE NO EXISTE
CORRELACION CORRELACION

DER100 Introduccién al Derecho X
DER101 Derecho Romano X
DER102 Historia del Pensamiento Politico X
DER103 Sociologia General X
DER104 Taller de Expresion Oral y escrita X
DER106 Genero Generacional X
DER200 Derecho Civil | (Personas y Actos) X
DER201 Derecho Penal | X
DER202 Derecho Procesal Orgénico y L. D. J. X
DER203 Sociologia Juridica X
DER204 Teoria del Estado X
DER206 Ingles Técnico Il X
DER207 Formaciones Econémico y Sociales X
DER300 Derecho Civil Il (Der. Reales) X
DER301 Derecho Penal Il X
DER302 Derecho Constitucional |

DER303 Derecho Petrolero, Hidrocarb. y M. X
DER304 Derecho del Nifio, Nifia y Adolescente X
DER305 Filosofia Juridica X
DER400 Derecho Civil Il (Obligaciones) X
DER401 Derecho Constitucional Il y Ds. Humano X
DER402 Derecho Administrativo X
DER403 Derecho Laboral X
DER404 Derecho de Familia X
DER500 Derecho Civil IV (Contratos) X
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DER501 Derecho Agrario X
DER502 Derecho Comercial X
DER503 Der. Tributario, Finan. Aduanero X
DER504 Derecho del Medio Ambiente X
DER600 Criminologia X
DER601 Derecho Econémico X
DER602 Derecho Procesal Penal | X
DER603 Derecho Procesal Civil | X
DER604 Derecho Civil V(Sucesiones) X
DER605 Form. De Habilidades Cientificas X
DER700 Derecho Procesal Civil Il X
DER701 Derecho de Seguridad Social X
DER702} Derecho Procesal Penal Il X
DER703 Derecho Procesal Administrativo | X
DER704 Derecho Internacional Publico X
DER705 Psiquiatria Forense X
DER706 Derecho Notarial X
DER707 Derecho Empresarial X
DER800 Derecho Internacional Privado X
DER801 Derecho Internacional Publico Il X
DER802 Derecho Procesal Administrativo Il X
DER803 Metodologia de la Investigacion X
DER804 Medicinal Legal X
DER805 Derecho Transporte y Comunicacion X
DER806 Derecho Bancario y Bursatil X
DER807 Sistemas Politicos Electorales X
DER900 Taller Practica Forense Civil X
DER901 Taller Practica Forense Penal X
DER902 Taller Procedimientos Especiales X
DER1000 Actividad de Profesionalizacién - Penal X
DER1000 Actividad de Profesionalizacion - Civil X
DER1000 Actividad de Profesionalizacién - Especial X

De lo que podemos concluir es que los conocimientos adquiridos por los estudiantes al finalizar
el cursado de sus materias, tienen correspondencia con el perfil del profesional que se establece
en el diseiio del Plan de Estudios, existiendo las materias de la Actividad de Profesionalizacién y
las Defensas de éstas, que se encuentran a cargo de Tribunales de Area (docentes del
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Departamento al que pertenece la materia) que examinan en sus diversas modalidades a los
estudiantes de forma oral y publica y que dan fe de la formacién del estudiante, asi como del
cumplimiento de los objetivos y competencias que se modela en el Plan de Estudios y que se
corrobora con el nivel del rendimiento académico en las gestiones de andlisis.

CUADRO N° A6-7
DEL RENDIMIENTO DE LOS ESTUDIANTES EN LAS MATERIAS DE PROFESIONALIZACION

POR GESTIONES
Cuadro 46
TOTAL
GESTION APROBADOS REPROBADOS ABANDONOS PROGRAMADOS

2014 125 13 14 152
2015 139 8 11 158
2017 152 13 10 175
2017 176 5 13 194
2018 180 5 14 199
TOTALES 772 44 62 878
TOTALES % 87.92 5.01 7.06 100%

6.4. Permanencia
6.4.1. Se debe establecer un limite en la repeticion de asignaturas de acuerdo a las politicas de

permanencia establecidos en el plan de desarrollo y demostrar su cumplimiento.

Se destaca que la reglamentacién de la permanencia es un aspecto que debe contemplar el
Estatuto Organico para toda la Institucion, por lo que el incumplimiento de este indicador no es
de competencia de la facultad y por ende de la Carrera.

Si bien el Plan de Estudios 2002 de la Carrera de Derecho contempla la Titulacidn Directa, con
una carga de 5.040 horas, comprende 10 semestres tanto para materias humanisticas, basicas,
especificas, integrales y de profesionalizacion. Con un sistema de cursos que se dan como
Normal Redisefiado, Regularizado (Banco de Notas), Nivelacién y/o Autofinanciado y Cursos de
Verano. Actualmente el Plan 2017 producto del Redisefio Curricular, contempla una carga de
5.094, una duracién de 5 afios en 10 Niveles o Semestres y otras caracteristicas similares al plan
2002, sin embargo, ninguno de los planes de estudio, ni el Estatuto Orgdnico de la UAIMS ni el
Estatuto Orgédnico Estudiantil de la UAJMS reglamentan la permanencia de los estudiantes, lo
gue incide en que se tengan diversos planes de estudio que se brindan en simultaneo (Plan
1995, Plan 2002 y Plan 2017), asimismo diversos tipos de programacién (Normal Redisefado,
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Regularizado, Nivelacidon Autofinanciado, Tutoria, Convalidable Plan Redisefiado, Convalidable
Nivelacién Autofinanciado) y por ende formas de titulacién: Plan 1995 Examen de Grado y Tesis,
Plan 2002 Actividad de Profesionalizacion: Trabajo Dirigido, Elaboracion de Expedientes vy
Tutorias y el Plan 2017 Examen de Grado, Tesis, Elaboracién de Expedientes, Tutorias vy
Diplomados.

Los datos obtenidos de la Direccién de Titulos y Grados demuestran el nimero de titulados en el
periodo de analisis:

CUADRO N° A6-8
NUMERO DE TITULADOS POR GESTION

Cuadro 47
TOTAL TITULADOS CON GRADO |TOTAL TITULADOS EN PROVISION
ANO ACADEMICO NACIONAL
2013 168 172
2014 182 177
2015 128 130
2016 156 152
2017 165 155

Tomando en cuenta que el Plan 2002 establece una duracién de 5 afios para la Carrera, los
alumnos que ingresaron en el Plan 2002 ademas son favorecidos por el sistema del N+1 y el
N+213como el Banco de Notas14, por lo que algunos estudiantes se graduaron en 4 afios, como
existen otros que no culminaron su Carrera en los 5 afios.

A continuacién se describe por afios la Relacion de matriculados-graduados de la Carrera de
Derecho en el periodo que se cuenta con datos estadisticos.

CUADRO N° A6-9
RELACION DE TITULADOS - GRADUADOS

Cuadro 48

GESTION 2013 2014 2015 2016 2017

N° MAT/GRADUADOS

11 13 13 11 11

Fuente: Estadisticas Universitarias 2013-2017

BESTATUTO ORGANICO UAIMS. Art. 297
1ESTATUTO ORGANICO UAIMS. Art. 298
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6.4.2. Se debe establecer un tiempo total de permanencia de acuerdo a las politicas de
graduacidn establecidas en el plan de desarrollo.

Si tomamos en cuenta los Planes de Estudio vigentes en la Carrera (1995, 2002 y 2017) se
establece que la permanencia de los estudiantes en Derecho debe ser de 5 afios académicos, es
decir que en ese periodo pueden graduarse, sin embargo, no existe una normativa que
reglamente la permanencia al estudiante, se puede decir que a nivel institucional esta
permanencia es flexible. Aplicando una media ponderada, se obtiene un tiempo promedio que
un estudiante permanece en la Carrera de Derecho de 6.5 afios para completar sus estudios.

La existencia de Cursos de Nivelacién Autofinanciados como el Sistema de Banco de Notas y los
Cursos de Verano, posibilitan a que los estudiantes puedan culminar sus estudios en el plazo de
5 afios.

Respecto al Plan 1995 por ser de data tan antigua, son exiguos los estudiantes que contintdan en
la Carrera tratando de culminar estudios en los Planes Convalidables.

En lo que se refiere a los estudiantes del Plan 2002 los reportes de rendimiento del Sistema
Tariquia y recogidos en las Estadisticas Universitarias nos presentan el siguiente reporte.

CUADRO N° A6-10
RENDIMIENTO EN TODAS LAS MATERIAS

PLAN 2002
Cuadro 49
GESTION 2014 2015 2016 2017
CATEGORIA APROB. | REPROB. | AB. | APROB. | REPROB. | AB. | APROB. REPROB. | AB. | APROB. | REPROB. | AB.
RENDIMIENTO
ESTUDIANTIL

(PORCENTAIJE) | 52,63 |34,02 13,4156,76 |29,62 13,6 | 56,07 31,07 12,9|55,44 |30,88 13,7

Del analisis del reporte anterior, se tiene que el rendimiento estudiantil en general (todas las
materias) en promedio y en el lapso del 2014 al 2017 es del 55.22%, mientras que en promedio
la reprobacion alcanza un 31.19% y el porcentaje de abandono alcanza un 13.40%.
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6.5. Graduacion
6.5.1. Se debe demostrar que se dispone de mecanismos y facilidades que permita a los

estudiantes cumplir con una de las modalidades de graduacion de manera adecuada y
oportuna.

Todos los Planes de Estudio vigentes (1995, 2002 y 2017) cuentan con reglamentacion para sus
modalidades de titulacién, las mismas que son coherentes a las determinadas por el Xl
Congreso de Universidades del Sistema Nacional.

El Plan de Estudios 2002 cuenta con un Reglamento de la Actividad de Profesionalizaciéon15, que
norma el desarrollo de la materia DER1000 Actividad de Profesionalizacion, la que comprende
las siguientes modalidades de titulacién:

Elaboracion de procesos hipotéticos y/o reales

En el caso de que se realicen procesos reales, estan definidos aquellos procesos que no tengan
un procedimiento largo, esto porque el estudiante debe haber concluido en el plazo de 4 meses
su tramitacion para ser habilitado a la defensa ante el Tribunal Examinador del Area.

De igual manera y ante la carencia de casos reales, el docente puede asignarle casos hipotéticos
los que seran defendidos en el mismo momento que aquellos que hubieran desarrollado los
caos reales.

Elaboracion de un trabajo de Investigacion Dirigido
Contaran con el docente como tutor y sujeto a reglamentacion especial. Los tiempos para su
elaboraciéon como su defensa son los mismos que para las otras modalidades.

Pasantia

De igual forma tienen una reglamentacion especial y son a concurso. Tienen igualmente una
duracion de 4 meses con permanencia total en la institucién a la cual se inscriben y el docente
hace las veces de tutor. La defensa es en el mismo tiempo y bajo la misma modalidad que de las
otras dos modalidades, es decir ante el Tribunal Examinador del Area.

El estudiante elige entre las dreas del derecho civil, penal y constitucional y de regimenes
especiales. Una vez que ha sido elegida el area el estudiante, de acuerdo al Reglamento puede
elegir entre las opciones de realizar Procesos Hipotéticos y/o Reales, hacer un Trabajo de

15RESOLUCION VICERRECTORAL N°045/06, 12 DE JULIO DEL 2006
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Investigacion Dirigido o hacer una Pasantia en alguna institucion con la que la Universidad tiene
Convenio Interinstitucional.

De igual manera, la Carrera de Derecho cuenta con la Oficina Juridica a través de la cual realiza
labor de Extension Universitaria y desarrolla su Responsabilidad Social, a través de la cual
permite a los estudiantes del Décimo Nivel apropiarse de un caso real de acuerdo al drea en la
cual estdn programados y de esta manera bajo la tutoria de su docente, realizar la atencién en
procesos que no demanden mucho tiempo para su ejecucién, es decir que solamente sean
aquellos que pueden ser iniciados y concluidos en un plazo de 5 meses.

Por otra parte la Carrera de Derecho cuenta con multiples Convenios Interinstitucionales que
son suscritos con la finalidad precisamente de que los estudiantes se aboquen a las mismas
como una forma de Titulacion.

Estos Convenios Interinstitucionales y de caracter académico son revisados en su vigencia todas
las gestiones, de tal manera poder contar con instituciones que puedan albergar a estudiantes
en las 3 areas del derecho (civil, penal y constitucional).

Se enlistan los Convenios Interinstitucional que a la fecha tiene vigencia:

¢ CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON EL SERVICIO NACIONAL DE DEFENSA
PUBLICA (SEPDEP)

¢ CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CON EL SERVICIO NACIONAL DE REFORMA
AGRARIA (INRA)

¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL BANCO MERCANTIL DE BOLIVIA

¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA-TRIBUNAL
DEPARTAMENTAL DE JUSTICIA DE TARIJA

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA FISCALIA DEPARTAMENTAL DE TARIJA

¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE PADCAYA

¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA SECRETARIA DE LA MUJER Y LA FAMILIA DEL
GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL CODEPEDIS

¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL MINISTERIO DE TRABAJO

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON SERVICIO DE IMPUESTOS NACIONALES

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA OFICINA JURIDICA

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

e CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON LA ADUANA NACIONAL
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¢ CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL PROYECTO DER ALIANZAS RURALES Il

Para el caso del Plan antiguo Plan 1995 las modalidades de graduacion son:

Examen de grado

Es una modalidad de graduacion, que permite al estudiante finalizar sus estudios a través de un
proceso de valoracién de la comprensién y aplicacidon del conocimiento en areas fundamentales
de su formacion académica (area civil, area penal y area constitucional y de regimenes
especiales) tanto desde el punto de vista sustantivo como adjetivo.

Tesis de grado

Es otra modalidad de graduacidon que consiste en una investigacién original entendida en el
manejo, comprension, valoracién, interpretacion y aplicaciéon de las normas juridicas como
sintesis de su conocimiento, desplegando conocimientos y destrezas metodoldgicas en su
actividad investigativa.

El Plan de Estudios 2017, también cuenta con reglamentacion aprobada respecto a sus
modalidades de titulacidn, las cuales son:

Tesis de Grado

Es un Trabajo de Investigacidon que cumple con exigencias de metodologia cientifica a objeto de
conocer y dar solucién y respuestas a un problema, planteando alternativas aplicables o
proponiendo soluciones practicas y/o tedricas.

Examen de Grado
Es la valoracion de la formacién académica global del estudiante a través de pruebas de
exploracion.

Examen de Contenidos

Prueba oral o escrita de los conocimientos tedrico-practicos adquiridos por el estudiante en el
curso de su carrera. Este examen se fundamenta en los programas y contenidos y planes de
estudio.
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Relacion de Expedientes

Prueba tedrico-practica, de caracter publico y en base a expedientes reales, en la cual el
postulante debe demostrar amplio conocimiento de los principios doctrinales, tedricos vy
practicos de su practica profesional.

Trabajo Dirigido
Consiste en trabajos practicos desarrollados en instituciones, que son supervisados, fiscalizados
y evaluados por profesionales en calidad de asesores o guias miembros de la misma.

Externo

Trabajo desarrollado en empresas publicas o privadas encargadas de proyectar o implementar
obras para lo cual y en base a un temario se propone un trabajo especifico. Esta Modalidad de
Graduacion contempla también el planteamiento de soluciones de problemas especificos,
demostrando dominio amplio del tema y capacidad para resolverlos.

Interno

Internado por Adscripcion. Es la incorporacién de estudiantes a la realizacién de trabajos en
diferentes secciones de los ambitos académicos, de investigacidn, de interaccion y/o de gestion
Universitarias, que desarrolla actividades bajo términos de referencia especificos para cada
situacion.

Del analisis de la encuesta a estudiantes y consultados si la carrera dispone de mecanismos y
facilidades para cumplir con las modalidades de graduacion establecidas, el 42.40% manifiesta
de acuerdo, el 42.02% parcialmente de acuerdo, el 7.98% en desacuerdo y el 7.60% en
desacuerdo.

6.6. Servicios de Bienestar Estudiantil.
6.6.1. La institucion debe contar con servicios de apoyo a los estudiantes de acuerdo a las

previsiones establecidas en su plan de desarrollo.

El Estatuto Organico de la Universidad en el Punto 9 del Art. 282 (DERECHOS Y OBLIGACIONES
DEL ESTUDIANTE) Capitulo IV. Establece que “el estudiante tiene derecho a recibir los servicios
de apoyo académico, asistencia social y bienestar estudiantil (asistencia médica, farmacéutica,
comedor, guarderia y becas16), conforme a reglamentos”.

18REGLAMENTO DE ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH-DECRETO SUPREMO N° 0961
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De igual manera se cuenta con el Reglamento de Bienestar Estudiantil aprobado a través de
Resolucion Rectoral de 1991, en el cual se encuentra la Estructura de Bienestar Estudiantil, de
su Directorio, sus atribuciones, de su personal y de la suspension de los beneficios.

Este Departamento de Bienestar Estudiantil de la UAJMS con una existencia de mas de 50 afios,
cuenta con programas de Bienestar Estudiantil, los mismos que estdn debidamente
reglamentados y publicados en el portal principal de la U.A.J.M.S. (internet).

Actualmente la Universidad en su Departamento de Bienestar Estudiantil y el Seguro Social
Universitario, ofrece servicios en las areas de:

e Comedor Universitario
e Guarderia Universitaria
e Seguro Universitario Estudiantil

Tanto el Comedor Universitario como la Guarderia Universitaria cuentan con edificios propios
ubicados en el Campus Universitario, de igual manera cuentan con el equipamiento
correspondiente a la finalidad de los mismos. Mientras que el Seguro Social Universitario
Estudiantil tiene un edificio independiente ubicado en la Calle O’Connor entre Bolivar e Ingavi.

El Comedor Universitario oferta becas de alimentacion de diferente categoria:

e Beca Completa, subvencién al 100% del costo del servicio

e Beca porcentual (Beca b) 75% del costo del servicio la universidad y el estudiante el 25%

e Beca porcentual (Beca c) 50% del costo del servicio la universidad y el otro 50% el estudiante

e Costo alimentario, el estudiante cancela el 100% del costo alimentario y sujetas a requisitos
contemplados en su Reglamento.

La Guarderia Universitaria es de reciente creacion y esta estructurada en el marco de las
politicas sociales que implementa la universidad con la finalidad de favorecer la continuidad en
la formacion profesional de estudiantes universitarios, por lo que el departamento de Bienestar
Estudiantil procede a su inauguracion en la Gestion 2016, publicando los requisitos para ser
beneficiario:

e Ser estudiante regular

e Fotocopia de Matricula gestion 2019
e Programacion gestion 2019

e Fotocopia de Horarios de clases
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e Documento que certifique los ingresos del padre o madre

En existencia del Decreto Presidencial N° 038 del 21 de septiembre del 2009 que otorga
competencia extraordinaria a las universidades para la implementacidon de un seguro social
destinado a la poblacién estudiantil universitaria que no cuente con un seguro de salud, la
UJAMS brinda este servicio y beneficio a través del Seguro Social Universitario, como un seguro
exclusivo para los estudiantes de la Juan Misael Saracho, dedicado a la atencidn integral de la
salud, desarrollando actividades de promocién, prevencién, curacidn, recuperacion y
rehabilitacion.

El Seguro de Salud, presta servicios de salud al universitario, también da consejeria en atencién
a los problemas familiares, académicos, juridicos y psicosociales. El Servicio Externo comprende
atencion de medicina general, ginecologia y obstetricia (control prenatal y posnatal), y en lo
interno, servicios de enfermeria, farmacia, odontologia y analisis clinicos gratuitos. Se puede
evidenciar que en la ultima gestidn se esta potenciando la atencién a los estudiantes, a través
del seguimiento efectuado por el Sistema Tariquia, identificando que tipo de seguro cubre las
contingencias de salud de los estudiantes, existiendo una campana de concientizacién para que
los estudiantes que no tengan ningun seguro puedan afiliarse al Seguro Universitario Estudiantil.

Los servicios de bienestar estudiantil, que brindan apoyo a los estudiantes, estan financiados
con recursos propios y recursos provenientes del I.D.H. de la U.A.J.M.S., REGLAMENTO DE
ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH, DECRETO SUPREMO N° 0961, los que se encuentran
incorporados en el presupuesto anuall7.

El Decreto Supremo N° 0961 establece que las Universidades utilizaran para financiar las becas
el 10% de los recursos percibidos por concepto del IDH y el 5% para financiar Infraestructura y
Equipamiento, en actividades orientadas exclusivamente para el estamento estudiantil,
definidas y consignados en el Presupuesto Anual, en los componentes:

Becas socioecondmicas, destinadas a incentivar la permanencia académica de estudiantes
universitarios provenientes de sectores empobrecidos, indigenas originarios y campesinos de la
sociedad boliviana, a través de la asignacién de becas comedor o de alimentacidn, de vivienda o
albergue universitario y becas trabajo dentro de la universidad, a objeto de garantizar las
condiciones minimas necesarias para su rendimiento académico.

Becas académicas, destinadas a la optimizacion de la calidad académica y el desarrollo de la
investigacion cientifica a favor de los estudiantes universitarios, a través de la asignacion de
becas de investigacidon y becas a la excelencia académica.

17REGLAMENTO DE ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH, DECRETO SUPREMO N° 0961
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Becas de extension universitaria, destinada a la poblacion estudiantil universitaria que realiza
actividades de interaccion social de la universidad con la sociedad boliviana.

Existe el comedor universitario Unico para toda la poblacién estudiantil de Juan Misael Saracho
con servicios de alimentacién diaria mediante diferentes tipos de becas18:

e Beca Completa, subvencién al 100% del costo del servicio

e Beca porcentual (Beca b) 75% del costo del servicio la universidad y el estudiante el 25%

e Beca porcentual (Beca c) 50% del costo del servicio la universidad y el otro 50% el estudiante
e Costo alimentario, el estudiante cancela el 100% del costo alimentario

El Reglamento de este beca socioecondmica se encuentra regulada tanto en derechos como
obligaciones de la universidad como de los comensales, donde se encuentran establecidos los
pardmetros bajo los cuales son otorgadas a estudiantes provenientes de familias de bajos
ingresos econdmicos y que demuestran idoneidad académica.

Existe un edifico nuevo ubicado en el campus universitario en la zona del Tejar, el que cuenta
con condiciones modernas y dptimas para prestar sus servicios a todos los estudiantes de esta
Universidad, con una alimentacién basada en una dieta preparada por una profesional
nutricionista, la misma que considera los requerimientos de los jovenes en concordancia con las
actividades que realizan que responde a su desarrollo personal.

El servicio del comedor universitario cuenta con el Consejo de Delegados a Bienestar
Estudiantil19, el cual tiene como funcidén conocer y participar de las decisiones respecto al
servicio del comedor en representacion de todos los estudiantes de la universidad, de esta
manera velar por las mejores condiciones de uso y servicio del mismo.

CUADRO N° A6-11
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE DERECHO BENEFICIARIOS DEL COMEDOR POR CATEGORIA

Cuadro 50

GESTION 2015 GESTION 2016 GESTION 2017 GESTION 2018 GESTION 2019

A B C T A B C T |A B C T |A B C T |A B C T

24 |30 [243 |77 (24 |25 |15 |64 |17 |26 |12 |55 |5 50 |18 |73 |0 40 |16 |56

A,B,C, = Categoria
T = Total beneficiarios

18REGLAMENTO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO
¥REGLAMENTO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO. CAPITULO VI.
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CUADRO N° A6-12

MATRICULADOS POR GESTION EN RELACION A BENEFICIARIOS EN PORCENTAJE

Cuadro 51
Ao 2015 2016 2017 2018 2019
Matriculados 1.861 1.836 1917 1860 1865
Beneficiarios 77 64 55 73 56
Porcentajes 4.18 3.49 2.87 3.92 3

Revisadas las encuestas a los estudiantes respecto a la pregunta de si la Institucidn cuenta con
servicios de apoyo a los estudiantes de acuerdo a las previsiones en el Plan de Desarrollo, el
38.21% manifiesta de acuerdo, el 38.40% parcialmente de acuerdo, el 13.31% en desacuerdo y
el 10.08% no sabe.

6.7. Reconocimiento y Becas.
6.7.1. Se debe tener un sistema de reconocimiento a los estudiantes que demuestren un alto

rendimiento en su proceso de formacion.

Existe un programa universitario general de reconocimiento establecido en el Reglamento al
Meérito Estudiantil y con un Reglamento de Asignacion de Recursos del IDH, Decreto Supremo N°
096120para los estudiantes que han demostrado un destacado rendimiento en su formacion
profesional. Este programa basado en criterios fundamentalmente financieros, consiste en
asignar un monto econémico y certificados de reconocimiento a los mejores estudiantes (al
primer, segundo y tercer promedio mas alto) de cada gestiéon21. Existen otras formas de
reconocimiento en las que se considera a los alumnos que obtengan promedios altos en su
formacién profesional, como ser la tramitacién gratuita de sus titulos en provisidon nacional22
entre otros.

En el marco de reconocer, fomentar e incentivar la excelencia académica de los estudiantes;
anualmente se asignan y se entregan montos de dinero a los tres estudiantes mas destacados
de cada Carrera de la UAIMS, este acto se lo realiza todos los afios en el Acto Oficial en la fecha

2REGLAMENTO DE ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH — DECRETO SUPREMO N°961
ZIREGLAMENTO AL MERITO ESTUDIANTIL UAIMS
22DS. N° 1322 yR.N° 057/14
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ST

de fundacion de la misma. En este contexto, los estudiantes de la Carrera de Derecho se

benefician con este procedimiento.

El siguiente cuadro se muestra la premiacion de la Carrera por gestion:

CUADRO N° A6-13

PREMIACION A LOS MEJORES ESTUDIANTES POR GESTIONES

Cuadro 52
GESTION 2014
N° NOMBRES Y APELLIDOS PROMEDIO
1 ALBERTO BENITEZ REYNOSO 93.92
2 DIEGO SEBASTIAN AGUIRRE FLOREZ 91.1
3 ROSANDEL JUNIOR FERNANDEZ CASTRO 89.75
GESTION 2015
N° NOMBRES Y APELLIDOS PROMEDIO
1 RAMIRO WAYER QUIROGA 91.10
2 GUILLERMO ADOLFO BASUALDO MENDEZ 90.75
3 ZULEMA CUBA CHOQUEPALPA 88.75
GESTION 2016
N° NOMBRES Y APELLIDOS PROMEDIO
1 ANIBAL GIOVANNY CABEZAS FLORES 90.88
2 GUILLERMO ADOLFO BASUALDO MENDEZ 89.29
3 JOHANA CAROLINA MARTINEZ RIVERA 87.85
GESTION 2017
N° NOMBRES Y APELLIDOS PROMEDIO
1 GILMAR JEOVANY TORREZ GALINDO 90.09
2 GIMENEZ NELSON JAVIER 90.08
3 ALDANA ROIJAS LUIS FERNANDO 89.75
GESTION 2018
N° NOMBRES Y APELLIDOS PROMEDIO
1 GILMAR JEOVANY TORREZ GALINDO 91.91
2 NOELIA VACA PARDO 90.08
3 ISRAEL MENDIETA PEREZ 90

Por otra parte en la gestion 2014 y por Unica vez se beneficio a los 20 mejores estudiantes de la

Carrera de Derecho con la dotacion de una computadora portatil, beneficio que se hizo

extensivo a todas las Carreras de nuestra universidad.
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6.7.2. Se debe tener un sistema de becas que beneficie a los estudiantes que demuestren
rendimientos académicos aceptables y sean de escasos recursos econémicos.

El sistema de becas que se encuentra regulado por el DECRETO SUPREMO N° 0961 sustentado
por la percepcién de Recursos del IDH, como el Estatuto Organico, permite que los estudiantes
de la Carrera de Derecho perciban como un derecho las becas que se establecen en su favor, a
decir de las mismas se cuenta con las siguientes categorias.

e Becas Socioecondmicas,
e Becas Académicas,
e Becas de Extension Universitaria

Las Becas Socioecondmicas a su vez se componen de las becas comedor o de alimentacion que
es analizada en otro acapite y que se encuentran vigentes desde muchos anos atrds (mas de 50
afos), es la que tiene constante y mayor cantidad de beneficiarios, mientras que las becas
vivienda y/o albergues no se han implementado en las gestiones analizadas en el presente
documento.

Las becas trabajo (con dedicacién a medio tiempo y tiempo completo) han sido otorgadas
solamente en tres gestiones anteriores, las mismas se regian a un sistema de proposicién de
autoridades y centro de estudiantes, tomando en cuenta las necesidades de apoyo en cada una
de las Carreras.

Particularmente la Carrera de Derecho en las gestiones 2014 y 2015 conté con 6 becas trabajo a
medio tiempo, las cuales tenian la funcidon de apoyar a la Vicedecanatura (1), a la UNADA (2), a
la UNADEF (1) y a la Oficina Juridica (2). Sin embargo por falta de presupuesto las gestiones
2016y 2017 ya no cuentan con ellas.

Las becas académicas “Destinadas a la optimizacion de la calidad académica y el desarrollo de la
investigacion cientifica a favor de los estudiantes universitarios, a través de la asignacién de
becas de investigacién y becas a la excelencia académica”23, en este marco la Universidad Juan
Misael Saracho establece la asignacion de recursos en los siguientes dmbitos:

Becas a la excelencia académica

Reconocimiento al merito estudiantil, con incentivos econdmicos, académicos y otros, en base a
la informacion generada por la DTIC (Departamento de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion).

Z3REGLAMENTO DEL D.S. N° 0961
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Becas de investigacion

Otorgar becas a estudiantes que realicen estudios, actividades y/o proyectos de investigacion.
Otorgar becas a estudiantes para su participacion en eventos nacionales e internacionales
(congresos, reuniones nacionales, seminarios, simposios y otros) de investigacion, ciencia y
tecnologia.

Otorgar becas para la formacién y capacitacion de estudiantes en temas de emprendedurismo e
innovacion cientifica, tecnoldgica y otros en el drea de su formacion.

Otros de apoyo a la excelencia académica y de investigacion

Becas de estudio
Viajes de estudio, movilidad estudiantil en el marco de la reglamentacion especifica.

Beca de extensidn universitaria. “Destinada a la poblacién estudiantil universitaria que realiza
actividades de interaccion social de la universidad con la sociedad boliviana”, en este marco la
Universidad Juan Misael Saracho establece la asignacion de recursos en los siguientes ambitos:

Otorgar becas a estudiantes que prestan servicios a la sociedad en asistencia técnica, académica
y social, con la realizacion de préacticas de extensién, actividades de profesionalizacién,
internados y otros, realizados por los estudiantes como parte de su formacién profesional.

Otorgar becas a estudiantes que desarrollen programas y actividades de extension, que
promuevan el desarrollo de las comunidades a través del servicio y asistencia técnica.

Otras becas para actividades de interaccion social y extension universitaria.

Conclusiones del Area

De acuerdo a normativa vigente en la UAIMS y del XII Congreso de Universidades del Sistema
Nacional.24, los estudiantes que ingresan a la Carrera de Derecho cumplen con una de las
modalidades y condicionantes de admisién, demostrando que cumplen con condiciones
relativas a conocimientos, aptitudes y habilidades, en coherencia con el Perfil del Ingresante,
siendo coherente la matricula con el nimero de docentes como la infraestructura suficiente
para albergar a sus estudiantes nuevos como antiguos.

Z4ESTATUTO ORGANICO UAIMS. Titulo Décimo, Cap. IIl. Arts. 278,279,280 y 281. Pag. 101
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AR WU 25

o

El sistema de evaluacién de aprendizajes esta determinado como sistemdtico, diagnostico,
continuo, formativo, progresivo, coherentemente planificado y sumativo, en la modalidad de la
Evaluacién Continua y los Exdmenes de Mesa establecido en el Estatuto Organico de la UAIMS.

La Carrera de Derecho contiene en sus Programas Docentes una estructura que demuestra el
numero de examenes, y los indicadores de valoracion, los que son puestos a conocimiento y
consideracién de los estudiantes a través del Encuadre de la materia.

Ni el Estatuto Organico de la Universidad, ni el Plan de Desarrollo Institucional como el Plan de
Desarrollo Facultativo consideran el aspecto o limite a la permanencia estudiantil. Los Planes de
Estudio establecen un periodo de 5 afos en 10 Niveles (2 por gestion), otorgando facilidades a
los estudiantes para su titulacion como ser la existencia del Curso Normal Redisefiado,
Regularizado, de Nivelaciéon Autofinanciado, de Verano y el sistema del N+1, lo cual favorece a
los estudiantes que incluso en un lapso de 4 afios pueden concluir con el cursado de sus
materias.

La Carrera de Derecho asume la titulacién directa del estudiante en apego al Estatuto Organico
de la UAJMS, otorgando modalidades de graduacion en el décimo semestre permitiendo que un
alto porcentaje de estudiantes logren la culminacidn de sus estudios.

Por otra parte, la Institucién cuenta con servicios y beneficios de apoyo a los estudiantes los
cuales son proclamados en el estatuto Organico de la UAMS, por lo que los estudiantes pueden
tener servicios de apoyo académico, asistencia social y bienestar estudiantil (asistencia médica,
farmacéutica, comedor, guarderia y becas25), conforme a reglamentos”.

Identificacion de Fortalezas del Area
Todos los estudiantes ingresan a la Carrera de Derecho a través de una de las Modalidades de
Ingreso vigente en la UAJMS.

La Carrera de Derecho tiene la capacidad suficiente para albergar el nimero de alumnos nuevos
y antiguos, en correspondencia al Claustro Docente, a la Infraestructura como a los Recursos
del IDH.

Los estudiantes que ingresan a la Carrera de Derecho, por el porcentaje de admisiones en sus
gestiones académicas, determina que cumplen un minimo de condiciones en cuanto a
conocimientos, aptitudes y habilidades, respecto al Perfil del Ingresante.

Z5REGLAMENTO DE ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH-DECRETO SUPREMO N° 0961
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Existe un sistema de evaluacion regulado por el Estatuto Orgdnico que es de cumplimiento
obligatorio.

Existe la obligatoriedad de presentar el Programa Docente que contiene el Plan de Clase por
cada periodo, elaborado por el docente y puesto en conocimiento del Director de Area.

El docente realiza siempre el Encuadre de la Materia en la primera clase de cada materia.

Existe a inicio de cada periodo la definicién de items de evaluacién inserto en el Sistema
Tariquia.

Todos los Planes de Estudio vigentes en la Carrera de Derecho (Plan 1995, Plan 2002 y Plan
2017) contemplan la graduacion dentro del Plan de Estudios en un tiempo de 5 afios a través de
la titulacion directa26.

El Plan de Estudios permite al estudiante con déptimo rendimiento, adelantar materias con
prerrequisito vencido y optar por la titulacion en sdélo 4 afios.

Existen diversidad de modalidades de graduacién a eleccién del estudiante dentro del plan que
le corresponda, por lo que existe un nimero alto de graduados por gestion.

Los estudiantes se favorecen con servicios y beneficios de apoyo a los estudiantes los cuales son
proclamados en el estatuto Orgdnico de la UAMS, por lo que los estudiantes pueden tener
servicios de apoyo académico, asistencia social y bienestar estudiantil (asistencia médica,
farmacéutica, comedor, guarderia y becas27), conforme a reglamentos”.

Identificacion de Debilidades del Area

Inexistencia de normativa que regule la permanencia estudiantil en la UAJIMS que incide en los
niveles de calidad de la Carrera de Derecho.

Escaso analisis académico de la permanencia y del rendimiento estudiantil.

Bajo porcentaje de estudiantes de la materia de Actividad de Profesionalizaciéon que eligen la
Modalidad de Trabajos de Investigacién, por la escasa formacidn de los docentes en
Metodologia de Investigacidon Cientifica.

25ESTATUTO ORGANICO UAIMS. DE LA GRADUACION, ART.303.
Y’REGLAMENTO DE ASIGNACION DE RECURSOS DEL IDH-DECRETO SUPREMO N° 0961
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CAPITULO IX
AREA 7: INVESTIGACION E INTERACCION SOCIAL

7.1. Politicas de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico
7.1.1. La Carrera debe tener politicas claras sobre lineas de investigacion a desarrollarse en

cada gestién académica

La Carrera de Derecho tiene en su PEF 2019-201528 la Linea de Accion N° 2GESTION DE LA
INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, determina en su Politica 1.“Optimizar la
planificacion, estructura, proceso y financiamiento de la investigacion para incrementar el
potencial cientifico y tecnoldgico de la facultad” y plantea como Objetivo Estratégico “Generar
conocimiento cientifico como solucion a demanda social” , lo que deriva en indicadores
estratégicos a tal finalidad, todo ello coherente con el Plan de Desarrollo Institucional para el
periodo del 2019 al 2025.

Ahora bien, al analizar la situaciéon en que se encuentra la Carrera de Derecho respecto a este
aspecto de la Investigacién, se tiene que en la gestion 2014 se encomendd a una comisidon
conformada por docentes de la Carrera, la elaboracién del Reglamento Interno del Instituto de
Investigaciones Juridicas y Sociales, labor que fue realizada y que obtuvo la aprobaciéon del
Consejo de Planeamiento y Seguimiento Curricular y la aprobacién a través de la Res. de
Decanatura Ad Referendum N° 22/2015, pasada esta instancia se elevd ante el sefor
Vicerrector para lograr su aprobacion, sin embargo se devolvid la documentacidon tomando en
cuenta algunas observaciones planteadas por la Asesora Técnica del Vicerrectorado, por lo que
internamente se remitié en julio del 2015 a la Comision Redactora a efectos de su modificacién
y a partir de esa fecha no se cuenta con ningun avance, por lo que dicha labor quedé inconclusa.

Sin embargo a la fecha podemos decir que hemos realizado un avance muy notable en cuanto a
la voluntad de las autoridades facultativas para incidir en el avance de esta funcidn sustantiva
de la investigacidon, con acciones que reporten impacto académico y social, por lo que
recientemente y a través de la Res. Ad. Referendum 40/2019 de 27 de junio de 2019 afios, se
ha aprobado el PLAN ESTRATEGICO DE INVESTIGACION 2019-2025, el mismo que ha surgido en
el accionar de la Comisién Cientifica de la Carrera de Derecho que recién en esta gestion ha sido
designada y que tiene por objetivo impulsar la investigacién.

28 PEDIF. PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL FACULTATIVO 2013-2016
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En principio describimos que la Comision Cientifica tiene la fortaleza de contar con miembros
gue estan relacionados a la Investigacidn, es decir se cuenta como miembros al Coordinador de
Investigacidon Facultativa Dr. Alberto Lépez Centellas, 2 dos docentes investigadores: Dra.
Agueda Burgos Afiazgo y Dra. Dennis Florez Segovia, a 2 docentes con posgrado en
Investigacion: Dra. Angélica Coro Bejarano y Dr. Carlos Eduardo Arce Lazcano, a la Responsable
del Area 7 Investigacidon en el proceso de Autoevaluacién de la Carrera la Dra. Matilde Quiroga
Aragon, a los 2 Directores de Departamento, Dra. Sonia Llanos Llanos y Dr. Carlos Eduardo
Lazcano Arce, a un representante de la Sociedad Cientifica de los Estudiantes y a 4 estudiantes
gue reportan como mejores estudiantes de la Carrera:

De otra parte se considera que se cuenta con la Direccién de Investigacion, Ciencia vy
Tecnologias DICYT como ente asesor de las actividades de Investigacién, que al presente tiene
involucramiento con la Comision Cientifica de la Carrera asi como con la Direccidon de Innovacién
que es de apoyo para las actividades de capacitacién en el drea de la Investigacion.

El Plan Estratégico de Investigacién ha determinado en coherencia a los Planes Estratégicos
Institucional y Facultativo el Area Estratégica consistente en la GESTION DE LA INVESTIGACION,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, asi como las Lineas de Investigacién en el AREA CIVIL,
PENAL, AREA CONSTITUCIONAL Y DE REGIMENES ESPECIALS, AREA METODOLOGIA y AREA DE
EXTENSION E INTERACCION SOCIAL, dentro de las cuales se desarrollaran los ejes tematicos que
seran a propuesta de cada Departamento de Area. De igual manera el documento contiene las
Politicas, el Objetivo General y los Objetivos Especificos, asi como la Matriz de Acciones para el
periodo en que se aprueba.

Realizada la encuesta a los Docentes de la Carrera, respecto a si cuenta con politicas claras
sobre lineas de investigacidn a desarrollarse en cada gestidon académica, un 31.91% manifiestan
que SI, un 38.30% que NO y un 29.7% NOSABE.

7.2. Participacion de docentes y estudiantes
7.2.1. Los docentes y estudiantes deben participar activamente en los procesos de

investigacion e interaccion social.

Realizada la revisién documental existente, se evidencia que el porcentaje de docentes y
estudiantes involucrados en proyectos de investigacidn es exigua, si bien a lo largo de muchas
gestiones la Institucion lanzé convocatorias para realizar proyectos de investigacion,
determinando las lineas prioritarias de investigacidon y con recursos provenientes del IDH, en
proyectos ejecutados, solamente podemos enumerar 2 investigaciones realizadas por equipo de
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docentes en la gestidon 2008 a la 2010 y 2 investigaciones estudiantiles elaboradas en la gestion
2014y 2015.

Este pardmetro nos induce a determinar que la investigacion en la Carrera de Derecho es una
actividad que no cuenta con el involucramiento de docentes y estudiantes, por lo que se realiza
el siguiente analisis:

En primer lugar se encuentra la escasa formacién de docentes y estudiantes en metodologias de
la investigacion, por ejemplo el Plan 2002 cuenta en su curriculo con la materia DER803
Metodologia de la Investigacién, ésta Unica materia es insuficiente para encarar trabajos extra
curriculares que puedan ser sometidos a analisis y evaluacidn de las Comisiones que se forman
para la habilitacion de los proyectos a ser elaborados bajo el esquema de los Proyectos de
Investigacidon Concursal con recursos del IDH.

Contando con un claustro de mds o menos 50 docentes por periodo, sélo se tiene que 3 de ellos
tienen formacién pos gradual en la materia, a decir los Dres. Eduardo Lazcano Arce, Shirley
Gamboa Alba y Angélica Coro Bejarano, tienen el Diplomado en Metodologia de la
Investigacion, lo que califica que es insuficiente la formacién en esta area de la ciencia.

En lo que se refiere a los estudiantes, si bien se determina menos complejidad en los requisitos
para postularse como investigador en estas convocatorias, los estudiantes en su mayoria ni
llegan a enterarse de la posibilidad, el sistema de difusién no es amplio, por lo que influye en
este indicador.

Por otra parte, si bien el Estatuto Organico que data del afio 2004, tiene proclamado el principio
de LIBERTAD INVESTIGATIVA, asi como establece que cada facultad cuente con LA COMISION
CIENTIFICA FACULTATIVA29y formula la creacién de LOS INSTITUTOS DE INVESTIGACION
FACULTATIVOS30 como de LOS GRUPOS DE TRABAJO CIENTIFICO31, éstos y en mérito a la
aprobacion del Plan de Investigacién 2019-2025 recién seran conformados a partir de esta
gestion, lo que incidird en que exista mayor participacién de docentes y estudiantes en el area
de la investigacién y que ldgicamente para las préximas gestiones reportara cierto impacto en la
interaccidén con el entorno local.

A continuacién los cuadros que han permitido el andlisis son:

29Art. 155 del Estatuto Orgénico
30 Art. 197 del Estatuto Orgénico
31 Art. 204 del Estatuto Orgénico
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CUADRO N° A7-1
INVESTIGACION DOCENTE

Cuadro 53
TITULO DE LA INVESTIGACION DOCENTES GESTIONES
Caracterizacion de la justicia comunitaria en los | Dra. Dennis Flérez Segovia | 2008-2010
pueblos originarios de Tapiete, Guarani vy | (DIRECTORA)
Wenayek del Departamento de Tarija.
Alcances de la Autonomia Departamental Dra. Agueda Burgos Aflazgo 2008-2010
(DIRECTORA)
Dr. Eduardo Lazcano Arce
(INVESTIGADOR)
Univ. Daniel Rivera Flores
8INVESTIGADOR)
CUADRO N° A7-2
INVESTIGACION ESTUDIANTIL
Cuadro 54
TITULO DE LA INVESTIGACION DOCENTES GESTIONES
Prevalencia de delitos de violencia sexual en | Diego Sebastian Aguirre Florez
adolescentes (DIRECTOR) 2014

Dr. Dulfredo Ozuna Vizcarra
(INVESTIGADOR)

Reforma al Régimen Penitenciario /Anteproyecto | Ariel Pérez Lozano
de la Ley Penitenciaria” (DIRECTOR) 2015
Shirley Gissela Rodas
(INVESTIGADORA)

Fabiola Janeth Flores Tejerina
(INVESTIGADORA

Hay que tomar en cuenta que los docentes si bien no participan directamente en la
investigacion en Lineas Aprobadas y en Convocatorias Concursables de la UAJMS, hacen
investigacidn para la formulacién, creacidn y produccidn intelectual, que le otorga un gran valor
académico al claustro, asi tenemos que como resultado de la revision de documentos del
curriculum docente y a informe de los Directores de Departamentos de Area, se tiene que los
docentes de la Carrera de Derecho tienen produccidon intelectual derivada de la investigacion
formativa, en las diferentes areas del derecho y a lo largo de todas las gestiones. Esta
produccién estd compuesta por libros, capitulos de libros y articulos cientificos. En su mayor
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parte los libros son de aprovechamiento de estudiantes por convertirse los mismos en textos de

estudio y enriqueciendo la bibliografia existente.

CUADRO N° A7-3
PRODUCCION INTELECTUAL DE LOS DOCENTES DE LA CARRERA DE DERECHO

LIBROS
Cuadro 55
ANO DE REGISTRO
PUBLICACI | DERECHO DE IMPRENTA O
N° DOCENTE TITULO DEL LIBRO ON AUTOR EDITORIAL
MUJER EN LA POLITICA UN 1-986/2009
ANTELO SAAVEDRA | PROBLEMA DE EQUIDAD Y
1| GLADYS ROCIO (***) | GENERO 2009 SENAPI OFFSET
AVILA MARQUEZ 1-1457/2016
XIMENA DEL DERECHO PROCESAL LABORAL
2 | CARMEN (COAUTORA) 2016 SENAPI IMPRENTA JUDICIAL
AVILA MARQUEZ 1-1286/2016
XIMENA DEL
3 | CARMEN DERECHO ROMANO (COAUTORA) 2013 SENAPI IMPRENTA JUDICIAL
BURGOS ANAZGO D.L.9-1-1462- | IMPRENTA
4 [ AGUEDA (***) DERECHO CIVIL | 2011 I INTEGRAL S.R.L.
IMPRENTA
CASTELLANOS TRIGO | PROCESOS MONITORIOS, D.L.9-1-547- | CORPOGRAFIA
5| GONZALO (*) EJECUCION Y COACTIVO CIVIL 2017 17 TARIJA-BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO D.L.9-1-2752- | DEL SUR SUCRE-
6 | GONZALO (*) DERECHO CIVIL 2017 17 BOLIVIA
ASISTENCIA FAMILIAR EN
PROCEDIMIENTO IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | EXTRAORDINARIO Y RESOLUCION D.L.3-1-289- [ DEL SUR SUCRE-
7 | GONZALO (*) INMEDIATA 2017 17 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | MATRIMONIO, UNION LIBRE Y D.L.3-1-679- [ DEL SUR SUCRE-
8 [ GONZALO (*) DIVORCIO 2016 16 BOLIVIA
LECCIONES DE DERECHO IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | PROCESAL CIVIL Y PRACTICA D.L.9-1-3017- | DEL SUR SUCRE-
9 [ GONZALO (*) FORENSE CIVIL 2015 15 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | PROCESO CONTENCIOSO D.L.3-1-1822- | DEL SUR SUCRE-
10 | GONZALO (*) ADMINISTRATIVO 2015 15 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | ANALISIS DE LA LEY DEL D.L.9-1-1188- | DEL SUR SUCRE-
11| GONZALO (*) NOTARIADO PLURINACIONAL 2015 15 BOLIVIA
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IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | ANALISIS DOCTRINAL DEL NUEVO D.L.9-1-1198- | DEL SUR SUCRE-
12 | GONZALO (*) CODIGO PROCESAL CIVIL 2014 14 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | PRACTICA FORENSE CIVIL Y D.L.9-1-1713- | DEL SUR SUCRE-
13 | GONZALO (*) FAMILIAR 2014 14 BOLIVIA
RECURSOS JUDICIALES EN EL
NUEVO CODIGO DE IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | PROCEDIMIENTO CIVILY D.L.9-1-742- | DEL SUR SUCRE-
14 | GONZALO (*) CONSTITUCIONAL 2013 14 BOLIVIA
NORMAS ANTICIPADAS DEL IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | NUEVO CODIGO DE D.L.3-1-119- | DEL SUR SUCRE-
15 | GONZALO (*) PROCEDIMIENTO CIVIL 2013 14 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | NULIDAD, ANULABILIDAD, D.L.3-1-1204- | DEL SUR SUCRE-
16 | GONZALO (*) PRESCRIPCION Y 2013 13 BOLIVIA
CONTRATO DE DONACION, EDITORIAL LUIS DE
CASTELLANOS TRIGO | OBRA, FIANZA, MANDATO Y D.L.9-1-548- | FUENTES TARIJA-
17 | GONZALO (*) FIANZA 2013 13 BOLIA
DEMANDA, CONTESTACION Y IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO | EXCEPCIONES EN EL PROCESO D.L.3-1-729- | DEL SUR SUCRE-
18 | GONZALO (*) CIVIL 2012 12 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO D.L.3-11-311- | DEL SUR SUCRE-
19 | GONZALO (*) DERECHO DE FAMILIA 2011 11 BOLIVIA
IMPRENTA GAVIOTA
CASTELLANOS TRIGO D.L.3-1-1672- | DEL SUR SUCRE-
20 [ GONZALO (*) PROCESOS VOLUNTARIOS 2010 10 BOLIVIA
ESPINDOLA DERECHO CIVIL IDERECHO DE LAS
MANGUIA ROLANDO | PERSONAS Y ACTOS JURIDICOS 9-1-1777-02 | EDITORIAL
21 [ ISIDORO (***) NEGOCIALES 2011 SENAPI | UNIVERSITARIA
ESPINDOLA
MANGUIA ROLANDO | TEXTO BASICO DE DERECHOS 3-2-1178-03 | EDITORIAL
22 [ ISIDORO (***) REALES 2003 SENAPI | UNIVERSITARIA
ESPINDOLA 5-1-90-03
MANGUIA ROLANDO | TRAMITACION BASICA DEL IMPRENTA KOKITO-
23 [ ISIDORO (***) PROCESO COACTIVO FISCAL 2003 SENAPI | TARIJA-BOLIVIA
FLOREZ SEGOVIA COMPENDIO DE NORMAS
DENNIS (***) INTERNACIONALES DE
(COAUTORA CON EL | PROTECCION AL MEDIO
24 [ DR. JORGE LEMA M.) | AMBIENTE 2009 9-1-1751-08 |IMPRENTA UAIMS
ALTERNATIVAS AL PROCESO
LEA PLAZA VACA PENAL JUVENIL-LA INDUSTRIAS
25 | ISABEL (***) DESJUDICIALIZACION 2008 9-1-1634-08 | GRAFICAS PAPETY
LEA PLAZA VACA HACIA DONDE ENCAMINA EL LA GRAFICA
26 | ISABEL DERECHO PENAL DE MENORES 209 1-805/2019 | IMPRESS
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LEMA MORALES
JORGE EDUARDO

LA NUEVA EXPLICACION

27| (**%) CRIMINOLOGICA 2009 9-1-903-09 | IMPRENTA UAIMS
JORGE LEMA
MORALES (***) COMPENDIO DE NORMAS
(COAUTOR CON LA | INTERNACIONALES DE
DRA. DENNIS FLOREZ | PROTECCION AL MEDIO
2815.) AMBIENTE 2008 9-1-1751-08 | IMPRENTA UAIMS
JORGE LEMA
MORALES (***) COMPENDIO DE NORMAS
(COAUTOR CON LA | INTERNACIONALES DE
DRA. DENNIS FLOREZ | PROTECCION AL MEDIO
2915, AMBIENTE 2009 9-1-1751-08 | IMPRENTA UAIMS
LEMA MORALES
JORGE EDUARDO
30 | (**%) POLITICA CRIMINAL 2010 IMPRENTA UAJMS
1-381-2014
LLANOS LLANOS
31 | SONIA (***) EL JUICIO COACTIVO SOCIAL 2014 SENAPI  |IMPRENTA UAIMS
LLANOS LLANOS MANUAL DE LA SEGURIDAD 1-019-2010
32 | SONIA (***) SOCIAL 2010 SENAPI | IMPRENTA UAIMS
MENDOZA CRESPO | MANUAL DE DERECHO 1-652-2008
33 | INGRID (***) COMERCIAL 2008 SENAPI | IMPRENTA REAL
PRINCIPIOS, DERECHOS Y
MENDOZA ORTIZ GARANTIAS CONSTITUCIONALES 1-498/2011
34 | EDISA DREIDI (***) | Y PROCESALES 2011 SENAPI  |IMPRENTA UAIMS
MIRANDA SEGOVIA | DERECHO INTERNACIONAL
35 [ GROVER JOSE PRIVADO (COAUTOR) 2014 2-1-121-14 |IDEI-BOLIVIA
UNICEF. EDITADO
PACHECO MARQUEZ | EL NUEVO DERECHO DE LA NINEZ POR EDOBOL, LA
35 | SANDRA (*) Y ADOLESCENCIA 2001 4-1-548-01 | PAZ, BOLIVIA
ILANUD Y LA UE.
DERECHO PENAL JUVENIL, IMPRENTA LIL S.A.
PACHECO MARQUEZ PRINIPIOS Y SALIDAS SAN JOSE DE COSTA
36 | SANDRA (*) ALTERNATIVAS AL PROCESO 2007 | 9-1-20004-07 | RICA
PACHECO MARQUEZ | INSTITUCIONES DEL DERECHO DE EDITORIAL LUIS DE
37 | SANDRA (*) LA NINEZ Y ADOLESCENCIA 2004 1-210-2004 | FUENTES
PAZ CASTELLANOS | DERECHO CIVIL | PERSONAS Y
38 | GABRIELA CIRA (***) | ACTOS JURIDICOS 2013 1-0625/2013 | GASLA IMPRESORES
INSTITUTO
DE ESTUDIOS
INTERNACIO
PAZ CASTELLANOS | DERECHO INTERNACIONAL NALES IDEI | TALLERES GRAFICOS
39 | GABRIELA CIRA (***) | PRIVADO (COAUTORA) 2015 BOLIVIA | KIPUS
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QUIROGA ARAGON | EL PROCEDIMIENTO DEL 1-1063/2008 | GRAFICA DEL SUR
40 | MATILDE (***) PROCESO ORAL AGRARIO 2008 SENAPI | TARIA
QUIROGA ARAGON | LA CONCILIACION JUDICIAL Y 1-974/2009 |IMPRENTA
41 | MATILDE (***) EXTRAJUDICIAL 2009 SENAPI | INTEGRAL TARIA
LIBRO BASE Y PRACTICA EN
CONTRATOS DE MATERIA 1-514-25017
RAMALLO ZAMORA | COMERCIAL, LABORAL Y
42 | JUAN JOSE FAMILIAR 2017 SENAPI | sG
1-513-2017
RAMALLO ZAMORA | TEXTO GUIA Y PRACTICO
43 | JUAN JOSE CONTRATOS EN MATERIA CIVIL 2017 SENAPI | sG
RANA ARANA
WALTER ALFREDO
44 | (¥*¥) TEMAS DE SOCIOLOGIA JURIDICA | 2012 9-12344-12 | IMPRENTA REAL
RARNA ARANA IMPRENTA
45| WALTER ALFREDO | TEMAS DE SOCIOLOGIA JURIDICA | 2019 1-110-2019 | PREMIUM
VARAS CASTRILLO
47 | DEBBI DAYA BALU | DICCIONARIO JURIDICO
VILLAMIL VELASCO | EL TERMOMETRO DE LA
48 | IAIME RAFAEL (*) CRIMINALIDAD 2007 PIEB
VILLAMIL VELASCO | PRINCIPIOS PROCESALES VS.
49 | JAIME RAFAEL (*) | ABREVIADO 2004 IMPRENTA UAJMS
CAPITULOS EN LIBROS
N° | DOCENTE TITULO Y REFERENCIA ANO
1 | GAMBOA ALBA SHIRLEY | EL DERECHO DE LOS PUEBLOS Y NACIONES INDIGENA | 2014
et alli ORIGINARIO CAMPESINO EN LA NUEVA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA”, EN
BELTRAO, JANE FELIPE, MONTEIRO DE BRITO... (COORDS.)
MANUAL: DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS
VULNERABLES: RED DE DERECHOS HUMANOS Y
ENSENANZA SUPERIOR. PP 405-430.
2 | GAMBOA ALBA SHIRLEY | LA PROTECCION DEL DERECHO AL AGUA DE LOS PUEBLOS | 2014
et alli INDIGENAS EN EL SISTEMA INTERAMERICANO DE
DERECHOS HUMANOS” EN GUIA DE PRACTICAS:
DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS VULNERABLES; EN
BELTRAO, JANE FELIPE, MONTEIRO DE BRITO... (COORDS.)
RED DE DERECHOS HUMANOS Y ENSENANZA SUPERIOR.
PP 159-171.
3 | GAMBOA ALBA SHIRLEY | “VIVIR BIEN: UN DESAFIO VIABLE PARA NUESTRAS | 2011
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et alli SOCIEDADES”; EN FARAH, IVONNE Y VASAPOLLO,
LUCIANO (COORDS.) VIVIR BIEN: ¢PARADIGMA NO
CAPITALISTA? CIFES-UMSA, ‘PLURAL EDITORES-BOLIVIA
4 | GAMBOA ALBA SHIRLEY | “VIVIR BIEN, VERSO UN NUOVO PARADIGMA DI | 2010
et alli SVILUPPO NON CAPITALISTA: UNA SFIDA PERCORRIBILE
PER LE NOSTRE SOCIETA”; EN VASAPOLLO LUCIANO Y
FARAH,  IVONNE  (COORDS.)  PACHAMAMA:
L'EDUCAZIONE UNIVERSALE AL VIVIR BIEN. VOL.1
NATURA AVENNTURA EDIZIONI, ROMA 2010. PP 163-183
5 | GAMBOA ALBASHIRLEY | ESTUDIO DE CASO EN LA UAJMS EN EL LUGAR DE LAS TIC | 2010
EN LA ENSENANZA UNIVERSITARIA. ESTUDIO DE CASOS
EN IBEROAMERICA. EDITORIAL ALJIBE. MALAGA-ESPANA
6 | GAMBOA ALBA SHIRLEY | LAS TIC EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL | 2009
SARACHO EN “PARADOJAS Y DILEMAS DE LAS
UNIVERSIDADES IBEROAMERICANAS ANTE LA SOCIEDAD
DEL CONOCIMIENTO”. PAG.223. EDITORIAL DAVINCI.
BARCELONA-ESPANA
ARTICULOS CIENTIFICOS
N° | DOCENTE TITULO Y REFERENCIA ANO
1 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | ASPECTOS CONCEPTUALES E INSTITUCIONALES DE LA | 1985
CENTELLAS DESCENTRALIZACION. REVISTA DOCUMENTOS PARA EL
ANALISIS DE LA CORPORACION REGIONAL DE
DESARROLLO
2 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | POLITICA DE RECURSOS HUMANOS. REVISTA DE LA | 1990
CENTELLAS FEDERACION DEPTAL. DE PROFESIONALES.
3 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | ASPECTOS JURIDICOS Y JURIDICO INSTITUCIONALES DE LA | 1997
CENTELLAS DESCENTRALIZACION ~ ADMINISTRATIVA.  REVISTA
TRIBUNA JURIDICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS Y POLITICAS DE LA UAIMS.
4 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | LA CONSTITUYENTE. REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, DE LA | 2002
CENTELLAS FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE LA
UAIMS.
5 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | EL PODER CONSTITUYENTE, REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, | 2004

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE
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CENTELLAS LA UAIMS.
6 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | MARCO POLITICO, SOCIAL Y JURIDICO DE LA | 2004
CENTELLAS CONSTITUYENTE.REVISTA  CIENTIFICO  CULTURAL

“SIEMBRA” DE TARIJA. JUNIO 2004
7 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | MARCO POLITICO, SOCIAL Y JURIDICO DE LA | 2005
CENTELLAS CONSTITUYENTE. REVISTA VISION UNIVERSITARIA.
8 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | RIESGOS QUE IMPLICA LA CONSTITUCION POLITICA DEL | 2008
CENTELLAS MAS. REVISTA CHAPACO ALZAOS
9 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | DEL PROCESO  CONSTITUYENTE AL  PROCESO | 2008
CENTELLAS AUTONOMICO. REVISTA CHAPOCO ALZAO
10 | EDUARDO ALBERTO LOPEZ | ESTADO DE DERECHO Y JUSTICIA CONSTITUCIONAL. 2011
CENTELLAS
REVISTRA TRIBUNA JURIDICA, DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS DE LA UAJMS.
11 | WALTER ALFREDO  RARNA | EL ARRAIGO COMO INSTRUMENTO JURIDICO.TRIBUNAL | 2006
ARANA CONSTITUCIONAL.D.L.3-1-62-06
12 | WALTER ALFREDO  RARNA | CONSTITUCIONALIZACION DEL DERECHO AL MEDIO | 2007
ARANA AMBIENTE, UN APORTE A LA  ASAMBLEA
CONSITUYENTE.TRIBUNAL CONSTITUCIONAL.
D.L.3-1-62-07
13 | GAMBOA ALBA SHIRLEY y | EL LUGAR DE LAS TIC EN LOS PROCESOS DE | 2014
ARENAS MARTINEZ RENE DETERMINACION CURRICULAR>: ESTUDIO DE CASO EN LA
CARRERA DE INGENIERIA CIVIL DE LA UAIMS, EN
VENTANA CIENTIFICA. REVISTA UNIVERSITARIA DE
DIVULGACION CIENTIFICA. UNIVERSIDAD AUTONOOMA
JUAN  MISAEL  SARACHO. DEPARTAMENTO  DE
INVESTIGACION CIENCIA Y TECNOLOGIA.
14 | GAMBOA ALBA SHIRLEY CONOCIMIENTO ~ TECNOLOGICO,  DIDACTICO  DEL | 2015

CONTENIDO. ESTUDIO DE CASO EN LA ENSENANZA DEL
DERECHO EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL
SARACHO. ART. REVISTA CIENTIFICA

En lo que se refiere a la interaccidn, se anota que la Carrera de Derecho tiene como una

modalidad de titulacidn la realizacién de PASANTIAS con instituciones que suscriben Convenios

con la finalidad de la recepcién en sus dependencias en caracter de pasantes a los estudiantes
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que califiquen para ello. En este sentido podemos afirmar que existe un buen porcentaje de
estudiantes que eligen la modalidad vy la califican, de lo cual se han obtenido buenos resultados
como aprovechamiento y relacionamiento con el sector externo de la carrera.

A continuacién presentamos los cuadros donde se evidencia esta participacion:

CUADRO N° A7-4
PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN PASANTIAS

Cuadro 56

PASANTIAS 2016
N° ﬁEST'O NOMBRE AREA INSTITUCION

2016 HENRY GABRIEL MEALLA LOPEZ CIVIL BANCO MERCANTIL SANTA CRUZ
2 | 2016 HERNAN EDUARDO CALAPINA ALFARO CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
3 | 2016 CHRISTIAN FABIAN PENARANDA CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

MIRANDA

2016 ELIANA VICTORIA OXA CIVIL CODEPEDIS
5 |2016 CLAUDIA ANA CASTELLON MANSILLA CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
6 |2016 KAREN XIMENA ROJAS ALEJA CIVIL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

DE TARIJA

7 | 2016 MARLENE QUISPE PACO CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

CONSTITUCIONAL
8 |2016 OMAR MARCELO CAMACHO MANSILLA Y DE REG.
ESPECIAL

INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA
AGRARIA

CONSTITUCIONAL
9 |2016 CLAUDIA EVELIN HUALLPA GALLARDO Y DE REG. | MINISTERIO DE TRABAJO
ESPECIAL

CONSTITUCIONAL
10 | 2016 GRECIA JACQUELINE SUBELZA VENTURA |Y DE REG. | ADUANA NACIONAL
ESPECIAL

CONSTITUCIONAL
11 | 2016 JONATHAN SALVADOR HURTADO TICONA | Y DE REG. | ADUANA NACIONAL

ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

12 | 2016 MONICA EDITH LUZ LOPEZ PAUCARA Y DE REG. X\IGS;LTRl:XO NACIONAL DE REFORMA
ESPECIAL

13 | 2016 JORGE LUIS TORRES RIOS PENAL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

14 | 2016 RAUL EDWIN MERCADO PENAL MINISTERIO PUBLICO

15 | 2016 ALBA ROSA PAZ L AFUENTE PENAL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

DE TARUA
16 | 2016 JOHANNES AUZA CORTEZ PENAL MINISTERIO PUBLICO
17 | 2016 YESSIKA LIZBETH MENA BATALLANOS PENAL MINISTERIO PUBLICO
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18 | 2016 JUAN ALBERTO GALLARDO PEREZ PENAL MINISTERIO PUBLICO
19 | 2016 GABY EVELIN GUARACHI PENAL MINISTERIO PUBLICO
20 | 2016 CANDACE ISANDRA FLORES ANGELO PENAL ESR%C[:’(?ADOR'A GENERAL  DEL
21 | 2016 JESSICA SIRILA CORTEZ PENAL ESR%C[:’(?ADOR'A GENERAL  DEL
22 | 2016 LUIS RODRIGO RUEDA GIAGEDA PENAL DEFENSA PUBLICA
23 | 2016 CARLOS MAURICIO RUIZ COCA PENAL DEFENSA PUBLICA
24 | 2016 ANDREA JHOSELIN LAZARTE CRUZ PENAL DEFENSA PUBLICA
PASANTIAS 2017
N° EEST'O NOMBRE AREA INSTITUCION
1 {2017 LESLY TATIANA GUTIERREZ VERA CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
2 |2017 MARIANELA PACO VARGAS CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
3 |2017 JOSE LEONCIO SAAVEDRA REBOLLO CIVIL OFICINA JURIDICA
4 (2017 JUANA CARMINA REYNOSO CIVIL OFICINA JURIDICA
5 |2017 NINOSKA BURGOS LLANOS CIVIL OFICINA JURIDICA
6 |2017 PATRICIA ALEJANDRA VALDEZ CARDOZO | CIVIL QEEEL'\E;SE:\]AC' ADE LA~ NINEZ ¥
2017 JUAN ABEL CACERES CIVIL BANCO MERCANTIL SANTA CRUZ
2017 ADELAIDA MAMANI COLQUECHAMBI CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
2017 KATTIA ALEJANDRA REYES LUNA CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
10 | 2017 NATTALY ESPINDOLA BENITEZ CIVIL BANCO MERCANTIL SANTA CRUZ
11 | 2017 PAOLA ALEXANDRA JEREZ PALACIOS CIVIL OFICINA JURIDICA
12 | 2017 RICHARD JOSE QUISBERT ALAVI CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
13 | 2017 ADALID SULLCATA MARIN CIVIL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ABIGAIL MARCELA RODRIGUEZ )
14 | 2017 CARVALLO CIVIL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
15 | 2017 JESSICA GUTIERREZ RODRIGUEZ Y DE REG. | ADUANA NACIONAL
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL
16 | 2017 NOEMI BURGOS NARVAEZ Y DE REG. | ADUANA NACIONAL
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL
17 | 2017 IVANNA AYELEN ACELO ZENTENO Y DE REG. | CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL
18 | 2017 SULEMA VACILIA VEGA CONDORI Y DE REG. | ADUANA NACIONAL
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL
19 | 2017 GERMAN PEREIRA MOGRO Y DE REG. | ADUANA NACIONAL
ESPECIAL
20 | 2017 MARIO MEDIANO HERRERA CONSTITUCIONAL | INSTITUTO NACIONAL DE REFORMA
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Y DE  REG.|AGRARIA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

21 (2017  |JAVIER HUGO LAMAS MAMANI Y DE REG. X\IGS;LTRL:;O NACIONAL DE REFORMA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

22 [2017 | IVONNE IVANA CACERES NASSI Y DE  REG.|CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

23 (2017 | SINTIA MARIA ALEMAN GALLARDO Y DE REG. L\N;FILTRL:ZO NACIONAL DE REFORMA
ESPECIAL

24 [2017 | ABY LEONOR AGUILAR CABEZAS PENAL MINISTERIO PUBLICO

25 (2017 | LAURA ANDREA GOMEZ SANCHEZ PENAL MINISTERIO PUBLICO

26 [2017 | EPIFANIA DELSY RAMOS BALDIVIEZO PENAL MINISTERIO PUBLICO

27 [2017 | HECTOR ACUNA PENAL MINISTERIO PUBLICO

28 [2017 | CARMEN ROCIO GOMEZ CHASCO PENAL MINISTERIO PUBLICO

29 [2017 | HELEN LEONOR DURAN CAHUAYA PENAL MINISTERIO PUBLICO

30 [2017 | ELVIS WILSON FARFAN CRUZ PENAL DEFENSA PUBLICA

31 (2017 | ANDREA ISABEL BUSTAMANTE ROCHA | PENAL MINISTERIO PUBLICO

32 [2017 | NATALY CRISTINA SILVIA VILLENA PENAL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

33 (2017 | OSCAR RODOLFO GALLARDO MANCILLA | PENAL MINISTERIO PUBLICO

DEFENSORIA DE LA NINEZ Y

34 {2017 | CARLA CORO SERRUDO PENAL ADOLESCENCIA

PASANTIAS 2018

Ne |FECHA | NOMBRE AREA INSTITUCION

1 |2018 | PEREZ MENDOZA KARLA PATRICIA CIVIL OFICINA JURIDICA

2 [2018 | CARDOZO SUAREZ CINDEL MAVYLI CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

3 |2018 | TEJERINA ROMERO ARMINDO CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

4 [2018 | ARMELLA GUTIERREZ NATALY CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

5 |2018 | CORTEZ JARAMILLO MARIELA CIVIL OFICINA JURIDICA

6 |2018 | ADANTO ROMERO MARIA RENE CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

7 |2018 | CLAROS RIVERA NATALIA CIVIL TRIBUNAL DE JUSTICIA

8 [2018 | ORTEGA SEGOVIA GLORIA GISELA CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

9 [2018 | DAVALOS INCH ROSA JUDITH CIVIL TRIBUNAL DE JUSTICIA

10 (2018 | TABLADA GUERRERO ANDREA CIVIL CONSEJO MAGISTRATURA

11 (2018 | TRUIILLO TAPIA PABLO CESAR CIVIL GOBERNACION DE TARIJA
CONSTITUCIONAL

12 |2018 | GONZALES PONCE LISBETH MARY Y  DE  REG.|CONSEJO MAGISTRATURA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

13 [2018 | BONILLAS CLAUDIA Y DE  REG.|CONSEJO MAGISTRATURA
ESPECIAL

14 |2018 | CHOQUE AYZA MAYORI VANESA CONSTITUCIONAL |INRA

232




DN

TEE] W2 25

3

&

2N

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

PN

Y DE REG.
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

15 | 2018 CHOQUE TORREZ ELISBAN Y DE REG. | CONSEJO MAGISTRATURA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

16 | 2018 AYLLON FLORES BLANCA REINA Y DE REG. | MINISTERIO DE TRABAJO
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

17 | 2018 SANDOVAL RETAMOZO OSCAR Y DE REG. | SEGIP
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

18 | 2018 TOLABA MAMANI JOEL BEYMAR Y DE REG. | SEGIP
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

19 | 2018 TINTAYA MAMNI MARIA ROCIO Y DE REG. | MINISTERIO DE TRABAJO
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

20 | 2018 SILVERA ALTAMIRANO MARCELA Y DE REG. | SEGIP
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

21 | 2018 LIZARAZU MARUJA Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

22 12018 PORTAL CHOQUE CARLA DANIELA Y DE REG. | INRA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

23 | 2018 CARDENAS YUCRA ALBARO Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

24 12018 TACACHO FERNANDEZ ROCIO Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

25 2018 AMADOR CHOQUE KARLA BELEN Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

26 | 2018 CALSINA CHURA YOSELIN Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

27 | 2018 CRUZ SALDANA ROXANA Y DE REG. | ADUANA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

28 | 2018 SANCHEZ MORALES LUIS ESTEBAN Y DE REG. | BBVA
ESPECIAL
CONSTITUCIONAL

29 | 2018 ROMERO VIDES MARCO ANTONIO Y DE REG. | OFICINA JURIDICA
ESPECIAL

30 | 2018 GALEAN VALDEZ LORENA MERCED PENAL MINISTERIO PUBLICO
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31 | 2018 MAIZARES MICHEL CARLA PATRICIA PENAL MINISTERIO PUBLICO
32 | 2018 ZEBALLOS ESPINOZA ANDREA PENAL MINISTERIO PUBLICO
33 | 2018 ANAZGO VARGAS GERARDO PENAL SERV. PRURIN. DET. PUB
34 | 2018 MENDOZA JUAN FRANCO PENAL OFICINA JURIDICA

35 | 2018 ORTEGA QUINTEROS ALEJANDRA PENAL MINISTERIO PUBLICO
36 | 2018 ACHA GALLARDO CRISTINA NIEVES PENAL MINISTERIO PUBLICO
37 | 2018 CORZO MONTELLANOS VALENTINA PENAL CONSEJO MAGISTRATURA
38 | 2018 BURGOS BEJARANO SERGIO DANIEL PENAL OFICINA JURIDICA

39 | 2018 VASQUEZ CRUZ MARIO PENAL MINISTERIO PUBLICO
40 | 2018 FERNANDEZ SORUCO JANINA PENAL MINISTERIO PUBLICO
41 | 2018 CUBA COLQUEPALPA ZULEMA PENAL SEPDAVI

42 | 2018 LOPEZ VARGAS BRENDA DANITZA PENAL MINISTERIO PUBLICO
43 | 2018 RAMOS MARTINEZ CARLA ANDREA PENAL MINISTERIO PUBLICO
44 | 2018 VELASQUEZ FLORES ARACELY PENAL MINISTERIO PUBLICO
45 | 2018 VIDES VEGA MARIZOL PENAL MINISTERIO PUBLICO
46 | 2018 ENRIQUEZ DAZA ROMMEL PENAL MINISTERIO PUBLICO
47 | 2018 IRIARTE FLORES NOELIA PENAL MINISTERIO PUBLICO
48 | 2018 CHOQUE MORALES VANESSA PENAL MINISTERIO PUBLICO
49 | 2018 HERBAS MAIGUA JOHANSON PENAL MINISTERIO PUBLICO
50 | 2018 LOPEZ DURAN WILLAN ALBERTO PENAL MINISTERIO PUBLICO
51 | 2018 ROBLES QUISPE ANDREA ISABEL PENAL SEPDAVI

52 | 2018 FERNANDEZ QUIROGA HONORIA PENAL SEPDAVI

GESTION 2019

N° EESTIO NOMBRE AREA INSTITUCION

1 |2019 TRUJILLO TAPIA PABLO CESAR CIVIL GOBERNACION

2 |2019 PORTAL CHOQUE CARLA DANIELA ESPECIAL INRA

3 |2019 CARDENAS YUCRA ALBARO ESPECIAL ADUANA

4 |2019 TACACHO FERNANDEZ ROCIO ESPECIAL ADUANA

5 |2019 AMADOR CHOQUE KARLA BELEN ESPECIAL ADUANA

6 |2019 CALSINA CHURA YOSELIN ESPECIAL ADUANA

7 |2019 CRUZ SALDANA ROXANA ESPECIAL ADUANA

8 |2019 SANCHEZ MORALES LUIS ESTEBAN ESPECIAL BBVA

9 |2019 FERNANDEZ SORUCO JANINA PENAL FISCALIA

10 | 2019 CUBA COLQUEPALPA ZULEMA PENAL SEPDAVI

11 | 2019 LOPEZ VARGAS BRENDA DANITZA PENAL FISCALIA

12 | 2019 RAMOS MARTINEZ CARLA ANDREA PENAL FISCALIA

13 | 2019 VELASQUEZ FLORES ARACELY PENAL FISCALIA

14 | 2019 VIDES VEGA MARIZOL PENAL FISCALIA

15 | 2019 ENRIQUEZ DAZA ROMMEL PENAL FISCALIA

16 | 2019 IRIARTE FLORES NOELIA PENAL FISCALIA
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17 | 2019 CHOQUE MORALES VANESSA PENAL FISCALIA
18 | 2019 HERBAS MAIGUA JOHANSON PENAL FISCALIA
19 | 2019 LOPEZ DURAN WILLAN ALBERTO PENAL FISCALIA
20 | 2019 ROBLES QUISPE ANDREA ISABEL PENAL SEPDAVI
21 | 2019 FERNANDEZ QUIROGA HONORIA PENAL SEPDAVI

7.3.Trabajos de Investigacion
7.3.1. Se debe demostrar que la carrera anualmente realiza trabajos de investigacion e
interaccidn social programados en los Planes Operativos Anuales

La Carrera de Derecho si bien no ha tenido un involucramiento en la Investigacion propiamente
dicha, es decir en la elaboracién de Trabajos de Investigacidn, si realiza Interaccién Social
programada en los Planes Operativos, como ser con los proyectos institucionales, los cuales
surgen como una necesidad de mejoramiento académico como de equipamiento e
infraestructura de la Carrera de Derecho, que si bien no es lo mismo que un trabajo de
investigacion, califican por estar sujetos a una metodologia que justifique su aprobacién y
ejecucion y que légicamente también vincula al drea de la interaccién social, y coadyuvan en
alto grado a la gestiodn institucional.

CUADRO N° A7-5
PROYECTOS INSTITUCIONALES DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 57

TITULO DEL PROYECTO DOCENTES GESTIONES

Proyecto “Implementacion del Centro de | Dra. Matilde Quiroga Aragon 2014-2019
Conciliacion Extraprocesal de la Carrera de
Derecho”

Este Proyecto tiene por finalidad u objetivo el de
“Brindar el servicio de Conciliaciéon Extrajudicial a
sectores vulnerables de la ciudad de Tarija, con la
finalidad de responder a la demanda de justicia
como asi también descongestionar los juzgados
ordinarios”.

Proyecto que estd en ejecucion y que
imponderables de variada naturaleza como ser la
toma universitaria y la escasez de recursos entre
otras no han permitido que la ejecucién sea al
100%. Sin embargo se tiene como horizonte la
gestién 2018 para que ya sea puesta en marcha el
Centro de Conciliacion Extrajudicial de la Carrera
de Derecho.
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Proyecto “Adquisicidon de Bibliografia Facultad de | Dra. Gloria Martinez 2015-2019
Ciencias Juridicas y Politicas” (DIRECTORA)

Este proyecto surge como una necesidad de la | Dr. Walter Rafia  Arana
Carrera de Derecho para implementar y | (COLABORADOR)

enriquecer el acerbo bibliografico. Con un | Dr. Eduardo Lazcano Arce
presupuesto de Bs.400.000, se esbozé el proyecto | (COLABORADOR)

el cual cuenta con la aprobaciéon de las instancias | Dr. Nilson Valdez Soruco

superiores y realizadas la consulta con los | (COLABORADOR)

proveedores e incluso con proformas de las | Dra. Matilde Quiroga

editoriales. De igual manera que el anterior | Aragén

proyecto fue paralizado en su ejecucion por falta | (COLABORADORA)

de recursos en la Gestidon 2016. Para la presente

Gestibn no se pudo lograr los recursos

econdmicos e igualmente se tiene que en la

gestion 2018 con presencia de autoridades electas

puedan hacerse realidad, este caro anhelo

facultativo.

Proyecto “Implementacién y Equipamiento | Dr. Walter Rafia Arana 2019

Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas”

Este proyecto ya cuenta con la aprobaciéon de las
instancias supriores y de igual manera que los
anteriores proyectos quedaron en suspenso ante
la imposibilidad de poder erogar la institucion el
monto presupuestado. Es un anhelo como una
necesidad latente el proseguir con este proyecto
hasta obtener su financiamiento y su ejecucién. La
mejora de la Carrera de Derecho es uno de los
objetivos de cada gestion, por lo que en el 2018 se
tiene programada su reconsideracion
presupuestaria.

(DIRECTOR)
Lic. Aldo Mendoza Coria
(Colaborador)

7.3.2. Se debe demostrar que por lo menos en un 20% las tesis y proyectos de grado incluyen

la realizacidn de trabajos de investigacion

En el marco de las modalidades de graduacién de la Carrera de Derecho32, se encuentra

contemplada la elaboracién de Trabajos de Investigacién Dirigida, modalidad que tiene

reglamentacién aprobada y que permite a los estudiantes realizar su eleccidon entre otras dos

modalidades mas (Elaboracién de Expedientes y Pasantias)

32REGLAMENTO DE LA ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION, R.VICERECT.75/2007
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Los trabajos de investigacidn elaborados y defendidos dentro de la materia DER1000 ACTIVIDAD
DE PROFESIONALIZACION (Plan 2002) tienen la finalidad de que los estudiantes demuestren sus
conocimientos de formacién en Metodologia de la Investigacion y vinculen dicho saber con la
Interaccidn Social, realizando investigaciones que se encuentren en el saber juridico y social de
existencia y vigencia en la sociedad.

Esta actividad investigativa se considera que se encuentra en el margen del 20%, tomando en
cuenta que la mayoria de los estudiantes toman preferencialmente la modalidad de Elaboracion
de Expedientes y aquellos que reune los requisitos de nota promedio superior a 65 puntos se
vinculan con las |Instituciones Publicas y Privadas que contemplan los Convenios
Interinstitucionales para realizar Pasantias.

Un aspecto que incide en que este porcentaje no sea mas elevado, consiste en lo que venimos
diciendo a través del andlisis de muchos indicadores vinculados con la investigacién y que
estriba en la escasa formacién docente en materia de metodologia de la investigacién, por
cuanto los docentes tutores al no tener una formacion sélida en este aspecto no realizan
fomento a esta actividad potencial de los estudiantes y por otro lado cuando se trata de que los
estudiantes se presenten a las defensas de sus trabajos de investigacién, los docentes que son
elegidos como Miembros de la Comision Examinadora no siempre son docentes de la materia,
por lo que nuevamente nos enfrentamos en carencias, lo cual debe llevar a la Carrera a
determinar politicas que superen esta falencia formativa.

Con la premisa de paliar esta baja produccion en Investigacion, el Plan Redisefiado 2017 en sus
Programas Docentes contempla de forma obligatoria el encarar las Actividades de Investigacién
y Extensidon. Ya la produccidn ha ido en incremento asi como el interés de docentes vy
estudiantes en tomar en cuenta el aspecto de la investigacidon en un aspecto mas formal, por lo
gue los docentes han recibido capacitacion en Metodologia de la Investigacidon Cientifica y se
tiene planificado que en la Implementacion del Plan Estratégico de Investigacidon, la
participacién, el seguimiento y evaluacidn de este indicador sera de mayor impacto.

7.4. Politicas de interaccion social
7.4.1. Se debe contar con actividad formal de vinculacién con el sector social y otra con el

sector productivo.

Respecto a las Politicas de Interaccion y Extension Universitaria, el PEF 2010-2025 actualiza con
su Politica 1. Consistente en “Potenciar la vinculacién y la interaccién social de la Universidad
Boliviana con su entorno, buscando una correspondencia entre sus productos y servicios con las
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necesidades, problemas y demandas de la Sociedad”. De ello se establece como Objetivo
“Establecer las lineas de accién a seguir para el desarrollo de la extensién e interaccidon
universitaria”, plasmando como indicador, la existencia del Plan estratégico de IS-EU elaborado
y aprobado.

Actualmente y segun informes anuales de gestion, la Carrera participa en actividades de
vinculaciéon con la participacién de docentes y estudiantes con sectores de la sociedad, por
ejemplo, docentes y estudiantes participan en la actividad Universidad Abierta, para
relacionarse con bachilleres postulantes a la Carrera, a través de la cual exhiben todas las
caracteristicas de la Carrera, buscando que los bachilleres comprendan la misidn y visidon que se
propugna y considerando el perfil del ingresante opten por ella.

La actividad predominante en la Carrera de Derecho en materia de vinculacién con el sector
social, es el funcionamiento de la Oficina Juridica la cual esta abocada al asesoramiento y la
tramitaciéon de procesos para las personas de escasos recursos de la ciudad de Tarija. Esta
oficina se ha convertido en baluarte de la Carrera de Derecho por la participacidon de docentes y
estudiantes en esta actividad, no solamente participan estudiantes de las materias DER90O0,
DER901 y DER902 que son las materias de Talleres de Practicas Forenses Civil, Penal y
Constitucional y de Regimenes Especiales, sino también estudiantes de la materia DER1000
ACTIVIDAD DE PROFESIONALIZACION en las mismas 4&reas detalladas anteriormente,
posibilitando de esta manera que los estudiantes realicen practicas y éstas se apliquen a la
titulacion de los mismos, en la atencidon de casos reales.

Los Informes anuales de la Oficina Juridica presentados ante las autoridades facultativas, son los
documentos que respaldan su accionar, demostrando resultado positivo y de ALTO IMPACTO de
la actividad de interaccién social.

CUADRO N° A7-6
ATENCION DE LA OFICINA JURIDICA POR GESTIONES

Cuadro 58

EN PROCESOS JUDICIALES
GESTION 2013 2014 2015 2016 217 218 TOTALES
CAUSAS CIVILES | 36 116 126 141 170 183 772
CAUSAS 36 58 95 37 199 112 537
PENALES
CAUSAS 36 25 72 29 29 67 258
ESPECIALES
LEY 348 74 35 6 15 130
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TOTAL GENERAL | 108 199 367 241 404 375 1.697

ATENCION DE LA OFICINA JURIDICA CON MEMORIALES EN GENERAL

GESTION 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTALES

MEMORIALES 526 837 443 894 801 587 4.088

ATENCION DE LA OFICINA JURIDICA CON CARTAS A PARTICULARES

GESTION 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTALES

CARTAS 491 163 108 50 199 155 1.166

ATENCION DE LA OFICINA JURIDICA CON ASESORAMIENTO A PARTICULARES

GESTION 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTALES

MEMORIALES 156 177 160 176 204 114 987

ATENCION DE LA OFICINA JURIDICA CON OFICIOS INSTITUCIONALES

GESTION 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTALES

OFICIOS 68 44 64 18 25 31 250

Por otra parte docentes y estudiantes que realizan actividades de extension dentro del PEA que
también coadyuvan al relacionamiento, trasladando su conocimiento a sectores con poca
vinculacidon como dareas rurales, donde acuden para dar asesoramiento en situaciones reales que
presentan sus pobladores.

Es preciso también anotar que dentro del area de la Interaccién, la Facultad propicia tanto para
sus estudiantes como estudiantes de Carreras de Derecho existentes en las otras universidades
de Tarija, diversos Cursos, Talleres, Simposios, Charlas e incluso organiza Congresos, los cuales
son de gran impacto por la participacidn continua en estas actividades, asi como también recibe
de organismos tanto del area local como nacional, diversas participaciones o convocatorias para
difusion de leyes, capacitaciones y programas vinculados con el sector juridico.

A decir de ello mostramos el cuadro siguiente:

CUADRO N° A7-7
ACTIVIDADES DE INTERACCI9ON SOCIAL
TALLERES, SIMPOSIOS, CONGRESOS Y OTROS

Cuadro 59
N° FECHA TEMATICA SALON AUDITORIO
1 20/01/2014 | LEY MUNICIPAL Y LA CARTA ORGANICA DR. JAIME TERAN NIETO
2 23/05/2014 | DERECHO SOBRE SEXUALIDAD Y ABOERTO EN BOLIVIA DR. JAIME TERAN NIETO
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ST

NUEVO ROL DEL MINISTERIO PUBLICO EN LA NUEVA

3 |08/05/2014 |SISTEMATICA JUDICIAL DR. JAIME TERAN NIETO
REFORMAS AL CODIGO PENAL PROTECCION NINAS, NINOS,
4 10/06/2015 | ADOLESCENTES DR. JAIME TERAN NIETO
RENDICION DE CUENTA A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES |[DR  JORGE ~O'  CONNOR
5 18/03/2016 | POR EL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE D'ARLACH
DR JORGE O CONNOR
6  |24/03/2016 |SEMINARIO DE ETICA Y VALORES D'ARLACH
DR JORGE O' CONNOR
7  |07/04/2016 |VALORES Y ETICA PROFESIONAL D'ARLACH
DR JORGE O' CONNOR
8  |08/04/2016 | SEMINARIO DEL NUEVO CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL | D'ARLACH
DR JORGE O' CONNOR
9 13/04/2016 | CONFERENCIA REFORMA A LA JUSTICIA D'ARLACH
SEMINARIO DE LEY QUE GARANTIZA A LAS MUJERES UNA [DR  JORGE O'  CONNOR
10  |14/04/2016 |VIDA LIBRE Y SIN VIOLENCIA D'ARLACH
TALLER Y PREVENCION CONTRA EL USO INDEBIDO DE
11 |18/04/2016 | ALCOHOL Y DROGAS DR. JAIME TERAN NIETO
12 |06/05/2016 | CONFERENCIA EN MATERIA DE DERECHO CONSTITUCIONAL | DR. JAIME TERAN NIETO
2D0 CURSO DE FORMACION EN VALORES ETICOS Y
13 |11/05/2016 | MORALES DR. JAIME TERAN NIETO
1ER CONGRESO NACIONAL DE DERECHO EN MATERIA
14 [13/05/2016 |PENAL DR. JAIME TERAN NIETO
15 |03/06/2016 | CONFERENCIA EN MATERIA DE DERECHO CONSTITUCIONAL | DR. JAIME TERAN NIETO
DR JORGE 0O' CONNOR
16 |16/06/2016 |SEMINARIO SOBRE EL NUEVO PROCEDIMIENTO CIVIL D'ARLACH
CONFERENCIA DE INTEGRACION Y CONOCIMIENTO |DR JORGE O' CONNOR
17 |24/06/2016 | PROFESIONAL D'ARLACH
CONFERENCIA DE REFORMAS PROCESALES PENALES EN|DR  JORGE O' CONNOR
18  |04/07/2016 | AMERICA LATINA EN LOS ULTIMOS 25 AROS D'ARLACH
CONFERENCIA  MAGISTRALES ~ EL  ESTADO  DE
DERECHO,ADMINISTRACION PUBLICA Y RESPONSABILIDAD |[DR  JORGE  O'  CONNOR
19 |05/07/2016 |POR LA FUNCION PUBLICA D'ARLACH
PRACTICAS EN LA MATERIA TALLER DE PROCEDIMIENTO |[DR  JORGE O' CONNOR
20 | 05/07/2016 |ESPECIAL D'ARLACH
DR JORGE 0O' CONNOR
21 |22/07/2016 | CAPACITACION SOBRE EL DERECHO SUPREMO 1991 SENAPI | D'ARLACH
1ER CONGRESO NACIONAL DE DERECHO EN MATERIA CIVIL| DR~ JORGE ~ O'  CONNOR
22 |19/08/2016 |Y LABORAL D'ARLACH

240




FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
UNIVERSIDAD AUTONOMA JUAN MISAEL SARACHO

ST

SEMINARIO EL ROL DEL CONCEJO DE LA MAGISTRATURA |DR  JORGE o' CONNOR
23 16/09/2016 | DEL ESTADO PLURINACIONAL D'ARLACH
DR  JORGE o' CONNOR
24 16/09/2016 |LEY 223 LEY GENERAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD | D'ARLACH
DR  JORGE o' CONNOR
25 21/10/2016 | DESAFIO DE L,A DEMOCRACIA CORTE ELECTORAL D'ARLACH
SEMINARIO REGISTRO PROPIEDAD INTELECTUAL SENAPI|DR  JORGE o' CONNOR
26 25/10/2016 | TARUJA D'ARLACH
SEMINARIO  ARGUMENTACION JURIDICA Y OBIJETIVOS |DR  JORGE o' CONNOR
27 04/11/2016 | PROCESALES Y PROBATORIOS D'ARLACH
DR JORGE o' CONNOR
28 10/11/2016 | SEMINARIO TALLER SOBRE EL PROYECTO LEY N2 042 D'ARLACH
29 11/11/2016 | SEMINARIO LEY 223 TIPOS DE DISCAPACIDAD DR. JAIME TERAN NIETO
30 16/11/2016 | SEMINARIO LEY 223 TIPOS DE DISCAPACIDAD DR. JAIME TERAN NIETO
TRES NUEVAS LEYES TRATA Y TRAFICO DE PERSONAS, LEY
31 25/11/2016 | DE JUVENTUDES Y LEY DE PANDILLAS DR. JAIME TERAN NIETO
LEY N2 803 DE MODIFICACION A LA LEY N2 247 DE
32 02/12/2016 | REGULARIZACION AL DERECHO PROPIETARIO DR. JAIME TERAN NIETO
LEY GENERAL DE LA COCA Y LEY DE LA LUCHA CONTRA EL
33 15/03/2017 | TRAFICO ILICITO DE SUSTANCIAS CONSTROLADAS DR. JAIME TERAN NIETO
LA LEY 263 LEY INTEGRAL DE TRATA Y TRAFICO DE
34 10/03/2017 | PERSONAS DR. JAIME TERAN NIETO
PROGRAMA DE FORMACION DE CRECIMIENTO PERSONAL
35 21/03/2017 | ""FORTALECIMIENTO DE VALORES PERSONALES" DR. JAIME TERAN NIETO
36 22/03/2017 | LIDERAZGO MARCO TEORICO DR. JAIME TERAN NIETO
CONFERENCIA  ARGUMENTOS JURIDICOS TECNICOS E
HISTORICOS DE LA DEMANDA MARITIMA ANTE LA CORTE
37 27/03/2017 | INTERNACIONAL DE JUSTICIA DE LA HAYA DR. JAIME TERAN NIETO
TALLER DE TECNICAS DE ESTUDIO Y ESTRATEGIAS DE
38 07/04/2017 | APRENDIZAJE DR. JAIME TERAN NIETO
SEMINARIO ARGUMENTACION JURIDICA Y DERECHO
39 07/04/2017 | CONSTITUCIONAL DR JAIMEN TERAN NIETO
DR  JORGE o' CONNOR
40 12/04/2017 | CONFERENCIA GESTION DE DESPACHO JUDICIAL D'ARLACH
1ER CONGRESO NACIONAL DE DERECHO ALCANCES Y
PERSPEVTIVAS DE LAS REFORMAS PENAL Y CIVIL EN|DR  JORGE o' CONNOR
41 20/04/2017 | BOLIVIA D'ARLACH
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CONFERENCIA DE LEY 045 LEY CONTRA EL RACISMO Y TODA

FORMA DE DISCRIMINACION Y NUEVOS SECTORES|DR  JORGE o' CONNOR
42 26/04/2017 | DESPROTEGIDOS Y DISCRIMINACION D'ARLACH
3ER CONGRESO LATINOAMERICANO DE DERECHO Y LA |DR  JORGE o' CONNOR
43 10/05/2017 | SEGUNDA JORNADA DE DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA | D'ARLACH
3ER CONGRESO LATINOAMERICANO DE DERECHO Y LA |DR  JORGE o' CONNOR
44 11/05/2017 | SEGUNDA JORNADA DE DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA | D'ARLACH
DR  JORGE o' CONNOR
45 08/06/2017 | CONFERENCIA DEL MEDIO A,MBIENTE D'ARLACH
DR  JORGE o' CONNOR
46 09/06/2017 | CURSO DE ENERGIA NUCLEAR.EXTENSION UNIVERSITARIA | D'ARLACH
DR  JORGE o' CONNOR
47 14/06/2017 | CONFERENCIA SOBRE DEPRESION Y CRISIS EMOCIONAL D'ARLACH
ANALISISDEL PROYECTO DEL COD DEL SISTEMA PENAL|DR  JORGE o' CONNOR
48 16/06/2017 | BOLIVIANO D'ARLACH
TALLER SOBRE LIDERAZGO JUVENIL CON ENFOQUE DE DR  JORGE o' CONNOR
49 19/06/2017 | GENERO D'ARLACH
SEMINARIO DE DERECHOS REALES Y LA INSCRIPCION AL|DR  JORGE o' CONNOR
50 22/06/2017 | REGISTRO D'ARLACH
DR JORGE o' CONNOR
51 23/06/2017 | PROYECTO DEL COD DEL SISTEMA PENAL BOLIVIANO D'ARLACH
DR JORGE o' CONNOR
52 29/06/2017 | SEMINARIO TEMATICA EL ABORTO D'ARLACH
CHARLA INFORMATIVA
RELACIONES INTERNACIONALES Y DIPLOMATICA A LOS
53 18-08-2017 | ESTUDIANTES Dr. JORGE O CONNOR
TALLER DE REFLEXION DE FORMACION EN VALORES ETICO-
MORALES EN LA UAJIMS
54 23-08-2017 | UAJMS Dr. JORGE O CONNOR
TALLER PREVENCION DE VIOLENCIA CONTRA NINOS Y
55 14-08-2017 | ADOLESCENTES (Dra. (Emidia Alvarado) Dr. JORGE O CONNOR
ler. CONGRESO DE LAS CIENCIAS POLITICAS, RELACIONES
56 7-9-09-2017 | INTERNACIONALES Y LA GESTION PUBLICA —CES STA CRUZ | Dr. JORGE O CONNOR
PLATAFORMAS EDUCATIVAS EN GOOGLE Y MARQUETING
DIGITAL- CAMARA  INTERNACIONAL DE  ACCION
57 30-09-2017 | EMPRESARIAL Dr. JORGE O CONNOR
SEMINARIO SOCIALIZACION DE ANTEPROYECTO DE LEY
58 03-10-2017 | MUNICIPALDE JUVENTUDES-CONSEJO MNCPAL. TARUJA Dr. JORGE O CONNOR
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SOCIALIZACION PROYECTO DE LEY MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD

59 04-10-2017 | ALCALDIA MUNICIPALY LA SECRETARIA DE IA MUJER Dr. JORGE O CONNOR
DIFUSION DE FUNCIONES DE LA OFICINA JURIDICA COMO

60 05-10-2017 | EXTENSION UNIVERSITARIA-OF. JURIDICA Dr. JORGE O CONNOR
SEMINARIO PRESENCIA DE NUESTRO PABELLON EN MARES
DEL MUNDO Y RIOS INTERNACIONALES CUALIDAD
MARITIMA AUSPICIADO
REGISTRO INTERNACIONAL DE BOLIVIAY DE BUQUES LA

61 19-10-2017 | PAZ Dr. JORGE O CONNOR
PROYECCION DE LA PELICULA TE DOY MIS OJOS

62 11-10-2017 | FISCALIA DEPARTAMENTAL Dr. JORGE O CONNOR
SEMINARIO TALLER LA ORATORIA Y EL USO DEL
DICCIONARIO JURIDICO

63 13-10-2017 | DRA. DAYA VARAS Dr. JORGE O CONNOR
EVENTO DE SOCIALIZACION DEL CODIGO PROCESAL CIVIL'Y
CODIGO DE FAMILIA'Y DEL PROCESO FAMILIAR

64 12-10-2017 | ASAMBLEA LEGISLATIVA Dr. JAIME TERAN

18-19-10- TALLER DE CONCILIACION EN SEDE JUDICIAL- CONSEJO DE

65 2017 LA MAGISTRATURA DR. JORGE O’CONNOR
SEMINARIO SOBRE OBLIGACIONES DICTADA

66 19-10-2017 | DR. ESPINDOLAY DR. GERARDO RUIZ CASTELLANOS U.C.B. | Dr. JORGE O CONNOR

67 25-10-2017 | SEMINARIO LA ACTUALIDAD DEL PENSAMIENTO DE MARX | Dr. JAIME TERAN NIETO
REPLICA DE DESARROLLO SOSTENIBLE CHARLA ESTUDIANTE

68 01-11-2017 | CARR DE DERECHO JAIME TERAN NIETO
DIALOGO TRANSFORMACION DEL ESTADO: MUIJERES Y
ELECCIONES JUDICIALES-
DEFENSORIA DEL PUEBLO JAINA- ORGANO ELECTORAL

69 01-11-2017 | PLURINACIONAL DR. JAIME TERAN NIETO
PRIMER SEMINARIO PARA OPERADORES EN MAT77ERIA DE
VIOLENCIA INTRA FAMILIAR GOBIERNO AUTONOMO

70 15-11-2017 | DPTAL. TARUJA TOMAS O’CONNOR D’ARLACH

71 16-11-2017 | CLASES TEORICA MEDICINA LEGAL- Dr. Chamén JAIME TERAN NIETO
CONFERENCIA SOBRE RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA Y VALORES UNIVERSITARIOS- DR. WALDO

72 17-11-2017 | ALBARRACIN RECTOR UMSA JAIME TERAN NIETO
LIDERAZGO TRANSFORMADOR

73 17-11-2017 | DR. IVAN ARIAS-FUNDACION IDEA TOMAS O’CONNOR

74 23-11-2017 | CLASES TEORICAS MEDICINA LEGAL JAIME TERAN NIETO
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7.5. Publicaciones
7.5.1. Debe existir un niumero racional de proyectos de investigacion y trabajos practicos

concluidos y publicados en revistas especializadas.

Los trabajos que son difundidos se constituyen en las Tesis de Grado como en los Trabajos de
Investigacion que son modalidades de titulacidon tanto del Plan 1995 como del Plan 2002. Estos
trabajos por las caracteristicas que tienen y de acuerdo a reglamentacion son derivados a la
Biblioteca Central de la UAJMS para la consulta de estudiantes y publico en general respecto a la
busqueda de temdticas en el orden juridico como social.

La Carrera de Derecho no cuenta a la fecha con una revista especializada que sea portadora de
este tipo de publicaciones. Recién y como se dijo en otros indicadores, se planifica en el Plan
Estratégico de Investigacion, la existencia de la Revista Especializada y la Difusién del acontecer
investigativo como de interaccidén social como acciones a desarrollar.

La encuesta realizada a docentes, respecto a la pregunta que debe existir un numero racional de
proyectos de investigacion y trabajos prdacticos concluidos y publicados en revistas
especializadas, un 68.09% manifiestan que si, un 14.89% que no y un 17.02 NO SABE.

Conclusiones del Area

La Carrera de Derecho cuenta con la Comisién Cientifica Facultativa y el Plan Estratégico de
Investigacion 2019-2025, el cual contiene Area Estratégica, Lineas de Investigacidn, Objetivo
General, Objetivos Especificos y Matriz de Acciones, lo que promete que se encamina la
investigacion acorde a la Institucional y a las Directrices emanadas de la DYCIT, por otra parte la
Carrera de Derecho Carrera tiene programada la participacion de docentes y estudiantes y en
aplicacion de sus diferentes Planes de Estudio (Plan 1995, Plan 2002 y Plan 2017) la modalidad
de trabajos de investigacion como Tesis de Grado y de igual manera participa activamente en
procesos de interaccion social a través de la Oficina Juridica, los Cursos, Seminarios, Talleres,
Congresos y otros tanto de parte de la Carrera como de otros organismos y entidades de
caracter formativo como para la difusién del conocimiento en el drea juridica como social. Por
otra parte tanto docentes como estudiantes se involucran en la investigacién dentro del PEA.

Los Planes Operativos de la Carrera también consignan Proyectos con participacién de docentes

y autoridades, que se relacionan en casos con el mejoramiento del PEA y/o de la Infraestructura
y Equipamiento de Recursos Educativos.
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Existe relacionamiento con el sector social y productivo a través de las Pasantias como
modalidad de titulacion, asi como con la participacién de actividades conjuntas de formacién.

La investigacion en el PEA esta disefiada en el Plan 2017 como de cardcter obligatorio, por lo
tanto existe mucha actividad en cuanto a los estudiantes para encarar las actividades de
investigacion formativa.

Si bien no se cuenta con la publicacién y difusidon en revistas especializadas con reportes de
investigacion docente y/o estudiantil, sin embargo los trabajos de estudiantes (Tesis de Grado)
son remitidos a la Biblioteca y sirven para su difusidon y la produccién de los docentes se
circunscribe a la publicacién de libros y textos de estudio.

La principal actividad en relacionamiento e interaccién se encuentra en la existencia de la
Oficina Juridica de la Carrera de Derecho, amén de otras actividades propuestas y realizadas por
docentes y estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje incluso con apoyo econdémico y
fortalecimiento de gestién por parte de la Direccidon de Extensidn Universitaria.

Identificacién de Fortalezas del Area

e Existencia del Reglamento Interno de Investigacidn Juridica, Politica y Social, aprobado por el
H.C.F.

e Existencia de la Comisidn Cientifica facultativa como drgano asesor.

e Existencia del Plan Estratégico de Investigacion del 2019 al 2025

e Modalidad de titulacién con trabajo de investigacién, en los tres Planes de Estudio vigentes en
la Carrera.

e Involucramiento de docentes y estudiantes en trabajos de grado desarrollados en la tarea
investigativa.

e Existencia de convocatorias institucionales para participar en lineas de investigacidon
determinadas por la Direccion de Investigacién Ciencia y Tecnologia de la UAIJMS y con
soporte del IDH.

e Produccidn intelectual de los docentes con la publicacién de libros con tematica juridica.

e Participacion activa de docentes y estudiantes en congresos, jornadas cientificas, talleres,
seminarios y otros, otorgados en la Carrera de Derecho como en otros departamentos.

e Existencia de la Oficina Juridica que presta servicios a la poblacidon de escasos recursos en el
asesoramiento y tramitacion de procesos juridicos, con alto impacto en la sociedad.
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e Existencia de recursos del IDH para encarar proyectos de extension docente estudiantil.
e Vinculacion formal con sectores sociales y productivos, al tener suscritos Convenios
Interinstitucionales para que sus estudiantes realicen Pasantias como modalidad de titulacion.

e Docentes que apoyan la formacién académica con la publicacion de libros en las dreas de su
docencia.

Identificacién de Debilidades del Area

Si bien las Lineas de Investigacién fueron determinadas en el documento Plan Estratégico de
Investigacion, no existen aun determinados los ejes tematicos de investigacidon a cargo de los
Departamentos de Area, para la participacion de sus docentes.

La Carrera no cuenta con el Instituto de Investigacion Cientifica, ni con los grupos de Trabajo
Cientifico, como unidades de ejecucion de las funciones sustantivas.

Escasa formacion de los docentes en metodologia de la investigacion, que repercute en la
elaboracioén de trabajos de investigacion.

No existe relacionamiento con sectores del entorno social en la suscripcién de Convenios
Interinstitucionales para realizar investigacion docente estudiantil.

La Carrera de derecho no cuenta a la fecha con una revista especializada para sus publicaciones.
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CAPITULO X
AREA 8: RECURSOS EDUCATIVOS

8.1. Bibliografia
8.1.1. Bibliografia especializada y actualizada. Debe contar por lo menos con cinco titulos

diferentes por cada asignatura y al menos tres libros por estudiante.

Bibliografia especializada

De la observacion directa efectuada a través de la visita a la Biblioteca Especializada de la
Carrera de Derecho, asi como de la revisién del inventario y del informe elaborado por el Jefe de
la Divisién Bibliotecas de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho asignado con el N2
38/2019, se constaté que la misma cuenta con un acervo bibliografico especializado en el area
juridica, con titulos y ejemplares requeridos para las diferentes asignaturas de la Carrera.

La bibliografia de la que dispone la Carrera de Derecho esta conformada esencialmente por
libros y textos, existiendo también algunas publicaciones relacionadas con el area juridica.

Conforme a las fuentes de informacion referidas y las evidencias recopiladas, se constata que a
la fecha existen 8306 ejemplares debidamente identificados de acuerdo al sistema de
clasificacién Dewey, que permite un ordenamiento légico para la clasificacién y la catalogacion
se encuentra en base a las normas de catalogacién angloamericanas.

Bibliografia actualizada

Con relacién a la actualizacién de la bibliografia especializada de la Carrera de Derecho, de la
revision del inventario correspondiente a las gestiones sujetas a evaluacion (2015 - 2019) se
tiene que en la Carrera existen varios titulos y ejemplares que fueron publicados entre los afnos
2010y 2015.

Al respecto, se evidencia que en los Ultimos 5 afios ingresaron 439 nuevos ejemplares a la
biblioteca especializada de la Carrera de Derecho, de los cuales 172 titulos fueron publicados
entre los afios 2010 y 2015, 258 ejemplares entre los afios 2000 y 2009, 47entre 1990 y 1997 y
solamente 16 son anteriores al afo 1990.

No obstante lo anteriormente sefialado, es necesario referir que teniendo en cuenta que entre
los afios 2014 a 2016 en el pais se promulgaron y entraron en vigencia nuevos codigos y leyes
nacionales —en materia de derecho procesal civil, derecho familiar, derecho de la nifiez y
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adolescencia, entre otras -, a la fecha no se cuenta con bibliografia actualizada con relacién a
las tematicas en cuestion.

Por otra parte, es necesario considerar que si bien varios de los titulos existentes datan de
varios afos atras, se constituyen en obras clasicas de consulta para la formaciéon de los
estudiantes de Derecho, especialmente en cuanto se refiere a la parte sustantiva en las
asignaturas de Derecho Civil y Derecho Penal en sus diferentes contenidos, tales como Derechos
Reales, Obligaciones, Contratos, Teoria General del Delito, Derecho Penal en su parte general,
etc.

Considerando el analisis antes referido, se puede constatar que el acervo bibliografico de la
Carrera de Derecho se encuentra relativamente actualizado en un porcentaje aproximado del
60% de la totalidad del material bibliografico existente, por lo que se cumple parcialmente con
este indicador.

Sin embargo y teniendo en cuenta estos aspectos, el Plan de Mejoras elaborado asi como el Plan
Estratégico Facultativo 2019 — 2025, han incorporado como una de las principales acciones a
tomar la adquisicién de material bibliografico pertinente y actualizado, de modo que pueda
revertirse la debilidad detectada en cuanto a la desactualizacion de parte de la bibliografia
especializada de la Carrera de Derecho.

En este sentido y en el marco del “Proyecto de Mejoramiento Bibliografico Especializado en la
Facultades de la Universidad Autdnoma Juan Misael Saracho” que a la fecha se encuentra en
curso, se tiene previsto que durante la presente gestion 2019 se adquieran 138 titulos nuevos y
un total de 242 ejemplares destinados a la Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho,
todos ellos de un catdlogo actualizado correspondiente a los afios 2011 a 2017.

Existencia de cinco titulos diferentes por cada asignatura y al menos tres libros por estudiante.

Conforme a lo informado por el Jefe de la Divisidn Bibliotecas mediante informe N2 38/2019, se
puede constatar que la Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho cuenta con los titulos y
ejemplares requeridos para la mayoria de las asignaturas que contempla el Plan de Estudios, es
decir, que en las mismas existen por lo menos cinco titulos diferentes asi como tres libros por
estudiante.

Este aspecto se puede constatar en las siguientes asignaturas:

Introduccion al Derecho

Derecho Romano

Derecho Civil I. Personas y Actos Juridicos
Derecho Penal |

Derecho Procesal Orgédnico

Sociologia General
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7 Formaciones Econémicas y Sociales
8 Derecho Civil Il. Derechos Reales
9 Derecho Penal Il

10 Derecho Constitucional |

11 Derecho Administrativo

12 Derecho Laboral

13 Derecho de Familia

14 Derecho Agrario

15 Derecho Comercial

16 Derecho Procesal Penal

17 Derecho Procesal Civil

18 Derecho Internacional Publico
19 Criminologia

20 Derecho Civil lll. Obligaciones

21 Derecho Civil IV. Contratos

22 Derecho Civil V. Sucesiones

Si bien las asignaturas antes senaladas cuentan con la cantidad de titulos y ejemplares exigidos,
resulta necesario incorporar nuevos enfoques a través de la actualizacion de la bibliografia,
aspecto que ha sido considerado y analizado lineas arriba.

Por otra parte, se puede evidenciar que algunas asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera
de Derecho no cuentan con la cantidad de ejemplares en analisis, tanto en lo que se refiere a la
existencia de cinco titulos diferentes como a la de tres libros por estudiante, situacién que se
advierte en las siguientes asignaturas:

Historia del Pensamiento Politico
Sociologia Juridica

Teoria del Estado

Derecho del Nifio, Nifia y Adolescente
Derecho Tributario, Financiero y Aduanero
Derecho del Medio Ambiente
Derecho de Seguridad Social

Derecho Internacional Privado
Derecho Econémico

Filosofia Juridica

Derecho Procesal Administrativo
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Asimismo, en el andlisis de este indicador es necesario considerar que existen nuevas
asignaturas que han sido recientemente incorporadas al nuevo Plan de Estudios de la Carrera de
Derecho que a la fecha no cuentan con material bibliografico que tribute al contenido especifico
de la asignatura ni a sus objetivos, situacién que serd subsanada con la adquisicion de libros y
textos de consulta que guarden relacidn con dichos aspectos.

Con relacion a este indicador, se realizaron encuestas a 47 docentes de la Carrera de Derecho a
quienes se les interrogd si consideran que la Carrera cuenta con bibliografia especializada y
adecuada, a lo que el 53.19%contestd en forma afirmativa, el 29.79% lo hizo negativamente y el
17.02% manifesté que no saben.

8.2. Equipos en gabinetes
8.2.1 Existencia imprescindible de gabinetes plenamente equipados para una adecuada

formacidn practica de los estudiantes

La Carrera de Derecho cuenta con un Laboratorio de Computacién denominado “Dr. Ariel Sigler
Vaca” ubicado en la planta baja del blogue 1, el mismo que se encuentra a completa
disponibilidad de todos los estudiantes y docentes de la Carrera.

Tiene asignado un funcionario permanente encargado de la atencidn a estudiantes y docentes
asi como de dirigir su funcionamiento. Asimismo, existe un Reglamento de Laboratorio de
Computacién de la Carrera de Derecho aprobado en el mes de febrero de 2012 y que se
encuentra en actual vigencia, Reglamento a través del cual se norma la prestacién de los
servicios y las actividades de dicho Laboratorio, estableciéndose fundamentalmente las
obligaciones de los usuarios, las sanciones y otros aspectos importantes.

De la observacion directa efectuada asi como de los informes elaborados por el encargado del
Laboratorio de Computacion y la Jefatura de la UNADEF de la Carrera de Derecho, se constata lo

siguiente:
Ubicacion Numero de | Caracteristicas Equipamiento Software
equipos
Laboratorio de | 36 Intel Pentium (R) | Microprocesador 2,00 GHz | Windows XP Servi pack 3
Computacion DUAL Lector DVD y copiador Office 2007
Memoria Ram 1 GB Pantalla LCD 17’ Acrobat reader versién 11
Disco duro 80 GB Teclado Antivirus, compresores y
Mouse otros
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En el referido Laboratorio de Computacién se cuenta con un estabilizador regulador de
corriente de4000 wats marca Stavol, un regulador de corriente de 3000 wats marca Paco, un
regulador de corriente de 3000 wats marca MPI, dos estabilizadores de 1000 wats marca
Beltron y un estabilizador marca CDP.

Teniendo en cuenta que en el Plan de Mejoras elaborado para la Carrera de Derecho se
identificaron como debilidades que el nimero de equipos de computacién resulta insuficiente
para una adecuada formacién practica de los estudiantes y que la mayoria de ellos son antiguos,
se ha considerado como accién a tomar la adquisicion de nuevos equipos de computacion asi
como incrementar su niumero, de modo que puedan revertirse las debilidades antes referidas.

En este sentido, se encuentra en curso el “Proyecto de Mejoramiento del Laboratorio de
Computacién de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas”, motivo por el que durante la
presente gestidon 2019 se procedera a la adquisicion de 50 nuevos equipos de computacion,
estabilizadores de voltaje ademas de incluir un sistema eléctrico y de acceso a internet
totalmente renovado.

También es preciso referir que en el marco del citado proyecto en el transcurso de éste afo se
equipara el Laboratorio de Computacion de la Carrera de Derecho con 15 nuevas mesas de
trabajo para 4 equipos cada una, 2 escritorios y 62 sillas asi como la instalacion de sistema de
luces de emergencia y aire acondicionado, todo ello con la finalidad que el mismo esté provisto
de todo el equipamiento necesario para una adecuada formacion practica de los estudiantes.

Respecto a este indicador, se realizaron encuestas a 47 docentes y a 526 estudiantes de la
Carrera de Derecho a quienes se les interrogd si consideran que la Carrera cuenta con
adecuados vy suficientes equipos de laboratorios, gabinetes y/o centro de recursos, a lo que el
14.89% de los docentes contestd que se encuentra de acuerdo, el 68.09%esta parcialmente de
acuerdoy el 17.02% en desacuerdo. Por su parte, el 38.02% de estudiantes contesté que esta de
acuerdo, el 36.31% se encuentra parcialmente de acuerdo, el 18.25% esta en desacuerdo vy el
7.41%respondid que no sabe.

8.3. Equipos didacticos.
8.3.1 Existencia imprescindible de equipos didacticos adecuados, suficientes y de amplia

disponibilidad para desarrollar los procesos de ensefianza-aprendizaje.

De acuerdo al informe elaborado por Jefatura de la UNADEF asi como de la observacion directa
efectuada, la Carrera de Derecho cuenta con los siguientes equipos didacticos para ser
utilizados en el proceso de ensefanza aprendizaje:
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CUADRO N° A8-1
EQUIPAMIENTO DIDACTICO EN LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 60

EQUIPOS DIDACTICOS CANTIDAD ESTADO

Televisores pantalla plana, marca Sony, 32’ 8 Nuevos
Pedestales para micréfonos 5 Bueno

Tripodes 2 Bueno

Micréfonos 13 Bueno

Amplificadores 10 Bueno

Juegos de parlantes en caja 11 Bueno

Deck de grabacion marca Teac 1 Bueno
Radio grabadoras marca Sony 6 Bueno
Reproductor CD marca Sony 1 Bueno
Reproductor marca América MCD-110 1 Bueno
DVD-MP3 marca Philips 8 Bueno
Equipos de amplificacion marca Samsung 2 Bueno
Ecram manuales desplegables 12 Bueno

EQUIPOS DIDACTICOS CANTIDAD ESTADO
Retroproyectoras de mesa con ldmparas marca 3M 12 Bueno
Parlantes 4 Bueno
Pizarras acrilicas 28 Bueno
Proyector con digitalizador y pluma digital de presentacién 1 Bueno

marca Epson 51°

Proyector multimedia Epson 1400 Lumms 1 Bueno
Proyector multimedia con control remoto marca Dell 2400mp 1 Bueno
Proyectores multimedia con control remoto marca Epson 77c 8 Bueno
Soportes metalicos para data show 8 Bueno
Computadoras de escritorio 15 Bueno
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Scanner marca Canon 6 Bueno
Computadoras portatiles marca Lenovo 40 Bueno
Proyectores portatiles 40 Bueno

Routers portatiles 40 Bueno

Asimismo, se tiene que en las aulas se cuenta con el siguiente equipamiento:

CUADRO N° A8-2
EQUIPAMIENTO DIDACTICO EN AULAS

Cuadro 61
EQUIPAMIENTO DIDACTICO EN | DETALLE
AULAS
B1 1 computadora
1DVD
1 aparato de musica
1 equipo de amplificacidn
1 data show
B2 1 computadora
1DVD
1 aparato de musica
1 equipo de amplificacién
EQUIPAMIENTO DIDACTICO EN DETALLE
AULAS
B8 1 computadora
1DVD
1 aparato de musica
1 equipo de amplificacidon
1 data show
C-1 Data
Ecram
C-2 Televisor
Ecram
C-3 Televisor
Ecram
C-4 Ecram
C-5 Data
Ecram
Laboratorio de Computacion 34 equipos de computacién con su respectivo
mobiliario
Biblioteca especializada 11 equipos de computacién con su respectivo
mobiliario
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Los materiales y equipamiento didactico se encuentran a completa disponibilidad de todos los
estudiantes y docentes de la Carrera de Derecho, debiendo darse cumplimiento a la normativa
vigente en cuanto a la asignacidn y uso de estos bienes publicos.

Por otra parte, segun el informe UNIV.DIV.ACTIVOS.FIJOS OF. N2 282/2017 elaborado por la Jefe
de la Division de Activos Fijos de la UAIMS y en el marco del “Proyecto de Equipamiento
Docente”, se tiene que en el afio 2014 se procedid a la entrega a 46 docentes (titulares e
interinos) de la Carrera de Derecho un kit consistente en una computadora portatil, un
proyector portatil y un router portdtil, para ser utilizados en el proceso de ensefanza
aprendizaje. Se hace constar que, por distintos motivos, del nimero de equipos de 46 equipos
sefialado 6 han sido devueltos a la DTIC o dados de baja, razén por la que en el Informe de la
Jefa de UNADEF solamente figuran 40 equipos entregados a los docentes de la Carrera de
Derecho.

También es necesario referir que a través de las instancias pertinentes se ha presentado un
“Proyecto para equipamiento de aulas TIC's en la Carrera de Derecho”, mediante el cual se
equiparan 4 nuevas aulas TIC's asi como dos auditorios con equipos de proyecciéon de ultima
generacién, con un beneficio directo en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Con relacién a este indicador, se realizaron encuestas a 47 docentes y 526 estudiantes a quienes
se les interrogd si consideran que en la Carrera existen adecuados, suficientes y disponibles
equipos didacticos para desarrollar los procesos de ensenanza aprendizaje.

De los 47 docentes encuestados el 36.17% contestd encontrarse de acuerdo, el 51.06% esta
parcialmente de acuerdo y el 12.77% se encuentra en descuerdo. Con relacién a los estudiantes
encuestados,el 34.03% contestd que estd de acuerdo, el 40.30 % se encuentra parcialmente de
acuerdo, el 18.82 %en desacuerdo y el 6.84 % no sabe.

8.4. Redes de informacion
8.4.1. Se debe contar con computadoras instaladas en las salas de estudio y bibliotecas con

acceso a redes de informacion especializadas, internet y correo electrénico.

En la Carrera de Derecho existen computadoras instaladas con acceso a redes de informacion
especializadas, internet y correo electrénico, las mismas que se encuentran instaladas en la
Biblioteca Especializada de la Carrera y en el Laboratorio de Computacion de la misma. Por otra
parte, también es necesario destacar que en la Biblioteca Central ubicada en el campus
universitario, a pocos metros del edificio de la Carrera de Derecho, existen salas de estudio y
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Laboratorio de Computacién con equipos conectados y con acceso permanente a redes de
informacién.

El detalle del numero de equipos con acceso a internet y su ubicacion se refleja en el siguiente

cuadro:
Ubicacion Numero de equipos con
acceso a internet
Biblioteca Especializada de Derecho 11
Laboratorio de Computacién “Ariel Sigler 36
Vaca”
Biblioteca Central de la UAJMS 60

El Laboratorio de Computacion “Ariel Sigler Vaca” funciona con un servidor que procesa el flujo
de datos atendiendo a todas las computadoras de la red y centralizando el control de la red, con
acceso a informacion especializada, internet y correo electrénico.

La Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho funciona con wifi, que permite la
interconexion inaldmbrica de los equipos para intercambiar datos, encontrandose todos ellos
con acceso total a internet, correo electrénico e informacidn especializada.

Asimismo, la Biblioteca Central del Campus Universitario cuenta con salas de estudio y lectura
con un total de 60 equipos de computacidn interconectados a internet, encontrandose
disponibles para estudiantes y docentes de lunes a viernes de 8:00 a 12:00 y de 15:00 a 19:00.

Al margen de ello, es necesario referir que con el objetivo de garantizar y mantener una fluida
comunicacidon y acceso a la informacién por parte de estudiantes, docentes y comunidad
universitaria en general, la Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion DTIC,
provee el servicio de internet a través de fibra éptica, cableado y Wireless en todos los edificios
de la Universidad y, por tanto, en la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas. La unidad cuenta
con Servidores Web (HTTP), Proxy, DNS y DHCP, correo electrénico asi como plataformas
educativas Moodle.

El servicio de Internet funciona desde 2009 y el que actualmente estd instalado en el campus
universitario y las unidades académicas y administrativas externas corresponde a un disefio de
red tipo Campus Enterprise con Plataforma de Comunicaciones Unificada y un ancho debanda
de 80 MB, que no es el suficiente para todos los docentes y estudiantes.
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En el campus universitario se han instalado 4 anillos de fibra dptica que conectan a todas las
unidades administrativas universitarias internas y externas al campus, encontrdndose habilitado
el servicio de WiFi para todos los estudiantes y docentes.

Con relacién a este indicador, se realizaron encuestas a 47 docentes y 526 estudiantes a quienes
se les interrogd si consideran que la Carrera cuenta con equipos de computacion, terminales
instalados en salas de estudio y bibliotecas con acceso a redes de informacion especializada,
internet y correo electrénico. Al respecto, el 27.66% de los docentes se encuentra de acuerdo,
el 55.32% esta parcialmente de acuerdo, el 14.89% en desacuerdo y el 2.13% contesté que no
sabe. Por su parte, el56.86%de los estudiantes estd de acuerdo, el 33.08% se encuentra
parcialmente de acuerdo, el 6.46 %estd en desacuerdo y el 3.61 % respondid que no sabe.

Conclusiones del area
Del analisis y revision de todas las fuentes de informacién consultadas asi como de la
observacion directa realizada en la Carrera de Derecho, se puede concluir lo siguiente:

Con relacién al indicador 1., se constata que en la Carrera de Derecho existe bibliografia
especializada en las ciencias juridicas, aunque a la fecha parte del acervo bibliografico de la
Carrera se encuentra desactualizado.

Asimismo, se advierte que en la mayoria de las asignaturas de la Carrera de Derecho existen por
lo menos cinco titulos diferentes y tres ejemplares por estudiante, aunque en algunas
asignaturas no se cuenta con dicha cantidad.

Respecto al indicador 2., se evidencia que la Carrera de Derecho cuenta con un Laboratorio de
Computacién denominado “Dr. Ariel Sigler Vaca” plenamente equipados y a total disponibilidad
de los estudiantes de la Carrera para su adecuada formacién practica.

Con relacién al indicador 3., se constata que en la Carrera de Derecho existen equipos didacticos
adecuados, suficientes y de amplia disponibilidad para desarrollos los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Respecto al indicador 4., se evidencia que en la Carrera de Derecho se cuenta con
computadoras instaladas en las salas de estudio y bibliotecas con acceso a redes de informacién
especializadas, internet y correo electrénico.
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Identificacion de fortalezas del area
Existencia de bibliografia especializada en la Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho.

Parte del acervo bibliografico de la Carrera de Derecho, en un porcentaje aproximado del 60%
del mismo, se encuentra actualizado y acorde a los cambios de la legislacién nacional y a los
avances de la ciencia juridica.

Existencia de un funcionario asignado al Laboratorio de Computacion de la Carrera de Derecho y
encargado del manejo, control y mantenimiento de los equipos, asi como para orientar y
coadyuvar a los estudiantes en el uso de los mismos y del internet en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Pronta adquisicion de nuevo material bibliografico para la Biblioteca Especializada de la Carrera
de Derecho a través del “Proyecto de Mejoramiento Bibliografico Especializado en la Facultades
de la Universidad Auténoma Juan Misael Saracho” que se encuentra aprobado y en proceso de
implementacion.

Existencia de un Laboratorio de Computacién equipado con computadoras, en el que los
estudiantes pueden realizar sus trabajos practicos.

Todos los equipos de computacidn existentes en el Laboratorio de Computacién de la Carrera se
encuentran en actual funcionamiento.

Existencia de equipos didacticos y TIC's adecuados, suficientes y de amplia disponibilidad para
desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje.

La gran mayoria de docentes han recibido y cuentan con el equipamiento individual necesario
para desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje en sus aulas.

La Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho funciona como sala de estudio y cuenta con
equipos de computacién conectados a las redes y con acceso a internet.

Existencia de computadoras con acceso a redes de informacidn especializadas, internet y correo
electronico.

Existencia de servicio de internet y wifi a través de fibra dptica en todo el campus universitario.

Capacitaciones permanentes de docentes en el uso y aplicacion de las TIC's en el proceso de
ensefianza aprendizaje.
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Identificacion de debilidades del area
Parte del acervo bibliografico de la Carrera de Derecho se encuentra desactualizado, alcanzando
un porcentaje aproximado del 40% del total de la bibliografia especializada.

Algunas asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera, que representan un porcentaje
aproximado del 20% del total de las asignaturas, no cuentan con la cantidad de titulos ni de
ejemplares bibliograficos necesarios.

La cantidad de equipos de computacidon existente en el Laboratorio de Computacion de la
Carrera de Derecho es insuficiente.

Los equipos de computacién existentes en el Laboratorio de Computacion de la Carrera son
antiguos.

El equipamiento (cortapicos, impresoras, estabilizadores, etc.)del Laboratorio de Computacién
de la Carrera es insuficiente.

Algunos docentes no utilizan equipos didacticos para el desarrollo del proceso de ensefanza
aprendizaje.
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CAPITULO XI
AREA 9: ADMINISTRACION FINANCIERA

9.1. Ejecucién Presupuestaria.
9.1.1. El presupuesto asignado a la carrera debe ser tal que garantice su funcionamiento,
asegure su continuidad y el mejoramiento sostenido de la calidad de la carrera.

Se evidencié que la asignacién y ejecucidn del presupuesto esta en funciéon del techo
presupuestario que ha sido asignado a la Facultad y del POA elaborado por las Autoridades de
la Facultad, mismos que son suficientes y garantizan el funcionamiento vy desarrollo de la
Carrera de Derecho.

CUADRO N° A9-1
INGRESOS Y EGRESOS DE LA FACULTAD DE CS JURIDICAS Y POLITICAS

Cuadro 62
INGRESOS (Bs) EGRESOS (Bs)

Gestion Universidad Carrera (*) Universidad Carrera

2014 321.742.356.24 8.610.075 306.363.962.25 8.296.431,39
2015 287.214.954.72 8.438.576 298.460.375.72 8.336.431,83
2016 259.795.399.52 8.868.516 301.607.552.12 8.766.372,39
2017 266.999.159.87 9.531.478 278.857.773.73 9.381.960,02
2018 280.144.684.62 7.353.773 263.857.349.06 5.007.528.11

(*) Fuente Departamento de Finanzas, Estadisticas Universitarias

El POA de la Facultad y los POAs Departamentales son sometidos a evaluaciones trimestrales,
bajo la direccion del Departamento de Planificacién del Rectorado.

En cumplimiento a las Normas Basicas de Programacion de Operaciones y la Ley 1178, en el
marco del anteproyecto la del POA —Presupuesto 2019 Plurianual (2020), la  politica
Presupuestaria obedece a las Directrices presupuestarias emitidas por la administracion
Central, donde asignan un Techo Presupuestario Anual del cual la Facultad va ejecutando sus
actividades de acuerdo a la Programacién Anual de Actividades POA.
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CUADRO N° A9-2
PRESUPUESTO DE INGRESOS POR ORGANISMO FINANCIADOR 2019 cuadro 63

ORGANISMO FINANCIADOR MONTO
119 TESORO GEN. NACION -IDH (119) 13.200
230 OTROS RECURSOS ESPECIFICOS (230) 2.996.498
Coparticipacion — 113 4.706.210
111 TGN-111 3.208.564
TOTAL 10.924.472

Elaboracidn Propia, Fuente POA 2019

CUADRO N° A9-3
MATRICULA UNIVERSITARIA PARA LA GESTION 2019

Cuadro 64
Concepto Bs.
Bachilleres de Colegios Fiscales 600
Bachilleres de Colegios Particulares 800
Bachilleres Extranjeros 1.500
Bachillere4s por Excelencia del Depto. De 600
Tarija
Bachilleres con Medallas de Oro, Plata o 500
Bronce en Olimpiada Cientifica Plurinacional
Profesionales Nacionales 900
Profesionales Extranjeros 1700
3 Mejores Promedios del Ultimo Curso de 300
cada uno de los Colegios Rurales del Depto.
De Tarija
Bachilleres del Pueblo Weefhayek 0
Bachilleres del Pueblo Guarani 0
Bachilleres Deportistas de Colegios del Depto. 0
De Tarija (Campeones)
Profesores titulados y Oficiales de las FF.AA. y 900
Policias con nivel Técnico Superior

La Facultad asumiendo las directrices institucionales ha Programado Cursos de Nivelacion
Autofinanciados cuya matricula promedio es de Bs. 195, lo mismo que el Curso de Verano que
tiene el monto de matricula promedio de Bs. 195.
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Asi mismo la Facultad realiza la Programacién de Inversion Publica 2019 participando con los
siguientes proyectos que cuentan con financiamiento IDH:

CUADRO N° A9-4
PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO DEL IDH

Cuadro 65
EQUIPAMIENTO LABORATORIO COMPUTACION 1.082.314.00
FAC. CS. JURICAS Y POLITICAS
ACREDITACION CARRERA DE DERECHO FACULTAD 46.179.00
DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
IMPLEMENTACION DEL CENTRO DE CONCILIACION 287.171.20
EXTRAJUDICIAL DE LA CARRERA DE DERECHO

9.2. Politicas de Asignacion de Recursos.
9.2.1. Los recursos destinados a la carrera deben ser suficientes como para contratar,

mantener e incentivar el desarrollo académico de un plantel docente calificado.

Anilisis

La Facultad elabora un POA sobre la base de un techo presupuestario asignado por el
Departamento de Finanzas y la Jefatura de Presupuestos, el mismo es suficiente para cubrir con
las actividades programadas por la Carrera de Derecho.

La contratacion del personal docente, es a través de concursos de méritos y por examen de
competencia, siendo este proceso de seleccidn un procedimiento que se encuentra establecido
en el Reglamento de Seleccién y Admisidon Docente.

La carrera tiene asignado recursos para la contratacién y mantenimiento de un plantel de
docentes calificados, pero con las limitaciones segin documentacién revisada, referida a las
asignaciones financieras, esto debido a los techos financieros que unidad central asigna a las
diferentes facultades y por ende a las diferentes carreras y direcciones, tomando como base el
presupuesto financiero designado por el estado plurinacional y ejecuciones de recursos
asignados en gestiones anteriores, es decir en base a datos histéricos de ejecucidon
presupuestaria.

Asimismo, se manifiesta que la institucién y la Carrera necesitan de politicas de incentivos
econdmicos para motivar el desarrollo académico de los docentes meritorios de la Carrera.
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9.2.2. Los recursos asignados a la carrera deben ser suficientes como para adquirir, mantener
y facilitar la operaciéon de un equipamiento apropiado al proceso de enseiianza - aprendizaje.

La adquisicion de equipamiento para el proceso de ensefianza aprendizaje, se realiza con
fondos del IDH, para lo cual, cumpliendo con la normativa se elaboran proyectos de
equipamiento, es asi que la Carrera y la Facultad se benefici6 con gran parte de su
equipamiento.

Los servicios de mantenimiento y reparacion de los equipos de computacién y/o educativos
estd bajo la responsabilidad de la Direcciéon de Tecnologias de Informacidon y su Unidad de
Hardware.

En cuanto al servicio de mantenimiento y reparacion de edificios y muebles, como ser
eléctricos, plomeria, carpinteria, pintura, albaiiileria, metallrgica y otros estd bajo la
responsabilidad del Direccién de Infraestructura y su unidad de Servicios Generales.

En todo caso, queda claramente establecido que la Facultad y la Carrera mediante sus
autoridades deben continuar gestionando la elaboracién de proyectos de equipamiento
académico en cada gestidn, con recursos provenientes del Impuesto Directo a los Hidrocarburos
(I.D.H.) y también desarrollar la capacidad de captacion de recursos externos para facilitar las
condiciones de tener el equipamiento apropiado para el proceso ensefianza — aprendizaje.

9.2.3. La administracion financiera debe regirse a los principios, normas y disposiciones
legales vigentes.

La Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, en cumplimiento al Estatuto Organico vy su
Estructura Organica tiene la Unidad de Administracién Econdmica y Financiera — UNADEF,
misma que es la encargada de apoyar en la gestion y administracion financiera de su
presupuesto en coordinacidn con las unidades dependientes de la Secretaria de Gestién
Administrativa y Financiera de la Universidad.

Se evidencia que la programacién ejecucion Presupuestaria, se rigen en funcion a principios y
normas legales vigentes establecidas por la ley SAFCO y otras disposiciones legales y financieras
vigentes.

Sobre el cumplimiento de la normativa establecida existen unidades de control posterior como
ser la Unidad de Auditoria Interna que trabaja directamente con las unidades encargadas de
ejecutar los recursos dentro de la institucién como con la Contraloria Departamental y el Estado
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tiene un Sistema SIGEP (Sistema de gestidon publica), mediante el cual controla y supervisa la
ejecucién de los recursos de la UAJMS en estricto apego a la ley y sus decretos reglamentarios,
cumpliendo procedimientos establecidos para cada caso.

9.3. Costos
Se debe demostrar que el costo por estudiante en relacidn a su rendimiento es dptimo.

De acuerdo al Plan Estratégico Institucional 2017-2020 muestra en el Cuadro No 30,
denominado Gasto Publico por estudiante (en Bs) de la Universidad Auténoma Juan Misael
Saracho que establece un gasto total de Bs. 9.014.23 por estudiante para la gestién 2016.

En base a la informacion recabada de la ejecucién presupuestaria de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas y el nUmero de estudiantes de la Carrera de Derecho, se pudo estimar el
costo por estudiante de las gestiones 2014 al 2018 de acuerdo al siguiente cuadro.

CUADRO N° A9-5
ESTIMACION DEL COSTO POR ESTUDIANTE

Cuadro 66
Gestion Egresos (Bs.) Estudiantes Egresos por Est.
2014 8.296.431,39 1692 4.903,33
2015 8.336.431,83 1861 4.479,54
2016 8.766.372,39 1010 8.679,58
2017 9.381.960,02 1917 4.894,08
2018 5.007.528,11 1860 2.692,22

Sin embargo no se pudo conocer el costo por estudiante en relaciéon a su rendimiento, esta
relacion no estd establecida en las estadisticas universitarias ni en la hormativa universitaria.

Conclusién del area

El Programa Operativo Anual POA de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas, es preparado
en funcion a los lineamientos establecidos por el Departamento de Planificacion, el mismo
estd en concordancia con el Plan de Desarrollo Facultativo y el Plan de Desarrollo Universitario
de nuestra Superior Casa de Estudios Juan Misael Saracho.

El Presupuesto asignado garantiza el funcionamiento, sin embargo es necesario realizar ajustes
dentro de la Universidad, optimizando los mismos de acuerdo a la importancia y necesidades
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propias de la Carrera, lo que permitira asegurar la sostenibilidad y mejoramiento de la calidad
y excelencia de la misma.

El Programa Operativo Anual se elabora en base al techo presupuestario asignado por la
Jefatura de Presupuestos, este es suficiente para el funcionamiento administrativo vy
académico.

Se realiza un seguimiento y control de la ejecucién del POA Y Presupuesto en forma trimestral,
de acuerdo a normativa universitaria.

Se cuenta con la capacidad de programar el presupuesto conforme a las normas y principios
legales vigentes

La Facultad cuenta en su estructura con la Unidad de Administracion Econémica y Financiera
(UNADEF)que coadyuva a la Facultad en lo concerniente a la administracion de recursos.

Existen unidades que realizan un control y seguimiento de la asignacién y ejecucion de los
recursos asignados (Auditoria Interna, Direccion de Planificacién)

Identificacién de Fortalezas del Area

La Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas bajo la estructura departamentalizada vigente en la
UAJMS, gestiona su Programacién de Actividades Anual POA y Presupuesto de Decanatura y
Direcciones de Departamento con el apoyo de la Unidad de Administracion Econémica vy
Financiera- UNADEF, en cumplimiento a los Lineamientos emitidos por el Departamento de
Planificacién.

La Facultad, asi como todas las unidades de la Universidad, puede acceder a financiamiento con
recursos IDH, mediante la elaboracién y aprobacién de Proyectos de Mejoramiento Académico,
Investigacidn, Extensidn, Infraestructura y Equipamiento.

La UAJMS, cuenta con los sistemas de control interno que permite controlar racionalmente los
recursos econémicos, ademas de contar con una Direccion de Auditoria Interna y la fiscalizacién
de la Contraloria del Estado Departamental, que es la instancia gubernamental que ejerce el
control posterior a través de auditorias externas.

Se cuenta con la capacidad de programar el presupuesto conforme a las normas y principios
legales vigentes.

La Facultad, cuenta en su estructura con la UNADEF que coadyuva la administracion de
recursos.
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Identificacién de Debilidades del Area

La asignacidon presupuestaria, es insuficiente para lograr desarrollar un trabajo acorde a las
actividades concernientes a la Capacitaciéon del Plantel Docente y Administrativo, para el
mejoramiento continto del PEA.

No se pudo conocer el costo por estudiante en relacidn a su rendimiento, esta relacién no esta
establecida en las estadisticas universitarias ni en la normativa universitaria.
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CAPITULO XII
AREA 10: INFRAESTRUCTURA

10.1. Aulas
10.1.1. La carrera debe tener aulas apropiadas, suficientes, plenamente equipadas y estar
acondicionadas para recibir a los estudiantes con un minimo de 1.2 m2 por estudiante.

La Carrera de Derecho, cumple con las exigencias del indicador de referencia que estipula un
minimo de 1,2 m2 de espacio fisico por cada estudiante ya que las aulas existentes son
suficientes para el numero de estudiantes matriculados y las condiciones relativas a la
iluminacidn y ventilacion son adecuadas.

Se ha verificado, en la gestién 2019, que el promedio m2/estudiantes en las aulas de la Carrera
de Derecho es de 1.29 m2

CUADRO N° A10-1
AULAS POR NUMERO DE MATRICULADOS

Cuadro 67
X ; Capacidad ( En
; Pizarron . . . .
N° Aulas Area (m2) i Equipamiento numero de | m2/estudiantes
acrilico
Alumnos)
1 A-1 90 1 Mesa y silla Docente 100 0,90
2 B-1 95 1 Mesa y silla Docente 80 1,19
3 B-4 92 1 Mesa y silla Docente 90 1,02
4 B-5 65 1 Mesa y silla Docente 60 1,08
5 B-6 65 1 Mesa y silla Docente 60 1,08
6 B-7 65 1 Mesa y silla Docente 60 1,08
7 B-8 65 1 Mesa y silla Docente Ecran-TIC |60 1,08
8 C-1 135 1 Mesa y silla Docente 80 1,69
Mesa vy silla Docente Televisor y
9 C-2 135 1 80 1,69
Ecran
Mesa vy silla Docente Televisor y
10 Cc3 135 1 80 1,69
Ecran
Mesa vy silla Docente Pizarra, 2
11 C-4 135 1 o 80 1,69
Escritorios
Mesa vy silla Docente Pizarra,
12 C-5 140 1 100 1,40
Ecran
13 C-6 120 1 Mesa y silla Docente Pizarra 100 1,20
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A continuacion, se detalla los equipos y medios didacticos de la Facultad en la gestién 2017
segun Estadisticas Universitarias 2013-2017:

Equipos de computacion=199
Impresoras= 46
Proyectoras=53

Escaner=11

DVD=2

La Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas cuenta con edificios relativamente nuevos y
equipados los que fueron construidos con el niumero suficiente de ambientes para: aulas,
biblioteca, oficinas, salas de tesis, salén, auditorium, bafios, ambientes para servicios, sala para
los docentes, centros de estudiantes y salones de reuniones, etc. Cumpliendo de sobremanera
con las exigencias del indicador ademads de que todas las aulas se encuentran debidamente
equipadas, haciendo factible el PEA en ambientes adecuados.

10.2. Bibliotecas
10.2.1. La carrera debe tener el suficiente numero de ambientes y espacios para disponer de

la bibliografia existente y atenciéon a docentes y estudiantes tanto para préstamos como
consultas en salas.

La Division de Bibliotecas cuenta con infraestructura, equipamiento y software acorde a las
necesidades que demanden los estudiantes.

La Division de Bibliotecas brinda un servicio de informacidn, que tiene por misién el facilitar a
la comunidad universitaria de recursos y servicios informativos de calidad, que permitan el logro
de los objetivos y metas indicados en los programas de docencia e investigacidon, como también
la difusion de la cultura que lleva a cabo la universidad.

La Divisién de Bibliotecas estd ubicada en el Bloque implementado para este servicio, en el
campus universitario, cuenta con una sala de lectura con un espacio de 25 m x 20 m que hacen
un area de 500 m? que dispone de 8 mesas de lectura con 50 asientos. Esta sala se encuentra
disponible para consulta de alumnos y docentes. Ademas, se cuenta con una superficie de 500
m? disponible para almacenamiento de libros, con una capacidad total de 9.465 unidades

La Biblioteca permanece abierta de lunes a viernes de 8:00 a 12:00 hs y de 15:00 a 19:00 hs.
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CUADRO N°A10-2
SECTORES DE BIBLIOTECA CON SUS SUPERFICIES

Area de biblioteca Superficie [m2]
Sala de lectura 600
Hemeroteca / circulacion y préstamo 500
Depdsito coleccidn bibliografica 500
Sala de computadoras para estudiantes y docentes 400
Oficinas administrativas 300
Sala de Conferencias 600
Banos de varones 60
Banos de mujeres 60

CUADRO N° A10-3
INFORMACION GENERAL DE LA BIBLIOTECA CENTRAL

Cuadro 68
INDICADOR 2018
Metros cuadrados construidos totales 1625 m2
Metros cuadrados de la sala de lectura 500 m2 de apoyo a las otras
areas especificas

La biblioteca administrativamente esta organizada de manera descentralizada para una oferta
de servicios de préstamo y consulta para toda la universidad y cuenta con una Director de
Division, 1 encargado de administracién del acervo bibliogréafico, 1 responsable de atencidn al
publico, 2 Auxiliares y 1 mensajero y encargado de limpieza, capacitados para desempeiiar las
actividades requeridas en la Biblioteca.

Se cuenta con el espacio suficiente para que los estudiantes puedan acceder a las redes de
informacién, a través de las computadoras instaladas en el ambiente destinado para el efecto,
mismo que cuenta con 60 computadores interconectados a Internet.

La Biblioteca central tiene dentro de su infraestructura un area especifica dedicada a la
bibliografia del Area de Ciencias Sociales, donde se dispone del material bibliografico y el drea
de consultas tanto de libros como de tesis de grado para que docentes, investigadores y
estudiantes realicen las consultas.
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La Biblioteca Especializada de la Carrera de Derecho fue implementada en la gestion 2018,
depende lineal y funcionalmente de la Jefatura de Bibliotecas. Tiene 108 m2. Cuenta con 2
funcionarios que cumplen los siguientes horarios de atencion:

Lunes a Viernes: Mafiana 8:00 a 14:00 Tardes de 14:00 a 20:00
Sabado: Mafiana 08:00a 12:00
Fue dotada del siguiente equipamiento:

CUADRO N° A10-4
EQUIPAMIENTO DE LA BIBLIOTECA ESPECIALIZADA DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 69
Item | DETALLE CANTIDAD
1 COMPUTADORA 11
2 PIZARRA 2
3 Sillas 20
4 Escritorio
5 Estantes Metalicos color plomo con 6 bandejas
6 Mesa de madera aglomerada p/computadora de 1x 0.74 x.42mt 11
7 Meson de Melamina de 18mm con soporte metalico 2
8 Sillas de armazén metalica y polipropileno 12

Elaboracion Propia. Fuente Inventario de Activos Fijos

10.3. Salas de Formaciéon Académica, Laboratorios y Gabinetes
10.3.1. Debe tener el nimero apropiado de salas de formacion académica, con una superficie

suficiente para el desarrollo de sus actividades.

La Facultad cuenta con salas de formacién académica, con una superficie suficiente para el
desarrollo de sus actividades.

CUADRO N° A10-5
DETALLE DE SALAS DE FORMACION ACADEMICA

Cuadro 70
X Capacidad
. Convenio /
Ambientes m2 L (en No. de
Institucion .
Estudiantes)
Laboratorio de Computacion 130 Institucidn 50
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Gabinete de Talleres Forenses Dr. Dillman | 86.8 Institucién 60
Flores Prada

Talleres (Oficina Juridica, Centro de|577 Institucion 262

Conciliacién Extrajudicial)

En visita a los ambientes se pudo verificar que el espacio es suficiente para un adecuado y
normal desarrollo académico.

En lo referente a los ambientes de Talleres como la Oficina Juridica y el Centro de Conciliacién
Extrajudicial, que se encuentran deteriorados por lo que es necesario encomendar a las
autoridades gestionar el mantenimiento de la infraestructura y equipamiento.

10.4. Campos deportivos

10.4.1. Debe contar con espacios propios o compartidos para realizar practicas deportivas.

En el Campus universitario se encuentran para disposicion de toda la comunidad universitaria
los siguientes espacios deportivos:

CUADRO N° A10-6
ESPACIOS DEPORTIVOS PARA USO DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 71
Campos deportivos m2 Propio Compartido
Un coliseo polifuncional, cerrado y techado 2498 Si Si
Un Estadium Universitario 8000 Si Si
Un Gimnasio 1015 Sl Sl

El Coliseo Universitario, es techado, cuenta con piso de parquet y tribunas para una capacidad
de 1.500 personas. Es utilizado para eventos deportivos y culturales universitarios y alquilado
para los mismos fines a personas e instituciones particulares, su administracién es a través del
Departamento de Infraestructura, para las practicas de los deportes de Basquet, Volibol y
Futsal.

El Estadium Universitario, cuenta con una cancha cerrada con malla y césped natural, para la
practica del futbol y graderias para unas doscientas personas.
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El Gimnasio, cuenta con la infraestructura y equipamiento y empezd a funcionar en la gestion
2018.

Las Canchas Auxiliares, se cuenta con dos canchas poli funcionales de cemento, anexas al
estadium universitario, donde se llevan adelante campeonatos internos de las carreras.

10.5. Oficinas y areas de servicio
10.5.1. La carrera debe contar con oficinas y dreas de servicio suficientes y plenamente

equipadas.

La Carrera, cuenta con oficinas y areas de servicio suficientemente amplias y equipadas,
ubicadas dentro de la infraestructura, distribuidas de la siguiente manera:

CUADRO N° A10-7
EQUIPAMIENTO DE OFICINAS Y AREAS DE SERVICIOS DE LA CARRERA DE DERECHO

Cuadro 72
Oficinas m2 Recursos

Decano 56,22 1 computadora, escritorio, living, mesa, sillas y varios

Vice — Decano 56,22 Computadora, Escritorio living, mesa, sillas, varios

Sala Honorable Consejo Facultativo 56,22 Computadora, Impresora mesa, 12 sillas, 1 Mesa chica
varios Vitrinas

Sala Reunion Consejo de Planeamiento vy |56,22 Computadora, Impresora mesa, sillas, varios Vitrinas

Seguimiento Curricular

Sala Asociacién Docente 56,22 12 sillas, 2 Computadoras, 2 escritorios vitrinas

UNADEF 56,22 2 Computadoras escritorio, 1 portatiles. varios, Data
Show

UNADA 56,22 2 Computadoras escritorio, 3 Impresoras, gabeteros,
estantes, varios

Departamento de Derecho Civil 56,22 1 computador, 2 vitrinas, 2 Escritorios, 6 Sillas, Juego
Living, Varios

Departamento de Derecho Penal 56,22 1 computador, 2 vitrinas, 2 Escritorios, 6 Sillas, Mesa
redonda, Varios

Sala defensa de Trabajos de | 82,16 50 sillas, Data Show, pizarra, mesa, atril

Profesionalizacion

Oficina del Centro Estudiantes 53,58 4 computadoras, televisidon, mesa, sillas y escritorio y
stand.

Secretaria de Decanatura y Vicedecanatura 40 2 computadoras, 3 escritorios, 2Vitrinas, 3 sillon, 4

Mensajeria sillas y 1 sillén de espera

Centro de Estudiantes 82,16 1 Vitrinas, 2 escritorios, 5 sillas, 2 estantes, 2 guillotinas
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corta papel 1 mesa 1 vitrina, 1 computador de
escritorio.

Sociedad Cientifica de estudiantes de |56,22 1 Vitrinas, 2 escritorios, 5 sillas, 2 estantes, 2 guillotinas

Derecho corta papel 1 mesa 1 vitrina, 1 computador de
escritorio.

Baterias de Bafios  para Administrativos | 50 2 Lavamanos, 6 Inodoros 4 Urinarios

Mujeres y Varones

Baterias de Bafios para Docentes Mujeres y |50 2 Lavamanos, 6 Inodoros 4 Urinarios

Varones

Bateria de Bafios Estudiantes Lado Bloque | 80 8 Lavamanos, 8 Inodoros 6 Urinarios

Bateria de Bafios Autoridades 1.2 2 Lavamanos y 2 Inodoro

Bateria de Bafios Docentes Bloque Il 4.00 2 Lavamanos y 2 Inodoros

Bateria Bafios Estudiantes Bloque I 80 10 Lavamanos 8 Inodoros y 4 Inodoros

Porteria Bloque Il 8 4 Sillas

Porteria Bloque | 6 2 Muebles de guarda, Mesa pequefia y 1 televisor

Cocina Bloque | 10 1 lavaplatos, 1 vitrina 1 mesa 6 sillas

Cafeteria 100 Televisor, 10 mesas plasticas, 40 sillas plasticas, 5
heladeras 4 vitrinas, 1 microondas

Fotocopiadora 8 2 vitrinas, 2 fotocopiadoras

Ascensor 6 Capacidad de 6 personas

Depdsitos Bloque Il 20 Documentacion y equipos en gestidn de baja

10.6. Ambientes y equipos para docentes
10.6.1. Los docentes a tiempo completo deben disponer de un lugar apropiado, mobiliario y

Equipo necesario para desarrollar su trabajo permanentemente.

La totalidad de docentes a tiempo completo cuentan con un lugar apropiado que estan
distribuidos en los Bloques | y Il y en la Oficina Juridica ubicada en la Calle Campero.

Estos ambientes se encuentran debidamente amoblados y equipados para que los docentes
extra clase cuenten con la comodidad necesaria para realizar la labor docente.

Asimismo, los docentes tanto interinos como titulares han sido dotados de computadoras
portdtiles, data display, rater y otros para un mejor desempefio del proceso ensefianza
aprendizaje.

10.6.2. Se debe contar con espacio propio para reuniones trabajo, seminarios, talleres y
conferencias en nimero suficiente y en condiciones apropiada
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La Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas cuenta con espacios propios para la realizacién de:
reuniones trabajo, seminarios, talleres y conferencias en nimero suficiente y en condiciones
apropiadas.

CUADRO N° A10-8
AMBIENTES PARA LA REALIZACION DE REUNIONES, SEMINARIOS, TALLERES Y CONFERENCIAS

Cuadro 73

N° DETALLE UBICACION CAPACIDAD

1 Sala de Defensa de Tesis -Area Penal- (c4) “Dr. Julio | BLOQUE II 70 Personas
Delio Echazu”

2 Sala de Defensa de Tesis — Area Civil- (B2) “Dr. Julio | BLOQUE I 40 Personas
Arce Castrillo”

3 Sala de Defensa de Tesis- Area Constitucional (A2) BLOQUE | 50 Personas

4 Auditorio Jaime Teran Nieto BLOQUE I 180 Personas

5 Auditorio Jorge O'ConnorDarlach Bloque | BLOQUE I 280 Personas

Fuente. Elaboracién Propia

Conclusiones del Area

La infraestructura fisica e instalaciones de la Carrera de Derecho , son adecuadas para el
desarrollo de actividades de formacidén, investigacion e interaccién social, el servicio de
mantenimiento , reparacidn e reinstalacién esta a cargo de la Jefatura de Servicios Generales
gue depende de la Direccidn de Infraestructura, mismo que es requerido por la Unidad de
Administracién Econémica y Financiera de la Facultad, los bloques cuentan en sus pasillos ,
auditorios y azoteas con camaras de seguridad y vigilancia.

Las aulas se encuentran disefiadas y apropiados para el desarrollo del proceso ensenanza-
aprendizaje, cuentan con instalaciones requeridas y dotadas de equipamiento necesario.

La Carrera de Derecho cuenta con ambientes y espacios donde alberga la bibliografia y cuenta
con personal que brinda atencidn a docentes y estudiantes para el préstamo y consultas en sala.

Las Salas de formaciéon académica, cuentan con ambientes destinados para uso exclusivo de
laboratorios, gabinetes y talleres que se encuentran en condiciones adecuadas para el
desarrollo de actividades académicas y cientificas.

Las oficinas y areas de servicio de la Carrera de Derecho son suficientes y se encuentran
suficientemente equipadas.
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Existen dareas deportivas compartidas dentro el campus universitario que permiten la
participacién de Docentes, Estudiantes y personal administrativo en actividades deportivas.

Los docentes a tiempo completo disponen de un ambiente apropiado y equipado para
desarrollar su trabajo permanentemente.

La Carrera de Derecho cuenta con espacios propios para realizar reuniones de trabajo,
seminarios, talleres y conferencias en nimero suficiente y en condiciones apropiadas.

Identificacion de Fortalezas del Area

La Carrera de Derecho, dispone de espacios propios y equipados para el desarrollo de las
actividades administrativas y académicas de formacion, investigacion e interaccién social.

La Carrera cuenta con espacios compartidos para actividades culturales y deportivas.

La Carrera cuenta con proyectos en ejecuciéon que mejoraran el equipamiento, la dotacién
bibliografia actualizada y la extension universitaria.

La Infraestructura de la Biblioteca Central de la UAJIMS, cumple adecuadamente con las normas
de seguridad e higiene, respecto a ventilacién, iluminacién y aislamiento sonoro.

La UAJMS apoya a través de la asignacion por cada facultad la actualizacidon del acervo
bibliografico mediante proyectos de inversidn a ser financiados con recursos IDH.

Se dotaron a todos los docentes equipos de computacidén portatiles, proyectores, como también
antenas de Wi-fi.

Identificacién de Debilidades del Area
El Edificio donde funciona la Oficina juridica y el Centro de Conciliacidn Extrajudicial, requieren
de servicio de refaccién y mantenimiento.

El presupuesto asignado a la Facultad no permite la adquisiciéon de bibliografia actualizada de
manera directa, lo cual no permite adquirir bibliografia y suscripcion a revistas impresas ni
electrdnicas, por lo que se recurre a financiamiento de proyectos de inversidon con recursos IDH
y esta gestidn es muy burocratica y poco efectiva lo que desmotiva al docente a confiar en la
dotacion oportuna de la bibliografia requerida.
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